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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO (PPC)
CURSO DE GRADUAGAO EM BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO EAD
MULTICAMPI

PARTE | - APRESENTACAO

A Parte | do PPC do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo, modalidade de
ensino a distancia (BSI EaD), regular, Multicampi, da Universidade Federal Rural da Amazonia
(UFRA), contempla a Apresentacdo (Institucional e do Curso); Histérico da UFRA; Estratégia
Institucional e Contexto Educacional.

A UFRA teve inicio em 23 de dezembro de 2002, quando foi criada por meio da Lei N2
10.611. Em 2022 completou 71 anos, pois, a UFRA nasceu da transformagdo da Faculdade de
Ciéncias Agrarias do Para (FCAP), a partir da Escola de Agronomia da Amazonia, por meio do
Decreto Lei N2 8.290.

Este PPC objetiva orientar a execugao de atividades a serem desenvolvidas no ambito
do curso BSI EaD, em seis Polos de Educacdo a Distancia, no estado do Para: Belém, Capanema,
Capitdo Poco, Paragominas, Parauapebas e Tome Acu.

Este Projeto foi elaborado considerando, Resolucdes, Leis Vigentes, Decretos, Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) do Ministério da Educacdo (MEC) para os cursos de graduacao
na area da Computacdo, abrangendo BSI; Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), que é parte
integrante do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRA. Constitui-se como
instrumento norteador para a comunidade académica, sobretudo, do curso de BSI EaD.

A proposta de criagdo deste curso surgiu a partir das seguintes motivacdes: colaborar
com a iniciativa governamental de ampliacao do ensino superior na modalidade a distancia;
ajudar o pais a atingir a Meta 12 do Plano Nacional de Educagdo (PNE), que determina a
elevacdo da taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% e a taxa liquida em 33%
da populagdo de 18 a 24 anos (Lei N° 13.005/2014); formar recursos humanos em uma area
técnica e cientifica com alta demanda e caracterizada por desenvolvimento constante;
articulacdo e agregacdo das competéncias necessarias ao estabelecimento do curso.

Nesse contexto, a UFRA oferece cursos presenciais bem estabelecidos e com forte
tradicao em ensino, pesquisa, extensao, em areas fundamentais a formagao de BSI EaD, bem
como em areas subjacentes a esta formagao. O BSI EaD foi criado com uma sélida estrutura
de ensino e de conhecimentos herdados dos cursos presenciais oferecidos pela UFRA. A UFRA
oferece trés cursos na modalidade presencial de Bacharelado em Sistemas de Informagao nos
Campi: Belém, Paragominas e Capitdao Pogo. Cursos em dreas afins: Licenciatura em
Computacdo (Campus Belém e Campus Capitdo Poco).

A apresentagao da descricdao dos documentos e dos atos regulatorios no ambito da
UFRA, do MEC e/ou de Conselho de Classe, sdo apresentadas:




MARCO REGULATORIO DO CURSO DE GRADUAGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO EaD

ATOS AUTORIZATIVOS/DOCUMENTOS -

SITUACAO - ~
TIPOS DE ATOS ogseirc‘:iagﬁa: ! POERON Conselhos de
AUTORIZATIVOS ¢ UFRA MEC
Classe/Outros
Criagdo do Curso de | RESOLUCAO N2 | TERMO DE
Criacao de Curso Graduago de BSI EaD - | 678 - | PACTUAGAO  No
(PDI/Pactuacio/contexto 14/03/2022 CONSEPE/UFRA - | 10, celebrado
. a . 14/03/2022 entre a Secretaria
socioeconOmico e de Educaciio
educacional) — Superior do MEC e
Consepe/UFRA UFRA Reuni
Digital
11/04/2022
Designagdo da | PORTARIA Ne
Coordenagdo Pré- | 1603/2023

Coordenacdo Pré-Tempore
de Curso, NDE, comissoes...

Tempore do Curso de
graduagdo em BSI EaD

Designagdo da
Subcoordenagdo  Pro-
Tempore do Curso de
graduagdo em BSI EaD

REITORIA - 05 de
outubro de 2023.

PORTARIA Ne
1605 / 2023 -
REITORIA - 05 de
outubro de 2023.

Designag¢do do NDE do | PORTARIA Ne
Curso de gradua¢do em | 290/2023
BSI EaD PROEN - 11 de

outubro de 2023

Aprovacdo PPC/
Autorizagao de Curso —
Consepe/UFRA

Aprovagdo do PPC do
Curso de Graduagdo de
BSI EaD XX/XX/XXXX

RESOLUCAO N
XXX -
CONSEPE/UFRA -
XX/XX/XXXX

Ato de Autorizagao de Curso
MEC

Aula Inaugural/
Instalagdo do curso —
Calendério Académico
(2023/2): XX/XX/XXXX

Ato de Reconhecimento de
Curso MEC

Ato de Renovacdo de
Reconhecimento de Curso

Aprovacdo PPC — Consepe /
Atualizacao de Curso

Obs.: Todos os documentos descritos no quadro sdo anexos desse PPC.

1.1. APRESENTAGAO INSTITUCIONAL E DO CURSO

A apresentacdo institucional e do curso, de maneira geral, estdo sintetizadas nos
guadros a seguir, com dados gerais da instituicdo com o objetivo de identificar a UFRA e seu
endereco, bem como os dados gerais do curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao,
na modalidade a distancia, com o objetivo de identificar suas caracteristicas.



1.1.1. DADOS GERAIS DA INSTITUICAO
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Universidade Federal Rural da Amazonia —

Proponente

Campus Belém/Instituto ICIBE

Avenida Presidente Tancredo Neves, N¢
Endereco 2501, Bairro: Terra Firme, Cep: 66.077-830,

Belém, Par3d, Brasil.

Endereco eletronico

https://bsiead.ufra.edu.br

.1.2. DADOS GERAIS DO CURSO

Itens Gerais

Especificacdes do Curso

Perfil de Formagao Bacharelado

Bacharelado em Sistemas de Informagdo

Denominagao do curso (DCN/MEC)

Bacharelado em Sistemas de Informagdo

Modalidade de Curso (EaD com até 20% presencial)

A distancia

Grau académico conferido

Bacharel em Sistemas de Informacgdo

Carga Hordria Total do curso

3000h CH Minima DCN/Curso: 3000h

Quantidade de periodos curriculares

8 semestres (ou 4 anos)

Turno de funcionamento

Noturno

Enderego de funcionamento

Avenida Presidente Tancredo Neves, N2
2501, Bairro: Terra Firme, Cep: 66.077-830,
Belém, Par3, Brasil

maximo/ano)

Numero de vagas 300
Forma de ingresso (processo seletivo discente) SISU /PSE/Outro
Regime de Oferta de Turma (semestral ou anual) Semestral
Regime de matricula (semestral ou anual) Semestral
Tempo Minimo de Integralizagdo (prazo minimo/ano) 4 anos
Tempo Maximo de Integralizagao (prazo méximo/ano) 6 anos
Tempo Maximo de Integralizagdo — SAEE* (prazo 7 anos

*Servigo de Atendimento Educacional Especializado — SAEE

1.2. HISTORICO DA INSTITUICAO

A Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) é a mais antiga Instituicdo de Ensino Superior
e de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica na area de Ciéncias Agrarias da regido e tem como grande
preocupacao a preservacao da Regido Amazobnica, assim como sua exploracdo racional.

A UFRA ¢é a sucessora da Faculdade de Ciéncias Agrarias do Para (FCAP). A FCAP foi criada em
1951 como Escola de Agronomia da Amazdnia (EAA). Em 8 de marco de 1972, pelo Decreto N2 70.268,
passou a denominar-se Faculdade de Ciéncias Agrarias do Para — FCAP, estabelecimento Federal de
Ensino Superior, constituindo-se unidade isolada, diretamente subordinada ao Departamento de
Assuntos Universitarios do MEC. Posteriormente, através do Decreto N2 70.686, de 07/06/1972, foi
transformada em autarquia de regime especial, com mesmo regime juridico das Universidades, e,
portanto, com autonomia didatica, disciplinar, financeira e administrativa. A trajetéria do ensino
superior em Ciéncias Agrarias neste tempo transcorrido estimulou a comunidade universitaria a
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apresentar a sociedade uma proposta de transformacédo da FCAP em UFRA (Universidade Federal Rural
da Amazoénia). O pedido de transformacéo foi sancionado pelo Presidente da Republica através da Lei
N2 10.611, de 23 de dezembro de 2002, publicada no Diario Oficial da Unido em 24/12/2002.

A UFRA é constituida por 6 (seis) Campi, que ofertam cursos de graduagdo e pds-graduacao.
Seguindo o planejamento de expansado proposto pela UFRA foram criados cinco Campi fora de sede. A
UFRA é constituida de quatro Institutos Tematicos, que sdo as unidades responsaveis pela execucgado
do ensino, da pesquisa e da extensdo e tém carater inter, multi e transdisciplinar em dareas do
conhecimento, sdo eles:

a) Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA);

b) Instituto Ciberespacial (ICIBE);

c) Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos (ISARH); e

d) Instituto de Saude e Producdo Animal (ISPA).

Os cursos de graduag¢do da UFRA contemplam a formacdo de bacharéis e licenciados nos Campi:

» Belém: Agronomia, Engenharia Ambiental e Energias renovaveis, Engenharia Cartografica e de
Agrimensura, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Medicina Veterinaria, Licenciatura
em Computacado, Licenciatura em Letras LIBRAS, Licenciatura em Pedagogia, Licenciatura em
Letras Lingua Portuguesa, Sistemas de Informacdo e Zootecnia.

» Capanema: Administragdo, Agronomia, Bacharelado em Ciéncias Biologias, Ciéncias Contabeis
e Engenharia Ambiental e energias renovaveis, Licenciatura em Ciéncias Biologias.

> Capitdo Poco: Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura em Computagdo, Engenharia
Florestal e Sistemas de Informacao.

» Paragominas: Administracdo, Agronomia, Ciéncias Contdbeis, Engenharia Florestal, Sistema
de Informacdo e Zootecnia.

» Parauapebas: Administragdo, Agronomia, Enfermagem, Engenharia Florestal, Engenharia de
Producao e Zootecnia.

» Tomé-Agu: Administragdo, Licenciatura em Biologia, Ciéncias Contabeis, Engenharia Agricola
e Letras Portugués.

A fase da Pds-Graduacgdo iniciou-se, em 1976, quando foi implantado o primeiro curso regular
de Pés-Graduacdo Lato Sensu. A UFRA tem hoje, em cumprimento ao que exige a legislacdo, Estatuto,
Regimento Geral, Projeto Pedagodgico Institucional, Projeto de Desenvolvimento Institucional e Plano
Estratégico, concebidos a partir de processos democraticos e participativos, registrando na histdria
desta universidade, um modo cidaddo de governar. Além de atender a demanda por profissionais na
area de ciéncias agrarias, o Projeto Pedagdgico Institucional da UFRA foi atualizado para atender,
satisfatoriamente, a demanda dos estudantes pelas novas habilidades e conhecimentos exigidos pelos
potenciais empregadores. Em seus anos de existéncia, essa instituicdo, prestou relevantes servicos a
regido amazonica, destacando-se em especial a formacdo de milhares profissionais de Ciéncias
Agrdrias e outras areas do conhecimento, como Educacdo, Saude, Computacdo.

1.3. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

A Amazonia é uma regido importadora liquida de mao de obra qualificada, empreendedores,
profissionais de nivel técnico especializado, mestres e doutores para o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacgdo, assim como para a formacdo de capital social. A superacdo deste quadro
entra como elemento-chave nas estratégias de desempenho da UFRA, que foram elaboradas em
consonancia com as diretrizes e metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE), que se propde a enfrentar
o problema da educacdao no Brasil por meio da ampliacdo da oferta de vagas no ensino superior,
contemplando a graduacdo e a pds-graduacdo, e contribuir para transformar as condig¢des de vida das
pessoas.

A UFRA consolida-se como Universidade Multicampi, com a missao de contribuir para o
desenvolvimento sustentdvel, a partir da formagdo de profissionais qualificados para o mercado,
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, prestacdo de servicos e a difusdo de
conhecimentos para a sociedade amazonica.
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A estratégia da expansdao Multicampi da UFRA visa contribuir efetivamente para o atingimento
das diretrizes e metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014-2024). Objetiva-se alcancar as
populacdes mais remotas, considerando: condi¢des de acesso ao ensino de graduacao.

Os objetivos e metas de gestdo do ensino superior da UFRA tém como diferencial a formacédo de
cidaddos ajustados ao mercado de trabalho e as demandas da sociedade amazonica.

A consolidagdo da UFRA Multicampi na modalidade de ensino a distancia contribuird com a
disseminacdo dessa modalidade de ensino superior na Amazonia.

O Quadro 01 apresenta os Objetivos Estratégicos da UFRA.

Quadro 01. Objetivos Estratégicos da UFRA
Objetivos Estratégicos da UFRA

Formar recursos humanos qualificados e produzir conhecimento sobre a competitividade sistémica das
cadeias produtivas com potencial de desenvolvimento na Amazdénia a partir das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo que permitem integrar a UFRA (alunos e professores) as unidades produtivas e institui¢Ges ligadas
a cada elo dessas cadeias e dos arranjos produtivos locais (APL).
Contribuir para o desenvolvimento e/ou adaptagdo de tecnologias e inovagdes apropriadas para a
agropecudria, producdo florestal e industrial com vistas a substituir os sistemas atuais de forte impactos
ambientais e baixa produtividade por sistemas produtivos de baixo carbono.
Avaliar e medir os impactos de grandes projetos sobre os recursos naturais e a sociedade, estimar o valor da
compensac¢do dos danos socioambientais e criar mecanismos para a utilizagdo dos recursos das indenizagdes
com vistas a apoiar projetos de desenvolvimento para as comunidades locais;
Tornar a gestdo superior participativa, compartilhada e transparente entre as proé-reitorias, diretorias de
institutos, diretorias de Campi, coordenadorias de curso e demais unidades de decisdo internas e os grupos
de interesse externos, para enfrentar os desafios da sustentabilidade institucional;
Implantar e consolidar a trajetdria de expansdo Multicampi da UFRA sustentavel a partir da escolha adequada
dos territérios, implantagdo de cursos com foco nas especificidades locais e formagdo de parcerias com outras
instituicdes de ensino, pesquisa, extensdo, fomento e politicas locais, regionais, nacionais e internacionais;
Estruturar e ampliar a infraestrutura de TIC, da biblioteca e editora para apoiar a politica educacional
tradicional (presencial) e de cursos a distancia, bem como dos servicos de comunicacdo e marketing
institucional para mudar e imprimir a imagem da UFRA na sociedade amazbnica e nacional;
Incorporar os atributos (qualidades pessoais, tecnologias de informagdo, economia e gestdo de negdcios,
gestdo de recursos naturais, gestdo de cadeias produtivas, agricultura familiar e sustentabilidade) nos
conteldos programaticos dos cursos de graduagdo da UFRA, de modo a contribuir para formar os recursos
humanos ajustados ao mercado geral de trabalho e, em especifico, do agronegécio, com vistas a atender as
demandas sociais da Amazénia. Este objetivo depende fortemente da agdo integrada das pré-reitorias PROEN
e PROPED, juntamente com os coordenadores de cursos da graduagao e da pos-graduagao;
Criar um programa para estabelecer o relacionamento entre UFRA e o egresso, calibrar o grau de
competitividade na formagdo de cidaddos, contribuir para ampliar o conhecimento sobre as ag¢bes da
instituicdo e dar retorno como forga de atuagdo no mercado e de inclusdo social;
Avaliar os efeitos sobre a politica do MEC de exercer o controle do vestibular e a politica afirmativa de inclusdo
social por meio das quotas sobre o desempenho geral da UFRA na graduagdo e pds-graduagao;
Desenvolver estratégias competitivas para lidar com a politica afirmativa de inclusdo social por meio das
guotas para ingresso de candidatos nos cursos de graduagdo da UFRA.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O Quadro 02 apresenta a missdo, visdo, principios e valores que a UFRA estabeleceu para atuar
como agente de formacdao de profissionais com conhecimento interdisciplinar e humanista e de
transformacdo da sociedade, a partir da educagdo superior, neste cenario de mudangas econémicas,
sociais, ambientais, culturais e politicas da Amazonia e do Brasil.

Quadro 02. Missao, Visdo, Principios e Valores da UFRA (2014-2024)

Miss3o Formar profissionais qualificados, compartilhar conhecimentos com a sociedade e contribuir
para o desenvolvimento sustentavel da Amazonia.

Visdo Ser referéncia nacional e internacional como universidade de exceléncia na formagdo de
profissionais para atuar na Amazonia e no Brasil.
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Principios

Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cultural, politico, cientifico e
socioambiental do pensamento reflexivo em ciéncias agrdria, saude e produ¢do animal,
bioldgicas, ciéncias sociais aplicadas, da informagdo e conhecimento, ciéncias humanas e
da saude, engenharias e outras que venham a ser introduzidas;

Formar profissionais cidaddos aptos a contribuir com o desenvolvimento e melhorias da
qualidade de vida da sociedade brasileira, em especifico do ambiente complexo da
Amazonia, propiciando a formagdo continuada;

Desenvolver pesquisa, tecnologia e inovagao dentro do propdsito da sustentabilidade por
meio da integracdo dos sistemas econOmicos e ambientais, sob a visdo holistica das
relagBes entre o homem e o meio em que atua;

Promover a extensdo universitdria, prestando servicos especializados a comunidade,
sobretudo aos grupos sociais excluidos, e estabelecer um vinculo permanente e dinamico
de ag¢des reciprocas para o desenvolvimento humano;

Promover de forma permanente o aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando
a integragdo das informagdes e conhecimento adquiridos numa dinamica prépria de agdo
e reagdo com o0s egressos e os demais grupos de interesse a que esta vinculada;

Tornar efetivo e ampliado os meios de comunicagdo e divulgagdo dos conhecimentos
culturais, politicos, socioeconémicos, ambientais, técnicos e cientificos, que formam o
patrimonio da UFRA tem a ofertar para a humanidade, por meio do ensino presencial a
distancia, publicagdes dos resultados de pesquisa e extensdo e todas as formas de
comunicagdo ao alcance da Universidade.

Valores

Indissociabilidade Entre | assegurar a integragdo sistémica entre as atividades de ensino,

Ensino, Pesquisa e pesquisa e extensdo como diferencial na formagdo dos
Extensdo profissionais, produgdo e difusdo de conhecimentos.

exercitar a interdisciplinaridade no ensino, pesquisa e extensao,
como processo de construcdo e desenvolvimento de novos

Interdisciplinaridade conceitos, conhecimentos e aprendizados e na formagdo de

cidaddos com visdo holistica dos problemas a enfrentar na vida
profissional e convivio social.

tornar transparente as a¢Oes da atividade administrativa da
Transparéncia instituicdo, mediante a divulgacdo e disponibilizagdo das
informagdes a sociedade.

produzir conhecimento consciente da importancia de

Responsabilidade Social | compartilhar os resultados com a sociedade e com a valorizagao

e Ambiental dos servigos ambientais produzidos pela natureza em beneficio do
bem-estar social.

Dignidade e Inclusdo

garantir os principios da dignidade e inclusdo na educagdo superior
aos portadores de necessidades especiais.

Respeito, integridade e dignidade aos seres humanos, com o fito

Etica de assegurar os principios morais aos cidaddaos em prol do bem
comum.
. . Assegurar a liberdade, direitos e responsabilidades individuais e
Cidadania s
comunitarias.
. Trabalhar para o bem comum da sociedade local, regional,
Cooperagao

nacional e internacional.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

1.4. CONTEXTO EDUCACIONAL

A UFRA é uma instituicdo publica federal de ensino superior, com autonomia didatica e
pedagdgica, cientifica, tecnoldgica e de inovagdo, administrativa e de gestdo financeira dos recursos
aportados pelo MEC.

E uma Universidade reconhecida na regido Norte, no Brasil e no exterior, pela sua trajetéria de
formacdo de recursos humanos, producdo de pesquisas e difusdo de conhecimentos. E considerada
referéncia no ensino de ciéncias agrarias da Amazonia.
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Ao longo de sua histdria recente, inseriu no mercado de trabalho 71% dos egressos entre 2002
e 2012. Este feito histérico esta sendo redesenhado para que a UFRA alcance elevados niveis de
eficiéncia e eficacia na conducdo do ensino, pesquisa e extensdo até 2024.

A melhoria da qualidade das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, pilares
estruturantes da UFRA, encontra-se ancorada no funcionamento de um ecossistema formado pela
integracdo entre as escolas publicas e privadas do ensino fundamental e médio, empresas dos
segmentos das cadeias produtivas identificadas como canais de desenvolvimento na Amazonia,
pesquisa cientifica e tecnoldgica desenvolvida na UFRA e/ou em parcerias com outras universidades.
A funcionalidade deste ecossistema esta conectada as acGes dos institutos tematicos, Campi e as pro-
reitorias por meio do planejamento estratégico.

A UFRA, situada na regido Amazonica, reconhece a importancia de ser uma Universidade que
contribui com o desenvolvimento dessa regido, auxilia a formacdo profissional e cientifica de sua
comunidade, com a missdao de formar profissionais qualificados que compartilhem conhecimentos
com a sociedade e possam contribuir para o desenvolvimento sustentavel da Amazénia, tornando-se
referéncia nacional e internacional como universidade de exceléncia na formacao de profissionais para
atuar na Amazonia e no Brasil.

Esse é o compromisso politico-educacional que a UFRA entende que deve assumir por meio do
ensino, da pesquisa e da extensdo, e nas acdes junto a sociedade por forca das atividades que realize,
reconhecendo que sua concepcao institucional se completa a medida que dé énfase a contemplacéo
da prépria regido, encarando a necessidade de preservacdo das riquezas regionais e na razdo em que
favoreca o desenvolvimento sustentavel da Amazonia.

Para o cumprimento de sua missao institucional a UFRA compromete-se com uma identidade
fundamentada na responsabilidade social. Essa responsabilidade embasa-se tanto nas mais diversas
relacbes entre discentes, docentes e técnicos administrativos, nas instancias de ensino, pesquisa,
extensao e gestao, quanto nas relacdes que a universidade estabelece com a comunidade externa.
Neste diapasdo, a valorizacdo de sua missdo publica, a promocdo de valores democraticos, o respeito
a diferenca e a diversidade e a afirmacdo da autonomia e da identidade institucional representam
valores inerentes a missdo institucional e aos principios da UFRA.

As politicas de gestdo da UFRA tém como objetivo a sua responsabilidade social, pautada na
relacdo institucional com as demais politicas de ensino, pesquisa e extensdao; como a de instalar um
processo de gestao interligado com todas as dimensdes da universidade, como: comunica¢gdo com a
sociedade; Acdo Afirmativa de Defesa dos Direitos Humanos e da Igualdade Etnico-racial; Educacdo do
Campo; Educacdo Inclusiva; Assisténcia Estudantil para Permanéncia e Exito em todos os cursos da
UFRA; Sustentabilidade e Internacionalizacao.

A UFRA, nos ultimos 71 anos, contribuiu para a formacdo académica, para o desenvolvimento
da regido amazonica com grande éxito. Dessa forma, cumpriu sua missdo no papel de Universidade,
efetivando um processo de ensino—aprendizagem identificado com as necessidades educacionais da
realidade regional.
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PARTE Il — DIMENSOES ESTRUTURAIS DO PPC

A Parte Il do PPC do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo, modalidade de
ensino a distancia, contempla as trés DimensGes Estruturais para cursos de graduacao de
acordo com o Sistema Nacional de Avalia¢do da Educacdo Superior (Sinaes), tendo como base
para os seus itens os indicadores do vigente Instrumento de Avaliacdo, como: 1-Organizagao
Didatico-Pedagdgica; 2-Corpo Docente e Tutorial; e 3-Infraestrutura.

DIMENSAO 1 - ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

As politicas institucionais de ensino, extensdo e pesquisa constantes no PDI, estdo
previstas no ambito do curso, e sdo voltadas para a promocdo de oportunidades de
aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso, pressupondo-se praticas exitosas ou inovadoras
para a sua revisdo (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 09).

O curso de BSI EaD da UFRA, delimitado nas diretrizes gerais da UFRA, prima pela
indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao, materializado no compromisso social de
fortalecimento constante com a sociedade; propde a formacdo de um cidaddo que atue
profissionalmente no desenvolvimento e gestao de sistemas de informacao; concebido para
oferecer ao estudante um referencial tedrico e uma instrumentacdo, que permita a aplicacdo
do conhecimento técnico-cientifico mediante a articulacao tedrico-pratica, para auxiliar o
egresso a intervir ativamente no ambito das organizacdes; considera a demanda da sociedade,
respeitando as caracteristicas regionais e locais; comprometido com o desenvolvimento de
competéncias que possibilitem ao estudante, e futuro profissional, abordar de forma
sistémica os problemas.

O Curso de BSI acompanha os principios e as diretrizes da Prdé-Reitoria de Ensino
(PROEN), constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e que norteiam as
praticas académicas no ambito da UFRA; o Curso engloba o Estagio Supervisionado
Obrigatério (ESO), o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e as Atividades Complementares
(AC), em consonancia com a politica de ensino da Universidade. Essas politicas permitem que
os discentes alcancem o perfil desejado pela instituicdo ao término do curso e os objetivos
possam ser adquiridos de forma humanistica, tecnoldgica e cientifica.

2.1.1. POLITICAS DE EDUCACAO A DISTANCIA

A Politica Institucional para a modalidade a distancia estd articulada com o PDI 2014-
2024, com os objetivos e as metas elaborados a partir do estudo sobre as dinamicas dos
ambientes interno e externo a UFRA, com vista a contribuir para o alcance das metas do Plano
Nacional de Educacdo (PEN) 2014-2024 da UFRA. Além disso, a Politica Institucional também
estd relacionada a educacdo superior nas formas presencial e a distancia, envolvendo
graduacdo e pds-graduacao, e é descrita no Quadro 03.
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Quadro 03. Politica Institucional para a modalidade a distancia

Meta Criar novos Campi e novos cursos nos Campi atuais.
. Implantar e consolidar a trajetdria de expansao Multicampi da UFRA (PDI 2014-2024, p.
Objetivo
72).
O alinhamento tecnoldgico institucional com o PPC para atendimento aos discentes (na
Contempla sede e polos) com a politica do Plano de Expansdo da UFRA Multicampi, constante no PDI

2014-2024.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O histérico da politica institucional de Educacdo a Distancia - EaD na UFRA apresenta
um processo que passou por fases de criagdo a reestruturacao de sua politica, como: I-Criacao
da EaD na UFRA; II- Atos Regulatérios MEC e Convénios EaD; lll-implementacdo da EaD na
UFRA, conforme o Quadro 04.

Quadro 04. Politica de Educagdo a Distancia (EaD)

Fases

Reestruturacdo da Politica de EaD UFRA

I. Criacdo da EaD na UFRA

Criagdo do Curso 1. Criagdo do Curso de Graduagdo de Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas EaD, com a Resolugdo N2
218/2014 (CONSEPE/UFRA), de 10/10/2014;

Criagdo do (NEAD) 2. Criagdo do Nucleo de Educagdo a Distancia (NEAD),
conforme Resolugdo N2 61/2015 (CONSAD/UFRA),
de 17/03/2015.

Convénios EaD

Il. Atos Regulatdrios MEC e | Atos Regulatdrios | 1. Credenciamento da UFRA na modalidade a
MEC. Consolida-se: distancia, conforme Portaria N2 202 de 03/02/2017
(MEC);

2. Autorizagdo do Curso de Graduagdo de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, na modalidade a
distdncia, conforme Portaria N2 102/2017
(SERES/MEC), de 14/02/2017;

Convénios EaD. | Adesdo da UFRA ao Programa Universidade Aberta
Consolida-se: do Brasil (UAB), conforme Termo de Adesdo de
12/12/2017.
lll. Implementag¢do da EaD | Aprova¢do A Aprovagdo de condi¢cdes e procedimentos para

na UFRA

oferta de carga hordria na modalidade a Distancia
nos cursos presenciais de graduagdo até o limite de
40% da carga hordria total de curso, conforme
Resolugdo N2 552, de 31 de mar¢o de 2020
(CONSEPE/UFRA) em consonancia com a Portaria N2
2.117, de 6 de dezembro de 2019 (MEC);

Paralizagdo das aulas A Paralizagdo das aulas presenciais potencializada
pela pandemia COVID-19 com necessidade de
regulacdo pelo Consepe/UFRA, em cardter
excepcional e temporario, de oferta de componentes
curriculares e de outras atividades académicas em
Periodo Letivo Suplementar (PLS) opcional, conforme
a Resolugdo N2 571, de 06 de agosto de 2020, bem
como metodologia ativas para ensino a distancia e
hibrido com aulas sincronas e assincronas, conforme
a Resolugdo N2 658, de 23 de setembro de 2021 e
Resolugdo N2 676, de 3 de margo de 2022;

Capacitagdo docente A Capacitagdo docente sera realizada com
metodologias ativas voltadas ao ensino hibrido e
EaD;

Funcionamento do | O Funcionamento do Curso de Ciéncias Bioldgicas

Curso EaD com aula inaugural em 15/06/2021, em
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ambiente virtual pelo canal oficial do NEAD/Youtube,
pela UAB/UFRA, com turmas em cinco polos UAB:
Barcarena, Juruti, Muand, Parauapebas e Sdo
Sebastido da Boa Vista.

IV. Reestruturagdo da | Apresenta¢do A Fase de Reestruturagdo da Politica de EaD da UFRA
Politica de EaD marca a atualizacdo dos objetivos politicos e
pedagdgicos associados as tecnologias educacionais,
integrando as politicas institucionais com as demais
vigentes reguladas pelo Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Superior (Sinaes), por meio
da:

Criagdo da UfrakaD Representacdo Identitaria da Politica e do Nucleo de
Educagdo a Distancia e Criagdo dos Polos Presenciais
UfraEaD nos Campi UFRA: Belém, Capanema, Capitdo
Pogo, Paragominas, Parauapebas e Tomé-Agu,
com a Resolugdo N2 492, de 14 de margo de 2022
(CONSAD/UFRA);

Criagdo do Curso Criagdo do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informagdo na modalidade a distancia, Multicampi
UFRA, com a Resolugdo N2 678, de 14 de margo de
2022 (CONSEPE/UFRA);

Pactuacdo Pactuag¢do com a Diretoria de Desenvolvimento da
(DIFES/MEC) Rede de IFES (DIFES) do Ministério da Educagdo
(MEC) em “Projeto Piloto de Expansdo da Educagdo
On-Line em Universidades Federais — Reuni Digital”,
conforme Termo de Pactuagdo N2 10, de 11 abril de
2022, com incentivos financeiros e 24 cdédigos de
vaga docente;

Articulagdo da Politica | Articulagdo da Politica EaD no processo de
EaD atualizagdo do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI),
em 2022.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

A pactuacdao da UFRA com o Programa Reuni Digital possibilitara a implementacao da
politica de Educacdo a Distancia com a oferta de vagas do Curso de Graduacgao de BSI EaD,
com previsao de inicio, em 2023. Pois, as condi¢des atuais de oferta da EaD na UFRA sdo
mediante programa de fomento pelo Termo de Adesdo nos polos da UAB/Capes. A UFRA,
portanto, € uma instituicdo que iniciou seu processo de oferta EaD ha pouco tempo, com
perspectivas de crescimento de demandas de ofertas nos Campi UFRA, de acordo com o
planejamento estratégico no PDI 2014-2024.

O percurso histérico da Educacgdo a Distancia na UFRA mostra um caminho trilhado para
a implementacao desta modalidade de ensino, que incluem regulamentacdes associadas a
praticas de capacitacdo docente e de tutores, sendo a implementacdo um processo continuo
e articulado com as demais politicas institucionais. A gestdao e a inovagao académica, portanto,
estdo intrinsecamente envolvidas no compromisso com uma educacdo superior dindmica,
flexivel e tecnoldgica que venha atender uma sociedade em meio a um cenario local e global
de vivéncia pandémica impactante como a da COVID-19, suscetivel a formatos virtuais ou on-
line nas diferentes relagdes socioculturais, econémicas e ambientais, incluindo a educacao.

O compromisso, portanto, da UFRA no cendrio de fortalecimento da EaD é com uma
organizacdo interna voltada aos atos regulatérios, como os de recredenciamento e
reconhecimento de curso EaD, e ndo apenas na institucionalizacdo da modalidade, mas por
um compromisso com a qualidade dos indicadores de educacdo a distancia estabelecidos pelo
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MEC; os cursos de graduagao da UFRA na modalidade a distancia sdao ofertados contendo
carga horaria EaD e presencial. Dessa forma, a carga horaria total do curso de graduacgao EaD
devera, prioritariamente, ser distribuida com: 80% (oitenta por cento) EaD e 20% (vinte por
cento) presencial; A carga horaria dos componentes curriculares pode ser parcial e/ou integral
EaD, de acordo com os parametros percentuais pedagdgicos institucionais, conforme o
Quadro 05.

Quadro 05. Percentual de Carga Horaria de Componentes Curriculares - Modalidade de Curso EaD

CH em Componente Curricular (CC
Modalidade de 3 (. ,). -
Curso Natureza Didatico-Pedagdgica
(CH Total de Curso) Classificagdo Tipos D|men‘sao de Extensdo Moda!ldade de
Conhecimento Ensino-CC
Tedrica (T) 20%, 50% 80%
(CH Integral - ou 100% EaD
DCN de curso) (Parcial/Integral)
et
o dge - ou 100% EaD
Disciplinas (Parcial/Integral)
Letivas - f:urso)' -
(Obrigatérias) Teorlit_)r:;ratlca DCE 100% Presencial
] (Integral — DCE)
(CH Parcial/ To%ate | Demais CC 20%,
Integral DCN ° 50%. 80% ou
de curso) 100% o'o )
(CH Parcial/ 1906 EaD
Disciplinas Integral (Parcial/Integral)
Tedrica (T) o
(CH Integral - 1(330? E:ll)D
DCN de curso) &
Pratica (P) 20%, 50%, 80%
(CH Integral - ou 100% EaD
Disciplinas DCN de (ParciaI/Ir:te ral)
(30% EEag - Eletivas curso) &
b £ab e (o} H .
Optativas 9
Presencial) (Op ) Tedrico-Pratica DCE 100% Presencial
, (Integral — DCE)
(TP) 10% até .
. Demais CC 20%,
(CH Parcial/ 100% o )
Integral DCN (CH Parcial/ >0%, 80% ou
de curso) Integral) 100% EaD
& (Parcial/Integral)
Estagio
Supervisionado _ Até 40% EaD
Obrigatodrio (Parcial-Tedrico)
(ESO) Tedrico-Pratica
Trabalho de (TP)
Conclusdo de (CH Parcial/ _ Até 40% EaD
Atividades Curso Integral (Parcial-Tedrico)
Académicas (TCC) DCN de curso)
Curriculares ou 100% Presencial
Pratica (P) ACE (Integral - ACE)
Atividades (CH Integral (varidvel Demais CC
Complementares | DCN de curso) . variave 20%, 50%, 80%
(AC) integrante ou
de AC)
100% EaD
(Parcial/Integral)

Fonte: UfraEaD — Proen/UFRA, 2022.
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2.1.2. NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA (UfraEaD)

A UfrakaD busca fortalecer e ampliar a possivel democratizacdo do ensino na UFRA, por
meio do acesso aos cursos de graduacao em EaD, conforme o Quadro 06.

Quadro 06. Resolugdo N2 492 de 2022 - CONSAD/UFRA (Art. 2, Art. 3 e Art. 4)

ART. 2 - Nucleo De Educagdo a Distancia (UfraEaD)
A UfraEaD é um 6rgdo de apoio da estrutura da UFRA subordinado a Pré-Reitoria de Ensino - PROEN,
responsavel pela diregdo, coordenagao, implementagdo e fomento das Politicas de EaD da UFRA.

ART. 3 - Criagdo dos Polos Presenciais UfraEaD

Criacdo dos Polos Presenciais UfraEaD da UFRA visando fortalecer e aplicar as possibilidades de
democratizagdo do ensino da Instituicdo, por meio do acesso aos de graduagdo em EaD, com o
apoio/colaboragdo a pds-graduagdo e extensdo em EaD, respeitando as deliberagdes das pro-reitorias
competentes.

ART. 4 - Sobre os Polos Presenciais UfraEaD
Os Polos Presenciais UfraEaD sdo os polos de apoio presencial nas instalagdes e infraestrutura dos Campi,
polos universitarios e unidades descentralizadas da UFRA para execugdo de agbes de ensino, pesquisa e
extensdo de cursos de graduagdo, com apoio/colaboracgdo a pds-graduagdo e extensdo da UFRA; incluidos, os
polos presenciais em locais conveniados com especificidades e responsabilidades decorrentes de adesdo e/ou
convénios interinstitucionais em programas de ensino em EaD.
Fonte: Elaboragdo dos Autores.

A UFRA objetiva, assim, promover ensino, pesquisa e extensdo por meio do uso das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) aplicadas a modalidade de Educacdo a
Distancia, para a ampliagao e flexibilizagdo do acesso a educagdo. Dessa forma, facilitar o
acesso a formagao a nivel de formagdo continuada, graduagao e pds-graduacgao,
proporcionando um sistema de educacdo aberto e flexivel.

A Politica de EaD da UFRA é pautada em uma construcdo coletiva, executada, avaliada
e atualizada de acordo com as normas vigentes agregando uma politica administrativa e
tecnolégica educacional; politica pedagdgica e de desenvolvimento académico; politica de
programas e projetos de ensino; politica de articulacdo e integracao entre as demais unidades
da UFRA e gestdo colegiada da PROEN, conforme o Quadro 07.

Quadro 07. Resolugdo N2 492 de 2022 - CONSAD/UFRA (Art. 5)
ART. 5 - Politicas da UfraEaD

As Politicas da UfraEaD sdo ag¢Ges de Educagdo a Distancia da UFRA contidas e dispostas no Projeto Pedagégico
Institucional (PPI) e demais documentos institucionais com base nas Diretrizes Nacionais para a Educagdo a
Distancia do Ministério da Educagdo (MEC), devendo ser construida, executada, avaliada e atualizada com
programas de ac¢des, estabelecidos em normativas e/ou documentos regulamentares e instrucionais internos
do Nucleo de Educagdo a Distancia, que contemplem uma politica administrativa e tecnoldgica educacional;
pedagdgica e de desenvolvimento académico; de programas e projetos de ensino, de articulagdo e integragdo
entre as demais unidades da UFRA e de gestdo colegiada da PROEN.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

A politica da UfraEaD tem como Missdo, Visdo e Principios os tépicos descritos no
Quadro 08.

Quadro 08. Resolugdo N2 492 de 2022 - CONSAD/UFRA (Art. 6, Art. 7 e Art. 8)
ART. 6 - Missao da UfraEaD
A Missdo da UfraEaD é realizar as Politicas de Educagdo a Distancia nos cursos de graduagdo, com
apoio/colaboragdo a pods-graduagdo e extensdo em EaD, de forma integrada com os demais drgdos
institucionais em prol da ampliagdo e qualidade da EaD e apoio a Aprendizagem Hibrida da Universidade
Federal Rural da Amazbnia — UFRA.
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ART. 7 - Visdo da UfraEaD
A Visdo da UfraEaD é tornar a UFRA, referéncia em EaD, em suas competéncias agrarias e de sustentabilidade
com formacgdo qualitativa associadas a amplas competéncias e inovagdes educacionais na Amazonia.
ART. 8 - Principios da UfraEaD

Os Principios da UfraEaD s3do:
1. Acesso e Democratizagdo com Tecnologias Educacionais na Educagdo Superior;
2. Flexibilizagdo, Diversidade e Acessibilidade com regionalidade amazénica e contexto nacional;
3. Ampliagdo e Qualidade no processo de Ensino e Aprendizagem da UfraEaD;
4. Inovagdo em EaD nos processos de gestdo, capacitagao e formagdo académica.
Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Como apoio a politica de Educacdo a Distancia na UFRA hd o Sistema de Integracao de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), o qual propicia que atividades a distancia possam
ser gerenciadas por meio do Mddulo EaD, bem como a possibilidade de as atividades a
distancia serem gerenciadas por outros instrumentos de tecnologias educacionais ou
tecnologias de aprendizagens, como software livre de apoio 7a aprendizagem em trabalho
colaborativo.

2.1.3. CONCEPCAO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

A Educacéo a Distancia, é definida pela LDB N2 9.394/96, no Artigo 80 e regulamentada
pelo Decreto Federal N2 2.494, de 1998, onde institui: “Educacdo a Distancia é uma forma de
ensino que possibilita a autoaprendizagem, com a mediacdo de recursos didaticos
sistematicamente organizados, apresentados em diferentes suportes de informacao,
utilizados isoladamente ou combinados, e veiculados pelos diversos meios de comunicacao”.
Desta forma, como uma modalidade de ensino-aprendizagem mediatizada, deve considerar
dois principais componentes de uma nova pedagogia, destacados por Belloni (1999): “a
utilizacdo cada vez maior das tecnologias de producdo, estocagem e transmissdo de
informacgdes, por um lado, e, por outro, o redimensionamento do papel do professor”. Este
tende a ser amplamente mediatizado: como produtor de mensagens inscritas em meios
tecnolégicos, destinadas a alunos a distancia, e como usudrio ativo e critico e mediador entre
estes meios e os alunos.

Deste modo, a EaD pode contribuir significativamente nao sé para a transformacao dos
métodos de ensino e da organizacao do trabalho pedagdgico, mas também para a utilizacao
adequada das tecnologias de mediatizacdo da educacdo, implicando, nesse caso, uma
redefinicdo da comunicac¢do nos processos educacionais. A difusdo da Internet exige educacgao
mais flexivel, a partir do reconhecimento da necessidade de aprender de forma continua, pois
“as pessoas terdao que mudar e adaptar-se para viver, ndo em um mundo diferente, mas em
varios [mundos] que se irdo criando sucessivamente” (CASTELLS apud DE BENITO, 2003),
tornando vital superar propostas de educacdo baseadas na transmissdo de pacotes de
conhecimentos sistematizados que proporcionam educacdo bancaria (FREIRE, 1999),
empobrecedora da formacao, da atuacdo profissional e da participacdo social. Para Ravet e
Layte (1999, p. 3) “o computador pode ser usado ndo apenas para montar midia, mas para
criar mundos virtuais totalmente novos e experiéncias reais”.

Desse modo, a EaD é entendida como uma modalidade de ensino com caracteristicas
especificas que permite criar um espaco para gerar, promover e implementar situacdes em
que os alunos aprendam. O trago distintivo desta modalidade consiste na mediatizagdo das
relacGes entre os docentes e os alunos (CERNY, 2001, p. 14). Assim, o conceito de
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aprendizagem nesta concepcdo é permeado por trés principios centrais: interacao,
colaboracdo e autonomia, conforme o Quadro 09.

Quadro 09. Principios relacionados a aprendizagem

Principios Descrigao
“[...] é relacional, ocorre entre individuos e entre um individuo (ou muitos) e o contexto
no qual este se insere e age sobre, em determinado momento" (MORAES, 2004, p. 73);
Carrega um aspecto de sincronicidade, de algo que acontece em tempo real. A
aprendizagem colaborativa, por pressupor colaboragdo sincrona na constru¢do do
Colaboragao conhecimento, implica ambientes de aprendizagem fortemente interacionistas, onde as
interagGes entre diferentes niveis de conhecimento, a tomada de decisGes em grupo e a
realizagdo de tarefas conjuntas ndo apenas facilitam a aprendizagem (MARTINS, 2002).
E estimulada quando os alunos sdo compreendidos como seres autdnomos, gestores de
seu processo de aprendizagem, capazes de se autodirigir e autorregular. As experiéncias
Autonomia dos alunos sdo aproveitadas como recurso de aprendizagem (BELLONI, 1999). A construgdo
desta autonomia depende em parte das pautas interativas proporcionadas pelo ambiente
de aprendizagem.
Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Interagao

Sobre o marco legal da Educagao a Distancia, o Quadro 10 apresenta a respectiva
informacgdo por meio do Art. 80 da Lei N2 9.394/1996, que se refere a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo (LDB).

Quadro 10. Marco legal da Educagdo a Distancia
Marco Legal da EaD Descri¢ao
Vdrias atualizagbes de regulamentag¢do como no Decreto N2 5.622/2005 (PR), de 19
de dezembro de 2005: Art. 1 - Para os fins deste Decreto, caracteriza-se a educagdo a
distancia como modalidade educacional na qual a mediagdo didatico-pedagdgica nos
processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias
de informagdo e comunicagdo, com estudantes e professores desenvolvendo
atividades educativas em lugares ou tempos diversos.
A EaD e o Decreto N2 6.303/2007 (PR), de 12 de dezembro de 2007, sobre as
atividades presenciais: Art. 10 - § 22 As atividades presenciais obrigatérias,
compreendendo avaliagdo, estagios, defesa de trabalhos ou pratica em laboratério,
conforme o Art. 1 - § 12, serdo realizados na sede da instituicdo ou nos polos de apoio
presencial, devidamente credenciados.
A EaD e a Resolugdo n21/2016 (CNE/CES-MEC), de 11 e margo de 2016, sobre as
atividades presenciais: Art. 26. O ato de credenciamento para EaD considerard, como
abrangéncia geogréfica para atuagdo da instituicdo de educagdo superior, a sede da
Art. 80 da LDB - Lei | instituicdo acrescida dos polos de EaD. § 12 As atividades presenciais obrigatdrias,
N2 9.394/1996 compreendendo avaliagdo académica, defesa de trabalhos ou pratica em laboratério,
conforme o Art. 1, § 12, do Decreto N2 5.622, de 2005, serdo realizadas na sede da
instituicdo ou nos polos de EaD credenciados, admitindo-se convénios para a
realizagdo dos estagios supervisionados, em conformidade com a legislagdo vigente.
A EaD e o Decreto N29.057/2017 (PR), de 25 de maio de 2017, que regulamenta o art.
80 da Lei N2 9.394/1996, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional - LDB), sobre as atividades presenciais e conceito de Educagdo a
Distancia: Art. 1 - Para os fins deste Decreto, considera-se educagdo a distancia a
modalidade educacional na qual a mediagdo didatico-pedagdgica nos processos de
ensino e aprendizagem ocorra com a utilizagdo de meios e tecnologias de informagdo
e comunicagdo, com pessoal qualificado, com politicas de acesso, com
acompanhamento e avaliagdo compativeis, entre outros, e desenvolva atividades
educativas por estudantes e profissionais da educagdo que estejam em lugares e
tempos diversos. Art. 4 - As atividades presenciais, como tutorias, avaliagGes, estagios,
praticas profissionais e de laboratdrio e defesa de trabalhos, previstas nos projetos
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pedagdgicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e do curso, serdo
realizadas na sede da instituicdo de ensino, nos polos de educagdo a distancia ou em
ambiente profissional, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

As transformacgdes sobre a EaD estabelecem obrigatoriedades as instituicdes de ensino,
contidas nas politicas da UfraEaD e que se operacionalizam no modelo pedagdgico da UFRA.
O Modelo Pedagégico da EaD da UFRA para a organizacao do processo ensino-aprendizagem,
delineou-se em um Modelo Pedagdgico onde se tem como linhas fundamentais de acdo:

1. A diminuicdo da distancia, por meio da construcdo da proximidade e do senso de
pertencimento do aluno a instituicao;

2. A promogao da interagdo entre aluno e tutor, aluno e conteudo, aluno e aluno e por
fim discente e instituicado;

3. A mediacdo destas interacbes por meio da elaboracdo de materiais didaticos
especialmente formatados e da apropriacdo das tecnologias disponiveis.

2.2. OBJETIVO DO CURSO

Os objetivos do curso de BSI EaD visam a formacao de profissionais, sobretudo, para a
compreensao e resolugao de problemas de forma estratégica. Neste contexto, considera-se o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas
locais e regionais, bem como contemplam novas praticas emergentes no campo do
conhecimento relacionado ao curso (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 10).

2.2.1. OBJETIVO GERAL

Formar profissionais com competéncias e habilidades na area de desenvolvimento e
gestdo de sistemas de informacdao, habilitados a projetar e desenvolver sistemas que auxiliem
processos de negdcios organizacionais utilizando técnicas, ferramentas e metodologias
computacionais, em areas da computacdo e em outras areas de formacdo. Com
conhecimentos em administracdo, matematica, contabilidade, legislacdo, economia, ética,
empreendedorismo. Considerando o carater interdisciplinar e estratégico para compreender
e resolver problemas em um cendrio inovador, competitivo, globalizado.

2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Considerando a flexibilidade necessdria para atender dominios diversificados de
aplicagdo e as vocagdes institucionais, agregar foco curricular comum, cujo conteudo
programatico deve ser didaticamente trabalhado de forma integrada, complementar e
interdisciplinar.

No Quadro 11, hd as habilidades e competéncias que serdo estimuladas nas disciplinas
do Ciclo de Formacao Geral, considerando os objetivos especificos.
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Quadro 11. Habilidades e competéncias que serdo estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formagao
Geral, considerando os Objetivos Especificos

CICLO

OBJETIVOS ESPECIFICOS

COMPETENCIAS/HABILIDADES

Formagao
Geral

Possuir sélida formagdo em
Sistemas de Informagdo como
uma atividade interdisciplinar,
a partir de conhecimentos
basicos de Matematica,
Administragdo  visando o
desenvolvimento e a gestdo de
solugbes baseadas em
tecnologia da informagdo para
os processos de negécio das
organizagGes de forma que
atinjam efetivamente seus
objetivos  estratégicos de
negécio;

Desenvolver pensamento
sistémico que permita analisar
e entender os problemas
organizacionais.

Entender conteldos bdsicos na drea de Computagao,
Formagdo Humanistica, Metodologia Cientifica e
Interpretagdo de Texto e Leitura Dindmica;

Oferecer ao aluno uma visdo ampla de sistemas de
informagdo no que tange as suas diferentes
instanciagdes onde sdo aplicados. Estes conceitos
introdutdrios objetivam o desenvolvimento, geréncia
e uso de sistemas de informagdes nas organizagdes
através de ferramentas, metodologias ou processos;
Consolidar uma consciéncia critica, ética e
responsdvel sobre os diversos aspectos associados
aos impactos da Informdtica na sociedade e no
ambiente, analisando as suas influéncias do ponto de
vista socioeconémico e politico;

Capacitar o futuro profissional a analise das situagdes
grupais e organizacionais de forma critica e criativa;
Oferecer aspectos basicos de instrumentagdo na area
da computagao;

Entender a drea de Sistemas de Informagdo como uma
atividade interdisciplinar que engloba fundamentos
matematicos, computagdo e tecnologia da
informacao;

Obter um perfil com forte embasamento conceitual
em areas que desenvolvam o raciocinio, senso critico
e habilidades intelectuais;

Mapear e analisar contextos sociais e organizacionais,
distinguindo seus elementos constituintes e os tipos
de relag0es existentes entre eles;

Analisar dados e informagdes para subsidiar a tomada
de decisso e a gestdo do conhecimento
organizacional;

Fomentar didlogo e praticas de convivéncia,
compartilhando saberes e conhecimentos;

Tomar decisGes e inovar, com base no conhecimento
do funcionamento e das caracteristicas técnicas de
hardware e da infraestrutura de software dos
sistemas de computagdo consciente dos aspectos
éticos, legais e dos impactos ambientais decorrentes;
Compreender e explicar as dimensdes quantitativas
de um problema;

Gerir a sua propria aprendizagem e desenvolvimento,
incluindo a gestdo de tempo e competéncias
organizacionais;

Sistematizar e analisar informagGes para tomada de

decisbes;

Identificar  problemas que tenham solugdo
algoritmica;

Conhecer os limites da computagao;

Resolver problemas usando ambientes de
programacao;

preparar e apresentar seus trabalhos e problemas
técnicos e suas solugdes para audiéncias diversas, em
formatos apropriados (oral e escrito);

Fonte: Elaboragdo dos Autores.
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No Quadro 12, hd as habilidades e competéncias que serdo estimuladas nas disciplinas
do Ciclo de Formacao Especifico, considerando os objetivos especificos.

Quadro 12. Habilidades e competéncias que serdo estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formagao
Especifica, considerando os Objetivos Especificos

CiCLO OBJETIVOS ESPECIFICOS COMPETENCIAS/HABILIDADES
Inovar, planejar e gerenciar a | v' Avaliar criticamente projetos de sistemas de
infraestrutura de tecnologia da computacdo;
informacdo em organizacdes, | v Prospectar, elaborar e avaliar solu¢des de Tl para
bem como desenvolver e sistemas de informagdo, amparado pela visdo
evoluir sistemas de informagao sistémica;
para uso em processos | v Entenderadrea de Sistemas de Informac¢do como uma
organizacionais, atividade interdisciplinar que engloba fundamentos
departamentais e/ou matematicos, computagdo e tecnologia da
individuais; informacao;
v' Buscar e propor solucdes vidveis e inovadoras na
Possuir 0s requisitos, resolugdo de situagGes-problema;
desenvolver, evoluir e | v Capacidade de solu¢io de problemas matematicos e
administrar os sistemas de computacionais;
informacdo das organizacdes, | v/ Especificar, projetar e implementar solu¢bes de TI
assegurando que tenham as para sistemas de Informagao;
informacdes e os sistemas de | v" Estruturar, analisar e modelar problemas e propor
que necessitam para prover solugBes algoritmicas;
suporte as suas operacdes e | v\ Avaliar a qualidade de processos e produtos de
Formacgao obter vantagem competitiva; solugBes de Tl para sistemas de informagdo;
Especifica v/ Gerenciar e manter infraestrutura de Tl para sistemas
Escolher e configurar de informacao;
equipamentos, sistemas e | v Gerir, estabelecer e manter a seguranca dos sistemas
programas para a solugdo de de informacao;
problemas que envolvam a |v"  Gerir o desempenho e escalabilidade de solu¢des de
coleta, processamento e Tl para sistemas de informacao.
disseminac¢do de informacdes. | v Comparar solugbes alternativas para demandas
organizacionais, incluindo a andlise de risco e
integracdo das solugdes propostas;
v" Modelar e implementar solu¢des de Tecnologia de
Informagdo em variados dominios de aplicagdo;
v Ser capaz de realizar trabalho cooperativo e entender
os beneficios que este pode produzir.
v' Representar os modelos mentais dos individuos e do
coletivo na anélise de requisitos de um Sistema de
Informacao;
v' Aprender sobre novos processos de negdcio;
v' Adequar-se rapidamente as mudancas tecnoldgicas e

aos novos ambientes de trabalho;

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

No Quadro 13, estdo dispostas as habilidades e competéncias que serao estimuladas nas
disciplinas do Ciclo de Formagao Profissional, considerando os objetivos especificos.
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Quadro 13. Habilidades e competéncias que serdo estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formagao

Especifica, considerando os Objetivos Especificos

CICLO OBJETIVOS ESPECIFICOS COMPETENCIAS/HABILIDADES
6. Entender o contextonoqualas |v" Selecionar, configurar e gerenciar tecnologias da
soluges de sistemas de Informagdo nas organizagoes;
informacdo sdo desenvolvidas | v'  Gerir projetos na area de Sistemas de Informacao;
e implantadas, atentando para | v Gerir solu¢cdes de Tl para sistemas de informacdo,
as suas implicagdes alinhado com os objetivos de negdcio;
organizacionais e sociais; v' Conceber e especificar visdes arquiteturais para os
dominios de negdcio,
7. Compreender os modelos e as | V' Aplicacdo, dados e infraestrutura, considerando os
adreas de negdcios, atuando contextos e cenarios de interesse;
como agentes de mudanca no | v'  Especificar, projetar, implementar e gerir bases e
contexto organizacional. arranjos de dados, informagdo e conhecimento para
as organizagoes e sociedade;

v"Implantar, evoluir e administrar solugdes de Tl para
sistemas de informacao;

v Aplicar conceitos, métodos, técnicas e ferramentas de
gerenciamento de projetos em sua drea de atuacdo;

v Identificar e projetar solugdes de alto nivel e op¢des
de fornecimento de servigos, realizando estudos de
viabilidade com multiplos critérios de decisdo;

v ldentificar oportunidades de mudangas e projetar

o solugdes usando tecnologias da informagdo nas
Formacao s
o organizagdes;
Especifica v/ Gerenciar, manter e ti dos sist
g garantir a seguranca dos sistemas
de informagdo e da infraestrutura de Tecnologia da
Informagdo de uma organizagao;

v'  Gerenciar o desempenho das aplicacdes e a
escalabilidade dos sistemas de informagao;

v'Atuar nas organizacdes publicas e privadas, para
atingir os objetivos organizacionais, usando as
modernas tecnologias da informagao;

v' Aprimorar experiéncia das partes interessadas na
interagdo com a organizagdo incluindo aspectos da
relagdo humano-computador;

v Aplicar métodos e técnicas de negociacio;

v' Gerenciar equipes de trabalho no desenvolvimento e
evolugdo de Sistemas de Informacdo;

v Fazer estudos de viabilidade financeira para projetos
de tecnologia da informagao;

v' Entender e projetar o papel de sistemas de
informagdo na geréncia de risco e no controle
organizacional;

v" Empreender e exercer lideranca, coordenacdo e
supervisdo na sua area de atuagdo profissional;

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.3. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O perfil profissional do egresso previsto estd de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN). Os egressos do curso de BSI EaD devem possuir sélida formacdo em Ciéncia
da Computagao, Matematica e Administragao visando o desenvolvimento e a gestdo de
solucdes baseadas em tecnologia da informacdo para os processos de negdcio das
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organizacdes de forma que atinjam efetivamente seus objetivos estratégicos de negdcio. Este
requisito expressa competéncias que serao desenvolvidas pelos discentes e as articula com
necessidades locais e regionais. Havendo planejamento para sua ampliacdo em funcdo de
novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 10).

Segundo as DCN para os cursos de graduagdo em Computacdo (Parecer CNE/CES Ne:
136/2012; Resolucdo N2 5, de 16 de novembro de 2016), os egressos dos cursos devem
considerar a flexibilidade necessaria para atender dominios diversificados de aplicacdo e as
vocacgOes institucionais, os cursos de Sistemas de Informacdo devem prover uma formacao
profissional que revele, dentro desse dominio, o curso provera uma formacao profissional que
revele, nos alunos, as habilidades e competéncias, conforme o Quadro 14.

Quadro 14. Perfil do egresso considerando as DCN de Computagdo (ano de 2016)
Perfil do egresso considerando as DCN de Computagdo (2016)

DCN Competéncias/Habilidades

Identificar problemas que tenham solugdo algoritmica;

Conhecer os limites da computagao;

Resolver problemas usando ambientes de programagao;

Capacidade de solugdo de problemas matematicos e computacionais;

Entender a drea de Sistemas de Informagdo como uma atividade interdisciplinar que engloba

fundamentos matematicos, computagdo e tecnologia da informagao;

Selecionar, configurar e gerenciar tecnologias da Informagao nas organizagées;

Comparar solugdes alternativas para demandas organizacionais, incluindo a analise de risco

e integrac¢do das solugdes propostas;

v' Modelar e implementar solu¢des de Tecnologia de Informac¢do em variados dominios de
aplicagdo;

v' Aprender sobre novos processos de negdcio;

v/ Representar os modelos mentais dos individuos e do coletivo na analise de requisitos de um
Sistema de Informagao;

v' Aplicar conceitos, métodos, técnicas e ferramentas de gerenciamento de projetos em sua
area de atuacdo;

v Identificar e projetar solucdes de alto nivel e opcdes de fornecimento de servicos, realizando
estudos de viabilidade com multiplos critérios de decisdo;

v' Identificar oportunidades de mudancas e projetar solu¢cdes usando tecnologias da
informacgdo nas organizagoes;

v/ Gerenciar, manter e garantir a seguranca dos sistemas de informacdo e da infraestrutura de

Tecnologia da Informagdo de uma organizagao;

Gerenciar o desempenho das aplicagdes e a escalabilidade dos sistemas de informacao;

Atuar nas organizagdes publicas e privadas, para atingir os objetivos organizacionais, usando

as modernas tecnologias da informacao;

Aprimorar experiéncia das partes interessadas na interagdo com a organizac¢do incluindo

Aspectos da relagdo humano-computador;

Aplicar métodos e técnicas de negociagao;

gerenciar equipes de trabalho no desenvolvimento e evolugdo de Sistemas de Informagao;

Fazer estudos de viabilidade financeira para projetos de tecnologia da informagao;

Entender e projetar o papel de sistemas de informagdo na geréncia de risco e no controle

organizacional;

Tomar decisdes e inovar, com base no conhecimento do funcionamento e das caracteristicas

técnicas de hardware e da infraestrutura de software dos sistemas de computagdo

consciente dos aspectos éticos, legais e dos impactos ambientais decorrentes;

v' Compreender e explicar as dimensdes quantitativas de um problema;

v/ Gerir a sua prépria aprendizagem e desenvolvimento, incluindo a gestdo de tempo e
competéncias organizacionais;

v/ Preparar e apresentar seus trabalhos e problemas técnicos e suas solu¢des para audiéncias
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diversas, em formatos apropriados (oral e escrita);

v Avaliar criticamente projetos de sistemas de computac3o;

v' Adequar-se rapidamente as mudancas tecnolégicas e aos novos ambientes de trabalho;

v Ler textos técnicos na lingua inglesa;

v' Empreender e exercer lideranca, coordenacdo e supervisdo na sua area de atuacdo
profissional;

v’ Ser capaz de realizar trabalho cooperativo e entender os beneficios que este pode produzir.

O curso tem como propdsito a formacao de um cidadado que atue profissionalmente na
pesquisa, desenvolvimento e gestdo de sistemas de informacado voltados para empresas, seja
no Agronegocio ou em outras areas do conhecimento, e foi concebido para oferecer ao
estudante um referencial tedrico e uma instrumentacdo que permitam a aplicacdo do
conhecimento técnico-cientifico mediante a articulacao tedrico-pratica, a fim de que seu
egresso possa intervir ativamente no ambito das organiza¢des. Considera-se que o estudo de
Sistemas de Informacdo (SI) envolve perspectivas multiplas e conhecimentos
multidisciplinares que incluem diversos campos do conhecimento.

Em conformidade com a portaria N2 386, de 23 de agosto de 2021 (Art. 4°- Enade 2021),
no componente de Formacao Geral. O curso tomard como referéncia do perfil do egresso as
seguintes caracteristicas e competéncias, conforme o Quadro 15.

Quadro 15. Perfil do egresso considerando o ENADE (Portaria N2 387)
Perfil do egresso considerando o ENAD (Portaria N2 387)

ENADE Competéncias Caracteristicas

v Propor solucdes vidveis e inovadoras na |v' Etico e comprometido com questdes
resolugdo de situagdes-problema; sociais, culturais e ambientais

v/ Sistematizar e analisar informacdes para comprometido com o exercicio da
tomada de decisGes; cidadania;

v' Planejar e elaborar projetos de acdo e |v' Humanista e critico, apoiado em
intervengdo a partir da andlise de conhecimentos cinético, social e cultural,
necessidades em contextos diversos; historicamente construidos, que

v' Compreender as linguagens e respectivas transcendam a area de sua formacdo;
variagoes; v' Proativo e soliddrio na tomada de

v'  Ler, produzir e interpretar textos com decisOes;

perfil do cIare.za e coer.éncia; i v Cola.borativo e propositivo no trapalho em
Egresso v/ Analisar e interpretar representacdes equipes efou redes que integrem
verbais, ndo verbais, graficas e numéricas diferentes dareas do conhecimento,
de fendbmenos diversos; atuando com responsabilidade

v Identificar diferentes representacbes de socioambiental e respeito as diferengas.
um mesmo significado;

v' Formular e articular argumentos e
contra-argumentos  consistentes em
situagbes sociocomunicativas;

v' Identificar, compreender e analisar
situagGes-problema utilizando
pensamento légico e sistémico,
estabelecendo relagdes de causalidade.

Em conformidade com a Portaria N2 387, de 23 de agosto de 2021 (Art. 5 - Enade 2021),
o componente especifico da drea de sistemas de informacdo, o curso tomara como referéncia
do perfil do concluinte as seguintes caracteristicas e competéncias, conforme o Quadro 16.
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Quadro 16. Perfil do egresso considerando o ENADE (Portaria N2 387)

Perfil do egresso considerando o ENAD (Portaria N2 387)

ENADE Competéncias Caracteristicas

v Para sistemas de informacao, v' Comprometido com sua atualizacdo

v" Amparado pela visdo sistémica; continua e aprimoramento de suas

v Mapear e analisar contextos sociais e competéncias e habilidades, considerando
organizacionais, distinguindo seus o mundo globalizado;
elementos constituintes e os tipos de |v' Sensivel e critico frente as questdes
relagdes existentes entre eles; sociais, profissionais, legais, éticas,

v' Analisar dados e informacBes para politicas, humanisticas, ambientais e
subsidiar a tomada de decisdo e a gestdo tecnoldgicas;
do conhecimento organizacional; v" Empreendedor e inovador no atendimento

v'  Gerir projetos na area de Sistemas de aos desafios e as demandas sociais e
Informacgao; organizacionais do Brasil e do mundo;

v' Prospectar, elaborar e avaliar solu¢des de | v" Consciente e critico sobre o papel, a
Tl gerir solugdes de Tl para sistemas de relevancia e as implicagbes desencadeadas
informacdo, alinhado com os objetivos de pelos sistemas de informag¢do nos
negécio; contextos sociais e organizacionais;

v' Conceber e especificar visdes arquiteturais | v Proativo e eficaz na identificacdo e solucdo
para os dominios de negdcio, aplicagdo, de problemas sociais e organizacionais,
dados e infraestrutura, considerando os amparado pela visdo sistémica e pelo
contextos e cenarios de interesse; pensamento computacional;

Perfildo |Y Especificar, projetar, implementar e gerir | v' Criativo na busca e proposi¢do de solugbes

Egresso bases e arranjos de dados, informagdo e em sistemas de informagdo, buscando
conhecimento para as organizagbes e multiplas perspectivas e alternativas nas
sociedade; diversas areas do conhecimento;

v'  Especificar, projetar e implementar |v' Empdtico, comunicativo, colaborativo,
solugbes de Tl para sistemas de flexivel e assertivo na interlocu¢do com as
Informacgao; partes interessadas na solugdo de

v’ Estruturar, analisar e modelar problemas e problemas sociais e organizacionais;
propor solugdes algoritmicas; v' Responsavel e ético no emprego dos

v"Implantar, evoluir e administrar solu¢des recursos financeiros, tecnoldgicos,
de Tl para sistemas de informagao; pessoais, ambientais, metodoldgicos e

v' Avaliar a qualidade de processos e econOmicos envolvidos em seu contexto
produtos de solugdes de Tl para sistemas de atuagdo.
de informacao;

v/ Gerenciar e manter infraestrutura de TI
para sistemas de informacao;

v Gerir, estabelecer e manter a segurancga
dos sistemas de informagao;

v Gerir 0 desempenho e escalabilidade de
solugbes de Tl para sistemas de
informagdo.

2.4. ESTRUTURA CURRICULAR
A estrutura curricular, prevista neste PPC, considera a flexibilidade, a

interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a compatibilidade da carga hordaria total
(em horas-relégio), evidencia a articulacdo da teoria com a pratica. Desde 2010, com a
Reestruturagdao proposta pelo Reuni, a UFRA iniciou uma modificagdo em sua Concepgao
Curricular. O modelo atual tem como principio didatico fundamental a interdisciplinaridade,
mediado por este principio construiu-se uma nova Estrutura Curricular, ultrapassando o
modelo da matriz curricular, baseado em Ciclos de Formacao.

A estrutura curricular desenhada neste PPC objetiva atender aos objetivos gerais e
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especificos propostos para o curso, considera a oferta da disciplina de LIBRAS, conforme
Decreto N2 5.626/2005 e mecanismos de familiarizacdo com a modalidade a distancia,
explicita a articulagdo entre os componentes curriculares, no percurso de formagdo e
apresenta elementos comprovadamente inovadores (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES,
2017, p. 11).

2.4.1. CICLOS DE FORMAGCAO

Os Ciclos de Formacdo (FC) da estrutura curricular sdo um conjunto de
unidades/periodos curriculares que buscam atender a Formacdo Geral, Formacgao Especifica
e Formacao Profissional.

2.4.1.1. CICLOS DE FORMAGAO GERAL

O objetivo do ciclo de Formagdo Geral é apresentar, ao discente, ferramentas e
conhecimentos bdsicos que servirdo de base para os proximos dois ciclos. Ciclo introdutoério,
apresenta conteldos na area de formacdo bdsica: Matemdtica, Computacdo, Formacao
Humanistica, Metodologia Cientifica e Interpretagdo de Texto e Leitura Dinamica. As seguintes
habilidades e competéncias serdo estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formacao Geral,
conforme o Quadro 17.

Quadro 17. Competéncias e Habilidades Disciplinas do Ciclo de Formagdo Geral.
Ciclo Formagao Geral

Disciplinas do Ciclo Competéncias/Habilidades
12 Periodo v' Entender conteldos bésicos na area de Computagso,
1. Técnicas de Programacdo | Formagdo Humanistica, Metodologia Cientifica e
2. Metodologia Cientifica Interpretagdo de Texto e Leitura Dindmica.
3. Formagdo Etica, Sociolégica e |v' Oferecer ao aluno uma visdo ampla de sistemas de
Profissional informagdo no que tange as suas diferentes
4. Calculo Diferencial e Integral instanciagdes onde sdo aplicados. Estes  conceitos
5. Fundamentos de Sistemas de introdutdrios objetivam o desenvolvimento, geréncia
Informagdo e uso de sistemas de informagdes nas organizagles
6. Lbgica Matematica através de ferramentas, metodologias ou processos.
22 Periodo v' Consolidar uma consciéncia critica, ética e responsdvel
1. Técnicas de Programacdo Il sobre os diversos aspectos associados aos impactos da
2. Arquitetura de Computadores | Informatica na sociedade e no ambiente, analisando as
3. Estatistica suas influéncias do ponto de vista socioeconémico e
4. Algebra Linear e AplicagBes politico.
Geométricas v Capacitar o futuro profissional a analise das situagbes
5. Teoria Geral de Sistemas grupais e organizacionais de forma critica e criativa;

v' Oferecer aspectos basicos de instrumentacdo na area
da computagdo;

v' Entender a drea de Sistemas de Informac¢io como uma
atividade interdisciplinar que engloba fundamentos
matematicos, computacdo e tecnologia da
informacao;

v'  Obtencdo de um perfil com forte embasamento
conceitual em dreas que desenvolvam o raciocinio,
senso critico e habilidades intelectuais.

v' Mapear e analisar contextos sociais e organizacionais,
distinguindo seus elementos constituintes e os tipos
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de relagdes existentes entre eles;

v" Analisar dados e informages para subsidiar a tomada
de decisdo e a gestdo do conhecimento organizacional;

v' Fomentar didlogo e préaticas de convivéncia,
compartilhando saberes e conhecimentos;

v" Tomar decisdes e inovar, com base no conhecimento
do funcionamento e das caracteristicas técnicas de
hardware e da infraestrutura de software dos sistemas
de computagdo consciente dos aspectos éticos, legais
e dos impactos ambientais decorrentes; compreender
e explicar as dimensGes quantitativas de um problema;

v' Gerir a sua prépria aprendizagem e desenvolvimento,
incluindo a gestdo de tempo e competéncias
organizacionais;

v'  Sistematizar e analisar informacbes para tomada de

decisoes;

Identificar problemas que tenham solugdo algoritmica;

Conhecer os limites da computacgao;

Resolver  problemas wusando ambientes de

programacao;

v' Preparar e apresentar seus trabalhos e problemas
técnicos e suas solugbes para audiéncias diversas, em
formatos apropriados (oral e escrito);

AN

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O Ciclo de Formacao Geral corresponde ao primeiro e ao segundo periodos do curso.
Objetiva-se desenvolver os fundamentos dos conteldos para a construcdo de habilidades
formativas. Este ciclo é constituido por um conjunto de disciplinas agregadas a um foco
curricular comum, didaticamente trabalhadas de forma integrada, complementar e
interdisciplinar.

2.4.1.2. CICLOS DE FORMAGAO ESPECIFICA

O ciclo de Formacao Especifica compreende do terceiro ao sexto periodo do curso. O
objetivo desse ciclo é prover conteldo para a formacdo profissional técnica e tecnoldgica do
discente. Esse ciclo apresenta conteddo das areas de formagdo tecnoldgica, formacao
suplementar em administracdo e visa possibilitar ao discente o contato com os problemas
reais para integrar aspectos tedricos e praticos da atividade profissional através de atividades
de baixa e média complexidade explorando conteludos basicos e profissionais do curso. O ciclo
de Formacdo Especifica é constituido por um conjunto de disciplinas agregadas a um foco
curricular comum, cujo conteldo programatico deve ser didaticamente trabalhado de forma
integrada, complementar e interdisciplinar. As seguintes habilidades e competéncias serao
estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formacao Especifica, conforme o Quadro 18.
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Quadro 18. Competéncias e Habilidades Disciplinas do Ciclo de Formagdo Especifica

Ciclo Formagao Especifica
Disciplinas do Ciclo Competéncias/Habilidades
32 Periodo v' Avaliar criticamente projetos de sistemas de
1. Programacdo Orientada a Objetos computagao;
2. Arquitetura de Computadores I v' Prospectar, elaborar e avaliar solucbes de Tl para
3. Linguagens de Programagao sistemas de informagdo, amparado pela Vvisdo
4. Matematica Discreta sistémica;
5. Interagdo Humano-Computador v' Entender a drea de Sistemas de Informac¢do como uma
42 Periodo atividade interdisciplinar que engloba fundamentos
1. Engenharia de Software | matemdticos, computagdo e tecnologia da
2. Sistemas Operacionais informacao;
3. Estruturas de Dados | v' Buscar e propor solucdes vidveis e inovadoras na
4. Banco de Dados | resolucdo de situacdes-problema;
5. Teoria Geral de Administragdo v Capacitar para a solucdo de problemas mateméticos e
6. Nogdes de Economia computacionais;
592 Periodo v' especificar, projetar e implementar solu¢des de Tl para
1. Engenharia de Software Il sistemas de Informacdo;
2. Redes de Computadores | v Estruturar, analisar e modelar problemas e propor
3. Estruturas de Dados Il solugdes algoritmicas;
4. Banco de Dados Il v' Avaliar a qualidade de processos e produtos de
5. Nogdes de Marketing solugBes de Tl para sistemas de informacgao;
6. Direito Aplicado a Informatica v/ Gerenciar e manter infraestrutura de Tl para sistemas
7. ESOI de informagdo;
62 Periodo v Gerir, estabelecer e manter a seguranga dos sistemas
1. Geréncia de Projetos de informagdo;
2. Redes de Computadores || v' Gerir o desempenho e escalabilidade de solugdes de Tl
3. Projeto e Analise de Algoritmos para sistemas de informagao.
4. Sistemas Distribuidos v'  Comparar solucdes alternativas para demandas
5. Desenvolvimento WEB organizacionais, incluindo a andlise de risco e
6. ESOII integragdo das solugdes propostas;
v" Modelar e implementar solu¢des de Tecnologia de
Informagdo em variados dominios de aplicagdo;
v Ser capaz de realizar trabalho cooperativo e entender
os beneficios que este pode produzir.
v' Representar os modelos mentais dos individuos e do
coletivo na andlise de requisitos de um Sistema de
Informacao;
v' Aprender sobre novos processos de negdcio;
v' Adequar-se, rapidamente, as mudancas tecnoldgicas e
aos novos ambientes de trabalho;

Fonte: Elaboragdo dos Autores.
2.4.1.3. CICLOS DE FORMACAO PROFISSIONAL

O ciclo de Formacgdo Profissional apresenta assuntos relacionados aos Sistemas de
Informacao Aplicados, Gestao e Negdécios, Computacdo Avancgada, disciplinas eletivas, onde o
aluno direciona seus estudos a uma &area profissional do curso como uma forma de
especializacdo, além do desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e o Estagio
Supervisionado (ESO | e Il).

Esse ciclo tem por objetivo complementar a formacao realizada no ciclo de formagao
especifica. As disciplinas eletivas sao ofertadas para flexibilizar a formacdo do discente para
uma area de formacdo mais especifica a sua escolha, sendo uma maneira de especializar em
determinada drea. O ciclo de formacdo Profissional é constituido por um conjunto de
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disciplinas agregadas a um foco curricular comum, cujo conteudo programatico deve ser
didaticamente trabalhado de forma integrada, complementar e interdisciplinar. As seguintes
habilidades e competéncias serdo estimuladas nas disciplinas do Ciclo de Formacgao

Profissional, conforme o Quadro 19.

Quadro 19. Competéncias e Habilidades Disciplinas do Ciclo de Formagdo Profissional

Ciclo Formagao Especifica
Disciplinas do Ciclo Competéncias/Habilidades
72 Periodo v Selecionar, configurar e gerenciar tecnologias da
1. Laboratério de Produgdo de Software Informagdo nas organizagdes;
2. Auditoria e Seguranca de Sistemas v' Gerir projetos na area de Sistemas de Informacao;
3. Linguagens Formais e Autématos v' Gerir solucdes de Tl para sistemas de informac3o,
4. Inovagdo e Empreendedorismo alinhado com os objetivos de negdcio;
5. Lleitura e Producdo de Textos |v' Conceber e especificar visdes arquiteturais para os
Académicos dominios de negdcio,
6. Eletival v' Aplicar dados e infraestrutura, considerando os
7. TCCI contextos e cenarios de interesse;
82 Periodo v Especificar, projetar, implementar e gerir bases e
1. Ciéncia de Dados arranjos de dados, informacgdo e conhecimento para as
2. Sistemas de Informagdo Geograficas a organizagdes e sociedade;
Tomada de Decisdo v"Implantar, evoluir e administrar solugdes de Tl para
3. Inteligéncia Artificial sistemas de informacdo;
4. Computac¢do Grafica v Aplicar conceitos, métodos, técnicas e ferramentas de
5. Eletivall gerenciamento de projetos em sua drea de atuagdo;
6. TCCII v Identificar e projetar solugbes de alto nivel e opg¢des
de fornecimento de servigos, realizando estudos de
viabilidade com multiplos critérios de decisdo;

v' Identificar oportunidades de mudancas e projetar
solugbes usando tecnologias da informagdo nas
organizagoes;

v' Gerenciar, manter e garantir a seguranca dos sistemas
de informacgdo e da infraestrutura de Tecnologia da
Informagdo de uma organizagao;

v' Gerenciar o desempenho das aplicacdes e a
escalabilidade dos sistemas de informagao;

v' Atuar nas organizacdes publicas e privadas, para
atingir os objetivos organizacionais, usando as
modernas tecnologias da informagao;

v' Aprimorar experiéncia das partes interessadas na
interagdo com a organizagdo incluindo aspectos da
relagdo humano-computador;

v" Aplicar métodos e técnicas de negociacio;

v' Gerenciar equipes de trabalho no desenvolvimento e
evolugdo de Sistemas de Informagao;

v' Fazer estudos de viabilidade financeira para projetos
de tecnologia da informagao;

v' Entender e projetar o papel de sistemas de informacio
na geréncia de risco e no controle organizacional;

v Ler textos técnicos na lingua inglesa;

v" Empreender e exercer lideranca, coordenacio e
supervisdo na sua area de atuagdo profissional.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.
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Os componentes curriculares e seus respectivos conteldos por ciclo de formacado
buscam o desenvolvimento de competéncias e habilidades voltadas ao perfil do egresso. As
Competéncias sao um conjunto de habilidades e conhecimentos relacionados, que podem ser
desenvolvidos por meio de treinamentos ou experiéncias, e possibilitam a atuacdo efetiva em
um trabalho ou situacao.

Por outro lado, as habilidades sdo qualidades que o profissional tem para realizar alguma
atividade. S3o as caracteristicas que podem ajudar um profissional a desenvolver
competéncias (EDUCA MAIS BRASIL, 2018). Os componentes e conteudos curriculares para o
desenvolvimento das competéncias e habilidades nos cursos de graduagao da UFRA,
destacam-se de acordo com os ciclos de formacao, conforme o Quadro 20.

Quadro 20. Competéncias e Habilidades Disciplinas dos Ciclos de Formagao

Ciclo Competéncias/Habilidades

Demonstrar conhecimento dos principios basicos e praticas dos contetidos;

Relacionar as teorias relevantes com o conhecimento a ser construido;

Aplicar, sob orientagdo, o conhecimento adquirido em novas situagdes;

Coletar e avaliar informag6es de uma variedade de fontes;

Comunicar-se clara e concisamente no estilo adequado;

Utilizar de forma eficaz a tecnologia de informagdo e comunicagao;

Manipular e interpretar conjuntos de dados e apresentd-los em um formato

técnico-cientifico;

Assumir responsabilidade pela natureza e qualidade do trabalho produzido.

Demonstrar familiaridade com principios e praticas em um amplo campo de

estudo;

Testar a confiabilidade de dados estatisticos, avaliar a sua significancia e

apresenta-los em formato adequado;

Demonstrar consciéncia sobre a natureza proviséria do conhecimento e teorias;

Demonstrar vdrias habilidades pessoais necessarias na vida profissional;

Gerar ideias através da analise de situagdes;

Selecionar e aplicar conhecimentos, principios e habilidades para resolver

problemas, bem definidos, sob supervisao;

Demonstrar consciéncia dos problemas enfrentados pelas comunidades.

Utilizar eficientemente a tecnologia de informagdo e da comunicagao;

Comunicar-se eficientemente com pessoas de todos os setores da sociedade

sobre assuntos técnicos e de outra natureza;

v' Demonstrar habilidades necessérias para o aprendizado continuado;

v' Demonstrar, de forma segura, conhecimento profissional e habilidades técnicas
relevantes as necessidades locais, regionais e nacionais;

Formacdo Profissional | v Utilizar habilidades interpessoais e adotar uma atitude ética tanto no trabalho
em grupo quanto na gestao de individuos e grupos;

v' Aplicar, independentemente, conhecimento, principios e habilidades a anilise,
avaliagdo e solugdo de problemas complexos e imprevisiveis;

v' Assumir a responsabilidade de trabalhar com todos os segmentos sociais,
visando ao desenvolvimento regional e a diminuigdo das desigualdades;

v' Planejar, executar e avaliar trabalhos de pesquisa ou desenvolvimento.

Fonte: DDP - PROEN/UFRA, 2022.

Formagdo Geral

AN NN Y Y N N
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Formacao Especifica

AN N NN
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Durante cada ciclo de Formacdo, o coordenador(a) e o NDE do curso ficardo
responsdveis em desenvolver as atividades académicas, como reunides, discussées de
evolucdo de conteldos programaticos, planos de aulas, entre outros. Os ciclos de formacao
da estrutura curricular da UFRA, portanto, serdo desenvolvidos de forma
transversal/integrada, multidisciplinar e interdisciplinar, considerando o Quadro 21.
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Quadro 21. Ciclos de Formagao
Ciclo Competéncias/Habilidades

v' Contempla as unidades/periodos curriculares com formacdo generalista
obrigatéria pela legislagdo vigente para todos os cursos de graduagao,
concentrados no primeiro ano do curso, e distribuidos ao longo do percurso de
formagdo; associando, ainda, com componentes curriculares de Formagado

Formagdo Geral Basica de cada curso;

v" As unidades curriculares iniciais, ministradas nos primeiros anos do curso,
qguando conhecimentos gerais sdo priorizados, por darem suporte a
compreensdo de conhecimentos futuros, mais especificos (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 46);

v' Contempla as unidades/periodos curriculares com Formacdo Bdsica
(conhecimentos gerais do curso de suporte a compreensdo de conhecimentos
futuros mais especificos) e Formagao Especifica (conhecimentos especificos do
curso de suporte a aquisicdo de conhecimentos e habilidades de acordo com o
perfil do egresso em PPC), concentrados nos anos intermedidrios do curso, e
distribuidos ao longo do percurso de formagao;

v" As unidades curriculares direcionadas para a aquisi¢io de conhecimentos e
habilidades especificos do curso frequentado pelo discente, de acordo com o
perfil de egresso descrito no PPC (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017,
p. 47);

v" As unidades/periodos curriculares com formacdo especifica do curso com

Formagao Profissional conhecimentos pratico-profissionais, concentrado nos ultimos anos do curso, e

distribuidos ao longo do percurso de formagao.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Formacao Especifica

Os ciclos de formagcdo da estrutura curricular serdo desenvolvidos de forma
transversal/integrada, multidisciplinar e interdisciplinar, considerando o Quadro 22.

Quadro 22. Ciclos de Formagao da Estrutura Curricular dos Cursos de Graduagdao da UFRA

Ciclo Contetdo Descrigao

v" Humanisticos, (formacdo comum a | Atividades que trabalhem a linguagem,

todos os cursos de graduagao); criticidade, criatividade, habilidades
Formagdo Geral v" Fundamentos dos Cursos para a |formativas.

constru¢do de uma linguagem
comum.

v' Basicos (formacdo comum da drea | Atividades de baixa e média
do curso); complexidade explorando conteudos

v' Intermediarios e avangados | basicos e avangados do curso.

(formagdo do curso, com
abrangéncia tedrica e pratica);

v' Contato com os problemas reais para
integrar aspectos tedricos e praticos
da atividade profissional.

v' Teoria e prética profissional do |Atividades que completem a formac3o
curso; ESO e TCC. Profissional.

Fonte: DDP - PROEN/UFRA, 2022.

Formacgdo Especifica

Formagao Profissional

2.4.2. FORMAGCAO DISCENTE SOBRE FUNDAMENTOS DA EAD

De acordo com o MEC, a EaD consiste na modalidade educacional onde a mediagao
didatico-pedagodgica do processo ensino-aprendizagem se dd por meio da utilizacdo de
ferramentas de AVA e de TIC, por discentes e docentes, como forma a desenvolver as
atividades educativas em tempos ou lugares diversos. Esta definicdo estd presente no Decreto
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N2 5.622, de 19.12.2005 (que revoga o Decreto N2 2.494/98), que regulamenta o Art. 80 da
Lei 9.394/96 (LDB).

Neste sentido, sera proporcionada, pela UfraEaD, uma ambientacdo aos discentes do
curso de BSI EaD, a cada novo periodo letivo iniciado via Processo Seletivo, como forma de
proporcionar uma capacitacao sobre a EaD, aos discentes do BSI EaD.

2.4.3. ESTRUTURA CURRICULAR DO BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO EAD

O curso organiza-se em trés (03) ciclos de formacdo: Formacdo Geral, Formacdo
Especifica e Formacdo Profissional, em consonancia com o PPl da UFRA (2022). O Quadro 23
apresenta a estrutura curricular do curso.

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO DE
BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMACAO
Modalidade a distancia com até 20% Presencial

Quadro 23. Estrutura Curricular do Curso

CICLO DE FORMACI\O GERAL
12 PERIODO CURRICULAR
] Natureza Didatico-Pedagdgica
Componente Curricular C
(Distribuicdo de CH por natureza)
Dimensao de D s
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
o Atividades Eletiva / L. Lo % .
Ne Académicas £SO, TCC e TOTAL | Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
1 Técnicas de Letiva 60h 30h 30h - - 28h 32h
Programacao |
2 Metodologia Letiva 30h 15h 15h - - oh 30h
Cientifica
Formagdo Etica,
3 Socioldgica e Letiva 30h 22h 8h 8h - Oh 30h
Profissional
g4 | CdleuloDiferencial Letiva 60h 44h 16h - - oh 60h
e Integral
Fundamentos de
5 Sistemas de Letiva 60h 44h 16h 8h - Oh 60h
Informagéo
6 Légica Matematica Letiva 60h 44h 16h 8h - Oh 60h
CH TOTAL DO PERIODO 300h 199h 101h 24h - 28h 272h
22 PERIODO CURRICULAR
. Natureza Didatico-Pedagdgica
Componente Curricular .
(Distribuicdo de CH por natureza)
Dimensao de UELEIRECE
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
N2 Atividades Eletiva / TOTAL | Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Académicas ESO, TCCe
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Curriculares AC
Tecnicas de Letiva 60h 30h 30h - - 28h 32h
Programacgao Il
Arquitetura de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Computadores |
Estatistica Letiva 60h 44h 16h 8h - Oh 60h
Algebra Linear e
Aplicagdes Letiva 60h 44h 16h 8h - Oh 60h
Geométricas
Teoria Geral de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Sistemas
CHTOTALDO PERl’ODO 300h 206h 94h 32h - 28h 272h
CH TOTAL DO CFG 600h 405h 195h 56h - 56h 544h

CICLO DE FORMACAO ESPECIFICA

32 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensdo de Modalidade
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
Atividades Eletiva / L. . .
0
Académicas £SO, TCC e TOTAL | Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Programacgdo
Orientada a Letiva 60h 30h 30h Oh - 28h 32h
Objetos
Arquitetura de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Computadores Il
Linguagens de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Programagao
Matematica Letiva 60h 44h 16h oh - oh 60h
Discreta
Interagdo Humano- Letiva 60h 30h 30h 16h - 28h 32h
Computador
CH TOTAL DO PERIODO 300h 192h 108h 32h - 56h 244h

42 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensao de a5
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
Atividades Eletiva / L. . .
o
Académicas £SO, TCC e TOTAL Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Engenharia de Letiva 60h 30h 30h oh - 16h 44h
Software |
sistemas Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Operacionais
Estruturas de Letiva 60h 30h 30h oh - 28h 32h
Dados |
Banco de Dados | Letiva 60h 30h 30h 8h - 28h 32h
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Teorl.a Qeral:ﬂe Letiva 30h 22h 8h 8h - Oh 30h
Administragdo
Nogdes qe Letiva 30h 22h 8h 8h - Oh 30h
Economia
CH TOTAL DO PERIODO 300h | 178 1220 | 3% - 72h 228h

52 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensio de Modalidade
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
Atividades Eletiva / L. . .
o
Académicas £SO, TCC e TOTAL Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Engenharia de Letiva 60h 30h 30h oh - 16h 44h
Software Il
Redes de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Computadores |
Estruturas de Letiva 60h 30h 30h oh - 28h 32h
Dados Il
Banco de Dados Il Letiva 60h 30h 30h 8h - 28h 32h
NogGes de Letiva 30h 22h 8h 8h - oh 30h
Marketing
Direito Aplicado 3 Letiva 30h 22h 8h 8h - oh 30h
Informatica
ESO | ESO 100h 8h 92h oh - 84h 16h
CH TOTAL DO PERIODO 400h 186h 214h 32h - 156h 244h

62 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensao de UEREICE
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
CC
Disciplina / Letiva ou
Atividades Eletiva / L. . .
o
Académicas £SO, TCC e TOTAL Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Geréncia de Letiva 60h 30h 30h 8h - oh 60h
Projetos
Redes de Letiva 60h 44h 16h 8h - oh 60h
Computadores Il
Projeto e Andlise Letiva 60h 44h 16h oh - oh 60h
de Algoritmos
Sistemas Letiva 60h 44h 16h oh - oh 60h
Distribuidos
Desenvolvimento Letiva 60h 30h 30h 16h - 28h 32h
WEB
ESO Il ESO 100h 8h 92h oh - 84h 16h
CH TOTAL DO PERIODO 400h 200h 200h 32h - 112h 288h
CH TOTAL DO CFE 1400h 756h 644h 128h - 396h 1004h
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CICLO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

72 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensao de D s
Classificacao Tipos CH . Extensao de Ensino do
Conhecimento
ccC
Disciplina / Letiva ou
Atividades Eletiva / L. . .
Académicas £SO, TCC e TOTAL Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Laboratério de
Produgdo de Letiva 60h 30h 30h 16h - 28h 32h
Software
Auditoria e
Seguranga de Letiva 60h 44h 16h 8h - Oh 60h
Sistemas
Linguagens
Formais e Letiva 60h 44h 16h Oh - Oh 60h
Autématos
Inovagdo e Letiva 30h 22h gh 8h - oh 30h
Empreendedorismo
Leitura e Produgdo
de Textos Letiva 45h 30h 15h Oh - Oh 45h
Académicos
Eletiva | Eletiva 30h - - - - Oh 30h
TCCl TCC 60 30h 30h oh - 8h 52h
CH TOTAL DO PERIODO 345h 200h** 115h** 32h - 36h 309h

82 PERIODO CURRICULAR

Componente Curricular

Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)

Dimensdao de D s
Classificacao Tipos CH Conhecimento Extensao de Ensino do
CcC
Disciplina / Letiva ou
Atividad Eleti P fus .
Ac;\cljlé:ﬂ:;s Esoe :gc/e TOTAL | Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares AC
Ciéncia de Dados Letiva 60h 30h 30h 8h - 16h 44h
Sistemas de
Informago Letiva 60h 44h 16h 8h - 16h 44h
Geogréficas a
Tomada de Decisdo
Inteligéncia Letiva 60h 44h 16h 8h - 16h 44h
Artificial
C°'Gnr‘;‘;itcaaga° Letiva 60h 44h 16h 8h - 16h 44h
Eletiva Il Eletiva 45h - - - - Oh 45h
TCCll TCC 60h 30h 30h Oh - 8h 52h
CH TOTAL DO PERIODO 345h 192h** 108h** 32h - 72h 273h
CH TOTAL DO CFP 690h 392h** 223h** 64h - 108h 582h
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Atividades
Académicas AC 310h 190h 120h - 52h 40h 270h
Curriculares

Situagdo regular inscrita no Histérico Escolar do discente da UFRA — Enade é
componente curricular obrigatério dos cursos de graduagdo, sendo inscrita no
histérico escolar do estudante somente a sua situagdo regular com relagdo a essa
obrigacdo, atestada pela sua efetiva participagdo ou, quando for o caso, dispensa
oficial pelo MEC, na forma estabelecida em regulamento (Art. 5, § 52 do SINAES,
2004).

*A extensdo em ACE é descrita como varidvel por estabelecer em cdmputo de AC especificidade de extensdo
variadvel, sem limite de CH/porcentagem em relagdo aos demais tipos de atividades integrantes de AC. Caso o
PPC estabeleca a CH/porcentagem da extensdo em AC, devera ser descrita em estrutura curricular.

**A CH poderd variar, pois dependerd da disciplina eletiva que serd ofertada no semestre, podendo ter
distribuicdo tedrico-pratica diferente, conforme a caracteristicas da disciplina.

Enade

Quadro 24. Resumo da Estrutura Curricular BSI EaD Multicampi UFRA
RESUMO DA ESTRUTURA CURRICULAR

Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribuicdo Total de CH por natureza)
Classificagdo / CH TOTAL . ~ Modalidade
. Dimensao de ~ .
Tipos . Extensao de Ensino do
Conhecimento
Cc**
Disciplina (Letiva e Eletiva) HORA
Atividades Académicas AULA % Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EaD
Curriculares (ESO, TCC e AC)
DISCIpII_naS, L.etlvas 2295h 76,5% 1477h 818h 248h - 376h 1919h
(Obrigatdrias)
D|5C|p||na§ Eletivas 25h 2,5% . . _ ~ o 25h
(Optativas)
ESO 200h 6,7% 16h 184h - - 168h 32h
TCC 120h 4% 60h 60h - - 16h 104h
AC 310h 10,3% 190h 120h - 52h 40h 270h
H TOTAL R
LA L U RAD 3000h | 100% 1743h* | 1182h* | 248h 52h 600h 2400h
(Hora-aula)
59,6%* | 40,4%* | 8,3% 1,7% 20% 80%
CH TOTAL de CURSO e 005 -
(%) 100% Minimo 10% 100%

*% e a CH poderd variar, pois as dependerd da disciplina eletiva que serad ofertada no semestre, podendo ter
distribui¢do tedrico-pratica diferente, conforme a caracteristicas da disciplina.

**A referéncia de CH e % da modalidade de ensino dos CC é descrita em PPl com diferenga de acordo com a
modalidade de curso.

2.5. CONTEUDOS CURRICULARES

Os conteudos curriculares possibilitam o efetivo desenvolvimento do perfil profissional
do egresso, considerando a atualizagdo da drea, a adequagdo das cargas horarias (em horas-
reldgio), a adequacado da bibliografia, a acessibilidade metodoldgica. A flexibilizacdo curricular
tem como premissa a possibilidade de contemplar, além de uma formacdo em area especifica
do saber, uma formacdo complementar em outro. Deve ser entendida como sendo a



40

possibilidade de organizacdo do saber ao longo de semestre e anos. Considerando a
abordagem de conteldos pertinentes as politicas de educacdao ambiental, de educacdao em
direitos humanos e de educacao das rela¢Ges étnico-raciais e o ensino de histéria e cultura
afro-brasileira, africana e indigena, diferenciam o curso dentro da area profissional e induzem
o contato com conhecimento recente e inovador (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES,
2017, p. 11).

A estrutura curricular foi organizada em: ciclo de formacdo Geral, ciclo de formacado
especifico, ciclo de formacao Profissional. Na estrutura curricular, a flexibilizacdo estd dividida
nos trés ciclos de formacdo do curso, apontadas como a organizacdo do curriculo obrigatdrio.
No ciclo de formacdo profissional sdo encontrados os conteudos complementares
obrigatdrios e os conteudos eletivos como formas de flexibilizagao. A oferta de disciplinas
eletivas estara condicionada a disponibilidade de docente e de carga-hordria no semestre de
oferecimento, bem como a quantidade de alunos na turma (minimo de 10 alunos por turma),
o conteudo das disciplinas eletivas totaliza uma carga horaria de 60 horas semestrais, dividida
em 30 horas para cada disciplina. O conteddo das disciplinas de tdpicos especiais serd
escolhido pelo docente da drea de atuacao e que abordem assuntos que sejam relevantes na
época de ministrar essas disciplinas, portanto esses conteiudos ndo possuem ementa
definitiva, sua ementa vai variar ao longo do tempo de acordo com os assuntos relevantes em
cada area.

O processo de escolha das disciplinas eletivas se dara por meio de eleicdo entre os
alunos que cursardo o 82 semestre, essa eleicdo deve ocorrer até 60 dias antes do
encerramento do 72 semestre. Nesse periodo, a coordenadoria do curso disponibilizara as
ementas das disciplinas para analise dos alunos e utilizar-se-a de algum mecanismo eficiente
para contabilizar o interesse dos alunos por cada disciplina. No caso das disciplinas de Topicos
Especiais, o professor responsavel pela disciplina deve disponibilizar a ementa de sua
disciplina a coordenadoria de curso em um prazo até 70 dias antes do encerramento do 72
semestre. A flexibilizagao horizontal esta expressa nas atividades consideradas de carater
independente por serem de livre escolha dos alunos, como: as atividades de iniciagao
cientifica, monitorias, projetos de extensao, dentre outras. Estas atividades visam a
integralizagao curricular, ou seja, as atividades académicas desenvolvidas pelos alunos
durante o curso podem ser contabilizadas em seu histérico escolar. O curriculo do curso esta
comprometido com o incentivo a formacdo continuada, com o interesse individual dos alunos
em ampliarem a sua formagdo em seu campo de interesse profissional e com a compreensao
da importancia de todas as experiéncias académico-cientifico-culturais que os alunos
adquirirem durante a sua formacao, conforme o Quadro 25.

Quadro 25. Conteudos Curriculares BSI EaD Multicampi UFRA (PARECER CNE/CES N9:136/2012)
Conteudos Curriculares da Formagdo Tecnoldgica e Basica para todos os Cursos de Bacharelado e de
Licenciatura (Parecer CNE/CES N2 136/2012)

Os contetidos tecnoldgicos e basicos comuns a todos os cursos: sistemas operacionais;
compiladores; engenharia de software; interagdo humano-computador; redes de
computadores; sistemas de tempo real; inteligéncia artificial e computacional;
processamento de imagens; computagdo grafica; banco de dados; dependabilidade;
Contetdos seguranga; multimidia; sistemas embarcados; processamento paralelo; processamento
Curriculares | distribuido; robética; realidade virtual; automagdo; novos paradigmas de computagdo;
matematica discreta; estruturas algébricas; matemadtica do continuo [célculo, dlgebra linear,
equacgbes diferenciais, geometria analitica; matematica aplicada (séries, transformadas),
calculo numérico]; teoria dos grafos; analise combinatdria; probabilidade e estatistica;
pesquisa operacional e otimizagdo; teoria da computagdo; lbgica; algoritmos e
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complexidade; linguagens formais e autdmatos; abstracdo e estruturas de dados;
fundamentos de linguagens (sintaxe, seméantica e modelos); programagdo; modelagem
computacional; métodos formais; analise, especificacdo, verificagdo e testes de sistemas;
circuitos digitais; arquitetura e organizagdo de computadores; avaliagdo de desempenho;
ética e legislagdo; empreendedorismo; computacdo e sociedade; filosofia; metodologia
cientifica; meio ambiente; fundamentos de administragdo; fundamentos de economia.

Os conteuidos basicos e tecnoldgicos, especificos para os cursos de Sistemas de Informagao:
fundamentos de sistemas de informagdo; gestdo de sistemas de informagdo; gerenciamento
de dados e informagdo; gestdo do conhecimento; planejamento, auditoria, alinhamento
estratégico, seguranga e risco, qualidade, geréncia de projetos e gestdo de processos de
negdécio de sistemas de informacdo; gestdo de tecnologia da informagdo; infraestrutura de
tecnologia da informagdo; inovagdo e novas tecnologias aplicadas a sistemas de informagdo
das organizagGes; empreendedorismo na drea de sistemas de informagdo; arquitetura da
informacdo e da tecnologia da informacgdo; arquitetura empresarial; teoria geral de sistemas;
pesquisa operacional, modelagem de sistemas; simulagdo de sistemas de informacao;
psicologia aplicada a sistemas de informagdo; administragdo e negdcios. No componente de
Formagdo Geral, tomard como referencial os seguintes temas (Conforme PORTARIA N2 386,
DE 23 DE AGOSTO DE 2021 — ENADE): Etica, Democracia e cidadania; Estado, sociedade
trabalho; Educagdo e desenvolvimento humano e social; Cultura, arte e comunicagao;
Ciéncia, tecnologia e inovagdo; Promogdo da saude e preven¢do de doengas; Seguranga
alimentar e nutricional; Meio ambiente: biodiversidade, sustentabilidade e intervengao
humana; Cidades, habitagdo e qualidade de vida; Processos de globalizagdo e politica
internacional; Socio diversidade e multiculturalismo; Acessibilidade e inclusdo social. No
componente especifico da drea  de Sistemas de Informagdo, o curso tomarda como
referencial (Conforme PORTARIA N2 387, DE 23 DE AGOSTO DE 2021 — ENADE): os
contelidos que contemplam: Légica Matematica e Matematica Discreta; Il - Probabilidade e
Estatistica; Algoritmos e Estruturas de Dados; Fundamentos e Paradigmas de Linguagens de
Programagao; Pesquisa Operacional; Fundamentos de Sistemas de Informagdo; Pensamento
Sistémico e Teoria Geral de Sistemas; Arquitetura Corporativa e da Informagdo; Governanga
de Tecnologia da Informagdo; Arquitetura e Organizagdo de Computadores; Sistemas
Operacionais; Redes de Computadores; Engenharia de Software; Concep¢do e Modelagem
de Sistemas de Informagdo; Gerenciamento de Projetos; Modelagem e Gestdo de Processos
de Negdcio; Qualidade de Processo e de Produto de Software; Interagdo Humano-
Computador; Seguran¢a da Informagdo e de Sistemas de Informagdo; Banco de Dados;
Modelagem e Gestdo da Informagdo e do Conhecimento; Informatica e Sociedade. A
organizagdo curricular estabelecerd, expressamente: a coexisténcia de relagGes entre teoria
e pratica que permitira o egresso adaptar-se, com visdo critica, as novas situagdes de drea de
formacgdo; as condi¢des para a efetiva conclusdo do curso; a duragdo fixada do curso e o
regime académico (seriado anual/semestral, sistema de créditos ou por mddulos
académicos, ou outras possibilidades).

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.6. METODOLOGIA

A metodologia prevista para o Curso BSI EaD contempla os requisitos das DCN, atende
ao desenvolvimento de conteudos, as estratégias de aprendizagem, ao continuo
acompanhamento das atividades. A metodologia de ensino do curso sera centrada no aluno
como sujeito da aprendizagem e apoiada no professor como facilitador do processo de ensino
aprendizagem. O professor deve fortalecer o trabalho extraclasse como forma de o aluno
aprender a resolver problemas, aprender a aprender, tornar-se independente e criativo. A
acessibilidade metodoldgica e a autonomia do discente, coadunam-se com praticas
pedagdgicas que estimulem a ac¢do discente em uma relacdo teoria-pratica, e é claramente
inovadora e embasada em recursos que proporcionem aprendizagens diferenciadas dentro
da area (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 12).
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O professor deve mostrar, ainda, as aplicacdes dos contelddos tedricos, ser um
mediador, estimular a competicdo, a comunicacdo, provocar a realizacdo de trabalho em
equipe, motivar os alunos para os estudos e orientar o raciocinio e desenvolver as capacidades
de comunicacdo e de negociacdo. O curso prever o emprego de metodologias de ensino e
aprendizagem que promovam a explicitagao das relagdes entre os conteudos abordados e as
competéncias previstas para o egresso do curso.

A metodologia de ensino desenvolverd uma visdo sistémica para resolucdo de
problemas. O modelo da UFRA tem como principio didatico fundamental a
interdisciplinaridade, baseado em um desenho curricular flexivel e plural, onde o processo
ensino-aprendizagem é centrado fundamentalmente no aluno. Constitui-se entao a figura dos
ciclos de formacdo, como norteador de conteudos que possuem afinidade, elemento
agregador de disciplinas onde acontece o trabalho interdisciplinar entre os professores
envolvidos, permitindo aos professores mostrar aos alunos as conexdes entre os conteudos
aprendidos. Cada conteudo é fruto de uma interconexdo, formando um profissional que vé a
relagdo nao compartimentalizada dos conteudos e sim uma relagao sistémica entre eles,
culminando todo o trabalho com uma avaliacdo interdisciplinar. O Quadro 26 apresenta a
modalidade e o formato das aulas para o Curso BSI EaD.

Quadro 26. Modalidade e Aulas - Curso BSI EaD

Modalidade Funcionamento das Aulas do Curso BSI EaD
. Os conteldos das disciplinas funcionardo no formato do Sistema Regular de Ensino. Todavia,
Presencial - - . . .
caso haja a necessidade, o curso podera funcionar no formato do Sistema Modular. Os
20% , ~ . .
conteldos serdo de 20% na modalidade presencial.
EaD Os conteldos das disciplinas funcionardo no formato do Sistema Regular de Ensino. Todavia,
caso haja a necessidade, o curso podera funcionar no formato do Sistema Modular. Os
80% , ~ . A
conteldos serdo 80% na modalidade a Distancia.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Os processos seguirdo os principios da interdisciplinaridade no sentido do didlogo e da
cooperacdo. Os conteldos curriculares podem ser ministrados em diversas formas de
organizacdo, conforme proposta pedagdgica, ressaltando as metodologias de ensino-
aprendizagem, em especial as abordagens que promovam a participacdo, a colaboracdo e o
envolvimento dos discentes na constituicdo gradual da sua autonomia nos processos de
aprendizagem.

Esses conteldos podem ser organizados, em termos de carga horaria e de planos de
estudo, em atividades praticas e tedricas, desenvolvidas individualmente ou em grupo, na
propria instituicdo ou em outras, envolvendo pesquisas tematicas e bibliograficas. Para
atender a diversidade de conteudo do curso serd utilizado diferentes métodos para promover
o aprendizado necessario: Aulas expositivas sincronas e assincronas; aulas expositivas
apoiadas por recursos interativos que possibilitam a demonstracao dos conceitos, sincronas e
Assincronas; aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com
os conceitos tedricos adquiridos; discussdo de estudos de casos reais; apresentacdo de
semindrios. A utilizagdo de métodos alternativos sera estimulada de acordo com a realidade
e as peculiaridades regionais, como seminarios, trabalhos em grupos e aulas praticas,
sincronas e assincronas. O Quadro 27 apresenta o funcionamento das aulas presenciais do
para o curso BSI EaD.
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Quadro 27. Aulas presenciais para o curso BSI EaD

Modalidade Funcionamento das Aulas do Curso BSI EaD
| - Aula presencial é aquela com momento pedagégico de desenvolvimento de atividades e
Presencial orientacdo de contelidos em encontro presencial, realizados nas dependéncias da UFRA,
seus polos de educagdo a distancia ou em ambiente profissional;
Il - Preferencialmente, as aulas deverdo ocorrer em polos de educagdo a distancia da UFRA
Casos ou em ambiente profissional. Em casos excepcionais, serdo deliberadas pela coordenagdo do
Excepcionais | curso, de acordo com o planejamento prévio. A decisdo de como o processo de ensino
(Saude, aprendizagem deve operar podera ser decidida por uma comissdo.
Pandemia, Il - Em Casos Excepcionais, as aulas deverdo ocorrer em um AVA, obrigatoriamente, de forma
outros) sincrona/assincrona, on-line, em tempo real, em que o professor ministre 100% on-line,

considerando, a carga horaria da disciplina.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O Quadro 28 apresenta o funcionamento das aulas EaD do para o curso BSI EaD.

Quadro 28. Aulas EaD para o curso BSI EaD

Modalidade

Funcionamento das Aulas do Curso BSI EaD

EaD

Aula a Distancia

Modalidade que apresenta momentos a distancia sincronos e
assincronos, relacionadas ao uso de Tecnologias da Informacgdo e
Comunicagdo (TIC), como recursos didaticos, constituidos por
diferentes midias e tecnologias.

Deverdo ocorrer: sincronas (minimo de 50%), as aulas deverdo
ocorrer na modalidade sincrona, em um ambiente virtual de
Aprendizado (AVA), em que o professor esteja on-line, em tempo
real, disponivel para os alunos. Podem ocorrer aulas assincronas,
na modalidade EaD, em um AVA, maximo de até 50% da Carga
hordria da disciplina (PPI, 2022, p. 141).

Aula a Distancia
Sincrona ou Aula
Presencial Digital

Momento pedagdgico de desenvolvimento de atividades e
orientagdo de conteldos em encontro on-line, em tempo real,
mediado por tecnologias educacionais (PPI, 2022, p. 141).

Aula a Distancia
Assincrona

Momento pedagdgico de desenvolvimento de atividades e
orientagdo de conteudos, caracteristico pela autonomia discente
e flexibilizagdo com tutoria orientadora, possivel pelos materiais
e atividades no AVA e mediado pelas tecnologias
educacionais/aprendizagens (PPI, 2022, p. 141).

Atividades/Aulas a
Distancia

Sdo todas as agdes ou interagbes propostas pelo docente no AVA
SIGAA, associado a outras plataformas, quando houver, nos
encontros ndo presenciais (sincronos) ou atividades de estudo
(assincronas), tais como: férum, bate-papo/chat, wiki
(construgdo de texto colaborativa em Moodle), resenha/resumo
de textos (impresso, digital e on-line), tarefas de envio de
arquivo, questiondrio On-line, enquete, videos, entre outros.

Divisao Percentual de
Aulas

A divisdo percentual de aulas a distdncia em carga horaria de
cada componente curricular EaD é de: 50% de aulas sincronas e
50% de aulas assincronas. Havendo no componente curricular
EaD, carga horaria presencial, esta deve ser contabilizada em
separado, haja vista que a divisdo percentual entre aula sincrona
e assincrona se refere apenas as aulas a distancia (PPI, 2022, p.
141).

Uso de TIC
(como Recursos
Didaticos Em Aulas EaD)

Constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e
assincronas, conforme os textuais: Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo — TIC - Recursos didaticos constituidos por
diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, tais
como: ambientes virtuais e suas ferramentas; redes sociais e suas
ferramentas; féruns eletronicos; blogs; chats; tecnologias de




44

telefonia; teleconferéncias; videoconferéncias; TV; radio;
programas especificos de computadores (softwares); objetos de
aprendizagem; conteudos disponibilizados em suportes
tradicionais ou em suportes eletrénicos (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 49).

As avaliagbes da aprendizagem de modalidade a distancia
seguem o0s mesmos critérios dos cursos de modalidade
presencial, considerando o processo de avaliagdo da
aprendizagem da UFRA, frequéncia, sendo esta Ultima mediante
condigBes especificas da EaD (PPI, 2022, p. 141).

Os registros académicos se estabelecem com a matricula dos
discentes, geragdo de diario de classe e todas as demais formas
Registro Académicos de registro académico que ocorrerdo, via SIGAA, vinculado ao
Instituto/Campi, que ofertard o componente curricular da
estrutura curricular cadastrada no SIGAA (PPI, 2022, p. 141).

Os registros de frequéncia, de contelido e de avaliagao sdo feitos
no didrio de classe padrdo da UFRA, com observagGes especificas
referentes a modalidade a distancia, a saber: Os componentes
curriculares devem ser registrados com a designagdo do
percentual da carga horaria que sera ofertada na modalidade a
distancia; e E considerado frequente o discente que cumprir, no
minimo, 75% das atividades obrigatdrias realizadas a distancia no
AVA e estiver presente a, no minimo, 75% das atividades
presenciais desenvolvidas no componente curricular (PPI, 2022,
p. 142).

Avaliagdes da
Aprendizagem

Registro de Frequéncia

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Como metodologia diferencial do curso BSI EaD, no intuito de prover o uso de técnicas e de
processos de ensino-aprendizagem e objetivando proporcionar uma formacdao moderna aos discentes,
nas diversas areas do conhecimento do curso, as metodologias PBL (Problem Based Learning) e
mentoring poderdo ser utilizadas nas disciplinas, visando o desenvolvimento de produtos e/ou
protétipos (artigos, processos, software, entre outros), de modo que o docente possa atuar na
conducio de atividades/estudo de casos que serdo realizados de maneira guiada, por meio de tutoria,
a partir da apresentacdo de um problema. Os discentes, consequentemente, serdo instruidos a
buscarem a solugdo para o problema e, através da tutoria docente, adquirirdo as habilidades e as
competéncias necessarias para serem aplicadas a resolucdo do problema. Além disso, o uso de
metodologias ativas, metodologias ativas e hibridas (sala de aula invertida, gamificacdo, entre outras,
poderdo, também, ser utilizadas como estratégia de ensino-aprendizagem pelos docentes do curso.

2.7. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estdgio curricular supervisionado esta previsto e contempla carga hordria adequada,
orientagdo cuja relagdo orientador/aluno serd compativel com as atividades, coordenagdo e
supervisdo, existéncia de convénios, estratégias para gestdo da integracdo entre ensino e
mundo do trabalho.

Estdgio Supervisionado Obrigatério (ESO) configura-se como uma atividade
considerada pré-profissional que deve ser vivenciada pelos discentes em situacdes reais de
trabalho com o objetivo de adquirir experiéncia em um ambiente de trabalho real e p6r em
pratica os conhecimentos tedéricos adquiridos no curso. Este estagio esta definido na Lei N°
11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio dos estudantes de 22 e 32
graus. Considerando as competéncias previstas no perfil do egresso, e interlocucdo
institucionalizada da IES com o(s) ambiente(s) de estagio, que gere insumos para atualizacdo
das praticas do estagio (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 12).
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A Comissao de Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagio Supervisionado Obrigatério
(CTES) para o curso de BSI EaD sera criada, de acordo com o regulamento de ensino da UFRA
para realizar o planejamento, execu¢cdo e acompanhamento das atividades de estagio. O
Estagio Supervisionado contribuira com a formacdo do futuro profissional, a partir de
experiéncias e flexibilidade normalmente adquiridas através da continuada convivéncia com
sua futura realidade profissional. Este componente curricular serd estruturado considerando
aspectos técnicos e humanisticos que envolvem uma formacdo para que o discente possa
refletir acerca de seu papel ético, politico e social como futuro profissional, visando o curriculo
académico e o mercado de trabalho.

Os estagios obrigatérios estardao sob orientacdo de um docente da instituicdo e o
discente produzira relatdrios especificos de estagio com estruturas previamente definidas,
gue serao avaliados e considerado aprovado se atender os requisitos estipulados pela CTES.

2.8. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares estdo previstas e consideram a carga hordria, a
diversidade de atividades e de formas de aproveitamento. Considerando a necessidade de
elaboragao de um projeto académico, a universidade precisa conhecer as demandas da
sociedade, a aderéncia a formacdo geral e especifica do discente, e o planejamento de
mecanismos inovadores na sua regulacdo, gestdo e aproveitamento (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 14).

A flexibilizagao curricular é uma possibilidade de diminuir a rigidez do ensino tradicional.
As atividades complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
implementadores do préprio perfil do formando e possibilitam o desenvolvimento de
habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do aluno, inclusive as adquiridas fora do
ambiente académico. Aos alunos sdo oferecidas Atividades Académicas Complementares,
conforme o Quadro 29.

Quadro 29. Atividades Académicas Complementares
Atividades Académicas Complementares
Semindrios, congressos, coldquios, encontros, festivais, palestras, exposi¢oes;
Cursos de curta duragdo;
Iniciagdo a pesquisa, monitoria;
Vivéncia profissional complementar;
Disciplinas optativas oferecidas.
Fonte: Elaboragdo dos Autores.

As atividades académicas complementares serdo desenvolvidas na propria Instituicao
ou em outras instituicdes e variados ambientes sociais, técnico-cientificos ou profissionais de
formacgao profissional, incluindo experiéncias de trabalho, estagios ndo obrigatdérios, extensdo
universitdria, iniciagao cientifica, participagdo em eventos técnico-cientificos, publicagdes
cientificas, programas de monitoria e tutoria, disciplinas de outras areas, representacdo
discente em comissGes e comités, participacdo em empresas juniores, incubadoras de
empresas ou outras atividades de empreendedorismo e inovacao.

Essas atividades constituem instrumental importante para o desenvolvimento pleno do
aluno, servindo de estimulo a uma formacdo prdatica independente e interdisciplinar,
sobretudo nas relagdes com o mundo do trabalho. Essas atividades podem ser cumpridas em
diversos ambientes, como a instituicdo a que o estudante estd vinculado, outras instituicdes
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e variados ambientes sociais, técnico-cientificos ou profissionais, em modalidades, conforme
o Quadro 30.

Quadro 30. Atividades Académicas Complementares
Modalidades Atividades Académicas Complementares
Cursos de formagdo profissional, experiéncias de trabalho ou estagios nao
obrigatérios.
Extensdo universitaria junto a | iniciagdo cientifica e participacdo em eventos técnico-cientificos,

Formagao Profissional

comunidade, de pesquisa publicagées cientificas.
Ensino Programas de monitoria e tutoria ou disciplinas de outras areas.
Politicas Representagdo discente em comissdes e comités.
Empreendedorismo e participagdo em Empresas Junior, incubadores ou outros mecanismos.
inovagao

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Estas e outras atividades com as caracteristicas mencionadas no Quadro 30 devem ser
permanentemente incentivadas no cotidiano académico, permitindo a diversificacdo das
atividades complementares desenvolvidas pelos estudantes. Essas atividades serao
organizadas, semestre a semestre. O discente devera cumprir ao longo deste curso um
minimo de 300 horas de atividades complementares que serdo computadas de acordo com o
regulamento institucional. Espera-se que essas atividades estimule a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, contextualizacdo e
atualizagdo profissional especifica, sobretudo nas relagdes com o mercado de trabalho,
notadamente integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais. O planejamento
das atividades sera responsabilidade da Coordenacdo do Curso, regulamentada e aprovada
pelo Colegiado de Curso, utilizada para integralizagcdo da carga hordria (300 horas).

2.9. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O Trabalho de Conclusao de Curso estd previsto e considera carga hordria, formas de
apresentagdo, orientagdo e coordenagdao. O TCC de graduagao da UFRA é uma atividade
académica obrigatoria de integragao curricular na forma de um trabalho de pesquisa, que tem
por finalidade proporcionar ao discente a oportunidade de desenvolver um estudo de carater
técnico e/ou cientifico que aborde diversos temas de interesse da sua formacgdo profissional
e conhecimentos adquiridos ao longo do curso. Ha a divulgacdo de manuais atualizados de
apoio a produgao dos trabalhos e a disponibilizagdao dos TCC em repositdrios institucionais
préprios, acessiveis pela internet (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 14).

Os cursos de bacharelado na drea de Computacgao sao orientados para que seus egressos
assumam funcdes no mercado de trabalho, incluindo a area académica. Algumas das funcdes
dos egressos dos cursos de bacharelados e de licenciatura da area de Computacdo sdo
predominantemente orientadas para realizar atividades de processos e outras para
transformar processos, com o desenvolvimento de novas tecnologias. Para os cursos
orientados para realizar atividades de processos é fortemente recomendado que seus alunos
realizem estdgio e conhegcam, previamente, o ambiente onde sdo desenvolvidas as atividades
de trabalho para as quais eles estdo sendo preparados, como forma de iniciacdo a
profissionalizagao.

Para os cursos orientados para transformar processos é fortemente recomendado que
seus alunos escrevam, apresentem e defendam um Trabalho de Curso, aplicando os
conhecimentos adquiridos (no estado da arte) no desenvolvimento de aplicacbes cientificas
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ou tecnoldgicas, preferencialmente inovadoras.

Cabe as Instituicdes de Educacdo Superior estabelecer a obrigatoriedade ou ndao do
Estagio Supervisionado ou do Trabalho de Curso e a definicdo dos respectivos regulamentos.
Para os cursos de licenciatura em Computacao, o estagio para a formacao de professores para
a Educacdo Basica é obrigatério e serd cumprido de acordo com as diretrizes curriculares
pertinentes.

O discente de BSI EaD contard com a orientacdo de um professor por ele escolhido, com
a aprovacao da CTES. Essa Comissdo atuard segundo normas que constardao em regulamento
institucional. As atividades de TCC | e TCC Il serdo realizadas nos dois ultimos periodos, com a
efetivagdo da matricula somente depois da integralizagao de pelo menos 80% das disciplinas
dos Ciclos de Formacao Geral e no ciclo de formacdo Especifica, e orientado por um docente.
A drea tematica do trabalho deve ser escolhida dentre as diversas areas vinculadas e em
consonancia com os ciclos de formacado do curso.

A carga horaria de 120h sera realizada em duas etapas de 60h cada nas atividades de
TCC 1 e TCC I, e sé poderdo ser creditadas no histérico escolar do discente apds a defesa e
aprovagao do trabalho em sessdo publica, perante uma Banca Examinadora constituida do
Professor-Orientador e de dois Professores que dominem o assunto versado no trabalho. As
atividades utilizam conceitos tedricos e praticos transmitidos ao longo de todo o processo
formativo do curso. As normas que regem essas atividades estdo presentes no Regulamento
de Ensino da UFRA e no Regulamento de TCC do curso.

2.10. APOIO AO DISCENTE

A UFRA dispde de mecanismos de apoio aos discentes, ofertados por meio de algumas
de suas Proé-Reitorias, disponibilizadas em forma de atendimento e programas especificos.
Disponibiliza aos discentes as ag¢bes de acolhimento e permanéncia, acessibilidade
metodoldgica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de
estdgios ndo obrigatérios remunerados, apoio psicopedagégico, participacdo em centros
académicos ou intercambios nacionais e internacionais, e a¢ées inovadoras (INSTRUMENTO
DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 15). A previsdo de apoio ao discente contempla diversas
acoes, conforme o Quadro 31.

Quadro 31. Apoio ao Discente

Formular, implementar e avaliar a politica de ensino da UFRA visando
a formagdo holistica de profissionais de nivel superior nas diversas
areas de conhecimento que compd&e o ensino institucional, por meio
de agGes técnicas, pedagodgicas, estruturais e normativas para o
cumprimento da missdo institucional.
A DAP é um setor vinculado a PROEN, responsavel pelo
acompanhamento da politica educacional e por sua articulagdo com o
ensino de graduagdo, funcionando como apoio técnico-pedagégico
para as diversas atividades relacionadas ao desenvolvimento e
aprimoramento dos cursos de graduagao. Tem por missdo, “promover,
Divisdo de Apoio Pedagégico mediar e orientar o desenvolvimento didatico-pedagdgico dos
(DAP) docentes e discentes da UFRA”, por meio de atendimentos
especializados, mediagdo de conflitos em sala de aula envolvendo,
docentes e discentes e entre discentes, esclarecimentos a respeito das
Legislages Internas, além da integracdo e a construgdo de parcerias
com os demais setores da instituicdo para encaminhamento aos
setores especializados, contribuindo para a formagdo de profissionais

Pro-Reitoria de Ensino
(PROEN)
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éticos e competentes para o exercicio da cidadania.

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAES)

A PROAES tem como missdo proporcionar igualdade de oportunidades
oferecendo estrutura capaz de subsidiar a formagdo académica,
pessoal, social, afetiva e profissional do discente. Acgbes estdo
pautadas em planejamento, coordenagdo, execugdo e avaliagdo de
programas, projetos e agles voltados a politica de assuntos
estudantis. Tais politicas atendem as demandas sociais, psicoldgicas,
pedagdgicas e de saude, criando alternativas socioeducativas e
culturais de permanéncia do estudante na universidade,
proporcionando assim, a formagdo profissional e o pleno
desenvolvimento da cidadania. Os programas, projetos e agdes serao
geridos pela Superintendéncia de Assuntos Estudantis e efetivados por
suas trés divisdes: Psicossocial e Pedagdgica, Assisténcia Estudantil e
Qualificagdo Académica. A PROAES trabalha com o Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES), ofertando assisténcia por meio de
processo seletivo aos estudantes com vulnerabilidade social, através
de uma série de auxilios financeiros como, por exemplo, moradia
estudantil, saude, inclusdo digital, apoio pedagdgico, entre outros.

Monitoria

Monitores voluntarios e bolsistas atendem em horario extraclasse, os
estudantes que apresentam dificuldades ou duvidas em relagdo as
disciplinas do curso. O Programa de Monitoria da UFRA é uma agdo
institucional direcionada a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem dos cursos de graduagdo, envolvendo professores e
alunos na condigdo de orientadores e monitores, respectivamente
efetivados por meio de programas de ensino.

Intercambio

A UFRA aderiu ao “Programa Ciéncia sem Fronteiras” do Governo
Federal Brasileiro, o qual visa propiciar a formagdo de recursos
humanos altamente qualificados nas melhores universidades e
instituicdes de pesquisa estrangeiras, com vistas a promover a
internacionalizacdo da ciéncia e tecnologia nacional, estimulando
estudos e pesquisas de brasileiros no exterior, inclusive com a
expansao significativa do intercambio e da mobilidade de graduandos
e graduados. Existem oportunidades ofertadas através de editais
especificos para estudantes de graduagdo (graduagao sanduiche).

Representagao Estudantil

O Centro Académico do curso de BSI EaD participarad ativamente das
atividades e tomadas de decisdo referentes ao curso, podem usufruir
de uma sala do Diretério Central de Estudantes, equipada com mobilia
e equipamentos de informatica, e que favorece a integragdo com
outros centros académicos e membros da representagdo estudantil.

Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagao Cientifica

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) visa
apoiar a politica de Iniciagdo Cientifica desenvolvida nas Institui¢des
de Ensino e/ou Pesquisa, por meio da concessdo de bolsas de Iniciagdo
Cientifica - IC a estudantes de graduagdo integrados na pesquisa
cientifica. A cota de bolsas de IC é concedida diretamente as
instituicBes, estas sdo responsaveis pela sele¢do dos projetos dos
pesquisadores orientadores interessados em participar do Programa.
Os estudantes tornam-se bolsistas a partir da indicagdo dos
orientadores.

Outros Programas

A UFRA fomenta a participagdo de discentes e docentes em Programas
que contribuirdo em sua formagado holistica, a saber, o Programa de
Educagdo Tutorial (PET) que é desenvolvido por grupos de estudantes,
com tutoria de um docente, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; o Programa de
Tutoria Académica (PTA) visa proporcionar aos discentes uma
condigdo de orientagdo permanente através de um docente do curso
(tutor).

Fonte: Elaboragdo dos Autores.
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2.11. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIAGAO INTERNA E EXTERNA

A gestao do curso é planejada considerando a autoavaliagao institucional e o resultado
das avaliagBes externas como insumo para aprimoramento continuo do planejamento do
curso. A Reestruturacdo Curricular de Projeto Pedagdgico de Curso pode ser motivada em
decorréncia de processos de avaliacdo externa do curso, da autoavaliacdo institucional e/ou
da autoavaliacdo do curso (desenvolvido pelo NDE em conjunto com a Coordenacdo do
Curso), ou da necessidade de adequagdo em virtude de novas legislagdes aprovadas em
ambito institucional e/ou nacional. Com previsdo da apropriacdo dos resultados pela
comunidade académica e delineamento de processo auto avaliativo periddico do curso
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 15). O Quadro 32 apresenta como
funcionara a Reestruturacao Curricular do Curso de BSI EaD.

Quadro 32. Reestruturagado curricular do curso BSI EaD

Configura-se Reestruturagdao Curricular a modificagdo na organizagao
curricular do curso que implique em alteragao:

I- Do tempo de duragdo do curso;

1I- Da modalidade de oferta;

IlI- Dos requisitos e forma de acesso;

IV- Do componente curricular obrigatdrio, inclusive estagio, trabalho
Art. 82 de conclusdo de curso, pratica profissional integrada ou pratica como
componente curricular e atividades complementares;

V- De alteragdo de nomenclatura, carga horaria, ementa, acréscimo ou
supressdo de componente curricular;

VI- Dos ciclos de formagdo;

VII- Mudangas de pré-requisitos em disciplinas;

VIII- Do perfil do egresso e objetivos do curso.

Configuram-se como atualiza¢gdes no PPC, diferentes das citadas no
Artigo 82, somente aquelas previstas no pardgrafo Unico do Art. 22 do
PPI, podem ser realizadas no ambito do NDE, juntamente com a
Art. 92 Coordenadoria do Curso, e devidamente aprovadas pelo Colegiado do
Curso, imediatamente informadas a PROEN mediante documento
oficial com o registro da reunido e justificativa, devendo ser
publicizadas a comunidade académica.

As Reestruturagbes Curriculares e/ou as atualizagdes nos PPC,
conforme previsto nos artigos 82 o e 99 devem observar
rigorosamente as normas institucionais e legislagdo vigente que se
referem as reestruturagBes/atualizagdes propostas.

Para pedido de Reestruturagdo Curricular o PPC deve seguir os
critérios estabelecidos no PPl da UFRA e o Plano de Adaptagdo
Curricular, quando necessario, ndao sendo analisado os Projetos
Pedagdgicos de Cursos que seguirem organizagdo diferente desta.
Considera-se Adaptagdo Curricular o periodo temporal entre a
implantagdo de uma nova matriz curricular e a extingdo da matriz
curricular do PPC vigente, considerando-se a mudanga de PPC vigente
a época da 12 matricula dos discentes.

Pode resultar nas seguintes situagoes:

1. Migragdo do estudante para a nova matriz curricular;

Adaptacado Curricular 2. Permanéncia do estudante na matriz curricular em extingdo
(estudantes matriculados no pendultimo ou no ultimo semestre de
cursos reconhecidos pelo MEC).

Deve conter as seguintes informagdes, quanto ao processo de
Plano de Adaptagdo Curricular Adaptagdo Curricular:

I- Prazo para extingdo da matriz curricular antiga;

Art. 102

Art. 112
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II- Data de implantagdo da nova matriz curricular;

Ill- Formas de migragdo da matriz curricular em extingao;

IV- Plano para execu¢do da matriz nova e da matriz em extin¢do
(estudantes do pentltimo e ultimo periodo de curso);

V- Turmas especiais para ofertar disciplinas obrigatérias;

VI- Tabela de equivaléncia de componentes curriculares;

VI- Outras informagdes que se fagam necessarias.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

A migracdo do estudante a nova matriz curricular dar-se-a de forma compulsdria, com
excegao dos estudantes matriculados nos dois ultimos semestres de cursos reconhecidos pelo
MEC. A Coordenacdo do Curso deve elaborar Plano de Adaptacao Curricular, com apreciacao
do NDE e Colegiado do Curso, o qual deverd ser submetido a analise da PROEN junto com o
pedido de Reestruturacdo Curricular. Apés a aprovacado do Plano de Adaptacado Curricular, o
PAC serd disponibilizado aos estudantes por meio de publicacdo em site institucional, ou outro
meio de comunicagao equivalente.

2.11.1. AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE

O processo de avaliacdo é amplo e abrange aspectos e atividades desenvolvidas na
Instituicao.

Quadro 33. Avaliagdo de desempenho docente
Desenvolve seus trabalhos conforme os termos do Artigo 11 da Lei N2
10.861/2004, a qual instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagdo Superior (Sinaes), com as atribuicGes de conduzir os
processos de avaliagdo internos da instituicdo, bem como de
Comissdo Permanente de Avaliagdo | sistematizar e prestar as informag¢des solicitadas pelo Instituto
(CPA) Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).
Devera aplicar metodologia inovadora com a fungdo de tornar mais
eficaz e eficiente a avaliagdo da gestdo das IES por meio de
contribui¢cbes para a readequagdo dos objetivos, metas e a¢des do
Planejamento Estratégico da institui¢do.
I - E constituida por ato do(a) Reitor(a) com previsdo no Estatuto e PPI
da UFRA, a qual assegura a participagdo equanime de todos os
segmentos da comunidade universitdaria e da sociedade civil
organizada;
I I- As Diretrizes possuem atuagdo autonoma em relagao a conselhos e
demais 6rgdos colegiados existentes na institui¢do.
Realizada ao final de cada semestre letivo, envolvendo além da
avaliagdo do docente pelo estudante, a autoavaliagdo do docente
Avaliagdo do Desempenho da (incluindo avaliagdo da turma) e a autoavaliagdo do discente. O
Docéncia processo avaliativo e auto avaliativo deve ser elaborado para
funcionar em estagios, sob a responsabilidade da Divisdo de Apoio
Pedagdgico da PROEN.

Diretrizes da CPA

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Os dados obtidos se estabelecem como norteadores para a consecucao dos objetivos
formativos, com a func¢do de orientar e harmonizar a pratica de ensino na Universidade. Uma
das finalidades do diagndstico é o retorno sobre o desempenho, contudo, a acdo se estende
para além do papel de indicador do desenvolvimento profissional, compreende, ainda, a
gestdo dos resultados e o levantamento das necessidades de formagdo/capacitagdo, no
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sentido de contribuir para o aprimoramento pedagogico.

2.11.2. AVALIAGAO DE DESEMPENHO DISCENTE

A avaliacdo de desempenho discente dar-se-a por meio da Avaliacdo Diagndstica, da
Avaliacdo Formativa e da Avaliacdo Somativa, conforme é apresentado pelo Quadro 34.

Quadro 34. Avaliagdo de desempenho discente

A avaliagdo considera o acompanhamento constante, a observagao, o
didlogo, o exercicio, a vertente aplicada que podera resultar na
aplicagdo coerente de instrumentos de verificagdo do desempenho
académico. E classica a identificacdo de trés possibilidades que
favorecem a realizagdo de uma avaliagdo nas modalidades:
diagnodstica, formativa e somativa. O efeito cumulativo do
desempenho do aluno terd como prevaléncia, aspectos qualitativos,
sobrepondo-se aos quantitativos.

Avaliagdo Diagnéstica: por meio de observagdo continua, deve ser
constante e representada pela permanente aprecia¢do do professor
em relagdo ao desempenho que o aluno apresente. Exige que seja bem
realizada, tendo por base a dedicagdo e o interesse por parte do
professor, que para efetiva-la, em padrao aceitavel, considerando que
todas as atividades executadas pelo aluno para atingir o objetivo
desejado, sdo sempre significativas e, por serem sistematicas,
contemplando o conjunto de atividades integrais desenvolvidas por
ambos, no processo de ensino-aprendizagem.

Avaliagdo Formativa: designa analises de desempenho em intervalos
relativamente curtos, o que além de tornar-se significativa, é
importante para a evolugdo do aluno. Exige metas que devem ser
atingidas em prazos mais espagados, dai ser consolidada em etapas
parciais e em graus de complexidade crescentes, que envolve a
necessidade de desdobrar objetivos educacionais previamente
definidos de maneira mais global.

Avaliagdo Somativa: tem por objeto, a apreciagdo muito geral do grau
em que os objetivos amplos foram atingidos, como parte substancial
de etapas concluidas de aprendizagem, consolidadas durante todo o
desenvolvimento do Curso de formagdo do profissional médico A
avaliagdo deve, como expressa Hoffnann (2001), analisar
teoricamente as varias manifestacdes dos alunos em situagGes de
aprendizagem, para acompanhar as hipdteses que vém formulando a
respeito de determinados assuntos, em diferentes areas de
conhecimento, de forma a exercer uma a¢do educativa que lhes
favoreca a descoberta de melhores solugdes ou a reformulagdo de
hipoteses preliminarmente formuladas.

AVALIAGAO ACADEMICA DOS
DISCENTES

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.11.3. AVALIAGCAO BSI EaD

A avaliagao do BSI EaD se dara conforme os critérios listados no Quadro 35.

Quadro 35. Avaliagdo de desempenho docente

Da mesma forma que todas as avaliagdes devem ser realizadas por
AVALIAGAO DA COORDENADORIA | todos os dngulos possiveis, os coordenadores devem ser submetidos
DE CURSO a avaliagbes constantes, tanto pelos discentes e docentes quanto pela
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Administragdo Superior e pelo préprio Ministério da Educagdo. Os
coordenadores de curso serdo avaliados semestralmente pela
PROEN/DAP, no mesmo periodo que os discentes avaliam os
docentes. Serdo avaliados pelos discentes do curso, docentes que
ministram disciplinas no semestre em vigor, pelos membros do
colegiado.

O NDE deverd atuar na concepgao, consolidagdo e atualizagdo do PPC,
assim como zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de Graduagdo, pela regularidade e qualidade
do ensino ministrado no curso pela integracdo curricular
interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo. Além de contribuir para a consolidagdo do perfil profissional
do egresso do curso, indicar formas de incentivo ao desenvolvimento
de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da
graduacgdo, de exigéncias do mercado de trabalho e em consonéancia
com as politicas relativas a area de conhecimento do curso e emitir
pareceres em assuntos relacionados ao PPC, ensino, pesquisa e
extensdo no ambito do curso, quando solicitado. Dessa forma, o NDE
fara avaliagdes no Projeto Pedagdgico do Curso a cada dois anos,
conforme as normativas presentes no Regulamento de Ensino
Institucional. As CoordenagGes de Curso de Graduagdo em
Bacharelado sdo ¢érgdos colegiados integrantes da estrutura
organizacional da Universidade Federal Rural da Amazénia, tendo por
finalidade articular mecanismos para interagir agGes entre o ensino, a
pesquisa, a extensdo e coordenar e fazer cumprir a politica de ensino
(Resolugdo N2 22/CONSUN de 18/03/2008). As coordenagbes sdo
compostas por um Coordenador, um Subcoordenador e pelo
Colegiado de Curso, com fungdo deliberativa e consultiva em matéria
académica, respeitada a competéncia dos 6rgdos superiores e o PPl da
instituicao.

AVALIAGAO DO PPC PELO NDE

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.12. ATIVIDADES DE TUTORIA

As atividades de tutoria previstas sdo apresentadas no Quadro 36 e contemplam o
atendimento as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura curricular, considerando a
mediacdo pedagdgica junto aos discentes, inclusive em momentos presenciais. O Programa
de Tutoria Académica (PTA), previsto no Regulamento de Ensino da UFRA, visa proporcionar
aos discentes uma condicdo de orientacdo permanente através de um docente do curso
(tutor).

O tutor ird trabalhar junto aos alunos nos aspectos da sua formacgao profissional e
humana, e facilitar seu acesso aos diversos setores da universidade, incentivando inclusive,
gue ndo haja retencdo e evasdo. As atividades contemplam o dominio do conteudo, de
recursos e dos materiais didaticos e o acompanhamento dos discentes no processo formativo,
com planejamento de avaliacdo periddica por estudantes e equipe pedagdgica do curso,
embasando acdes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento de atividades futuras
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 16).
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Quadro 36. Atividades de tutoria de acordo com o PTA

v" Acompanhar de forma personalizada a integracdo dos discentes e
facilitar a transi¢do do ensino secundario para o ensino superior;

v" Acompanhar os discentes ao longo do seu percurso académico;

v Identificar precocemente situacdes de insucesso académico;

v/ Orientar e esclarecer questdes relacionadas com a organizac¢do do
curriculo e a sua integralizagao;

v' Contribuir para a melhor qualidade do processo de ensino-
aprendizagem.

Objetivos do PTA

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O PTA é de carater complementar e sera administrado pela Coordenacdo do Curso. Na
pratica cada docente assumira a tutoria de uma turma por um prazo minimo de um ano. Todos
os discentes ingressantes ou ndo terdo direito ao programa de tutoria sendo o mesmo
facultado ao interesse proprio.

2.13. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS ATIVIDADES DE
TUTORIA

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria foram previstos
adequadamente para que as atividades e a¢des estejam alinhadas ao PPC. Este profissional
deve conhecer o projeto pedagdgico do curso, o material didatico e o conteldo especifico das
disciplinas sob sua responsabilidade, a fim de auxiliar os estudantes no desenvolvimento de
suas atividades individuais e em grupo, fomentando o hdbito da pesquisa, ensino e extensao,
esclarecendo duvidas em relagdo aos conteudos especificos, bem como ao uso das tecnologias
e sistemas disponiveis. Os conhecimentos, habilidades da equipe de tutoria foram previstos
as demandas comunicacionais e as tecnologias previstas para o curso, com planejamento de
avaliagbes periddicas para identificar necessidade de capacitagdao dos tutores e apoio
institucional para adogdo de praticas criativas e inovadoras para a permanéncia e éxito dos
discentes (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 16).

Quadro 37. Tutoria

A tutoria sera realizada pelo professor responsavel pela disciplina. A
equipe de tutoria deve participar de momentos presenciais
obrigatérios, como avaliagdes, aulas praticas em laboratérios e
estagios supervisionados, quando se aplicam. O tutor presencial deve
manter-se em permanente comunicagdo tanto com os estudantes
guanto com a equipe pedagogica do curso. O tutor presencial e a
distancia devem ter formagdo que Ihe confira conhecimento na area
em que atuard e ter dominio no uso dos recursos computacionais e da
internet. Esses tutores deverdo, minimamente, ser professores pds-
Tutoria BSI EaD graduados latu-sensu na drea de computagdo ou afim as disciplinas
ofertadas no curso ou alunos em Ultimo ano de formagado de cursos de
Especializa¢do, Mestrado ou Doutorado. Para otimizar a capacitagdo e
utilizagdo dos tutores e necessario a atuagdo destes junto a diversas
disciplinas/professores, de forma que possam permanecer
continuamente no processo. Os tutores sdo submetidos a capacitagcdo
para, entdo, atuarem na modalidade EaD. O tutor a distancia, em 20
horas semanais, atenderd uma disciplina, com a responsabilidade de
atender até 25 alunos. A relagdo de tutor presencial é de um tutor para
até 25 alunos.

Concepgao da Tutoria Os tutores tém como fungdo assessorar e auxiliar o professor,
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acompanhando e orientando os alunos em suas atividades, quer sejam
tutores a distancia ou presencial. No tocante as fungdes atribuidas aos
tutores, ressalta-se que o seu envolvimento e dinamismo sdo
imprescindiveis ao processo de ensino e aprendizagem para estimular
a busca de novos conhecimentos e habilidades a partir das tecnologias
de comunicagdo e informagdo. A tutoria serd realizada pelo professor
responsavel pela disciplina, elo importante entre os alunos e a
instituicdo de ensino, seja como facilitador da aprendizagem, no
esclarecimento de duvidas, ou na coleta de informagGes sobre os
educandos; mediador entre o processo de ensino aprendizado e o
aluno acompanhando o desenvolvimento de cada educando e turma.
A tutoria sera realizada pelo professor responsavel pela disciplina: nos
polos, o tutor presencial representa um papel importante no contato
do educando com a instituicdo responsavel pelo Curso. Este
profissional fornece o suporte tedrico e operacional que, porventura,
o aluno necessitar; o atendimento de questdes de aprendizagem, de
metodologia e a prestagdo de orientagdo para que sejam atingidos os
objetivos de formagdo em cada etapa do curso. Deve desenvolver as
seguintes atribuicSes: (a) atender aos educandos nos polos, em
hordrios preestabelecidos; (b) dar o devido suporte aos alunos no
desenvolvimento de suas atividades individuais e em grupo; (c)
estimular o habito da pesquisa, esclarecendo duvidas em relagdo a
Tutor Presencial conteldos especificos, bem como ao uso das tecnologias disponiveis;
(d) auxiliar nas aplicagdes das avaliagbes presenciais e dirigir a
apresenta¢do de trabalhos praticos; (e) manter-se em permanente
comunicagdo com os alunos e com a equipe pedagdgica do curso; (f)
acompanhar as atividade nas escolas no periodo normal do curso e no
periodo dos estagios. O tutor presencial deve ter formagdo que lhe
confira conhecimento na area de Sistemas de Informagdo e ter
dominio no uso dos recursos computacionais, internet e TICs. Quanto
a carga hordria semanal, esta deverd cumprir as exigéncias do edital
de sele¢do. O tutor para atuar nas disciplinas deverd possuir ou realizar
curso de capacitagdo que sera ofertado pelo Nucleo de Educagdo a
Distancia (UfraEaD).

A tutoria sera realizada pelo professor responsdvel pela disciplina: (a)
atuard na mediagdo do processo pedagoégico na interface
aluno/recursos tecnoldgicos; (b) esclarecera duvidas através de féruns
de discussdo, via Internet, telefone e/ou participagdo em
Tutor a Distancia videoconferéncias, web conferéncias, entre outros; (c) procederd a
corregdo das atividades avaliativas de ensino-aprendizagem. O AVA
SIGAA, a Internet e outros meios de comunica¢do: smartfone e correio
eletrénico sera utilizado para o processo de interlocugdo, tendo em
vista o apoio e informag&es aos alunos do curso.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.14. TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO (TIC) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

As tecnologias de informacdo e comunicacdo planejadas para o processo de ensino-
aprendizagem possibilitam a execu¢do do projeto pedagdgico do curso, viabilizam a
acessibilidade digital e comunicacional e a interatividade entre docentes, discentes e tutores
(estes ultimos, quando for o caso).

As praticas pedagdgicas devem ser contextualizadas visando promover o crescimento
intelectual do aluno por meio de experiéncias significativas e motivadoras de aprendizagem.
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Tais experiéncias devem levar em conta aspectos referentes a pratica social e a vivéncia
contextualizada dos alunos. As tecnologias de informacdo e comunica¢do asseguram o acesso
a materiais ou recursos diddticos a qualquer hora e lugar e propiciam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES,
2017, p. 17). Aiinfraestrutura oferecida contempla laboratdrios de informatica com programas
especificos, aplicaveis ao ensino.

O corpo docente e discente terd a sua disposicdo laboratérios de informatica, para
atender as demandas dos cursos com livre acesso a Internet. As inovacbes tecnoldgicas
acentuaram a necessidade de novas posturas no processo de ensino e aprendizagem. O
ensinar e o aprender comecam a ser subsidiados pelo aparato tecnolégico, que tem como
uma de suas fungdes otimizar a construgao de situagdes de aprendizagem significativas.

Nesse contexto, a construcdo do conhecimento envolvendo o professor e o aluno
adquire relevancia em uma relagdo bilateral de troca de saberes, intercambio de
conhecimentos e desenvolvimento de praticas significativas. As tecnologias de comunicagao
e informacdo, com destaque para os computadores, configuram-se como um desafio devido
as infinitas possibilidades e oportunidades que oferecem dentro do contexto educacional
exigindo capacitacdo e discernimento.

2.15. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

O Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA apresenta materiais, recursos e tecnologias
apropriadas, que permitem desenvolver a cooperagao entre tutores, discentes e docentes, a
reflexdo sobre o conteudo das disciplinas e a acessibilidade metodoldgica, instrumental e
comunicacional, e previsdao avaliacdes periddicas devidamente documentadas, de modo que
seus resultados sejam efetivamente utilizados em a¢des de melhoria continua (INSTRUMENTO
DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 17). O AVA conta com o uso de recursos digitais de
comunicagdo, que reunem distintas ferramentas voltadas a interagdo (que ocorre mediada
por linguagem e procedimentos especificos do ambiente virtual) A plataforma utilizada pela
UFRA para prover a inser¢ao do aluno nas novas tecnologias impulsionando a inclusao digital
e na constituicdo do ambiente virtual de aprendizagem é o SIGAA. Esta plataforma é baseada
em ferramentas da Web, e requer, do usuario, um computador conectado a Internet e o uso
de um navegador Web, a exemplo: Firefox, Chrome, Microsoft Edge.

Os componentes curriculares ofertados na modalidade a distancia, obrigatoriamente,
terdo de utilizar as plataformas AVA (Moodle) e SIGAA, para esta finalidade, constituindo em
um espago institucional de acompanhamento e registro das atividades académicas dos
componentes a distancia, conforme o Art. 214, §19, do PPI. O docente tera respeitada a sua
autonomia didatica e tecnoldgica na organizacdo do espaco virtual de sua disciplina,
disponibilizada no SIGAA, com antecedéncia minima de 30 dias de seu inicio, para
acompanhamento da Coordenacdo de Curso, Institutos/Campus, apoiado pela UfraEaD,
obrigatoriamente, a seguinte organizacao, conforme o Quadro 38.

Quadro 38. Espaco institucional no AVA

Contendo:

a) Apresentacgdo da disciplina;

Topico de abertura b) Plano de Ensino;

c) Cronograma de atividades;

d) Férum de noticias e avisos; dentre outros.

Tépico de desenvolvimento de Sdo equivalentes a carga hordria a distancia da disciplina de acordo
conteudos com Plano de Ensino, contendo:
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a) Material Didatico Basico (conteldo em template padrao);
b) OrientagGes de estudo;
c) Atividades a serem desenvolvidas;
d) Férum tira-ddvidas para o tépico; dentre outros.
Para estudo complementar/referéncias para o desenvolvimento do
ensino e aprendizagem a distancia, contendo:
Topico para disponibilizagdo de a) Textos;
material b) Hiperlinks para outras paginas Web;
¢) Midiateca (Videos, dudios e imagens sobre o tema proposto); dentre
outros.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

O SIGAA da UFRA opera sincronizado com o sistema académico, de forma que o
cadastramento de disciplinas, turmas, professores e estudantes sdo realizados
automaticamente com base nos dados contidos no sistema académico. Ao final do semestre,
as notas gerenciadas no SIGAA serdao, automaticamente, transpostas para o sistema
académico. O histérico da troca de informagdes é gravado em um banco de dados pelo
sistema. O SIGAA possui 3 (trés) eixos basicos que auxiliam o processo de ensino-
aprendizagem, conforme o Quadro 39.

Quadro 39. Processo de ensino-aprendizagem

1. Contendo: Gerenciamento de conteudos: organizagdo de
conteldos a serem disponibilizados aos estudantes no contexto de
disciplinas/turmas;

2. Interagdo entre usuarios: diversas ferramentas para interagdo com

Eixos Basicos e entre estudantes e professores: férum, bate-papo, mensagem
instantanea etc.

3. Acompanhamento e avaliagdo: defini¢do, recepg¢do e avaliagdo de
tarefas, questiondrios e enquetes, atribuigdo de notas, célculo de
médias etc.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

2.16. MATERIAL DIDATICO

O AVA SIGAA podera ser complementado com outras plataformas de aprendizagem
como a plataforma Moodle com objetivo de integracdo ao SIGAA, bem como outras
tecnologias educacionais de aprimoramento para as aulas a distancia sincronas e assincronas.
Serd possivel desenvolver a formacdo definida no projeto pedagdgico, considerando sua
abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodoldgica e
instrumental e a adequacdo da bibliografia as exigéncias da formacado, e prevé linguagem
inclusiva e acessivel, com recursos inovadores (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017,
p. 18), em consonancia com o Projeto Pedagdgico de Curso. Especial atencdo é devotada a
construcdo do material didatico no que diz respeito a garantia de unidade entre os conteldos
trabalhados e a interacdo entre os diferentes sujeitos envolvidos, conforme o Quadro 40.

Quadro 40. Material Didatico

Desenvolver habilidades e competéncias especificas, recorrendo a um conjunto de midias
compativeis com a proposta e com o contexto socioeconémico do publico-alvo. O material
Objetivo didatico sera elaborado em consonancia com este documento, com abordagem do conteudo
especifico da area atendendo as especificidades da modalidade de EaD, em particular quanto
a dialogicidade da linguagem, como promotor da autonomia de estudo.
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Ser estruturados em linguagem dialdgica, de modo a promover autonomia do aluno
desenvolvendo sua capacidade para aprender e controlar o préprio desenvolvimento;

Prever um maddulo introdutdrio que leve ao dominio de conhecimentos e habilidades basicos,
referentes a tecnologia utilizada e fornega para o aluno uma visdo geral da metodologia em
educacdo a distancia a ser utilizada no curso, tendo em vista ajudar seu planejamento inicial
Dever de estudos e em favor da constru¢do de sua autonomia;

Detalhar que competéncias cognitivas, habilidades e atitudes o aluno devera alcangar ao fim
de cada disciplina, oferecendo-lhe oportunidades sistematicas de autoavaliagao;

Dispor de esquemas alternativos para atendimento de alunos com deficiéncia;

Indicar bibliografia e sites complementares, de maneira a incentivar o aprofundamento e
complementagdo da aprendizagem.

O material didatico sera produzido por professores, com experiéncia e formagdo nas dreas,
contempladas pela matriz curricular do curso. Os professores planejardo os conteudos, a partir
das ementas, bibliografias basicas e complementares, selecionando e reunindo os materiais,
organizando e propondo o estudo de textos e a realizagdo de atividades para a disciplina sob
Elaboragdo | sua responsabilidade.

A constru¢do dos materiais didaticos sera acompanhada por uma equipe multidisciplinar da
UfraEaD composta por profissionais capazes de desenvolver materiais, apoiando o professor.
O material didatico disponibilizado aos discentes sera elaborado e validado por equipe
multidisciplinar da UfraEaD.

Destaca-se que todo o material didatico utilizado nos cursos a distancia passara por
processo de avaliacdo prévia, com o objetivo de identificar necessidades de ajustes visando
aperfeicoamento. Neste sentido, a UfraEaD, que é vinculado a PROEN, conceberd apoio a
producao de materiais didaticos:

1. acompanhamento de subsistemas relacionados a concepc¢do, producdo e avaliacdo da
implementagdo dos cursos e/ou disciplinas na modalidade a distancia;

2. auxilio na formacdo e orientacdo das acdes pertinentes aos professores; Revisao e

compilacdo de materiais didaticos para EaD,;
auxilio no design das disciplinas;

4. elaboracdo nas animacgoes, ilustracdes (graficos, tabelas, imagens etc.), incluindo o
desenho e a criacdo de recursos graficos para facilitar a navegabilidade e usabilidade
dos materiais nas diferentes midias.

De acordo com o PPl da UFRA (p. 144), os componentes curriculares ofertados na
modalidade a distancia, obrigatoriamente, terdo de utilizar o SIGAA e o Moodle, para esta
finalidade, constituindo em um espaco institucional de acompanhamento e registro das
atividades académicas dos componentes a distancia. O §12 diz que o docente tera respeitada
a sua autonomia didatica e tecnolégica na organizacao do espaco virtual de sua disciplina,
disponibilizada no SIGAA, com antecedéncia minima de 30 dias de seu inicio, para
acompanhamento da Coordenacdo de Curso, Institutos/Campus, apoiado pela UfraEaD,
obrigatoriamente, a seguinte organizacao:

1. Tdpicos de desenvolvimento de conteldos equivalentes a carga horaria a distancia da
disciplina de acordo com Plano de Ensino, contendo:

a) material Didatico Basico (conteido em template padrao);
b) orientacbes de estudo;

c) atividades a serem desenvolvidas;

d) forum tira-duvidas para o tépico; dentre outros.

2. Um tépico para disponibilizagdo de material de estudo complementar/referéncias
para o desenvolvimento do ensino e aprendizagem a distancia, podendo conter:

a) textos;

w
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b) hiperlinks para outras paginas Web;
c) midiateca (Videos, dudios e imagens sobre o tema proposto); dentre outros.

Além disso, a UFRA prevé processos de avaliacdo e revisdo periddica e continuada dos
materiais didaticos, para garantir a melhoria no aspecto cientifico, cultural, ético e estético,
didatico-pedagdgico, motivacional, sua adequacgao aos alunos e as tecnologias de informacao
e comunicacdo utilizadas, bem como da capacidade de comunicacdo, entre outros. No SIGAA
o aluno tem acesso as disciplinas do curso, podendo comentar seu conteudo, fazer exercicios,
sanar duvidas sobre este conteldo ou sobre questdes operacionais e administrativas com
professores. Pode ler avisos e recados, participar de foruns e chats, entrar em contato com
outros alunos. O material didatico institucional, disponibilizado aos alunos, permite executar
a formacdo considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: abrangéncia,
acessibilidade, bibliografia adequada as exigéncias da formacado, aprofundamento e coeréncia
tedrica.

Ainda de acordo com o Art. 214 do PPl da UFRA, o material didatico e acervos digitais
sao parte indispensdvel para a realizagdo de um componente curricular EaD, onde os
professores que ministrarao disciplinas a distancia, tendo como base o plano de ensino e seus
elementos, conforme o regulamento e politicas institucionais de EaD e normativas de
instancias pertinentes a oferta do curso, conforme os paragrafos apresentados no Quadro 41:

Quadro 41. Material Didatico

Devem elaborar material didatico especifico para o ensino a distancia, de sua autoria ou ndo,

de acordo com a metodologia para o ensino a distancia, que incluem material didatico basico

e complementar;

I- material didatico basico do componente curricular é de autoria docente EaD, conforme

§1°9 Template de Material Didatico Basico, articulado ao Plano de Ensino com trabalhos do(s)

docente(s) EaD envolvido(s);

II- material didatico complementar é de autoria ou ndo do docente para utilizar e/ou

referenciar artigos, dissertagdes, teses, materiais digitalizados, conteudo digital, audiovisuais

de autoria prépria ou nao;

O material didatico deve ser disponibilizado no AVA e demais plataformas quando utilizadas

e/ou deliberadas pela UfraEaD, para acesso discente, contemplando metodologia de

monitoramento de produg¢do, com suporte técnico-pedagdgico e gerenciamento dos

processos, com distribuigdo virtual e atendimento as demandas docentes e discentes.

A politica de material didatico da UfraEaD soma-se a proposta de metodologia de ensino-

aprendizagem com aulas presencial e a distancia (sincrona e assincrona), com a produgdo

cientifico-académica, genuinamente, de seus docentes, com suporte da UfraEaD e seus

Institutos/Campus e com parcerias interinstitucionais.

§40 Os materiais didaticos somados aos acervos bibliograficos devem ser fisicos e digitais, de
acordo com as exigéncias do Sinaes e especificidades em PPC, conforme diretrizes em PPI.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

§2¢

§3¢

2.17. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE
ENSINO-APRENDIZAGEM

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacao, previstos para os processos de
ensino-aprendizagem, atendem a concepc¢ao do curso, possibilitando o desenvolvimento e a
autonomia do discente de forma continua e efetiva, e implicam informacdes sistematizadas e
disponibilizadas aos estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa,
sendo planejadas acdes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcdo das avaliacdes
realizadas (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 18).
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A avaliacdo é um processo continuo e complexo. Tem por objetivo investigar
competéncias individuais, interagdes em grupo. Os instrumentos e mecanismos de avaliagao
do curso abrange diversos processos, como o de formacdo do professor, em ensinar e
aprender, considera a analise de situa¢des educativas complexas e/ou problemas aplicado a
realidade.

O Regulamento de Ensino dos Cursos de Graduagao da UFRA normatiza o sistema de
avaliagdo e prevé que a avaliagdo da aprendizagem serd continua e cumulativa e
compreendera de: provas escritas e praticas; trabalhos de campo; leituras programadas;
planejamento, execucdo e avaliacdo de pesquisa; trabalhos orais; estudo de caso; pesquisa
bibliografica e; outras atividades previstas nos planos de ensino elaborados pela comissao e
aprovados pela coordenadoria do curso. O curso adota a perspectiva da avaliacdo formativa.

Nesta perspectiva, os instrumentos de avaliacao utilizados no curso propdem desafios
ao conhecimento do aluno, levando-o a raciocinar para compreender e interpretar os
problemas propostos. A avaliagdo serd realizada de forma continua e sistematica, tendo como
énfase a formacdo do aluno, sendo mediada pelos professores e pelos ambientes tecnolégicos
construidos para atender a essas especificidades. A avaliacdao da aprendizagem sera feita ao
longo de cada etapa do curso, envolvendo as producdes do aluno e o processo de
desenvolvimento individual e grupal, explicitado em diferentes niveis de desempenho,
conforme plano e seus respectivos conteddos que formam o curso.

O processo avaliativo do curso considera os seguintes aspectos: exploracdo das
experiéncias dos universitarios em discussdes de grupo, exercicios de simulacao,
aprendizagem baseada em problemas e discussdes de caso; técnicas de revisao a dois, revisao
pessoal, autoavaliacdo e detalhamento académico do assunto, sendo que o préprio professor
podera explicitar a necessidade da aquisicdo de conhecimento; envolvimento dos alunos no
planejamento e na responsabilidade pelo aprendizado; estimulacao e utilizacdo da motivacao
interna para o aprendizado através de atividades, aplicacdo de projetos que satisfacam os
anseios dos alunos junto a coletividade, ou mesmo, o préprio grupo em sala; apresentacao de
seminarios, painéis ou mini cursos apresentando os resultados de alguma atividade proposta
partindo da realidade do grupo ou comunidade; avaliagdes escritas ou trabalhos, conforme o
conteudo a ser ministrado, se necessario. Ndo se devem abandonar os métodos classicos
radicalmente, ou, por outro lado, inibir o amadurecimento dos universitarios através de um
curriculo rigido, que ndo valorize suas iniciativas, suas individualidades, seus ritmos
particulares de aprendizado; acesso e adaptacdes de materiais e metodologias para acesso de
pessoas com deficiéncia.

Serd estimulado o autodidatismo, a capacidade de autoavaliagcdo e a autocritica, as
habilidades profissionais, a capacidade de trabalhar em equipes. Estimular a capacidade
pessoal pelo préprio aprendizado e a necessidade e capacitacdo para a aprendizagem
continuada ao longo da vida. Precisa-se estimular a responsabilidade social formando
profissionais competentes, com autoestima, seguros de suas habilidades profissionais e
comprometidos com a sociedade a qual servirao.

Para efeito de registro e controle do desempenho da avaliacdo do discente serdao
atribuidas por disciplinas, ao longo do semestre letivo, as seguintes notas: 2 (duas) Notas de
Avaliacdo Parcial (NAP) e quando for o caso, 1 (uma) Nota de Avaliacdo Substitutiva (AS): As
notas de avaliacdo parcial (NAP) serdo compostas pela soma ou média das notas obtidas nas
avaliagOes das atividades curriculares das disciplinas ou dos eixos tematicos. Pelo menos uma
das NAP devera, obrigatoriamente, ser composta por atividades avaliativas integradas, de
maneira parcial ou total. As normas para aprovacdo, reprovacao, creditacdo de disciplinas e
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progressao na Matriz Curricular serdo aquelas constantes no Regulamento de Ensino da UFRA.

2.18. NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas para o curso de BSI EaD esta fundamentado em estudos periddicos,
guantitativos e qualitativos, e em pesquisas com a comunidade académica, que comprovam
sua adequacdo a dimensdo do corpo docente (e tutorial, na modalidade a distancia) e as
condi¢cbes de infraestrutura fisica e tecnolégica para o ensino e a pesquisa, esta ultima,
quando for o caso (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 19). Este curso ofertara,
anualmente, 300 vagas, as quais serao preenchidas por meio de processo seletivo. O Quadro
42 apresenta a descricdo do nimero de vagas.

Quadro 42. Nimero de Vagas

Numero de Vagas Total Polos BSI EaD Numero de Vagas por Polo
Belém 50
Capanema 50
300 Capitdo P.ogo 50
Paragominas 50
Parauapebas 50
Tomé-Agu 50

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

As vagas do curso de BSI EaD serdo ofertadas, anualmente, distribuidas em seis turmas
com 50 vagas em cada Polo, a serem preenchidas por meio de Processo Seletivo (SISU, PSE ou
outro).

DIMENSAO 2 — CORPO DOCENTE E TUTORIAL

3.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante - NDE deve possuir, no minimo, 5 docentes do curso e é
constituido pelo(a) Coordenador(a) do Curso, como seu presidente e, por no minimo, mais 4
(quatro) docentes que ministram disciplinas no curso. Os membros atuardo em regime de
tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus
membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante;
atuard no acompanhamento, na consolidacdo e na atualizagcdo do PPC, realizando estudos e
atualizagdo periddica.

A composi¢ao do NDE é realizada por membros docentes com formagdo na area do
curso, areas afins do curso e demais areas de conhecimento com o objetivo de possibilitar a
diversidade no acompanhamento do PPC, da concepcdo e consolidacdo a continua
atualizacao, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formacao do
estudante e analisando a adequacdo do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas
demandas do mundo do trabalho; e planeja procedimentos para permanéncia de parte de
seus membros até o ato regulatdrio seguinte (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017,
p. 21), conforme a Resolugao N2 677, de 14 de margo de 2022, conforme o Quadro 43.
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Quadro 43. Resolugdo n? 677, de 14 de margo de 2022 sobre o NDE

Art. 12

Aprovar “ad referendum” a Instituicdo da Regulamentacdo Geral do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), no ambito dos Cursos de Graduagdo da Universidade Federal Rural da
Amazonia — UFRA.

Art. 22

O NDE do curso de graduagao, na modalidade presencial e a distancia, é definido pelo grupo de
docentes com atribui¢cGes académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgao,
de consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), com trabalho de
natureza académica, fungdo consultiva e parte integrante da Estrutura de Gestdo Académica.

§ 12 As agOes do processo de concepgdo do PPC, incluem, atos administrativos de Criagdo do
Curso pelo CONSEPE, conforme Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); Designagdo de
Coordenagdo de Curso Pré-Tempore pela Reitoria; Indicagdo e designagdo do NDE em portaria
pela PROEN e; estudos e elaboragdo do PPC pelo NDE, conforme Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI), Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo
Superior (Sinaes);

§ 22 As agdes do processo de consolidagdo do PPC, incluem, atos administrativos de deliberagdo
e vinculagdo do curso ao Instituto/Campi; Ato Autorizativo pelo CONSEPE; protocolo/regulagio
do Ministério da Educagdo (MEC) e instalagdo do curso a partir da aula inaugural da primeira
turma e implantagdo do Colegiado de Curso;

§ 32 As agOes do processo de continua atualizagdo do PPC, incluem, as formaliza¢des das
dinamicas dos cursos atreladas as exigéncias das DCN, do perfil profissional do egresso no mundo
do trabalho e dos continuos atos de regulagdo, supervisdo e avaliagdo do Sinaes.

Art. 32

AtribuigOes:

| - Atuar na concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do PPC;

II- Contribuir para a consolidagdo e analise adequada do perfil profissional do egresso do curso;
Ill- Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

IV- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas
de necessidades da graduagao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a area de conhecimento do curso;

V- Realizar estudos e atualizagdo periddica voltados ao curso, com agenda de trabalho que
incluem pesquisa, produgdo de documentos, participacdo de reuniées do nucleo e de demais
instancias relacionadas a concepg¢do, consolidagdo e continua atualizagdo do PPC;

VI- Verificar o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formagdo do estudante;
VII- Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo
e das novas demandas do mundo do trabalho;

VIIl- Planejar procedimentos para permanéncia de parte de seus membros para assegurar a
estratégia de renovagdo parcial dos integrantes de modo a permitir a continuidade no processo
de acompanhamento dos cursos;

IX- Emitir pareceres em assuntos relacionados ao PPC, ensino, pesquisa e extensdo no ambito
do curso, quando solicitado;

X- Zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado no curso, vinculado aos parametros
de avaliagdo do Sinaes.

Art. 42

Os membros do NDE serdo indicados pelo Colegiado de Curso entre os docentes que ministram
aula no Curso, e terdo mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma recondugdo, com exce¢ao
para a garantia da permanéncia de parte de seus membros até o ato regulatdrio seguinte.

Art. 52

O NDE sera constituido pelo(a) Coordenador(a) do Curso, como seu presidente e, por no minimo,
mais 4 (quatro) docentes que ministram disciplinas no curso.

Art. 62

A composi¢do do NDE devera garantir membros docentes com formagao na area do curso, areas
afins do curso e demais areas de conhecimento com o objetivo de possibilitar a diversidade no
acompanhamento do PPC, da concepgdo e consolidagdo a continua atualiza¢do e, devera
obedecer, preferencialmente, as seguintes proporgdes:

60% (sessenta por cento) de docentes com titulagdo de Doutor;

40% (quarenta por cento) de docentes com regime de trabalho em tempo integral

(Dedicagdo Exclusiva);

50% (cinquenta por cento) dos docentes com formagdo especifica na drea do Curso.
Paragrafo Unico — Em caso de cursos em andamento os membros serdo indicados pelo seu




62

referido Colegiado, com a andlise e formalizagdo em portaria pelo Pré-Reitor de Ensino,
mediante solicitagdo da coordenag3o de curso. Paragrafo Unico — Em situagdo de cursos novos
e ndo havendo o percentual docente na area do curso, podera ser a composi¢do por docentes
com formacg&do em areas afins e/ou demais areas de conhecimento até serem atendidas demais
necessidades e normas administrativas como de concurso publico.

Art. 72 Os trabalhos do NDE serdo conduzidos, em primeira instancia, pelo coordenador de curso, em
segunda, pelo subcoordenador e, em instancia posterior, por um docente designado pela
coordenagdo.

§ 12 As reunides ordindrias deverdo ser realizadas, no minimo, 01(uma) vez por semestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 22 Os trabalhos do NDE em situagdo de cursos novos, serdo conduzidos pela Coordenagdo de
Curso Pré-Tempore e demais membros designados em portaria, indicados pela Pré-Reitoria de
Ensino, apds ato de criagdo de curso pelo CONSEPE/UFRA; até serem atendidas demais
necessidades e normas administrativas como de pleito eleitoral e/ou processo seletivo
simplificado.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.2. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

A equipe multidisciplinar do curso de BSI EaD da UFRA é constituida por profissionais de
diferentes dreas do conhecimento, responsavel pela concepcado, producdo e disseminacado de
tecnologias, metodologias e os recursos educacionais para a educacdo a distancia e prevé
plano de acdo documentado e implementado e processos de trabalho formalizados.
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 22).

O estudo de Sistemas de Informacdo (SI), bem como o seu desenvolvimento, envolve
perspectivas multiplas e conhecimentos multidisciplinares que incluem diversos campos do
conhecimento como: ciéncia da computacdo, ciéncia comportamental, ciéncia da decisao,
ciéncias gerenciais, ciéncias politicas, pesquisa operacional, sociologia, contabilidade, entre
outros. Essa visdo, indica que Sistemas de Informacdo sdo sistemas sociais compostos de
tecnologia de informagao que exigem investimentos sociais, organizacionais e intelectuais
para fazé-los funcionar adequadamente.

Considerando este contexto, a equipe multidisciplinar do curso de BSI EaD da UFRA sera
de extrema importancia para consolidar essas perspectivas, pois possui a colaboracdo de
profissionais de diversos campos do conhecimento como: Geologia, Biologia, Pedagogia,
Ciéncia da Computacdo, Estatistica, Administracdo, Licenciatura em Letras, Sistemas de
Informacdo e Fisica. O Quadro 45 apresenta profissionais que compdem a equipe
multidisciplinar, com sua respectiva formacao e funcao na instituicdo, conforme o Quadro 44.

Quadro 44. Equipe Multidisciplinar BSI EaD

Nome Formagao Funcao
Jodo Almiro Corréa Soares Geologia Pré-Reitor de Ensino de Graduagdo
Vicente Savonitti Miranda Biologia Pré-Reitor Adjunto de Ensino de Graduagado
Djanira de Oliveira Leal Pedagogia Diretora de Desenvolvimento Pedagdgico
Aline Stffane Almeida da Silva Pedagogia Pedagoga
Rodrigo LisbOa Pereira Ciéncia da Computagdo Coordenador Pro Tempore do BSI EaD
Roberto Yuri da Silva Franco Ciéncia da Computagdo Subcoordenador Pro Tempore do BSI EaD
Anderson Gregorio M. Soares Ciéncia da Computagdo Professor de Computagdo
Carla Kelen Moraes de Andrade Administragao Professora de Marketing e Empreendedorismo
Carlene Ferreira Nunes Salvador Licenciatura em Letras Professora de Metodologia Cientifica
Edson Koiti Kudo Yasojima Ciéncia da Computagdo Professor de Computagdo
Gilberto Nerino de Souza Junior- Ciéncia da Computagdo Professor de Computagdo
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Josué Leal Moura Dantas Sistemas de Informagdo Professor de Computagdo

Liliane Ferreira do Rosario Administragao Professora de Administragdo

Luciana Maria de Oliveira Estatistica Professora de Estatistica / Diretora da UfraEaD
Heden Clazyo Dias Pedagogia Técnico em Assuntos Educacionais (UfraEaD)

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.3. ATUAGCAO DO COORDENADOR

A atuacdo do Coordenador esta de acordo com o PPC, atende a demanda existente,
considerando a gestdo do curso, a relagdo dos docentes com e discentes, com os tutores e
equipe multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores, é pautado em um
plano de acdo documentado e compartilhado, dispde de indicadores de desempenho da
coordenacado disponiveis e publicos e administra a potencialidade do corpo docente do seu
curso favorecendo a integracdo e melhoria continua.

3.4. REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DE CURSO

O regime de trabalho previsto do coordenador é de tempo integral e possibilita o
atendimento da demanda, considerando a gestdo do curso, a relagdo com os docentes,
discentes, tutores e equipe multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores.
O coordenador do curso exercerd papel de relevancia no contexto educacional e
organizacional, e a dedicacdo de seu trabalho reflete na organizacdo didatico-pedagédgica do
curso e, consequentemente, na qualidade do curso de graduacdo ofertado. Portanto seu
regime de trabalho é dedicacdo exclusiva para a graduacdo do curso de BSI. O regime de
trabalho previsto do coordenador ocorrerd por meio da elabora¢do de um plano de acdo
documentado e compartilhado, que preveja indicadores de desempenho da coordenacdo a
serem disponibilizados publicamente, e o planejamento da administracdo do corpo docente
do seu curso, favorecendo a integracdo e a melhoria continua (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 23). A funcdo possui as seguintes atribuicdes, conforme o
Quadro 45.

Quadro 45. Atribui¢cdes do Coordenador de Curso
Atribui¢6es do Coordenador de Curso

1) Coordenar a execugdo de Projeto Pedagégico do Curso de Graduagdo que seja contextualizado com o
atendimento as demandas da sociedade local para absor¢do de seus egressos: deve constar no projeto
pedagdgico as potencialidades da area em questdo na regido, as virtudes e as fraquezas da area demandada
e como o curso de graduagdo vem para atender as referidas demandas de forma que o egresso seja moldado
para o atendimento dos mercados local, regional e do pais;
2) Atuar fortemente junto a Administragdo Superior para que a drea temadtica envolvida pelo curso esteja
constante nos documentos de base da Institui¢do, principalmente o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) anteriores, vigente e futuros, pois mostra o envolvimento da UFRA no desenvolvimento de Politicas
Institucionais no dmbito do Curso;
3) Coordenar uma estrutura curricular com objetivos claros e precisos quanto a formagdo dos egressos
diferenciados para atuar no contexto amazdnico com todas as suas potencialidades e particularidades,
priorizando a interdisciplinaridade e os ciclos de desenvolvimento propostos neste Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI);
4) Propor contetdos curriculares com metodologias ativas de ensino e aprendizagem, com articulagdo entre
a teoria e a pratica e carga horaria compativel com as atividades propostas em consonancia com este PPI,
salvaguardando o disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais da drea em questao;
5) Coordenar e orientar os trabalhos da Comissado de Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagio Supervisionado
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— CTES, nomeada pelo Coordenador nos primeiros trinta dias de gestdo, para regulamentagdo das Atividades
Complementares, do ESO e do TCC, em acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes, com
normas internas da UFRA e com a legislagdo pertinente;

6) Presidir o NDE em acordo com a legislagdo vigente;

7) Presidir um Colegiado funcional, em acordo com o Regimento Geral da UFRA e com o Regulamento das
Coordenadorias, garantindo a representatividade de cada categoria universitaria;

8) Manter todos os registros de funcionamento do curso;

9) Exercer a representatividade do curso nas reunides das comissoes;

10) Propor modificagdes e atualizagbes na estrutura curricular, regulamentag¢des do curso, bibliografias
basicas e complementares, atuando junto ao NDE, Colegiado e docentes;

11) Responder as demandas dos discentes intercedendo junto as instancias correspondentes;

12) Manter-se atualizado em féruns de ensino sobre dreas emergentes, politicas de ensino nacionais e locais
e novas metodologias de ensino e aprendizagem que possam ser aplicadas ao curso de graduagao;

13) Avaliar junto ao NDE e ao Colegiado correspondente, cada resultado de avaliagdo do Curso de Graduagao;
14) Zelar para que a infraestrutura atenda razoavelmente a formagao profissional com qualidade;

15) Ser o porta voz do curso perante a sociedade em geral, promovendo a area tematica do curso, dando ao
mesmo a visibilidade necessaria para atrair novos ingressantes, bem como minimizar a evasao;

16) Avaliar sistematicamente os indices de sucesso do curso, como demanda por vaga e indices de evasdo e
de retengdo dos estudantes;

17) Por fim, exercer administragdo pautada pela ética e integridade que cabe ao servidor publico, bem como
ser lideranga com capacidade de agregar a comunidade académica.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.5. CORPO DOCENTE: TITULAGAO

O curso iniciara suas atividades com os docentes que compdem o corpo docente dos
cursos regulares da UFRA. O Quadro 46 apresenta o corpo docente do curso.

Quadro 46. Quadro Resumo do Corpo Docente do Curso de BSI EaD

QUADRO RESUMO DE CORPO DOCENTE DO CURSO DE BSI EaD
Exp. No P.mdl,]?ao
Exp. L. cientifica,
. . Exercicio
Regime CH/ Profissio cultural,
) ~ - Componente . da .
Ne Docente Titulagdo Formacdao de . Periodo nal do A artistica ou
Curricular . Docéncia P
Trabalho curricular | Docente . tecnoldgica
Superior .
(anos) (daltimos 3
(anos)
anos)
1 Ailton C. Mestrado Estatistica Integral Estatistica; 2° Mais de Mais de 7 -
Souza Periodo 10 anos anos
2 Anderson G. Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19, 29, 3¢ Mais de Mais de (2) Artigos
M. Soares Computagdo Programacado I; e 62 10 anos 10 anos em
Técnicas de Periodos periddicos;
Programacdo Il; (2) Artigos
Programagdo em anais de
Orientada a eventos.
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;
3 Carlos J. F. de Doutorado Ciéncia da Integral Fundamentos 19, 29, Maisde 7 | Maisde 7 (4) Artigos
Quadros Computagdo de Sistemas de 39, 49,52 anos anos em
Informacdo; e 62 periddicos;
Teoria Geral Periodos (2) Livros;
dos Sistemas; (16)
Sistemas Capitulos de
Operacionais; livros.
Redes de
Computadores
l;
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Redes de
Computadores
I1;
Sistemas
Distribuidos;
Jakelyne M. Doutorado Ciéncia da Integral Banco de Dados 49,52¢ Mais de Mais de (6) Artigos
L. Silva Computagdo I; 82 10 anos 10nos em
Banco de Dados | Periodos periddicos;
I; (6) Capitulos
Estrutura de de livro;
Dados |; (2) Artigos
Estrutura de em anais de
Dados II; eventos.
Ciéncia de
Dados;
5 Josué L. M. Mestrado Ciéncia da Integral Técnicas de 19,29 392 | Maisde5 | Maisde5 (2) Artigos.
Dantas Computagdo Programacado I; e 62 anos anos
Técnicas de Periodos
Programagao Il;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;
6 Katiane P. da Doutorado Fisica Integral Calculo 12¢e 29 Maisde 6 | Maisde 6 | (21) Artigos
Silva Diferencial e Periodos anos anos em
Integral; periddicos;
Algebra Linear e (15)
Aplicagdes Capitulos de
Geométricas; livro.
7 Lena Patricia Mestrado Ciéncia da Integral Fundamentos 19,2%e Mais de Mais de (1) Artigos
S. Rodrigues Computagdo de Sistemas de 82 10 anos 10 anos em
Informacdo; Periodos periddicos;
Teoria Geral (1) Artigos
dos Sistemas; em anais de
Sistemas de eventos.
Informagéo
Geogréficas
aTomada de
Decisdo;
8 Liliane F. do Doutorado Administraca Integral Metodologia 1¢ Mais de Mais de 5 -
Rosario [¢) Cientifica; Periodo 10 anos anos
9 Luciana Doutorado Estatistica Integral Estatistica; 29 Mais de Mais de (1) Artigos
Maria de Periodo 15 anos 15 anos em
Oliveira periddicos;
(1) Outras
produgdes.
10 Roberto Yuri Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19,29,32 | Maisde5 | Maisde 3 -
da Silva Computagdo Programacado I; e 62 anos anos
Franco Logica Periodos
Matematica;
Técnicas de
Programagao Il;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;

11 Rodrigo Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19, 29, Mais de Mais de (3) Artigos
Lisboa Computacdo, Programacado I; 39,49, 16 anos 16 anos em
Pereira Mestre e Técnicas de 59, 692, 72 periddicos;

Doutor em Programacdo Il; e 82 (1) Artigo
Engenharia Programagdo Periodos em Capitulo
Elétrica Orientada a de Livro;
(Computagdo Objetos; (10) Artigos
Aplicada) Engenharia de em anais de
Software |; eventos;
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Engenharia de (2)
Software Il; Resumos;
Laboratério de (1) Patente.
Produgdo de
Software;
Geréncia de
Projetos;
12 | Rosa Ibiapina Doutorado Sociologia Integral Formagdo Etica, 1¢ Mais de Mais de 5 -
dos Santos Socioldgica e Periodo 10 anos anos
Profissional;
Metodologia
Cientifica;
13 Gilberto Doutorado Computacgdo Integral Técnicas de 19, 29, Maisde 5 | Maisde 5 (6) Artigos
Nerino de Programacado I; 32e 62 anos anos em
Souza Junior Logica Periodos periddicos;
Matematica; (1) Capitulo
Técnicas de de livro;
Programacdo Il; (2) Artigos
Interface em anais de
Humano eventos;
Computador; (16)
Projeto e Trabalhos
Analise de técnicos;
Algoritmos; (2)
Desenvolviment Programa de
o WEB; computador
com
registro.
14 Isadora Mestrado Ciéncia da Integral Arquitetura de 29,39, 52 | Maisde5 | Maisde5 (8) Artigos;
Mendes dos Computacgdo Computadores e 62 anos anos (1) Capitulo
Santos I; Periodos de livro.
Arquitetura de
Computadores
1N
Redes de
Computadores
l;
Redes de
Computadores
IH
15 Marcus B. Doutorado Ciéncia da Integral Formagdo Etica, 12 e 89 Mais de Mais de (9) Artigos
Braga Computagdo Socioldgica e Periodos 10 anos 10 anos em
Profissional; periddicos.
Inteligéncia (4) Capitulo
Artificial; de livro;
(4) Artigos
em
conferéncias
16 Edson Paiva Doutorado Bacharel em Integral Formagdo Etica, 12 39 14 anos 14 anos (1) Artigo
Soares Neto Administraca Socioldgica e Periodos em
o Profissional; periddicos.
Mestre e Teoria Geral da
Doutor Administragdo;
Sociologia e
Antropologia
17 Otavio A. Doutorado Bacharel em Integral Arquitetura de 29¢e 3¢ 16 anos 12 anos (49) Artigos
Chase Engenharia Computadores Periodo Completos
da I; Publicados
Computagdo Arquitetura de em
Mestre e Computadores Periddicos;
Doutor em I; (03) Livros
Engenharia Publicados;
Elétrica e (14)
Sistemas de Capitulos de
Energia Livros
Publicados;
(15) Textos
em Jornais
de
Noticias/Rev
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istas;
(49)
Trabalhos
Completos
Publicados
em Anais de

Congressos;

(30)
Resumos
Publicados
em Anais de

Congressos;

(03)
Programas
de

Computador

sem
Registro;
(16)
Produtos
Tecnolégico
S;

(10)
Trabalhos
Técnicos;

(12)
Entrevistas,
programas e
Comentarios

na Midia;
(07)
Websites;
(05)
Material
Instrucional.
18 Flavia L. G. Doutorado Ciéncias Metodologia 19 Maisde 5 | Maisde 5 -
M. P. Araljo Sociais Cientifica; Periodo anos anos
19 Licinius Integral Calculo 19,2%e Mais de Mais de (2) Capitulos
Alcantara Diferencial e 3¢ 10 anos 10 anos de livros;
Integral; Periodos (5) Artigos
Logica em
Matematica; conferéncias
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;
20 Paulo R. Doutorado Geociéncias Integral Calculo 19,29e Mais de Mais de (2) Artigos
Carvalho Diferencial e 3¢ 25 anos. 25 anos. em
Integral; Periodos periddicos;
Algebra Linear e (2) Resumos
Aplicagdes expandidos.
Geométricas;
Matematica
Discreta;
21 Pedro S.S. Doutorado Estatistica Integral Calculo 19,2%e Mais de Mais de (20) Artigos
Campos Diferencial e 3¢ 10 anos 10 anos em
Integral; Periodos periddicos;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;
22 Isafas de Mestrado Engenharia Integral Nogdes de 42e 79 Mais de Mais de -
Oliveira de Produgdo Economia; Periodos 10 anos 10 anos
Barbosa Inovagdo e
Junior Empreendedori
smo;
23 Andréa S. Doutorado Ciéncias da Integral Interagdo 3¢ Mais de Mais de -
Miranda Computagdo Humano- Periodo 10 anos 10 anos
Computador;
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24 Pablo Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19,29e Mais de 8 | Maisde 8 (6) Artigos
Henrique de Computagdo Programacado I; 3° anos anos em
Sa Técnicas de Periodos periddicos;
Programacdo Il; (2) Livros;
Programacdo (2) Capitulo
Orientada a de livro;
Objetos; (4)
Linguagens de Resumos;
Programacdo; (1) Patente.
25 Rafaele Doutorado Psicologia Integral Formagdo Etica, 1¢ Maisde 5 | Maisde 5 (1) Artigos
Habib Souza Socioldgica e Periodo anos anos em
Aquime Profissional; periddicos;
26 Carlos Doutorado Letras Integral Metodologia 1¢ Mais de Mais de -
Correia Cientifica; Periodo 10 anos 10 anos
27 Reiville dos Mestrado Matematica Integral Logica 1¢ Mais de Mais de -
Santos Régo Matematica; Periodo 10 anos 10 anos
28 Walmir Doutorado Ciéncia da Integral Arquitetura de 29,39, Mais de Mais de -
Oliveira Computagdo Computadores 49,62 e 10 anos 10 anos
Couto I; 8¢
Arquitetura de Periodos
Computadores
I1;
Sistemas
Operacionais;
Sistemas
Distribuidos;
Ciéncia de
Dados;
29 Cimelio Mestrado Comunicagao Integral Teoria Geral da 32e4° Mais de Mais de -
Amaral Social e Administragdo; Periodos 10 anos 10 anos
Pereira Gestdo Nogdes de
Economia;
30 Edson Koiti Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19, 29, Maisde 7 | Maisde 7 | (2)Artigose
Kudo Computagdo Programacado I; 39, 62,72 anos anos periddicos;
Yasojima Técnicas de e 82 (2) Artigos
Programagao Il; Periodos em eventos;
Programacgdo (1) Patente.
Orientada a
Objetos;
Projeto e
Angdlise de
Algoritmos;
Laboratério de
Produgdo de
Software;
Inteligéncia
Artificial;
31 Carla Kelen Doutorado Administraca Integral Nogdes de 52 e 82 Mais de Mais de -
de Andrade o Marketing; Periodos 10 anos 10 anos
Moraes Inovagdo e
Empreendedori
smo;
32 Carlene Doutorado Licenciatura Integral Metodologia 19,7%e Mais de Mais de (17) Artigos
Ferreira em Letras Cientifica 82 20 anos 15 anos em
Nunes Periodos periddicos;
Salvador (16)
capitulos de
livros;
(14) Livros
organizados;
(05)
Trabalhos
completos
em eventos;
(01) resumo
expandido;
(52)
resumos
publicados
em anais de

evento; (22)
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participacde
s em evento;
(13)
Produgdes
técnicas;
(07)
Entrevistas;
(08) Demais
produgdes
técnicas.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.6. REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O regime de trabalho do corpo docente previsto possibilita o atendimento integral da
demanda, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo
no colegiado, o planejamento diddtico e a preparacdo e correcdo das avaliagbes de
aprendizagem. O quadro docente do curso de graduacdo em Bacharelado em Sistemas de
Informacdo da UFRA, modalidade a Distancia sera constituido por professores em regime de
trabalho de tempo integral (40h/DE).

Havera documentacdo descritiva sobre como as atribuicdes individuais dos professores
serdo registradas, considerando a carga hordria total por atividade, a ser utilizada no
planejamento e gestdo para melhoria continua (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017,
p. 24). O curso iniciara suas atividades com os docentes que compdem o corpo docente dos
cursos regulares da UFRA. Conforme o Quadro 47, os Docentes EaD podem ser:

Quadro 47. Docentes do Curso de BSI EaD

Professor Unico responsavel pela turma, desenvolvendo aulas/atividades
presenciais ou presencias digitais (sincronas) e a distancia (assincronas), ndo
podendo exceder 50 (cinquenta) discentes por turma, conforme as
normativas para os cursos presenciais; haja vista que o docente executara as
cargas hordrias de professor titular (aulas presenciais/presencias digitais -
sincronas) e professor-tutor (aulas a distancia/assincronas) para cada turma.
Atuacdo docente em atividades tipicas de ensino em componentes
curriculares dos cursos aos quais esta vinculado(a).

Atuacgdo docente em atividades de acompanhamento, mediagdo, orientagdo
Professor(a) Tutor e assessoria nas atividades tipicas de ensino ao componente curricular
vinculado.

Professor(a) Titular-Tutor

Professor(a) Titular

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Os docentes serdo lotados, normalmente, pelas suas respectivas coordenacdes de
cursos e Institutos/Campus; salvo em caso de programas de fomento de graduag¢do EaD como
a UAB/UFRA, que ocorre com a coordenagdo especifica. A lotagdo de dois docentes EaD
podera ocorrer em uma turma com a seguinte divisao de carga horaria pelas caracteristicas
da metodologia pedagégica a distancia, conforme o Quadro 48.

Quadro 48. Carga Hordaria Docente

Professor(a) Titular Aulas presencias / presencias digitais (sincronas) — 50%

Professor(a) Tutor Aulas assincronas/EaD — 50%

v" N3o sendo possivel a divisdo igualitaria por questdo de quantitativo de
carga hordria do componente curricular vinculado ao SIGAA, deverd ser
feita a divisdo correspondendo a maior carga horaria para o docente na
qualidade de professor titular, para fins de sistemas, ndo impactando na

Observagao
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metodologia pedagdgica das aulas/atividades sincronas e assincronas.

v" Os docentes envolvidos em oferta de componente curricular EaD dos
cursos de graduagdo (modalidade EaD ou presencial com até 10% EaD)
terdo computadas em sua carga horaria o mesmo numero de horas da
disciplina ofertada, no padrdo de crédito das disciplinas da modalidade
presencial.

v" Tutor (na modalidade a distincia) Profissional de nivel superior vinculado
a IES, que atua na area de conhecimento de sua formagdo, dando suporte
as atividades dos docentes (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017,
p. 49).

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

Ha, ainda, a interagdo que garante a mediagdo e a articulagao entre tutores, docentes e
coordenador do curso (e, quando for o caso, coordenador do polo), hd o planejamento,
devidamente documentado de interacdo, para encaminhamento de questdes do curso, e sdo
realizadas avalia¢Oes periddicas para a identificacdo de problemas ou incremento na interagcao
entre os interlocutores (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 29).

3.7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE

Ha relatério de estudo que considera o perfil do egresso, demonstra e justifica a relagao
entre a experiéncia profissional do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula.
Para garantir a aderéncia dos professores e sua experiéncia profissional anterior ou corrente
com o seu desempenho em sala de aula sera realizada a cada final de disciplina avaliagdo com
discentes sobre a capacidade do professor e uma autoavaliacdo do docente, realizadas através
da Diretoria de Desenvolvimento Pedagdgico (DDP), da PROEN, utilizando o ambiente virtual
de aprendizagem destinado para este fim.

De modo a caracterizar sua capacidade para apresentar exemplos contextualizados com
relagdo a problemas praticos, de aplicagdo da teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares em relacdo ao fazer profissional. manter-se atualizado com relagdo a interacao
conteudo e pratica, promover compreensdo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto
laboral e analisar as competéncias previstas no PPC considerando o conteudo abordado e a
profissdo (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 24).

3.9. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA SUPERIOR

Ha relatério de estudo que, considerando o perfil do egresso, demonstra e justifica a
relacdo entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula. Todos os professores do curso de BSI presencial da UFRA estdo
em sala de aula ha mais de 03 anos. De modo a caracterizar sua capacidade para promover
acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteudo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os
conteudos dos componentes curriculares, elaborar atividades especificas para a promocao da
aprendizagem de alunos com dificuldades e avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas,
utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exercem
lideranca e tem sua producdo reconhecida (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p.
26).

Os docentes desenvolverado estratégias inovadoras em sala de aula, socializardo praticas
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pedagdgicas durante as formacgbes continuadas, o que propicia troca de experiéncias e
disseminagdo de novas ideias. O curso iniciara suas atividades com os docentes que compdem
o corpo docente dos cursos regulares da UFRA, conforme planejamento e disponibilidade.
Brevemente, o corpo Docente serd complementado através de concurso publico, conforme a
necessidade do curso.

3.10. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Para garantir a aderéncia dos professores com a Educacdo a Distancia da UFRA, sera
requerida experiéncia prévia de, no minimo, 1 ano com ensino EaD, preferencialmente. Sera
disponibilizada, aos professores, a Formacao de Aperfeicoamento de Professores que atuardo
na EaD, com carga hordria totalizando 180h de formacdo plena. Para formacdo continuada,
sera disponibilizado o Plano de Formagao (PLANFOR), que consiste na formagdao em servigo
com carga hordria 30h, sincronas e assincronas, para orientacdes aos professore que irdo
ministrar disciplinas em um Periodo Letivo do Curso de BSI EaD, que conduzidos pela UfraEaD.
Também serdo realizadas formacdes por meio da Diretoria de Desenvolvimento Pedagdgico
(DDP) da PROEN, utilizando o ambiente virtual de aprendizagem destinado.

O corpo docente do curso (Quadro 49) que atuara na modalidade EaD sera formado por
professores doutores e mestres, preferencialmente. Estes professores terdo a funcao de
nortear as praticas de ensino-aprendizagem por meio das ferramentas tecnoldgicas de
informacdo e comunicacdo, capazes de facilitar a aquisicdo do conhecimento e a
aprendizagem do aluno. Para cumprir tal fungdo, os docentes utilizam os diversos recursos do
AVA, tais como: féruns, chats, compartilhamento e troca de documentos, acesso a bases de
dados, dentre outros. Neste ambiente virtual, os professores organizardo e disponibilizardo
materiais com os conteldos das disciplinas, irdo elaborar e enviar trabalhos e avaliagdes, de
modo a promover a interacdo com os académicos.

A metodologia utilizada para os encontros a distancia pode ser variada e deve atender
as especificidades dos alunos: problemas reais contextualizados serdo trazidos como forma
de reflexdo e analise; materiais extras serdo indicados como forma de complementar os
estudos; pois, exercicio de fixacdo ajudam na aprendizagem e compreensao do contetudo. A
instituicdo oferecera formagdes que subsidiam a pratica docente no EaD. Os Nucleo de
Acessibilidade e Nucleo de Apoio Pedagégico auxiliardo o docente em suas praticas. Estes
Nucleos buscam orientar os professores na identificacdo de alunos com problemas de
aprendizagem, bem como sugerir e auxiliar nas adaptagdes de materiais para estudantes com
deficiéncia.

Quadro 49. Experiéncia do corpo docente em EaD do curso de BSI EaD

QUADRO RESUMO DE EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE EM EaD DO CURSO DE BSI EaD
Exp. no
5 CH/ Exercicio da
. ~ ~ Regime de Componente . o .
N2 Docente Titulagdo Formacgdo . Periodo Docéncia na
Trabalho Curricular .
curricular EaD
(anos)
1 Ailton C. Souza Mestrado Estatistica Integral Estatistica; 29 Periodo 1ano
2 Anderson G. M. Soares Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19,29, 32¢ 1ano
Computagdo Programacado I; 62 Periodos
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
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Programacado;
Desenvolviment
o WEB;

Carlos J. F. de Quadros

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Teoria Geral
dos Sistemas;
Sistemas
Operacionais;
Redes de
Computadores

l;

Redes de
Computadores
IH
Sistemas
Distribuidos;

Fundamentos 19, 29, 39,
de Sistemas de 49,52 ¢ 62
Informacdo; Periodos

1ano

Jakelyne M. L. Silva

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

l;
Banco de Dados
IH
Estrutura de
Dados |;
Estrutura de
Dados II;
Ciéncia de
Dados;

Banco de Dados 49,52 ¢ 82

Periodos

1ano

Josué L. M. Dantas

Mestrado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment

o WEB;

Técnicas de 19,29 32¢
Programacado I; 62 Periodos

1ano

Katiane P. da Silva

Doutorado

Fisica

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;

12e 29
Periodos

1ano

Lena Patricia S. R.

Mestrado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Fundamentos
de Sistemas de
Informacdo;
Teoria Geral
dos Sistemas;
Sistemas de
Informagédo
Geogréficas a
Tomada de
Decisdo;

19,22 e 82
Periodos

1ano

Liliane F. do Rosério

Doutorado

Administragdo

Integral

Metodologia
Cientifica;

19 Periodo

1ano

Luciana Maria de Oliveira

Doutorado

Estatistica

Integral

Estatistica;

29 Periodo

1ano

10

Roberto Yuri da Silva Franco

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Légica
Matematica;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;

Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment

o WEB;

19,29 32¢
62 Periodos

1ano
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11 | Rodrigo Lisboa Pereira Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19, 29, 3¢, 2 anos
Computagdo, Programacado I; 49,59 69,
Mestre e Técnicas de 72¢e 82
Doutor em Programacado II; Periodos
Engenharia Programagdo
Elétrica Orientada a
(Computagdo Objetos;
Aplicada) Engenharia de
Software |;
Engenharia de
Software Il;
Laboratério de
Produgdo de
Software;
Geréncia de
Projetos;
12 | Rosa Ibiapina dos Santos Doutorado Sociologia Integral Formagdo Etica, 19 Periodo 1ano
Socioldgica e
Profissional;
Metodologia
Cientifica;
13 | Gilberto Nerino de Souza Doutorado Computagdo Integral Técnicas de 19, 29, 1lano
Junior Programacado I; 32e 62
Légica Periodos
Matematica;
Técnicas de
Programacado II;
Interface
Humano
Computador;
Projeto e
Andlise de
Algoritmos;
Desenvolviment
o WEB;
14 | Isadora Mendes dos Santos Mestrado Ciéncia da Integral Arquitetura de 29,39 52¢ 1ano
Computagdo Computadores 62 Periodos
l;
Arquitetura de
Computadores
I1;
Redes de
Computadores
l;
Redes de
Computadores
I1;
15 | Marcus B. Braga Doutorado Ciéncia da Integral Formagdo Etica, 12 e 82 1ano
Computagdo Socioldgica e Periodos
Profissional;
Inteligéncia
Artificial;
16 | Edson Paiva Soares Neto Doutorado Bacharel em Integral Formagcdo Etica, 12e 392 1ano
Administracdo Socioldgica e Periodos
Mestre e Profissional;
Doutor Teoria Geral da
Sociologia e Administragdo;
Antropologia
17 | Otavio A. Chase Doutorado Bacharel em Integral Arquitetura de 29¢e 39 1lano
Engenharia da Computadores Periodo
Computagdo I;
Arquitetura de
Mestre e Computadores
Doutor em I1;
Engenharia
Elétrica e
Sistemas de
Energia
18 | Flavia L. G. M. P. Araujo Doutorado | Ciéncias Sociais Metodologia 19 Periodo 1lano
Cientifica;
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19

Licinius Alcantara

Doutorado

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Légica
Matematica;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,29 e 32
Periodos

1ano

20

Paulo R. Carvalho

Doutorado

Geociéncias

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,22 e 32
Periodos

1ano

21

Pedro S. S. Campos

Doutorado

Estatistica

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,22 e 32
Periodos

1ano

22

Isafas de Oliveira BArbosa
Junior

Mestrado

Engenharia de
Produgdo

Integral

Nogdes de
Economia;
Inovagdo e
Empreendedori
smo;

42¢ 70
Periodos

1ano

23

Andréa S. Miranda

Doutorado

Ciéncias da
Computagdo

Integral

Interagdo
Humano-
Computador;

32 Periodo

1ano

24

Pablo Henrique de Sa

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacdo;

19,22 e 32
Periodos

1ano

25

Rafaele Habib Souza Aquime

Doutorado

Psicologia

Integral

Formagdo Etica,
Socioldgica e
Profissional;

19 Periodo

1ano

26

Carlos Correia

Doutorado

Letras

Integral

Metodologia
Cientifica;

19 Periodo

1ano

27

Reiville dos Santos Régo

Mestrado

Matematica

Integral

Légica
Matematica;

19 Periodo

1ano

28

Walmir Oliveira Couto

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Arquitetura de
Computadores
l;
Arquitetura de
Computadores
I1;
Sistemas
Operacionais;
Sistemas
Distribuidos;
Ciéncia de
Dados;

29,39 49,
62 e 89
Periodos

1ano

29

Cimelio Amaral Pereira

Mestrado

Comunicagdo
Social e Gestdo

Integral

Teoria Geral da
Administragdo;
Nogdes de
Economia;

32e 40
Periodos

1ano

30

Edson Koiti Kudo Yasojima

Doutorado

Ciéncia da
Computagdo

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo

19, 29, 32,
69,72 e 82
Periodos

1ano
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Orientada a
Objetos;
Projeto e

Andlise de

Algoritmos;

Laboratério de

Produgdo de
Software;

Inteligéncia
Artificial;

31 | Carla Kelen de Andrade Doutorado Administragdo Integral Nogdes de 52 e 8¢ 1ano
Moraes Marketing; Periodos
Inovagdo e
Empreendedori
smo;

32 | Carlene Ferreira Nunes Doutorado | Licenciatura em Integral Metodologia 19,72 82 16 anos
Salvador Letras Cientifica Periodos
Portugués

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.11. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA TUTORIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Ha relatério de estudo que, considerando o perfil, demonstra e justifica a relacdo entre
a experiéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distancia do corpo tutorial previsto e seu
desempenho. Para garantir a aderéncia dos tutores com a Educagao a Distancia da UFRA sera
disponibilizado a todos os tutores contratados, com ou sem experiéncia ou formacao
comprovada, o curso de extensdao em Docéncia e Tutoria na Educacdo a Distancia, com carga
horaria totalizando 60h de formagao plena.

Para formacdo continuada a UFRA disponibilizara avaliacbes e autoavaliacdes
constantes, sincronas e assincronas, através da Diretoria de Desenvolvimento Pedagégico
(DDP), da PROEN, utilizando o ambiente virtual de aprendizagem destinado para este fim. De
modo a caracterizar sua capacidade para fornecer suporte as atividades dos docentes, realizar
mediagdo pedagogica junto aos discentes, demonstrar inequivoca qualidade no
relacionamento com os estudantes, incrementando processos de ensino aprendizagem e
orientar os alunos, sugerindo atividades e leituras complementares que auxiliam sua
formacdo (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 27).

O Quadro 50 apresenta a Experiéncia da tutoria em EaD do corpo docente do curso de
BSI EaD.

Quadro 50. Experiéncia da tutoria em EaD do curso de BSI EaD

QUADRO DE EXPERIENCIA DA TUTORIA EM EaD DO CURSO DE BSI EaD
. CH/ F'Xp,' no
Ne Docente Titulagdo Formagao Regime de Componente Periodo Exercicio da
Trabalho Curricular . Tutoria na EaD
curricular
(anos)
1 Ailton C. Souza Mestrado Estatistica Integral Estatistica; 29 Periodo 1anocom
ensino EaD
2 Anderson G. M. Soares Doutorado Ciéncia da Integral Técnicas de 19,29, 32¢ 1ano com
Computacd Programacado I; 62 Periodos ensino EaD
o Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;
3 Carlos Jean F. de Quadros Doutorado Ciéncia da Integral Fundamentos 19, 29, 39, 1ano com
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Computacd
o

de Sistemas de
Informacdo;
Teoria Geral
dos Sistemas;
Sistemas
Operacionais;
Redes de
Computadores
l;

Redes de
Computadores
I1;
Sistemas
Distribuidos;

49,50 ¢ 62
Periodos

ensino EaD

Jakelyne M. L. Silva

Doutorado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Banco de Dados
l;

Banco de Dados
IH
Estrutura de
Dados |;
Estrutura de
Dados II;
Ciéncia de
Dados;

49,50 ¢ 82
Periodos

1ano com
ensino EaD

Josué L. M. Dantas

Mestrado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;

19,29 32¢
62 Periodos

1 ano com
ensino EaD

Katiane P. da Silva

Doutorado

Fisica

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;

12e 29
Periodos

1ano com
ensino EaD

Lena Patricia S. Rodrigues

Mestrado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Fundamentos
de Sistemas de
Informacdo;
Teoria Geral
dos Sistemas;
Sistemas de
Informagédo
Geogréficas a
Tomada de
Decisdo;

19,22 e 82
Periodos

1 ano com
ensino EaD

Liliane F. do Rosario

Doutorado

Administra
¢do

Integral

Metodologia
Cientifica;

19 Periodo

1 ano com
ensino EaD

Luciana Maria de Oliveira

Doutorado

Estatistica

Integral

Estatistica;

29 Periodo

1ano com
ensino EaD

10

Roberto Yuri da Silva Franco

Doutorado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Légica
Matematica;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacado;
Desenvolviment
o WEB;

19,29 32¢
62 Periodos

1ano com
ensino EaD

11

Rodrigo Lisboa Pereira

Doutorado

Ciéncia da
Computacd
o,

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Técnicas de

2 anos com
ensino EaD
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Mestre e Programacado II; Periodos
Doutor em Programagdo
Engenharia Orientada a
Elétrica Objetos;
(Computag Engenharia de
do Software |;
Aplicada) Engenharia de
Software Il;
Laboratério de
Produgdo de
Software;
Geréncia de
Projetos;
12 Rosa Ibiapina dos Santos Doutorado Sociologia Integral Formagcdo Etica, 19 Periodo 1anocom
Socioldgica e ensino EaD
Profissional;
Metodologia
Cientifica;
13 Gilberto Nerino de Souza Junior Doutorado Computacd Integral Técnicas de 19, 29, 1anocom
o Programacado I; 32e 62 ensino EaD
Légica Periodos
Matematica;
Técnicas de
Programacado II;
Interface
Humano
Computador;
Projeto e
Andlise de
Algoritmos;
Desenvolviment
o WEB;
14 Isadora Mendes dos Santos Mestrado Ciéncia da Integral Arquitetura de 29,39 52¢ 1anocom
Computacd Computadores 62 Periodos ensino EaD
o I;
Arquitetura de
Computadores
I1;
Redes de
Computadores
l;
Redes de
Computadores
I1;
15 Marcus B. Braga Doutorado Ciéncia da Integral Formagcdo Etica, 12 e 82 1anocom
Computacd Socioldgica e Periodos ensino EaD
o Profissional;
Inteligéncia
Artificial;
16 Edson Paiva Soares Neto Doutorado Bacharel Integral Formagcdo Etica, 12e 392 1anocom
em Socioldgica e Periodos ensino EaD
Administra Profissional;
¢do Teoria Geral da
Mestre e Administragdo;
Doutor
Sociologia e
Antropologi
a
17 Otavio A. Chase Doutorado Bacharel Integral Arquitetura de 22 e 3¢ 1anocom
em Computadores Periodo ensino EaD
Engenharia I;
da Arquitetura de
Computacd Computadores
o I1;
Mestre e
Doutor em
Engenharia
Elétrica e
Sistemas de
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Energia

18

Flavia L. G. M. P. Araujo

Doutorado

Ciéncias
Sociais

Metodologia
Cientifica;

19 Periodo

1 ano com
ensino EaD

19

Licinius Alcantara

Doutorado

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Légica
Matematica;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,22 e 32
Periodos

1 ano com
ensino EaD

20

Paulo R. Carvalho

Doutorado

Geociéncia
s

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,22 e 32
Periodos

1ano com
ensino EaD

21

Pedro S.S. Campos

Doutorado

Estatistica

Integral

Calculo
Diferencial e
Integral;
Algebra Linear e
Aplicagdes
Geométricas;
Matematica
Discreta;

19,22 e 32
Periodos

1 ano com
ensino EaD

22

Isafas de Oliveira Barbosa Junior

Mestrado

Engenharia
de
Produgdo

Integral

Nogdes de
Economia;
Inovagdo e
Empreendedori
smo;

42¢ 70
Periodos

1ano com
ensino EaD

23

Andréa S. Miranda

Doutorado

Ciéncias da
Computacd
o

Integral

Interagdo
Humano-
Computador;

32 Periodo

1ano com
ensino EaD

24

Pablo Henrique de S3a

Doutorado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Técnicas de
Programacado I;
Técnicas de
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Linguagens de
Programacdo;

19,22 e 32
Periodos

1 ano com
ensino EaD

25

Rafaele Habib Souza Aquime

Doutorado

Psicologia

Integral

Formagcdo Etica,
Socioldgica e
Profissional;

19 Periodo

1 ano com
ensino EaD

26

Carlos Correia

Doutorado

Letras

Integral

Metodologia
Cientifica;

19 Periodo

1 ano com
ensino EaD

27

Reiville dos Santos Régo

Mestrado

Matematic
a

Integral

Légica
Matematica;

19 Periodo

1 ano com
ensino EaD

28

Walmir Oliveira Couto

Doutorado

Ciéncia da
Computacd
o

Integral

Arquitetura de
Computadores
l;
Arquitetura de
Computadores
I1;
Sistemas
Operacionais;
Sistemas
Distribuidos;
Ciéncia de
Dados;

29,32 49,
62 e 82
Periodos

1 ano com
ensino EaD

29

Cimelio Amaral Pereira

Mestrado

Comunicag
do Social e
Gestdo

Integral

Teoria Geral da
Administragdo;
Nogdes de
Economia;

32e 40
Periodos

1ano com
ensino EaD

30

Edson Koiti Kudo Yasojima

Doutorado

Ciéncia da

Integral

Técnicas de

1ano com
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Computacd Programacado I; 692, 72 e 82 ensino EaD
o Técnicas de Periodos
Programacado II;
Programagdo
Orientada a
Objetos;
Projeto e
Angdlise de
Algoritmos;
Laboratério de
Produgdo de
Software;
Inteligéncia
Artificial;

31 Carla Kelen de Andrade Moraes Doutorado Administra Integral Nogdes de 52 e 8¢ 1anocom
¢do Marketing; Periodos ensino EaD
Inovagdo e
Empreendedori
smo;

32 Carlene Ferreira Nunes Salvador Doutorado Licenciatur Integral Metodologia 19,72 82 09 anos com
aem Letras Cientifica Periodos ensino EaD
Portugués

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

3.12. ATUAGAO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

O planejamento de atuacdo do colegiado prevé sua institucionalizacdo, com
representatividade dos segmentos, reunides com periodicidade determinada e registro de
suas decisOes, existéncia de fluxo determinado para o encaminhamento das decisdes. O
Colegiado de Curso tem funcdo deliberativa e consultiva em matéria académica, respeitando
a competéncia dos orgdos superiores. Possui sistema de suporte ao registro,
acompanhamento e execugao de seus processos e decisdes e realizacdo de avaliacdo periddica
sobre seu desempenho, para implementacdo ou ajuste de praticas de gestdo (INSTRUMENTO
DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 27).

Segundo o Regimento da UFRA, o Colegiado de Curso tem funcdo deliberativa e
consultiva em matéria académica, respeitando a competéncia dos érgaos superiores, e é
constituido pelo Quadro 51.

Quadro 51. Composi¢ao do colegiado do curso de BSI EaD

Coordenador Um titular e um suplente, que presidird o colegiado com voto de qualidade;
Quatro docentes em atividade, com seus respectivos suplentes,
representantes de cada Instituto responsavel pelas disciplinas no Curso,

Docentes escolhidos entre seus pares, para um mandato de quatro anos, permitido a
uma recondugao;
Quatro representantes discentes escolhidos entre os alunos do Curso, com
Discentes seus respectivos suplentes, para o mandato de um ano, permitida a uma

reconducao;

quatro representantes dos técnico-administrativos, escolhidos entre seus
Técnicos-administrativos | pares, com seus respectivos suplentes, para um mandato de quatro anos,
permitida uma a uma recondugao.

Fonte: Elaboragdo dos Autores.
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3.13. TITULACAO E FORMAGAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

Todos os tutores previstos serdo graduados na drea da disciplina pelas quais sdo
responsdveis, a maioria possuird titulacdo obtida em pds-graduacdo stricto sensu
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 28).

O curso contara com um corpo de tutores capacitados para as atribuicdes inerentes ao
cargo de tutoria a distancia. O corpo de tutores possuird formacao especifica em sua area de
atuacao, como demonstrado no relatério de estudos de tutoria. A formacdo e capacitacdo
demonstrada dos tutores habilita-os a fornecer o suporte necessario as atividades docentes
das diferentes unidades curriculares ofertadas durante o curso e fomentar, presencialmente,
as atividades praticas a serem desenvolvidas pelos académicos o que potencializara o
processo de ensino e aprendizagem.

3.14. EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCAGAO A DISTANCIA

Para garantir a aderéncia dos professores com a Educacdo a Distancia da UFRA, sera
requerida experiéncia prévia de, no minimo, 1 ano de tutoria no ensino EaD,
preferencialmente. Serd disponibilizada, aos professores, a Formacao de Aperfeicoamento de
Professores que atuardo na EaD, com carga hordria totalizando 180h de formacao plena. Para
formacdo continuada, sera disponibilizado o Plano de Formacdo (PLANFOR), que consiste na
formagao em servigo com carga horaria 30h, sincronas e assincronas, para orientagdes aos
professore que irdo ministrar disciplinas em um Periodo Letivo do Curso de BSI EaD, que
conduzidos pela UfraEaD. Também serdo realizadas formag¢des por meio da Diretoria de
Desenvolvimento Pedagdgico (DDP) da PROEN, utilizando o ambiente virtual de aprendizagem
destinado.

De modo a caracterizar sua capacidade para identificar as dificuldades dos alunos, os
tutores deverdo expor o conteldo em linguagem aderente as caracteristicas da turma,
apresentar exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes curriculares,
elaborar atividades especificas, em colaboracdo com os docentes, para a promocao da
aprendizagem de alunos com dificuldades, e adotar praticas comprovadamente exitosas ou
inovadoras no contexto da modalidade a distdncia (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES,
2017, p. 28).

3.15. INTERAGAO ENTRE TUTORES (PRESENCIAIS - QUANDO FOR O CASO - E A DISTANCIA),
DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO A DISTANCIA

Os professores/tutores e o coordenador de curso se reunirdo, no minimo, 4 (vezes)
vezes por semestre, e, extraordinariamente, por convocac¢ao do Coordenador do Curso ou por
convocacdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, devendo constar da convocacgdo a pauta
dos assuntos a serem tratados. Este planejamento considera andlise sobre a interacdo para
encaminhamento de questdes do curso, e prevé avaliacdes periddicas para a identificacdo de
problemas ou incremento na interacdo entre os interlocutores (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 29).
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3.16. PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA

Os docentes do Curso de BSI apresentam, pelo menos, 50% com, no minimo, 9
producdes nos ultimos 3 anos (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 29). A UFRA
prima pela qualidade no ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. O docente do ensino superior
precisa considerar que suas competéncias pedagdgicas devem ir além do conhecimento
técnico e repasse de informacgdes. Assim, essa instituicdo desenvolve a¢des que consideram a
importancia de o professor realizar a pesquisa e extensdo para gerar producdo cientifica,
cultural, artistica ou tecnoldgica ou propor ferramentas de incentivo ao professor para
produzir ciéncia e tecnologia junto aos alunos, assim como estratégias que possibilitem uma
aprendizagem significativa, na qual o docente possa interagir com o estudante, instigando sua
participacdo e, principalmente, evidenciando as suas potencialidades.

Para isso, os docentes do curso devem trabalhar com metodologias que garantam o
acesso a conteudo atualizados, incentivando a produgdo de conhecimento, a participagao em
eventos cientificos, com apresentacdo e publicacdo e trabalhos. Além de trabalhar os
conteudos de aula (tedrica e prdtica) e incentivar a leitura e estudo das bibliografias da
disciplina, o professor deve utilizar outras formas para a construgao do conhecimento, como:
uso da biblioteca virtual atualizada, palestras, participagdo em eventos cientificos, entre
outras. Os docentes do curso buscam atualizacdo técnica e pedagodgica, participando do
programa de formacdo continuada da instituicao, de feiras tecnoldgicas, eventos cientificos,
resultando, muitas vezes, na ampliacdo de producdes cientificas, envolvendo académicos e
egressos do Curso.

DIMENSAO 3 - INFRAESTRUTURA

4.1 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

Os espagos de trabalho para docentes viabilizardao ag¢des académicas, como
planejamento didatico-pedagdgico. A UFRA disponibilizara postos de trabalho em gabinetes
individualizados, preferencialmente, para a realizacdo das atividades dos professores, que
funcionara em area equipada com armarios, computador desktop com acesso a Internet, com
disponibilidade de rede wireless e/ou cabeada para os docentes trabalharem em seus
notebooks, se assim preferirem, quadro branco, impressora, ar condicionado e demais
materiais necessarios, servindo de suporte para eventuais reunides do curso, em dAtimas
condic¢des de iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacao e comodidade.

Havera servico de secretaria para o atendimento aos professores. Os espacos de
trabalho para docentes atenderdo as necessidades institucionais, possuem recursos de
tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados, garantem privacidade para uso dos
recursos, para o atendimento a discentes e orientandos, e para a guarda de material e
equipamentos pessoais, com seguranca (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 30).
O Quadro 52 exibe os polos UfraEaD.

Quadro 52. Polos UfrakaD

Sdo os polos de apoio presencial nas instalagdes e infraestrutura dos Campi, polos
universitarios e unidades descentralizadas da UFRA para execugdo de a¢Oes de ensino,
Polos UfraEaD pesquisa e extensdo de cursos de graduagdo, com apoio/colaboragdo a pds-graduagdo e
extensdo da UFRA:

v" Os polos UfraEaD sdo compostos pelos Campi UFRA (Belém, Capanema, Capitdo Poco,
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Paragominas, Parauapebas e Tomé-Agu), estabelecidos em Resolugdo N2 492, de 14
de margo de 2022 (CONSAD/UFRA).

v' Também sdo incluidos como polos de apoio as atividades presenciais os locais
conveniados com especificidades e responsabilidades decorrentes de adesdo e/ou
convénios interinstitucionais em programas de ensino em EaD, os 5 (cinco) UAB
(Barcarena, Juruti, Muana, Parauapebas e Sdo Sebastido da Boa Vista).

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

4.2. ESPACO DE TRABALHO PARA O COORDENADOR

O espago de trabalho para o coordenador de curso viabiliza as agBes académico-
administrativas. Os cursos oferecidos pela UFRA dispdem de uma sala para os servigos
académicos. H4 um ambiente propicio tanto para a atuacao da coordenacdo do curso quanto
para o NDE. O espaco deve encontrar-se em condi¢cdes adequadas de limpeza, iluminacao,
acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade, possibilitando o
desenvolvimento do trabalho, de ordem técnico-administrativa e académica. Além disso, dada
as especificidades da modalidade de ensino proposta, o espaco precisa ser refrigerado e ter
acesso a Internet, espaco com equipamentos adequados, para atender as necessidades
institucionais, permitindo o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e dispde
de infraestrutura tecnoldgica diferenciada, que possibilita formas distintas de trabalho
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 30).

4.3. SALA COLETIVA DE PROFESSORES

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de
tecnologias da informacdao e comunicacao apropriados para o quantitativo de docentes. O
curso dispde, em alguns Campi, de sala coletiva para os servicos académicos do curso com
facilidades que possibilitam a preparacdo de aulas, consultas ao portal e ao sistema
académico.

O espaco deve encontrar-se em condi¢cdes adequadas de limpeza, iluminacdo, acustica,
ventilacdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade, possibilitando o desenvolvimento do
trabalho, de ordem académica. O espaco deve ser refrigerado e com acesso a Internet cabeada
ou wireless. A sala deve permitir o descanso e atividades de lazer e integracao e dispde de
apoio técnico-administrativo préprio e espaco para a guarda de equipamentos e materiais
(INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 30, e deve possuir computador(es) de
trabalho, mesas de trabalho, quadro branco, bebedouro, ar-condicionado, projetor digital.

4.4. SALAS DE AULA

As salas de aula devem atender as necessidades institucionais e do curso, apresentando
manutencao periddica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias de informacdo e
comunicagdao adequados as atividades a serem desenvolvidas, flexibilidade relacionada as
configuragdes espaciais, oportunizando distintas situagdes de ensino aprendizagem, e
possuem outros recursos cuja utilizacdo é comprovadamente exitosa (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 30). Nesse sentido, os Campi da UFRA sdo equipados com
rampas de acessibilidade ou elevadores para pessoa com deficiéncia (PCD) que viabilizam o
acesso a qualquer sala de aula.
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Os Campi possuem salas de aulas que comportam o nimero de vagas solicitadas e
apresentam boa iluminagao artificial e natural, pintura em bom estado de conservagao,
ambiente arejado e climatizado por ar-condicionado. Estao mobiliadas com carteiras
individuais, mesa e cadeira para o docente, instalacdes elétricas para o uso de equipamentos
como: projetor digital, computador desktop, notebook, dentre outros.

4.5. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

O laboratério de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de informatica
pelos discentes, atende as necessidades institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade
de equipamentos, ao conforto, a estabilidade e velocidade de acesso a internet, a rede sem
fio e a adequacdo do espaco fisico, possui hardware e software atualizados e passa por
avaliagdo periddica de sua adequagdo, qualidade e pertinéncia (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 32).

Os Campi da UFRA possuem a infraestrutura bdsica para o funcionamento do curso. A
seguir temos os laboratdrios, de cada polo, disponiveis ao curso BSI EaD. Os Polos UfrakEaD
disponibilizam os seguintes laboratdrios a seus discentes, dedicado ao uso de computadores
com acesso a Internet, conforme o Quadro 53.

Quadro 53. Polos UfraEaD

Laboratérios do Polo Belém
Laboratdrio de Sistemas Tem como foco principal o desenvolvimento de hardwares e softwares
Ciberfisicos (LASIC) do ICIBE para automacdo de processos.
Laboratédrio de Geoprocessamento, | Objetiva desenvolver softwares e outras tecnologias voltadas para a
Andlise Espacial e Monitoramento | area de Computac¢do Gréfica e Processamento de Imagens e integrar

por Satélite (LAGAM), os Sistemas de Informagdo ao Agronegdcio.
Laboratédrio de Computag¢do Objetiva desenvolvimento de software cientifico no ambito da
Bioldgica e Inteligente (LACIB) Inteligéncia Artificial e suas aplica¢des.

Laboratdrio de Sistemas Multimidia
e Interativos (LASIM)
Laboratério de Comunicagdo de Voltado para o desenvolvimento de Sistemas Distribuidos e
Dados (LACOM) Infraestrutura em Redes de Computadores.

Especifico em desenvolvimento de processos e softwares em cadeias
de produgdo.

Laboratérios do Polo Capanema
Equipado com 30 maquinas, com dois modelos maquinas diferentes,
todas com acesso a internet e com as seguintes configuragdes:
MICROCOMPUTADOR HP ELITE DESK, MARCA: HP, MODELO: 705 G4
SFF (Windows 10 Pro 64; Windows 10 Home 64; Windows 10 Home
Single Language 64; 65 W; Até 3,7 GHz de frequéncia turbo maxima
(3,5 GHz de frequéncia basica); Cache de 6 MB, 4 nlcleos; Placa grafica
AMD Radeon Veja 8; Memdria DDR4 com taxa de dados de até 2667
MT/s. E MICROCOMPUTADOR HP PRODESK, MARCA: HP, MODELO:
600 G5 SFF (Processador Intel Core i3-9300: 62 W; Até 4,3 GHz de
frequéncia turbo maxima (3,7 GHz de frequéncia bdsica); Cache de 8
MB, 4 nucleos, 4 threads; Intel UHD Graphics 630; Meméria DDR4 com
taxa de dados de até 2400 MT/s; Suporte a tecnologia Intel vPro e ao
programa Intel Stable Image Platform Program (SIPP); DDR4-2666:
Maximo: 128 GB.

Laboratérios do Polo Capitdo Pogo

Laboratorio de Informatica | Equipado com 25 computadores, todos com acesso a internet, que sdo

utilizados em aulas tedrico-praticas, incluindo desenvolvimento de

Voltado para o desenvolvimento e uso de tecnologias em Multimidia.

BMP Lab

Laboratoério de Informatica
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sistemas e envolvendo a utilizagdo de software aplicados a Sistemas
de Informagao.

Laboratério de Informatica Il

Equipado com 25 computadores, todos com acesso a internet, que sdo
utilizados em aulas tedrico-praticas, incluindo desenvolvimento de
sistemas e envolvendo a utilizagdo de software aplicados a Sistemas
de Informagao.

Laboratério de Pesquisa e
Produgao de Software (LAPPS)

Constitui-se em um espago que assegure a indissociabilidade da
pesquisa e extensdo na area de desenvolvimento de software,
conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional/2014.

Nesse espago, os alunos atuardo, sob supervisdo dos professores
orientadores vinculados a seus respectivos projetos de pesquisa ou
extensdo devidamente cadastrados (PROPED/PROEX). Por meio do
LAPPS os componentes curriculares do curso de Licenciatura em
Computacgdo e Bacharelado em Sistemas de Informagdo poderdo ser
desenvolvidos permitindo a ampliagdo de espagos de formagdo dos
sujeitos, a interlocugdo com seus saberes e com a oportunidade de
ampliar a relagdo teoria e pratica como fundamental na formagdo do
aluno.

Laboratério de Praticas
Pedagdgicas e Informatica na
Educagdo (LAPPIE)

Constitui-se em um espago que assegura a indissociabilidade do tripé
ensino, pesquisa e extensdo, conforme o Plano de Desenvolvimento
Institucional/2014. Nesse espago, os alunos, sob supervisdo dos
professores, podem realizar pesquisas e praticas pedagdgicas
associadas a informdtica na educagdo, como oficinas, projetos
didaticos, formagbGes que envolvam o processo de ensino e
aprendizagem, a inclusdo de processos tecnolégicos de informagdo e
comunicagdo necessarias para a formagao dos mesmos, além dos
projetos de extensdo e pesquisas desenvolvidos no curso de
Licenciatura em Computagdo e Sistemas de Informagdo que sejam
ligados a Informatica Educativa.

Laboratodrios do Polo Paragominas

Laboratoério de Informatica

Equipado com 43 computadores desktop ligados a internet e com a
seguinte configuragdo: Processador AMD Pro A10-9700 R7, 10 Comput
CORES Ac+6G; nucleos 08; frequéncia de clock real 3.50 Ghz; RAM 16
GB DDR4 1600 Mhz; cache 03 MB; controladora de disco padrdo SATA;
1 HD de 500 GB SSD; 1 HD de 1 TB- 5400 rpm; padrdo SATA;
barramento da controladora de video padrdao PCl; controladora de
video VGA 128 bit; Sistema Operacional Microsoft Windows 10 PRO
em Portugués Brasil; operar em 32 e 64 bits; Placa de Video DDR3 ;
leitor e gravador de DVD e CD; leitor de cartdo SD; SDHC, SDCX, entra
HDMI; Conexdao Wireless e Bluetooth; auto falante; padrdo ABNT2;
Monitor de 23 polegada. O Laboratério possui um Projetor Epson
Brightlink 695Wi+ Wxga 3500 Lumens V11H740021. Um novo
laboratério para aulas estd em construgdo e devera ser entregue.

Laboratério de Computagdo
Aplicada (LABCAP)

Espaco fisico destinado as atividades de pesquisa do Nucleo de
Pesquisas em Computagdo Aplicada (NPCA.

Laboratdrios do Polo Parauapebas

Laboratoério de Informatica

Equipado com computadores desktop ligados a internet e com a
seguinte configuragdo: Processador AMD Pro A10-9700 R7, 10 Comput
CORES Ac+6G; nucleos 08; frequéncia de clock real 3.50 Ghz; RAM 16
GB DDR4 1600 Mhz; cache 03 MB; controladora de disco padrdo SATA;
1 HD de 500 GB SSD; 1 HD de 1 TB- 5400 rpm; padrdo SATA;
barramento da controladora de video padrdao PCl; controladora de
video VGA 128 bit; Sistema Operacional Microsoft Windows 10 PRO
em Portugués Brasil; operar em 32 e 64 bits; Placa de Video DDR3 ;
leitor e gravador de DVD e CD; leitor de cartdo SD; SDHC, SDCX, entra
HDMI; Conexdao Wireless e Bluetooth; auto falante; padrdo ABNT2;
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Monitor de 23 polegada. O Laboratério possui um Projetor Epson
Brightlink 695Wi+ Wxga 3500 Lumens V11H740021.

Laboratérios do Polo Tomé-Agu

Equipado com 40 computadores. Todos os computadores possuem
conectividade com a internet. Com as seguintes configuragcdes, 40%
das maquinas com processador i5, 60% com processador i7. Com
armazenamento de 500gb (HD), 8gb de memdria ram. Software do
laboratério: Pacotes produtividade como WPS Office. Softwares
Estatisticos como SPSS. Softwares de contabilidade entre outros. O
laboratério é utilizado pela comunidade académica do Campus por
agendamento.

Laboratoério de Informatica

Fonte: Elaboragdo dos Autores.

4.6. BIBLIOGRAFIA BASICA POR UNIDADE CURRICULAR (UC)

O acervo fisico estd tombado e informatizado, e o acervo virtual possui contrato que
garante o acesso ininterrupto, pelos usudrios, e ambos estdo registrados em nome da IES. O
acervo fisico apresenta, no minimo 10, exemplares disponiveis.

4.7. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR POR UNIDADE CURRICULAR (UC)

As Bibliografias Complementares sdo compostas por cinco titulos por unidade curricular,
sendo trés ofertados na forma de livros fisicos, dois ofertados na forma virtual. O acervo da
bibliografia complementar é adequado em relagdo as unidades curriculares e aos conteudos
descritos no PPC e estd atualizado, considerando a natureza das UC. Da mesma forma, esta
referendado por relatério de adequacao, assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade,
em cada bibliografia complementar da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do préprio
curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou
assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Os titulos virtuais, hd garantia de acesso fisico na IES, com instalacdes e recursos
tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de
ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. O
acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos especializados que
complementam o conteddo administrado nas UC. O acervo é gerenciado de modo a atualizar
a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado
plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servico (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 35).

4.8. LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMAGAO BASICA

Os Campi da UFRA possuem a infraestrutura basica para o funcionamento do curso. No
geral, dos seis Campi que serdo usados para este curso, cinco, possuem laboratérios de
Informatica, dedicados ao uso de computadores com acesso a internet, com quantidades
entre 20 a 50 computadores.
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4.9. LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAO ESPECIFICA

Os laboratdrios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e
com as respectivas normas de funcionamento, utilizagdao e segurancga, apresentam conforto,
manutengdo periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacdo e comunicacao adequados as atividades a serem desenvolvidas, e possuem
guantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com os espacos fisicos e o
nimero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas, aos servicos
prestados e a qualidade dos laboratérios, sendo os resultados utilizados pela gestao
académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente
e futura e das aulas ministradas (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 36).

4.10. PROCESSO DE CONTROLE DE PRODUGAO OU DISTRIBUICAO DE MATERIAL DIDATICO
(LOGISTICA)

O processo de controle de producao ou distribuicdo de material didatico formalizado
através do Plano de Contingéncia, objetiva gerenciar a elaboragao e atualizagao de material
didatico, o qual prevé o ideal atendimento da demanda do curso. O material didatico sera
produzido por professores titulados e com experiéncias e formagdes nas dreas contempladas
pela matriz curricular do curso. O gerenciamento da qualidade é necessario entre os objetivos
de uma organizacao. Qualquer area de conhecimento necessita de ferramentas e estratégias
para melhorar continuamente seus processos, visando superar as expectativas dos servicos
prestados.

A escolha das midias e tecnologias a serem utilizadas nas atividades de cursos ofertados
na modalidade a distancia é fator essencial para o sucesso de seu projeto. Este processo
atende a demanda e possui plano de contingéncia para a garantia de continuidade de
funcionamento e dispde de um sistema informatizado de acompanhamento para
gerenciamento dos processos, com uso de indicadores bem definidos (INSTRUMENTO DE
AVALIACAO/SINAES, 2017, p. 39).

A UfrakaD tem como funcdo no que se refere a distribuicdo de materiais didaticos:

v" Acompanhamento de subsistemas relacionados a avaliacdo da implementacdo dos
cursos e/ou disciplinas na modalidade a distancia;
v" Auxilio na formacdo e orientacdo das a¢bes pertinentes aos professores e tutores;

A UfraEaD prevé processos de avaliagao e revisao periddica e continuada dos materiais
didaticos, para garantir a melhoria dos mesmos no aspecto cientifico, cultural, ético e estético,
didatico-pedagdgico, motivacional, sua adequacgao aos alunos e as tecnologias de informacao
e comunicacdo utilizadas, bem como da capacidade de comunicac¢do, entre outros.

No ambiente virtual de aprendizagem o aluno tem acesso as disciplinas do curso,
podendo comentar seu conteldo, fazer exercicios, tirar dividas sobre este conteldo ou sobre
questdes operacionais e administrativas com professores e tutores. Pode ler avisos e recados,
participar de féruns e chats, entrar em contato com os seus colegas etc. Dessa forma, o
material didatico institucional, disponibilizado aos alunos, permite executara formacao
definida no Projeto Pedagdgico de Curso considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: abrangéncia, acessibilidade, bibliografia adequada as exigéncias da formacao,
aprofundamento e coeréncia tedrica.

O processo de distribuicdo deste material ocorrera coordenado pela Equipe
Multidisciplinar da UfraEaD com o intuito de garantir que este possa ser disponibilizado a
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todos os interessados de forma constante e ininterrupta e sera gerenciado e acompanhado
por sistema informatizado vinculado ao AVA com possibilidade de acesso em qualquer
equipamento, que possibilite o acesso a internet realizado dentro ou fora da instituicdo. Em
consonancia com o Projeto Pedagdgico de Curso, o material didatico deve desenvolver
habilidades e competéncias especificas, recorrendo a um conjunto de midias compativel com
a proposta e com o contexto socioecondmico do publico-alvo. Todo o material didatico sera
organizado em consonancia com o PPC, com abordagem do conteudo especifico da area,
indicando bibliografias bdsicas e complementares, atendendo as especificidades da
modalidade de EaD, em particular quanto a dialogicidade da linguagem, como promotor da
autonomia de estudo.

Diante desta realidade, a UfraEaD buscara parceira para a producdao do material didatico
gue serd utilizado para as unidades curriculares do BSI EaD.

4.11. AMBIENTES PROFISSIONAIS VINCULADOS AO CURSO

Os ambientes profissionais estao articulados com a sede ou com os polos onde ha oferta
do curso e atendem aos objetivos constantes no PPC (INSTRUMENTO DE AVALIACAO/SINAES,
2017, p. 41).

A UFRA considera ambientes profissionais:

v' empresas publicas ou privadas, industrias, estabelecimentos comerciais ou de
servicos, agéncias publicas e organismos governamentais, destinados a integrarem os
processos formativos de cursos superiores a distancia, como a realizacdo de atividades
presenciais ou estagios supervisionados, com justificada relevancia descrita no PPC;

v’ espacos complementares para praticas laboratoriais e/ou profissionais que
possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem, para as quais ha
planejamento de avaliagdes periddicas devidamente documentadas, que resultem em
acdes de melhoria continua;

v" mecanismos capazes de desenvolver no aluno a cultura investigativa, metodoldgica e
a postura proativa que lhe permite avangar frente ao desconhecido;

v integrac3o do ensino com a pesquisa; projetos em parceria da UFRA com empresas e
6rgdos governamentais, os programas de iniciacdo cientifica e os programas
especificos de aprimoramento discente (como os grupos PET da CAPES), dentre outros;

v' 0 egresso esteja, sob os principios apresentados, apto a ingressar no mercado de
trabalho, atuando na automacao das organizacdes, como especificado pela Comissao
de Especialistas de Ensino de Computacdo e Informatica (CEEInf) nos seus perfis
profissiograficos no que tange ao egresso dos chamados cursos em Sistemas de
Informacao;

v estimular o ingresso em programas de Pds-Graduacao strictu sensu daqueles egressos
gue optarem por carreira voltada para a pesquisa.

v parceria e cooperag¢do com as escolas publicas do ensino médio e fundamental maior
para a identificacdo e captacao de talentos nesta modalidade de ensino, atraindo-os a
UFRA, no momento da escolha do seu curso no SISU.

v' desenvolver a prética da iniciac3o cientifica e buscar a captacdo dos estudantes mais
empoderados e com sentimento de pertencimento aos cursos ofertados na Instituicao.
Viabilizando por meio da Agao Afirmativa de Cotas e outras de permanéncia,
estabelecidas pelo MEC, atrair os alunos que concluirdo seus cursos sem maiores
percalcos, atenuando a desisténcia da vaga, evasdo e/ou retencdo.
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v’ integracdo da UFRA a programas institucionais de intercdmbio é outro destaque da
Universidade no aprofundamento da formacdo de profissionais com sdlido
conhecimento técnico e cientifico para atuar e contribuir de forma diferenciada na
solucdo dos problemas econdémicos, sociais e ambientais que envolvem a Amazoénia,
por meio da aplicacdo e/ou adaptacdo dos conhecimentos adquiridos nessas
experiéncias de intercambio.

v' apoio presencial da divisdo Psicossocial e Pedagdgica, com uma Psicéloga, uma
Assistente Social e uma Pedagoga, todas servidoras efetivas da instituicdo. Essa divisdo
é interligada diretamente a PROAES e desenvolve ac¢des de acordo com a realidade
especifica de cada Campus. Dentre estas atividades pode-se destacar: Elaboracdo de
projetos de captacdao de recursos e estabelecimentos de parcerias com a rede de
servicos publica e privada do Municipio.

A localizagao geografica da UFRA na Amazbnia, com o imenso espago fisico
representado por seu Campus, por si s6, representa um excelente “marketing” institucional,
gue, associado a uma maior interiorizacdo das suas a¢des e a uma maior interacdo com seus
ex-alunos podem permitir uma percepcdo mais positiva da instituicdo. Isso resulta na
ampliagao das parcerias com outras instituicdes e uma maior captagao de recursos.

4.12. GRUPO DE PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA VINCULADO AO CURSO

De acordo com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
CNPq, um Grupo de Pesquisa - GP é definido como um conjunto de individuos organizados
hierarquicamente em torno de uma ou, eventualmente, duas liderancas.

Neste contexto, o Laboratdrio de Tecnologias Computacionais - LabTeC consiste no GP,
Multicampi da UFRA, cadastrado no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa no Brasil - DGP, criado
para desenvolver pesquisas abrangendo a Ciéncia da Computacado, Engenharias e suas areas
afins, com énfase na Engenharia de Software, Inteligéncia Computacional e Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

O LabTeC é composto, em sua maioria, por pesquisadores de universidade de brasileiras,
internos a UFRA e externos vinculados a outras instituicGes, e também conta com a
participacdo de pesquisadores de outras instituicdes internacionais.

A missdo do LabTeC é contribuir no processo de construcao do conhecimento cientifico,
através do desenvolvimento de pesquisas no ambito da Grande Area das Ciéncias Exatas e da
Terra, Area da Ciéncia da Computac3o, através da participacdo de docentes e discentes da
comunidade cientifica, visando a disseminacdao do conhecimento a comunidade interna e
externa a UFRA.

Por sua vez, a visdo do LabTeC é desenvolver pesquisa com qualidade, em ambito
regional, nacional e internacional, visando a consolidacdo do GP no desenvolvimento de
projetos, com exceléncia, contribuindo para formacado de profissionais que possam atuar na
Amazonia, no Brasil e pelo mundo, estando alinhado com o contexto educacional e com os
objetivos do curso, descritos neste PPC.
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PARTE |1l - RELATORIO DE ADEQUAGAO DE BIBLIOGRAFIA

| - ACERVOS BIBLIOGRAFICOS NO AMBITO DA UFRA

O PPC esta alinhado as obras disponiveis no acervo da biblioteca e tombados junto ao
patrimonio da universidade. De acordo com o nimero de (300) vagas ofertadas anualmente
pela universidade e considerando a andlise dos titulos disponiveis no acervo bibliografico e de
multimeios, além de titulos de periédicos sugeridos pelos docentes para a adequacdo do
Projeto Pedagédgico de Curso (PPC) em compatibilidade dos titulos da bibliografia basica e
complementar, além do nimero de exemplares, bem como, manter a atualizacdo do acervo
bibliografico fisico e virtual, previsto no Plano de Contingéncia.

O acervo da biblioteca encontra-se automatizado e acessivel por meio do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA). A aquisicdo de titulos e exemplares
se da por meio dos critérios estabelecidos pelos instrumentos de avaliacdo do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

Aindicacdo para a aquisicdo de acervos (bibliografia basica e complementar, periddicos
e multimeios) atende a proposta pedagdgica dos Cursos e é feita pela Coordenacdo do Curso
e seu Colegiado. Para os discentes estdo disponiveis além dos livros basicos que atendem
plenamente o conteudo programatico das disciplinas, todo o acervo das Bibliotecas do
Sistema Integrado de Bibliotecas.

A UFRA possui um Sistema Integrado de Bibliotecas composto por 1 (uma) Biblioteca
Central e 5 (cinco) Bibliotecas setoriais, uma em cada polo. A Redeteca é composta pelas
bibliotecas dos seis (06) polos da UFRA (Belém, Capanema, Capitdo Poco, Paragominas,
Parauapebas e Tomé-Acu).

A Biblioteca da UFRA disponibiliza acesso a:

1. Rede Norte de Repositdrio Institucional (NORTE/RIAA);

2. A Biblioteca Virtual em Saude (BVS);

3. Ao Programa de Comutacdo Bibliografica (COMUT);

4. Ao Portal Dominio Publico (colecdes de obras culturais, de tecnologia ou de
informacao: livros, artigos, obras musicais, invencées e outros);

A Organizacdo das Nagdes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura (FAO);

Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD);

7. Biblioteca Virtual de Inovacdo Tecnoldgica (Reune de forma estruturada e seletiva,
sites brasileiros e estrangeiros contendo informacdes relevantes sobre inovagao
tecnoldgica, em seus multiplos aspectos);

8. Repositério do Conhecimento do IPEA (producdes cientificas relacionadas a artigos
cientificos, E-books, capitulos de livros, periddicos, projetos técnicos, relatérios de
atividades, teses e disserta¢Oes e videos sobre Administracdo Publica, agricultura,
pecuaria, pesca, alimentacdo e nutricdo, estatistica, desenvolvimento social e
regional, direito, legislacdo, educacdo, meio ambiente, saude e outros).

Encontra-se as seguintes bases:

v Livro Aberto — portal do livro aberto em CT&I (publicacdes oficiais em ciéncia,
tecnologia e inovagdo. Os temas Tecnologias da Informacdo e Comunicacao,

Farmacos e Complexo Industrial da Saude, Petréleo e Gas, Complexo Industrial da
Defesa, Aeroespacial, Nuclear, Biotecnologia, Nanotecnologia, Energia Renovavel,
dentre outros) e Scientific Electronic Library Online (Scielo) — colecdo selecionada

o
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de periddicos cientificos brasileiros.

1.1. Politica de Acesso aos Acervos Bibliograficos da UFRA

A Universidade Federal Rural da Amazonia (UFRA) apresenta a politica de acervos fisicos
e digitais, como o de acesso dos usudrios da biblioteca a acervo fisico, banco de dados do
Sistema de Gerenciamento Bibliografico On-line.

O limite de itens emprestados e os prazos de devolugdo variam, conforme a categoria
do usuario e o tipo de material em questao e normas especificas de cada Campus UFRA.

O acesso pode ser realizado de segunda a sexta-feira, nos hordrios de 8h as 21h, o
usudrio, devidamente cadastrado, poderd acessar os seguintes servicos: consulta local ao
acervo; pesquisa no catdlogo on-line; empréstimo de obras do acervo da biblioteca; renovagao
de empréstimos de obras do acervo da biblioteca; devolucdo de obras do acervo da biblioteca;
orientagdo quanto a normalizagdo de trabalhos académicos; elaboragao de fichas
catalograficas; acesso a rede mundial de computadores através do Centro de Aprendizagem
Virtual; acesso ao portal de Periddicos da Capes; treinamento para a utilizacdo do referido
portal; computacao bibliografica; treinamento de usuarios; reprografia; empréstimo entre
instituicdes.

As bibliotecas da UFRA oferecem aos seus usuarios orientacdes quanto a elaboracdo de
trabalhos académicos. O servigo pode ser agendamento pelo e-mail: biblioteca@ufra.edu.br.

Os usuarios ndo cadastrados na biblioteca poderdo consultar e fazer uso do acervo
presencialmente na biblioteca. A partir de qualquer computador com acesso a rede mundial
de computadores é possivel ao usudrio acessar o catalogo On-line da biblioteca no seguinte
endereco eletronico: http://www.bc.ufra.edu.br/.

A politica de acesso aos acervos bibliograficos da UFRA apresenta em sua composicao:
Acesso a Internet; Orientagdo ao usudrio; Consulta ao Sistema Gnuteca; Normalizacdo de
trabalhos; Divulgacdo e doacdo de publicacdo; Disseminacdo Seletiva da Informacao;
Exposi¢ao de eventos.

A partir dos terminais de computadores da biblioteca e da UFRA ou por meio da rede
CAFE, os membros da comunidade académica tém acesso gratuito e irrestrito a todo contetido
do Portal de Periddicos da Capes, com textos completos de artigos de periddicos e consulta a
diversas bases de dados com referéncias e resumos de documentos em todas as areas do
conhecimento. Os usudrios podem acessar os seguintes enderecos eletrénicos

O acesso aos acervos bibliograficos da UFRA pode ser realizado através dos seguintes
enderecos eletronicos - Bibliotecas UFRA:

Campus Belém: https://portalbiblioteca.ufra.edu.br;

Campus Capanema: https://capanema.ufra.edu.br/biblioteca;

Campus Capitdo Pogo: https://bibliotecacp.ufra.edu.br;

Campus Paragominas: https://bibliotecapgm.ufra.edu.br/index.php?lang=en;
Campus Parauapebas:
https://parauapebas.UFRA.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id
=1581:biblioteca&catid=2&Itemid=485;

Campus Tomé-Acgu: https://biblioteca-ta.ufra.edu.br.

Site periddicos Capes: http://www.periodicos.capes.gov.br;

O acervo da Biblioteca Virtual da UFRA poderd ser acessado através do link:
https://portalbiblioteca.ufra.edu.br/images/Ebook/Ebooks.pdf.
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N3o é necessario registro para acessar a Biblioteca Virtual da UFRA, que possui acesso
ilimitado. Para garantir o acesso fisico dos acervos virtuais, a UFRA disponibiliza aos seus
usuarios e a comunidade externa, instalagdes e recursos tecnoldgicos, que atendem a
demanda e a oferta ininterrupta via Internet, bem como ferramentas de acessibilidade e de
solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem, como: O Centro de Aprendizagem Virtual
possui 46 (quarenta e seis) computadores (sendo 6 destes reservados para a acessibilidade)
gue tem por finalidade o acesso a rede mundial de computadores para pesquisas académicas
e digitagdo de trabalhos académicos. Oferta também terminais de computador; Sala de estudo
dirigido, Acesso a Internet; Orientacdo ao usuario.

1.2. Acervos Tombados e Informatizados da UFRA

O acervo de livros da Biblioteca da UFRA, adquirido por compra, encontra-se tombado
no Setor de Patrimonio da instituicdo, informatizado e disponibilizado on-line no Sistema de
Gerenciamento do Acervo - Gnuteca no seguinte endereco eletrbnico:
http://www.bc.ufra.edu.br/; sistema em processo de transicdo para o mddulo Biblioteca
SIGAA. Os acervos digitais ndao apresentam contrato de acesso ininterrupto pelos usuarios. No
entanto, os acervos digitais utilizados pela UFRA s3do de acesso livre e ininterrupto.

Os acervos bibliograficos sdo tombados e informatizados em sistema da UFRA, como:
os acervos fisicos, adquiridos por Compra (mediante processo licitatorio), Permuta (troca de
obras entre Bibliotecas) e Doacdo (a partir de uma avaliacdo prévia dos materiais a serem
doados e assinatura do Termo de Doacdo a ser preenchido e assinado pela pessoa fisica ou
juridica que deseja doar materiais a esta Biblioteca).

A produgao cientifica da Universidade elaborada por discentes, técnicos administrativos
e docentes sdo entregues na biblioteca em formato PDF (Trabalhos de Conclusdo de Curso de
graduacao, dissertacdes e teses) em midia eletrénica (CD ou via e-mail: bdta.ufra@gmail.com;
repositorio@ufra.edu.br; riufra@gmail.com) para incorporagdo na Biblioteca Digital de
Trabalhos Académicos (BDTA) e Repositdrio Institucional (RIUFRA), respectivamente. Todo
titulo de livro apresenta exemplar reservado para consulta local.

Il — ACERVO BIBLIOGRAFICO NO AMBITO DO CURSO DE BSI

O acervo da bibliografia basica e complementar do curso de Bacharelado em Sistemas
de Informacdo, modalidade a distancia, da UFRA estd adequado em relacdo as Unidades
Curriculares (UC) e aos conteludos descritos nesse Relatério de Adequagdo de Bibliografia
como documento integrante do PPC e esta atualizado, considerando a natureza das UC.

O NDE ao assinar e referendar o Relatério de Adequacdo de Bibliografia, comprova a
compatibilidade de cada bibliografia basica e complementar da UC quanto ao ndmero de
vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo., para garantir uma
bibliografia atualizada com titulos fisicos e digitais, fundamentais ao curso, com vistas a obras
atualizadas.

Os acervos digitais apresentam acesso virtual, oriundos de: assinaturas de acesso a
plataformas de acervos digitais, repositérios bibliograficos da UFRA, repositdrios
bibliograficos de cursos, entre outros.
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Os acervos bibliograficos basicos e complementares dos cursos de graduacdo podem ser
fisicos e digitais, atualizados dentro dos ultimos 5 (cinco) anos, podendo ocorrer a utilizacdo
de obras de anos anteriores; desde que sejam relevantes, classicas das dreas dos cursos e,
devidamente, justificados em Relatério de Adequacdo de Bibliografia pelo NDE, conforme
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Para tanto, foi utilizada a estratégia de conciliacdo entre titulos com seus respectivos
exemplares, que incluem, em sua maioria, pelo menos, edicdo de 5(cinco) anos com carater
classico e pertinente as unidades curriculares, bem como titulos digitais com, pelos menos, 2
(dois) anos de edicdo, para garantir uma bibliografia atualizada com titulos fisicos e digitais,
fundamentais ao curso.

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia
do acesso e do servico, como o de utilizar na bibliografia basica todos os titulos digitais, como
os e-books, de forma a garantir nas UC as bibliografias fundamentais no curso, como nas
complementares, de acesso virtual de periddicos especializados que suplementam o contetdo
administrado nas 48 UC.

No ambito do curso de BSI EaD, os acervos da Bibliografia Basica e Complementar sdo:

2.1. Acervos da Bibliografia Basica

No ambito do curso de BSI EaD, o quantitativo de titulos da Bibliografia Basica apresenta,
obrigatoriamente, 3 (trés) titulos em cada componente curricular. Dos 3(trés) titulos, todos
sdo digitais ou, no minimo, 2 (dois) sdo digitais.

2.2. Acervos da Bibliografia Complementar

No ambito do curso de BSI EaD, o quantitativo de titulos da Bibliografia Complementar,
obrigatoriamente, apresenta 5 (cinco) titulos em cada componente curricular. Dos 5(cinco)
titulos, todos sdo digitais ou, no minimo, 3 (trés) sao digitais.

2.3 Quantitativo de Acervos da Bibliografia Basica e Complementar do Curso

No ambito do curso de BSI EaD, o quantitativo de exemplares do acervo fisico das
Bibliografias Basica e Complementar atendem, o minimo, 10 exemplares para cada titulo de
bibliografia basica e complementar.
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Quadro 53. Matriz Curricular
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Matriz Curricular do Curso de Graduagao de BSI - Modalidade EAD com até 20% Presencial

CICLO DE FORMAGAO GERAL

CICLO DE FORMAGAO ESPECIFICA

CICLO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 28h | EAD: 32h

T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 28h | EAD: 32h

T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 28h | EAD: 32h

T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 16h | EAD: 44h

T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 16h | EAD: 44h

T:30h | P: 30h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

12 Periodo 22 Periodo 32 Periodo 42 Periodo 52 Periodo 62 Periodo 72 Periodo 82 Periodo
Técnicas de Técnicas de Programagdo Engenharia de Engenharia de Geréncia de Laboratério de Produgdo Ciéncia de Dados
Programagdo | Programagao Il Orientada a Objetos Software | Software Il Projetos de Software 60h
60h 60h 60h 60h 60h 60h 60h T:30h | P: 30h | DCE: 8h

T:30h | P: 30h | DCE: 16h
Presencial: 28h | EAD: 32h

Presencial: 16h | EAD: 44h

Metodologia
Cientifica
30h
T:15h | P: 15h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 30h

Arquitetura de
Computadores |
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Arquitetura de
Computadores Il
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Sistemas
Operacionais
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Redes de
Computadores |
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Redes de
Computadores Il
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Auditoria e Seguranga
de Sistemas
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Sistemas de Informagéo
Beograficas a Tomada de Decisaq
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: 16h | EAD: 44h

Formag3o Etica,
Sociolégica e Profissional
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Estatistica

60 h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Linguagens de
Programagdo
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Estruturas de
Dados |
60h
T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 28h | EAD: 32h

Estruturas de
Dados Il
60h
T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 28h | EAD: 32h

Projeto e Anilise
de Algoritmos
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 60h

Linguagens Formais
e Autématos
60h
T:44h | P: 16h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 60h

Inteligéncia
Artificial
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: 16h | EAD: 44h

Calculo Diferencial e
Integral
60h
T:44h | P: 16h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 60h

Algebra Linear e
Aplicagdes Geométricas
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Matematica
Discreta
60h
T:44h | P: 16h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 60h

Banco de
Dados |
60h
T:30h | P: 30h | DCE: 8h
Presencial: 28h | EAD: 32h

Banco de
Dados Il
60h
T:30h | P: 30h | DCE: 8h
Presencial: 28h | EAD: 32h

Sistemas
Distribuidos
60h
T:44h | P: 16h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 60h

Inovagdo e
Empreendedorismo
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Computagdo
Grafica
60 h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: 16h | EAD: 44h

Fundamentos de Sistemas
de Informagéo
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Teoria Geral
de Sistemas
60h
T: 44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Interagdo
Humano-Computador
60h
T:30h | P: 30h | DCE: 16h
Presencial: 28h | EAD: 32h

Teoria Geral da
Administragdo
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Nogdes de
Marketing
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Desenvolvimento
Web
60h
T:30h | P: 30h | DCE: 16h
Presencial: 28h | EAD: 32h

Leitura e Produgdo de
Textos Académicos
45h
T:30h | P: 15h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 45h

Eletiva Il

45h
T:-h | P:-h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 30h

Légica
Matematica
60h
T:44h | P: 16h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 60h

Nogdes de
Economia
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Direito Aplicado a
Informatica
30h
T:22h | P: 8h | DCE: 8h
Presencial: Oh | EAD: 30h

Estagio Supervisionado
Obrigatério Il
100h
T:8h | P: 92h | DCE: Oh
Presencial: 84h | EAD: 16h

Eletiva |

30h
T:-h | P:-h | DCE: Oh
Presencial: Oh | EAD: 30h

Trabalho de Conclusdo
de Curso Il
60h
T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 8h | EAD: 52h

Estagio Supervisionado
Obrigatdrio |
100h
T:8h | P: 92h | DCE: Oh
Presencial: 84h | EAD: 16h

Trabalho de Conclusédo
de Curso |
60h
T:30h | P: 30h | DCE: Oh
Presencial: 8h | EAD: 52h

CHT: 300 H

CHT: 300 H

CHT: 300 H

CHT: 300 H

CHT: 400 H

CHT: 400 H

CHT:345H

CHT: 345 H

CHT DO CICLO FG: 600 H

CHT DO CICLO FE: 1400 H

CHT DO CICLO FP: 690 H

CH ATIVIDADES COMPLEMENTARES: 310 h

CH: 3000 h
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Quadro 54. Carga Horéria Total do Curso

CHT DO CURSO: 3000 H
COMPONENTES CURRICULARES CH
LETIVAS (obrigatdrias) 2295 h
DISCIPLINAS ELETIVAS (optativas e obrigatdrias) 75h
ATIVIDADES ESO | e Il (ESO) 200 h
ACADEMICAS TCClell (TCC) 120 h
CURRICULARES ATIVIDADES COMPLEMENTARES (AC) 310 h
CH TOTAL 3000 h
ACAO CURRICULAR DE EXTENSAO 10% da CH total do curso (DCE: 248h | ACE: 52h) 300h
ENADE Art. 5, § 52 do SINAES (Lei n210.861/2004)

2.2. Acervos da Bibliografia Complementar

Quadro 55. Matriz curricular de BSI EaD

Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN)
para os cursos de graduagao
em Computagdo
(RESOLUCAO N2 5, DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2016): Art. 5

Os curriculos dos cursos de bacharelado e licenciatura da drea da Computagdo
deverdo incluir conteldos basicos e tecnoldgicos referentes a area da
Computagdo, comuns a todos os cursos, bem como conteldos basicos e
tecnoldgicos especificos para cada curso, todos selecionados em grau de
abrangéncia e de profundidade de forma consistente com o perfil, as
competéncias e as habilidades especificadas para os egressos.

O Parecer CNE/CES N2
8/2007 e a Resolugdo
CNE/CES no 2/2007

Dispéem sobre a carga hordria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duragdo de uma série de cursos de bacharelado, determinam o
minimo de 3000 horas para os cursos de Sistemas de Informagdo. Para atender
essas orientagBes, a matriz curricular é constituida por 48 componentes
curriculares. Disciplinas tecnoldgicas, humanisticas e complementar.

A Matriz Curricular do BSI
EaD considera:

A visdo institucional, no perfil do profissional que pretende formar, da insergao
regional e da necessidade da construgdo de um projeto pedagdgico para o
desenvolvimento dos curriculos.

Flexivel e plural, processo ensino-aprendizagem é centrado fundamentalmente
no aluno, o docente assume a tarefa de orientar, coordenar, estimular e
promover condigdes para que o aprendizado seja instigante para o estudante.

Desenvolver competéncias que possibilitem ao estudante, e futuro profissional,
abordar de forma sistémica os problemas organizacionais e propor solugdes
tecnoldgicas alinhadas as necessidades das organizagdes.

Demanda da sociedade por profissional, respeitando as caracteristicas regionais
e locais.

Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de Computag¢do. Conteldos basicos
e tecnoldgicos selecionados, comuns a todos os cursos de computagdo, bem
como conteudos bdsicos e tecnoldgicos especificos para compor o projeto de
formacao.

Matriz curricular composta de ciclos de formagdo, que agregardo disciplinas
afins, ofertados semestralmente; por disciplinas eletivas; pelo Estdgio
Supervisionado Obrigatério (ESO); pelo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);
e pelas atividades complementares.

Matriz curricular construida, estrategicamente, com base em estudo técnico
sobre cadeias produtivas e arranjos produtivos locais.

Os principios e as diretrizes da PROEN, constantes no PDI 2022 da Instituicdo, e
gue norteiam as praticas académicas dos cursos.

Diretrizes e metas do PNE 2014-2024.

Ensino

Os conteudos das disciplinas funcionardo no regime regular, com os
componentes curriculares de carga horaria definida e contabilizada em sistema
de créditos. Todavia, a decisdo de operagdo do processo de ensino
aprendizagem do curso, em regime modular, podera ser deliberada pela PROEN
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ou pelo NDE.

Organizado em oito periodos letivos semestrais, com uma carga horaria total
de 3.000 horas/aula. Formado por disciplinas Letivas/Eletivas, Atividades
Complementares, ESO, TCC. Creditagdo Curricular em Disciplinas Curriculares
de Extensdo (DCE), Art. 203, PPI (Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), que é
parte integrante do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRA.

O Curriculo do Curso
Visdo Geral

O Curriculo do Curso
Modalidade
Presencial (20%)

O Curriculo do Curso
Modalidade
Presencial (80%)

O Curriculo do Curso
Aulas Tedricas/Praticas

Assim sendo, espera-se que, ao graduar-se na UFRA, o formando devera demonstrar: sélida
formacao técnica e cientifica; compromisso com a ética e com principios democraticos; formacao
humanistica; responsabilidade social, ambiental e cidadania; espirito investigativo, critico e
empreendedor; capacidade de aprendizagem autébnoma e continuada; e saber trabalhar
coletivamente.

Desta forma, o curso estd estruturado de modo a: conciliar a visdo da instituicao de ensino
superior que o promove, as aspiracdes dos corpos docente e discente e as necessidades da
comunidade em que o curso se insere; estimular a educacdo permanente, com a aplicacdo da
ciéncia e o uso da tecnologia da informacdo; e permitir reflexdao sobre as implicacdes do seu
trabalho, instrumentalizando o aluno para a solugao de problemas organizacionais através de
sistemas de informacao.

A politica para a Creditagao Curricular de Extensao adotada pela PROEX, para os registros
e créditos das DCE, seguem as mesmas normativas dos componentes curriculares disciplinares
adotada pela PROEN, que devem ser considerados em carga hordria parcial ou integral de
extensdo (de 10% até 100%) nos componentes curriculares. As extensdes em Disciplinas
Curriculares de Extensdo (DCE) sdo vinculadas aos componentes curriculares disciplinares e
apresentam metodologia, registro e crédito, modalidades de extensao e certificagao, conforme
descritas a seguir, Quadro 56.

Os conteludos serdo ministrados 20% na Modalidade Presencial;
Correspondente a: 600 horas/aula (Presencial - 20% do curso).

Os conteudos serdao 80%, na modalidade a distancia (EaD). correspondentes a:
2.400 horas/aula (EaD-80% do curso).

60,80% de horas/aula tedricas, e 39,20% de horas/aula praticas.

Quadro 56. As extensGes em Disciplinas Curriculares de Extensdo (DCE)

Na metodologia de uma disciplina extensionista deve conter em PPC mediante
ementa/conteddo a serem abordados como as demais disciplinas, incluindo as
modalidades de extensdo. Recomenda-se, conter em seu planejamento e
execu¢do, unidades de conteddos voltadas a formagdo discente
complementada com unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo
com a comunidade nas modalidades de extensdo; podendo a critério e forma
de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a
comunidade externa nas modalidades de extensdo, conforme as diretrizes da
politica de extensdo.

O registro como curricularizagdo da extensdo por meio de disciplinas
extensionistas se da pelo registro na estrutura curricular e seus demais
desdobramentos em PPC, coerente com o plano de ensino e execu¢do das
referidas disciplinas, atendendo as demais normas para componentes
curriculares disciplinares, como: docente(s) responsdvel(is) em processo de
ensino-aprendizagem; notas de desempenho discente e respectivos créditos
contabilizados no SIGAA e histérico discente, como disciplinas extensionistas.

Metodologia de DCE

Registro e
Crédito de DCE
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Modalidades de Extensdo
de DCE

As disciplinas extensionistas em PPC devem seguir a caracterizagdo das
modalidades de extensdo: programas, projetos, cursos e oficinas, eventos e
prestacdo de servigos de extensdo e seus produtos. Tais modalidades enquanto
registradas nos PPC e executadas com a caracterizagdo de disciplina
extensionista garantem o seu registro, sendo de forma, OPTATIVA, o cadastro
de algumas modalidades na Proex. Tal situagdo opcional busca garantir a
viabilidade do desenvolvimento do trabalho docente e discente na disciplina,
evitando riscos ao seu funcionamento e concretude.

Certificagdo de DCE

Na execugdo das disciplinas extensionistas a certificagdo ndo é obrigatdria, haja
vista que enquanto disciplina contempla todas as normas até sua consolidagdo,
validando a curricularizagdo da extensdo no histdrico discente. Em havendo,
preferéncia por certificagdo aos participantes, deverd o(a) docente(s)
responsdvel(is), como coordenador(es) da ag¢do, obrigatoriamente,
cadastrar(em) a atividade de extensdo na Proex, em unidade académica UFRA
e/ou outra institui¢do, com a certificagéo a todos os participantes. Paragrafo
Unico. A Proex, por sua vez, quando demandada realizard a certificagdo
destacando a natureza didatico-pedagogica quanto a extensdo de Disciplina
Curricular de Extensdo (DCE), para ndo ocorrer a sobreposi¢do de carga horaria
com a Acgdo Curricular de Extensdo (ACE) vinculada as Atividades
Complementares (AC); assim como, normatizar procedimentos e fluxos vidveis
a eficacia da DCE para fins de certificagdo, quando for demandada pelo(a)
docente(a).

Fonte: elaboragdo dos Autores.

Dessa forma, a disciplina tera a caracterizacao de a¢des em cada modalidade da seguinte
maneira: a) programas de extensdo cadastrados na Proex; b) projetos de extensdo cadastrados
na Proex; c) cursos e oficinas cadastrados, opcionalmente, na Proex, em unidades académicas
UFRA e/ou outra(s) Instituicdo(des); d) eventos cadastrados, opcionalmente, na Proex, em
unidades académicas UFRA e/ou outra(s) Instituicdo(des); e) prestacdo de servicos cadastradas,
opcionalmente, na Proex, em unidades académicas e/ou outra(s) Instituicdo(des); f) produtos de
extensdo cadastrados, opcionalmente, na Proex, em unidades académicas UFRA e/ou outra(s)

Instituicdo(0es).
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IV - PROGRAMA DE COMPONENTES CURRICULARES — IDENTIFICAGAO E PRE-REQUISITOS;
CARGA HORARIA; OBJETIVOS E METODOLOGIA; EMENTA E CONTEUDO PROGRAMATICO; E
BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Técnicas de Programacgao | 01 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH

CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
01 | _lécnicasde Letivas | 60h 30h 30h oh oh 28h 32h
Programacao |
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Propiciar aos alunos oportunidades para o desenvolvimento do raciocinio légico dedutivo voltado para a
criagdo de programas computacionais em forma de pseudocddigo e posteriormente, tradugdo a uma
linguagem de programagdo imperativa.

Objetivos Especificos
1. Identificar as diferengas entre algoritmo e programa de computador;
2. ldentificar as etapas necessarias para elaboragdo de um algoritmo e de um programa de computador;
3. Acompanhar a execugdo de um programa de computador;
4. Conhecer as principais estruturas para construgdo de algoritmos voltados para a programagdo de
computadores;
Estabelecer relagdes entre problemas com estruturas semelhantes;
Construir algoritmos utilizando técnicas de programagdo estruturada e modular;
7. Apresentar as caracteristicas fundamentais da linguagem C/C++.

o w

METODOLOGIA

Varidvel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA
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Algoritmos e Linguagens de Programacdo. Tipos Primitivos de Dados. Varidveis e Constantes. Atribuigdes.
Entrada e Saida de Dados. Operadores e Blocos. Estruturas de Controle de Seleg¢do: Simples, Composta,
Encadeada e de Multipla Escolha. Estruturas de Controle de Repeticdo com: Varidvel de Controle, Teste no
Inicio e Teste no Final. Modularizagdo. Recursividade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Algoritmos e Linguagens de Programagao.

Unidade 2: Conceitos Basicos de Programacgdo de Computadores.
Unidade 3: Estruturas de Controle de Selegdo.

Unidade 4: Estruturas de Controle de Repeticdo.

Unidade 5: Modularizagdo de Programas.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. FORBELLONE, A. L.; EBERSPACHER, H. F. Légica de Programagdo — A Construcdo de Algoritmos e
Estruturas de Dados. 32 Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson, 2005.
2.  MIZRAHI, V. V. Treinamento em Linguagem C. 22. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
3. ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagao de Computadores — Algoritmos,
Pascal, C, C++ e Java. 22. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

Complementar

1. DEITEL, P.; DEITEL, H. C: Como Programar. 62. Edi¢do. S3o Paulo: Pearson, 2011.

2. LOPES, A.; GARCIA, G. Introdugdo a Programag¢do — 500 Algoritmos Resolvidos. Rio de Janeiro:
Campus, 2002.

3. FEOFILOFF, P. Algoritmos em Linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

4. KERNIGHAN, B. W.; RITCHIE, D. M. C: A Linguagem de Programagdao ANSI. Rio de Janeiro: Campus,
1989.

5. FARRER, H.; BECKER, C. G. et al. Algoritmos Estruturados. 32 Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Metodologia Cientifica 01 30h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica| DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
02 | Metodologia | ias | 30m 15h 15h oh oh oh 30h
Cientifica
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Incentivar e orientar os discentes no desenvolvimento e na execugdo de trabalhos académicos, fundamentos
de projeto de pesquisa; abrangendo discussdes sobre paradigmas sobre Ciéncia e Conhecimento.
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Objetivos Especificos

Conceituar ciéncia e conhecimento cientifico e descrever suas caracteristicas;
Compreender as bases da ciéncia moderna e da ciéncia contemporanea;

Identificar as etapas do método cientifico e caracterizar os passos do processo de pesquisa;
Compreender adequadamente o problema, as hipdteses e os objetivos de pesquisa;
Identificar as partes de um projeto de pesquisa;

Identificar e caracterizar as partes componentes de um relatério de pesquisa; e

Aplicar as normas técnicas da metodologia cientifica em seu estudo.

NoukrwnNe

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica: Quanto a
dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contard com aulas expositivas e dialogadas, atividades em
classe e extraclasse como Estudo Diritido, exercicio de desenvolvimento de conteldo, individuais e/ou em
grupo; semindrios temadticos; tarefas e problematizagdo de situagGes reais do cotidiano, interagdo discente
para construgdo conjunta do conhecimento, dentre outros trabalhos integradores/interdisciplinares e
processos avaliativos. Recursos didaticos como quadro, data show, computador, powerpoint/canva/outros,
livros, textos, internet, videos e demais tecnologias educacionais. E,

Quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente a carga horaria total/parcial,
de cordo com a modalidade do curso e parametros em Projeto Pedagégico Institucional (PPI).

EMENTA

Ciéncia e conhecimento. Evolugdo do conhecimento e do pensamento social. Nascimento da ciéncia
moderna: o método cientifico. Fundamentos epistemoldgicos e operacionais da pesquisa cientifica. Recursos
Técnicos para a metodologia e pesquisa cientifica. Autoria Cientifica e Plagio no ambito académico. Fontes
de pesquisa para acesso a informacdo cientifica e meios de divulgagdo. Orgdos responsaveis pela
normalizag¢do de técnicas para formatagdo de trabalhos académicos. NogGes de Normas para elaboragdo e
apresentacdo de trabalhos académicos (ABNT). Normalizagdo de trabalhos académicos na Ufra.
Fundamentos dos principais trabalhos académicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteldo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazonica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1: Ciéncia e Conhecimento

1.1 A natureza, tipos e niveis de conhecimento;

1.2 Ciéncia e Conhecimento cientifico;

1.3 Fundamentos de Pesquisa Cientifica: caracterizagdo, método cientifico, tipos e técnicas de pesquisa,
coleta de dados e relatérios de pesquisa;

1.4 Recursos técnicos para pesquisa cientifica: acesso a informagdo cientifica por meio de bibliotecas,
periddicos, plataformas, fontes de pesquisa, banco de dados, dentre outros; e

1.5 Autoria Cientifica e como evitar o Plagio (tipos e conceitos).

Unidade 2: Normalizagdo de Trabalhos Académicos

2.1 Orgios responsaveis pela normalizagdo de técnicas para formatacdo de trabalhos académicos;

2.2 NogOes de ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas): NBR 6021 (Publicagdo Periddica), NBR 6022
(Artigo Cientifico), NBR 6023 (Referéncias), NBR 6024 (Numeragdo Progressiva), NBR 6027 (Sumario), NBR
6028 (Resumo), NBR 6029 (Livros e Folhetos), NBR 10520 (Citagdes), NBR 14724 (Trabalhos académicos), NBR
15287 (Projeto de Pesquisa);

2.3 Normalizagdo de Trabalhos Académicos na Ufra; e

2.4 Fundamentos de principais trabalhos académicos: resumo; resenha; artigo; relatério; semindario; técnicas
de fichamento de leituras; dentre outros.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de
trabalhos de graduacgdo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
2. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 8. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2017.




95

3. PEREIRA, Adriana Soares. Metodologia da pesquisa cientifica. Santa Maria, RS: UFSM, 2018.
Disponivel em: https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/15824/Lic_Computacao_Metodologia-
Pesquisa-Cientifica.pdf?sequence=. Acesso em: 29 jun. 2023.

Complementar

1. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

2. LOISE, Denise Martins. A importancia da metodologia cientifica na construgdo da ciéncia. Revista
Cientifica Multidisciplinar Nucleo do Conhecimento. Ano 5, 6 ed., vol. 6, p. 105-122. Junho de 2020.
ISSN: 2448-0959, Disponivel em:
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacao/metodologia-cientifica, DOI:
10.32749/nucleodoconhecimento.com.br/educacao/metodologia-cientifica. Acesso em: 30 jun. 2023.

3. RUIZ, Jo3o Alvaro. Metodologia Cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed. S3o Paulo: Atlas,
2017.

4. SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2016.

5. WACHOWICZ, Marcos; COSTA, José Augusto Fontoura. Plagio Académico [recurso eletrbnico].
Curitiba: Gedai Publicagdes/UFPR, 2016. 224 p. ISBN 978-85-67141-15-2. Disponivel em:
http://www.gedai.com.br/sites/default/files/publicacoes/plagio_academico_ebook.pdf. Acesso em:
30 jun. 2023.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Formagdo Etica, Socioldgica e Profissional 01 30h

Relag¢do entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Formagdo Etica,
03 Socioldgica e Letivas 30h 22h 8h 8h Oh Oh 30h
Profissional
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Compreender a importancia do ser humano e seu comportamento ético, tanto no ambito individual como
social, enfocando os aspectos relacionados ao meio ambiente e a ética profissional. Compreender as relagGes
existentes entre Ciéncia, Tecnologia e Sociedade, despertando para uma consciéncia critica e responsavel
sobre os diversos aspectos associados aos impactos destas relagdes na vida dos individuos, especialmente
em relagdo ao meio ambiente e ao respeito a diversidade racial e cultural.

Obijetivos Especificos
1. Conceituar ética e moral e relacionar com situagdes do cotidiano;
2. Compreender a importancia de se atuar de forma ética no mundo, respeitando e preservando o meio

ambiente;

3. Reconhecer as caracteristicas de um profissional ético;
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Discutir as relagdes de conduta profissional com os diferentes cédigos de ética profissional existentes.
Compreender o significado Ciéncia, Tecnologia e Sociedade;
Compreender o conceito de Cibercultura;

N o v &

Discutir o processo de revolugdo cientifica e tecnoldgica e seus impactos sociais e ambientais na
sociedade;

8. Contribuir para a formagdo de cidad3dos éticos, capazes de compreender as relagdes sociais e étnico-
raciais de que participam, a fim de valorizar a identidade, a histéria e a cultura das diferentes ragas e
etnias existentes, em especial a dos afro-brasileiros, quilombolas e indigenas.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

0 ser humano: finalidade, direitos, funcdo. Etica e Moral. Etica no mundo contemporaneo. Etica profissional.
Associa¢des académicas/profissionais e cddigos de ética. O que é Ciéncia. O que é Tecnologia. O que é
Sociedade. As relagGes Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e os estudos CTS. Consequéncias sociais e ambientais
da relagdo CTS. As diversidades culturais e as relages étnico-raciais no Brasil ontem e hoje. Histdria, cultura
e identidade afrodescendente e indigena. A formagao de quilombos no Estado do Para e no Brasil.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Etica. Etica profissional. Cédigos de Etica;
Unidade 2: Ciéncia. Tecnologia. Sociedade. Abordagem CTS. Cibercultura;
Unidade 3: Relagdes Etnico-Raciais.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. ARISTOTELES. Etica a Nicémaco. S3o Paulo: Martin Claret, 2006.

2. DUPAS, G. Etica e Poder na sociedade da informagdo: de como a autonomia das novas tecnologias
obriga a rever o mito do progresso. 32. Edigdo. Sdo Paulo: UNESP, 2011.

3. MASIERO, P. Etica em Computagdo. S3o Paulo: EDUSP, 2000.

4. BAZZO, W.; LISINGEN, I. V.; PEREIRA, L. T. do_V. Introdug¢do aos estudos CTS (Ciéncia, Tecnologia e
Sociedade). Cadernos de Ibero América. OEl - Organiza¢do dos Estados Ibero-americanos para a
Educacdo, a Ciéncia e a Cultura. Espanha: Madrid, 2003.

5. LEVY, P. Cibercultura. 62. edi¢do traduzida. Carlos Irineu da Costa. Rio de Janeiro: Editora 34, 2007.

6. RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1991.

Complementar
1. CASTELLS, M. Sociedade em Rede. Rio de Janeiro: PAZ E TERRA, 2007.
HARE, R. M. Etica: problemas e propostas. S3o Paulo: UNESP, 2003.
BARGER, R. N. Etica na Computagdo — Uma Abordagem Baseada em Casos. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
MATAR, J. Introdugado a Filosofia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
LEVY, P. As Tecnologias da Inteligéncia: o futuro do pensamento na era da informatica. 132. edi¢do
traduzida. Carlos Irineu da Costa. Rio de Janeiro: Editora 34, 2004.
6. TESKE, E. G. (Org.). Tecnologia, educacion y sociedad: algunos discursos latinoamericanos.
Montevideo: Grupo Magro, 2008.
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Calculo Diferencial e Integral 01 60h

Relagao entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Calculo
04 Diferencial e Letivas 60h 44h 16h Oh Oh Oh 60h
Integral
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Familiarizar o aluno com os conceitos basicos de matemadtica continua com uma variavel real, provendo a
formagdo matematica direcionada ao raciocinio e desenvolvimento de solugGes dos problemas aplicados a
computagao.

Objetivos Especificos

1. Utilizar as fungOes para representar grandezas em situagdes problemas, buscando sua solugdo.

2. Compreender a nogdo de limite, efetuando os calculos com as propriedades de limite inclusive limites
infinitos.

3. Empregar a derivada de uma fungdo como uma ferramenta para calculo de taxa de variagdo instantanea,
utilizando as suas propriedades e apresentando aplicagGes.

4. Apresentar a integral como uma ferramenta para o cdlculo de areas e volumes, utilizando suas
propriedades e conhecendo suas principais aplicagdes.

5. Relacionar os conteldos apresentados com outros conhecimentos das ciéncias agrarias, com o uso de
softwares matematicos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Revisdo de Conceitos. Fungdes. Limite e Continuidade. Derivadas. Aplicagdes da Derivada. Integral de
Riemann. AplicagOes da Integral.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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Unidade 1: Revisdo de Conceitos

[J Resolugdo de equagdes

[]  Coeficiente angular de uma reta

0 Area de figuras planas

[J  Volume de poliedros

[J  Conjuntos
Unidade 2: Fungées

[]  Definigdo e representagdo grafica;

[l FungBes elementares;

[1  Fungdao composta

[l Fungao inversa.
Unidade 3: Limite e Continuidade

[]  Definigdo de limite de uma fungao;
Defini¢do de fungdo continua;
Propriedades dos limites;
Limites laterais;
Teorema do valor intermediario;
Limites no infinito;
Limites infinitos;

[J  Limites fundamentais.
Unidade 4: Derivadas

[] Taxas de variagdo e derivada;
Interpretagdo geométrica da derivada;
Derivada de uma funcgao;
Derivadas de ordem superior;
Derivadas de fungdes elementares;
Continuidade e derivabilidade;
Regras de derivagdo e suas aplicagdes;
Aproximagdo linear e diferencial;

[]  Regrade L'Hospital.
Unidade 5: Aplica¢des da Derivada

[J Extremos relativos e absolutos;
Teorema do valor médio;
Derivada e crescimento de fungGes;
Derivada e concavidade de grafico de fungbes;
Condigdes necessdria e suficiente para calcular extremos relativos;
Problemas de otimizag¢do;
Método de Newton;

[]  Aplicagbes da derivada nas ciéncias.
Unidade 6: Integral de Riemann

[]  Primitiva de uma fungdo;
Propriedades da primitiva de uma fungao;
Integral de Riemann;
Propriedades da integral de Riemann;
Teorema fundamental do calculo;

[]  Técnicas de primitivagdo: mudanca de varidveis e integragdo por partes.
Unidade 7: Aplica¢des da Integral

[J Cdélculo de area;

[] Cdélculo de volume;

[]  Aplicagbes da integral nas ciéncias;

[] Regrados trapézios.

I A I s I

I B I

U
U
U
U

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. STEWART, James. Calculo: volume I. 8. ed. Sdo Paulo: Thomson, 2016.
2. LEITHOLD, Louis. O calculo com geometria analitica: volume 1. 3. ed. S3o Paulo: Harbra, 1994.
3. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo: volume 1. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

AN SN A
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Complementar
1. AVILA, Geraldo. Calculo das fungdes de uma variavel: v.1. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
2. FLEMMING, Diva Marilia; GONCALVES, Mirian Buss. Calculo A: fun¢des, limite, derivacdo e integracgdo.
6. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.
ANTON, Howard et al. Calculo: volume I. 10. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2014.
4. |EZZI, Gelson; MACHADO, Nilson Jose. Fundamentos de matematica elementar, 8: limites, derivadas,
nogdes de integral. 6.ed. Sdo Paulo: Atual, 2005. 263 p.
5. THOMAS, George B; HASS, Joel. Calculo: George B. Thomas. 12. ed. S3o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. 540 p.

w

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Fundamentos de Sistemas de Informagdo 01 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Fundamentos
05 de Sistemas de Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
Informagdo
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar o aluno no entendimento do conceito e caracteristicas de sistemas de informagdo, reconhecendo
os diferentes tipos de sistemas de informacgdo a partir da identificagdo de suas caracteristicas particulares e
entendendo os aspectos a serem considerados no processo de andlise de sistemas de informag¢do, dando
suporte para compreender as diferengas existentes no processo de desenvolvimento dos diferentes tipos de
sistemas de informagao.

Objetivos Especificos
1. Desenvolver competéncias que possibilitem ao egresso a abordagem sistémica dos problemas
organizacionais;
2. Desenvolver a capacidade de conduzir processos de provimento e gerenciamento de servigos e
recursos de Tecnologia da Informagao;
3. Preparar o aluno para atuar como profissional e cidaddo buscando maximizar os impactos benéficos
da Tecnologia da Informagado na sociedade.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
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métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Introducgdo aos sistemas de informagdo. Conceitos, componentes e relacionamentos de sistemas. Tipologia
de sistemas de informagdo. O papel estratégico dos sistemas de informagdo nas organizagGes. Sistemas de
informagdo nas organizagOes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade I: Introdugdo aos Sistemas de Informagao

[J  Situagdo dos Sistemas de Informagdo nos anos 80;

[] O Competitivo Ambiente de Negdcios da Atualidade Unidade.
Unidade Il: Sistemas de Informagdo nas Organiza¢oes

[]  Abordagens Contemporaneas para Sistemas de Informagdo nas Organizagoes;
Sistemas de Processamento de TransagGes nas Organizagdes;
Sistemas de Conhecimento do Trabalho nas OrganizagGes;
Sistemas de Automacgdo de Escritério nas Organizagoes;
Sistemas de InformagGes Gerenciais nas Organizagoes;
Sistemas de Suporte a Decisdo nas Organizagdes;
Sistema de Suporte Executivo nas Organizag¢oes;
Sistemas Baseados em Conhecimento nas Organizagoes.

I [ I

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. LAUDON, Kenneth; JOAO, Belmiro do Nascimento rev; TANIWAKI, Célia trad. Sistemas de Informagao|
Gerenciais. 11. ed. S3o Paulo: Person Prentice Hall, 2014. 484 p. ISBN: 9788543005850.

2. VENTURA, Marcos Antonio de Araujo. O uso de tecnologias capacitadoras na industria 4.0 no Brasil:
uma analise a partir das estratégias de criagdo, configuracdo e apropriagdo do valor das empresas|
prestadoras de servigos inteligentes. 2022,
(digital). https://dspace.mackenzie.br/handle/10899/30962.

3. MONTEIRO MARTINS, Teresa Cristina. Inovag¢ao De Valor E Sistemas De Informacdo No Setor Publico.
Revista de Administragdo, Sociedade e Inovagao 8.3 (2022): 48-67. Web. (digital).
https://www.rasi.vr.uff.br/index.php/rasi/article/view/555/169.

Complementar

1. STAIR, R. M.; REYNOLDS, G. W. Principios de Sistemas de Informagao. 92 ed. Rio de Janeiro: Cengage,
2011.

2. TURBAN, Efraim. Tecnologia da informagdo para gestdo: em busca do melhor desempenho estratégico
e operacional. 8. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. 468 p. ISBN: 9788582600146.

3. AMARAL, Tatiana Gondim do; SILVA, Lucas Macedo da; SILVA, Vitor de Almeida. "Stein: Proposta De|
Um Sistema ERP Para Construgdo Civil." Ambiente Construido. 23.1, 2023)Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ac/a/bBvyRIGxh3BdBY8Q8RrzThD/?lang=pt.

4. DIAS, G. L. P., Moreira, M. A.; Martins, C. M. (2022). Contribui¢do da gestdo da tecnologia da informacdo
para tomada de decisdo estratégica. Revista UNEMAT De Contabilidade, 10(20), 123-138, 2022.
Disponivel em: https://doi.org/10.30681/ruc.v10i20.5676.

5. COSTA FILHO, et.al. LARIISA: Solug¢des Digitais Inteligentes Para Apoio a Tomada De Decisdo Na Gestdo
da Estratégia de Saude da Familia. Ciéncia & Saude Coletiva26.5, 2021. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/csc/a/cbQpx5WC9pnBT6mMX6WWpLSF/?lang=pt.
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Légica Matematica 01 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Légica .
06 Matematica Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar ao aluno base conceitual de Légica Matematica, a qual tem origem na filosofia aristotélica
através da sua sistematizacdo do correto pensar, que atualmente serve de base para o controle consistente
do fluxo de programas e para o projeto de circuitos ldgicos.

Objetivos Especificos

1. Desenvolver a capacidade analitica e critica através da resolugdo de exercicios
matematicos e légicos;
Desenvolver o raciocinio légico através de exercicios;
Aplicar elementos de Conjuntos e Légica Matematica na solugdo de problemas;
Iniciagdo ao paradigma de programacdo em légica.

ukhwn

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Conjuntos. Proposi¢cdes e conectivos l6gicos. Tabelas-verdade. Implicacdes e equivaléncias. Algebra das
Proposi¢cGes. Demonstragdo de Argumentos. Légica de Predicados. Programagdo aplicada na ldgica
matemadtica.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Teoria dos Conjuntos

Unidade 2: Introdugdo a Légica

Unidade 3: Algebra de Variaveis Légicas

Unidade 4: Tabela Verdade para proposicdo composta

Unidade 5: Métodos para Determinagdo da Validade de Férmulas
Unidade 6: Introdugdo a linguagem PROLOG

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. SOUZA, J. N. Légica para Ciéncia da Computag¢do — Uma Introdugdo Sucinta. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.
2. DAGHLIAN, J. Légica e Algebra de Boole. 42. Edigdo. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
3. GERSTING, J. L. Fundamentos Matematicos para a Ciéncia da Computagdo. 52. Edigdo. Rio de Janeiro:
LTC, 2004.

Complementar
1. HUNTER, D. H. Fundamentos da Matematica Discreta. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

2. BARONETT, S. Légica — Uma Introdugdo voltada para as Ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009.
3. HUTH, M.; RYAN, M. Légica em Ciéncia da Computagdo. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
4. PALAZZO, A. M. Introdugdo a Programag¢do PROLOG. Pelotas: UCPEL, 1997.
5. ALENCAR, E. F. Iniciacdo a Légica Matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2002.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Técnicas de Programacao Il 02 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Técnicas de Programagao | 01 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Técnicas d
07 ecnicas ge letivas | 60h | 30h 30h oh oh 28h 32h
Programacao Il
OBIJETIVOS
Objetivo Geral
Propiciar aos alunos oportunidades para o desenvolvimento do raciocinio légico dedutivo voltado para a
criagdo de programas computacionais em uma linguagem de programagdo imperativa, utilizando estruturas
de dados basicas, tais como: vetores, estruturas e arquivos.
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Objetivos Especificos

1. Apresentar as caracteristicas fundamentais da linguagem C/C++;

2. Modelar problemas computacionais empregando as técnicas de programacgdo para estruturas de
dados;

3. Desenvolver aplicativos que utilizem o conceito de armazenamento de dados em disco, através do
conceito de arquivo;

4. Habilitar o aluno ao desenvolvimento de programas substanciais em linguagem C;

5. Desenvolver a capacidade de criagdo de aplicativos com funcionalidades estabelecidas

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetddo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Vetores e Matrizes. Strings; Ponteiros. OperagGes com Arquivos. Desenvolvimento de aplicativo com as
fungdes de: inser¢do, busca, alteragdo e exclusdo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Vetores e Matrizes
Unidade 2: Criacdo de Tipos de Dados
Unidade 3: Manipulagdo de Strings
Unidade 4: Ponteiros

Unidade 5: OperagGes com Arquivos

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. MIZRAHI, V. V. Treinamento em Linguagem C. 22. Edi¢do. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
2. DEITEL, P.; DEITEL, H. C: Como Programar. 62. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
3. ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementagdo em Java e C++. Sdo Paulo: Cengage
Learning, c2007. 621 p. ISBN: 9788522105250, 9788522105250.

Complementar
1. FEOFILOFF, P. Algoritmos em Linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
2. ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagao de Computadores — Algoritmos,
Pascal, C, C++ e Java. 22. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson, 2008.
MANZANO, J. A. Estudo Dirigido de Linguagem C. 132. Edigdo Revisada. S3o Paulo: Erica, 2009.
4. LOPES, A.; GARCIA, G. Introdugdao a Programagdao — 500 Algoritmos Resolvidos. Rio de Janeiro:
Campus, 2002.
5. KERNIGHAN, B. W.; RITCHIE, D. M. C: A Linguagem de Programagdo ANSI. Rio de Janeiro: Campus,

w

1989.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICAGAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Arquitetura de Computadores | 02 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
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CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial | EAD
Atividades ou
Académica Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Arquitetura de
08 Computadores Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
I

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Prover o conhecimento basico de hardware e software para permitir entender as implicagGes da arquitetura
de computadores em ambientes corporativos.

Objetivos Especificos
1. Desenvolver abstragdo e uma visdo abrangente da drea de arquitetura de computadores.
2. Conhecer diferentes configuragdes de computadores.
3. Entender a fungdo arquitetura de computadores para o desenvolvimento de aplicagGes e sistemas
operacionais.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de contetdo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Sistemas de numeragdo. Aritmética bindria e decimal. Elementos bdsicos de hardware e estudo da
organizagdo. Fluxo de dados e execugdo de instrugdes em uma maquina simples. Elementos da arquitetura e
organizagcdo de computadores. Organizagdo basica da UCP e variagGes. Linguagem de maquina. Modos de
enderecamento. Formatos de instrugdo. Conjunto de registradores. NogGes de estrutura de software.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Representacdo de Dados e Sistemas de Numeragao.
Unidade 2: Elementos Bésicos de Hardware.
Unidade 3: Software.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. WEBER, R. F. Fundamentos de Arquitetura de Computadores — Série Livros Didaticos Informatica —
UFRGS — Numero 8. 42. Edi¢do. Porto Alegre: Bookman, 2012.
2. MONTEIRO, M. Introdugdo a Organiza¢dao de Computadores. 52. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
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3. STALLINGS, W. Arquitetura e Organizagdo de Computadores. 82. Edi¢cdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

Complementar
1. TANENBAUM, A.S. Organizagao Estruturada de Computadores. 62. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson, 2013.
2. DELGADQO, J.; RIBEIRO, C. Arquitetura de Computadores. 42. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
3. HENNESSY, J. L. Arquitetura de Computadores. 52 Edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
4. WEBER, R. F. Arquitetura de Computadores Pessoais — Série Livros Didaticos Informatica UFRGS —
Numero 6. 22, Edi¢do. Porto Alegre: Artmed, 2008.
5. MACHADO, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 52 Edi¢do, Rio de Janeiro: LTC,

2013.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cédigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Estatistica 02 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensao de E o Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
09 Estatistica Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
OBIJETIVOS
Objetivo Geral
Apresentar os conceitos basicos da Estatistica, com o objetivo de desenvolver a base tedrica para andlise e
interpretagdo de dados resultantes de andlise de sistemas.
Objetivos Especificos
1. Apresentar ao discente o ambiente que envolve a estatistica e a sua importancia; - Desenvolver a
capacidade critica e analitica do discente a partir da Resolugdo de
1. exercicios e discussdo de problemas;
2. Capacitar o discente a construir os principais tipos de tabelas e graficos, de acordo com as variaveis
estudadas;
3. Demonstrar os fundamentos tedricos e praticos das medidas estatisticas, tais como as medidas de
tendéncia central, ndo central e de dispersao;
4. Estimular o discente a criticar cada método estatistico apresentado no decorrer da disciplina, a partir
de sua experiéncia e do material bibliografico disponibilizado.
METODOLOGIA
Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
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dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Fases do trabalho estatistico; Elementos de estatistica descritiva; Distribuigcdo de frequéncia; Representagao
grafica; Medidas de posi¢cdo; Medidas de dispersdo; Elementos de calculo de probabilidade; Distribuicdo de
probabilidade; Correlagdo e Regressdo Linear Simples; Teste de hipdteses; Aplicagdes de software
estatisticos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Fases do trabalho estatistico

[J  Introdugdo;

[] Identificagdo do problema;

[] Coleta de dados;

[J Organizagdo e apresentagdo de dados.
Unidade 2: Elementos de estatistica descritiva

[J  Introdugdo;

[J O método cientifico e a estatistica;

[]  Objetivos da estatistica;

[J Conceitos fundamentais;

o Estatistica;

o Populagdo;

o Censo;

o Amostra;

o Amostragem;
o Variavel;

[J Divisdo da estatistica;
o Estatistica indutiva;
o Inferéncia estatistica.
Unidade 3: Distribui¢do de frequéncia
[J  Construgdo de tabelas;
[J Tabela de frequéncia de dados ndo agrupados em classes;
[] Tabela de frequéncia de dados agrupados em classes.
Unidade 4: Representacdo grafica
[J Grafico em linhas;
[J Grafico em colunas;
[J Gréfico em barras;
[J Grafico em setores;
[]  Histograma.
Unidade 5: Medidas de posi¢do
[J Medidas de tendéncia central;

o Média;
o Mediana;
o Moda;
[J Medidas de tendéncia ndo central;
o Quartil;
o Decil;
o Percentil.
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Unidade 6: Medidas de dispersdo
[J  Amplitude total;
[J Variancia;
[]  Desvio padrao;
[]  Coeficiente de variagdo.
Unidade 7: Elementos de calculo de probabilidade
[J Conceitos fundamentais;
Operag¢des com eventos;
Probabilidade de eventos;
Regra da adigdo;
Probabilidade condicional;
Regra do produto e independéncia;
[] Teorema de Bayes.
Unidade 8: Distribuicdo de probabilidade
[] Distribuicdo de probabilidade para varidveis aleatérias discretas;
o Média, variancia e suas propriedades;
o Distribui¢do conjunta;
o Modelos de probabilidade;
= Distribuigdo Binomial;
= Distribuigdo de Poisson;
[] Distribuigdo de probabilidade para varidveis aleatdrias continuas;
o Distribui¢do normal;
= Distribuicdo normal padrdo;
= Uso da tabela da distribuigdo normal padrao.
Unidade 9: Correlagdo e Regressdo Linear Simples
[]  Andlise de Correlagao;
o Diagrama de Dispersdo;
o Coeficiente de Correlagdo Linear de Pearson;
[J  Andlise de Regressao Linear Simples;
o Equagdo da reta de regressdo;
o Coeficientes da reta de regressdo;
o Uso da reta de regressdo para previsdes;
o Coeficiente de determinagdo.
Unidade 10: Teste de hipoteses
[J  Construgdo de testes de hipéteses;
[]  Teste para proporgdes populacionais;
[] Teste para médias populacionais.

I

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. SPIEGEL, Murray R; NASCIMENTO, José Lucimar do Trad. Estatistica. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,

2009/2017. 597 p.

2. MORETTIN, Pedro A; BUSSAB, Wilton de O. Estatistica basica. 9.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. 554 p.

ISBN: 9788547220228.

3. VIEIRA, Sonia. Estatistica basica. 2. ed. rev. e ampl. S3o Paulo: Cengage Learning, 2019. 254 p. ISBN:

9788522128075.

Complementar

1. GONZALEZ, Norton. Estatistica Basica. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008. 231 p. ISBN:

8573937541.

2. CRESPO, AntOnio Arnot. Estatistica facil. 19. ed. atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. 218 p. ISBN:

9788502081062.

w

9788502104167.

5. RIBEIRO JUNIOR, José Ivo. Andlises estatisticas no excel: guia pratico. 2. ed. rev. e ampl. Vicosa, MG:

UFV, 2013. 311 p.

FERREIRA, Daniel Furtado. Estatistica basica. 2. ed. rev. Lavras: Ed. UFLA, 2009. 664p.
4. DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011. 351 p. ISBN:
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cédigo: Componente Curricular: Periodo: CH

- Algebra Linear e Aplicagdes Geométricas 02 60

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Calculo Diferencial e Integral 01 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Algebra Linear
10 e Aplicagbes Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
Geométricas

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Introduzir o estudo dos vetores e outros entes matemadticos e suas propriedades com uma interpretagao
geométrica bem definida da algebra linear envolvendo as aplicagdes lineares entre tais espagos.

Objetivos Especificos
1. Desenvolver a capacidade analitica e critica através da resolugdo de exercicios matematicos e
geomeétricos;
2. Desenvolver o raciocinio algébrico e de modelagem matematica mediante a elaboragdo e resolugdo
de sistemas lineares a partir de problemas praticos;
Desenvolver a visdo geométrica de problemas;
4. Embasar matematicamente o aluno para aplica¢gOes de tecnologia em estruturas graficas.

w

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. Vetores. Retas, planos e cobnicas. Espagos Vetoriais.
Transformagdes Lineares.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Matrizes
[] Representagdo de matrizes;
[] Tipos Especiais de matrizes;
[] Operagdes com matrizes: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo por escalar e multiplicagdo de matrizes.
Unidade 2: Determinantes
[J Cdélculo de determinantes 2x2;
[] Regrade Sarrus;
[] Teorema de Laplace;
[J  Matriz inversa e matriz adjunta.
Unidade 3: Sistemas Lineares
[]  Equagdes lineares;
Defini¢do e solugdo de um sistema linear;
Classificagdo de um sistema linear;
Método da Adigao;
Eliminagdo de Gauss;
[]  Andlise gréfica da solu¢do de um sistema linear.
Unidade 4: Vetores em R? e R?
[J Vetores e suas representagdes;
[] Operagdes com vetores: adigdo, subtragdo e multiplicagdo por escalar e suas interpretagdes
geométricas;
[]  Produto interno entre vetores e suas aplicagdes; Produto vetorial entre vetores e suas aplicagdes; e
Produto Misto entre vetores e suas aplicagGes.
Unidade 5: Retas, planos e cOnicas
[] Equagdes da reta;
Posi¢Oes relativas e interse¢des de duas retas;
Angulo entre duas retas;
Equagdo cartesiana do plano;
Angulo entre dois planos e dngulo entre uma reta e um plano;
Distancias envolvendo pontos, retas e planos.
[] Classificagdo das cOnicas.
Unidade 6: Espacos vetoriais e transformagdes lineares
[] Definigdo de espago vetorial;

U
U
U
U

I o

[]  Subespagos vetoriais;
[J  Independéncia Linear;
[1 Base e Dimensao.
[]  Definigdo de transformacao linear;
[]  Matriz de uma transformacao linear.
BIBLIOGRAFIA
Basica
1. ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicagdes. 10.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

768 p.

2. CORREA, Paulo Sérgio Quilelli. Algebra linear e geometria analitica. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.
327 p. ISBN: 8571931283.

3. STRANG, Gilbert. Algebra Linear e suas aplicagdes. S3o Paulo: Cengage Learning, 2018. 444 p. ISBN:
9788522107445.

Complementar
1. SANTOS, Nathan Moreira dos; GARCIA, Nelson Martins. Vetores e matrizes: uma introducdo a algebra
linear. 4. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007/2016. 285 p. (Vetores e matrizes)
2. STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Algebra linear: 2.ed., S3o Paulo: Pearson Makron Books,
1987. 583p. ISBN: 9780074504123.
LARSON, Ron. Elementos de algebra linear. Sdo Paulo: Cengage, 2017. 464p. ISBN: 9788522127221.
4. DUARTE JUNIOR, Durval. Matrizes e sistemas algébricos em Engenharia. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2008. 280 p.
5. LEON, Steven J; TABOADA, Sérgio Gilberto Trad. e Rev. Algebra linear com aplicagdes. 9. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2019. 502 p.

w
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cédigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Teoria Geral dos Sistemas 02 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Fundamentos de Sistemas de Informagdo (FSI) 01 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Teoria Geral .
11 . Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
dos Sistemas

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Capacitar ao exercicio do pensamento sistémico, dando ao aluno competéncia na analise de sistemas de
informacgdo sob o prisma da Teoria Geral de Sistemas.

Objetivos Especificos
1. Desenvolver no aluno capacidade de compreensdo dos conceitos relativos a abordagem sistémica;
2. Desenvolver no egresso o pensamento e a andlise sistémica/empirica;
3. Identificar conceitos da Teoria Geral de Sistemas no dominio de Sistemas de Informagdo despertando
a importancia da disciplina quanto ao aspecto multidisciplinar.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Introdugdo a TGS. Concepgdo de Sistemas. Componentes. Caracteristicas. Tipos e Classificagdo de Sistemas.
Conceitos Gerais de Sistemas. Modelos de Sistemas. Estados e Estabilidade de Sistemas. Aplica¢gdes de

Sistemas.




111

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introduc¢do

[]  Principais conceitos da TGS, Sistema Emergente, Sistema e seus componentes, Visdo Sistémica.
Unidade 2: Concepgdo de sistemas

[J  Erade sistemas.
Unidade 3: Caracteristicas de sistemas

[]  Caracteristicas basicas de sistemas, Hierarquia de sistemas, Classificagdo de sistemas.
Unidade 4: Estado de sistemas

[J  Conceito de estado.
Unidade 5: Modelos de sistema

[]  Conceituagdo de modelo, Tipos de modelos.
Unidade 6: Aplicagdes de sistemas

[] Sistemas de informagao, Viabilidade de aplicagdo.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. DE ARAUJO, Andréa Cristina Marques; LOPES, Jodo Renan Santanna; OLIVEIRA, Bruno Vinicius Costa.
Introducdo a teoria geral dos sistemas Introduction to general systems theory. Brazilian Journal of
Development, V. 8, n. 4, p. 31540-31546, 2022. (digital).
https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BRID/article/view/47176.

2. DE ALCANTARA, Diovani Pereira. ADAPTACAO CONCEITUAL PARA DEFICIENTES AUDITIVOS: Uma
experiéncia na disciplina de Teoria Geral de Administracdo. In:Simpésio. 2022. (digital).
http://revista.ugb.edu.br/0js302/index.php/simposio/article/view/2583.

3. Monteiro Martins, Teresa Cristina. "Inova¢do de Valor e Sistemas de Informagdo no Setor Publico."
Revista De Administragdo, Sociedade E Inovagdo 8.3 (2022): 48-67. Web. (digital).
https://www.rasi.vr.uff.br/index.php/rasi/article/view/555/169.

Complementar

1. SAMPAIO, Tiago Santos; MENEZES, Ana Maria Ferreira. Uma perspectiva epistemoloégica critico-
dialética da Gestdo do Conhecimento Cientifico: contribuicdes da praxeologia Bourdeusiana. AtoZ:
novas praticas em informagdo e conhecimento, v. 11, p. 1-11, 2022. Disponivel em:
https://revistas.ufpr.br/atoz/article/view/83420.

2. DASILVA FERREIRA, Donathan et al. Aplicagdo do processo de descoberta de conhecimento em dados
sobre mortalidade infantil do estado de Pernambuco. Revista de Extensdo e Iniciagdo Cientifica da
UNISOCIESC, V. 10, n. 1, 2023. Disponivel em:
http://dalfovo.com/ojs/index.php/reis/article/view/381

3. OLIVEIRA, L. D. S.; VASCONCELQS, A. P. V. D.; SANTOS, R. P. D. Um Método para Gerag¢do de Modelo
de Sistemas-de-Sistemas de Informagdo a partir da Analise de Modelos de Processos de Negdcio.
Zenodo, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.5281/ZENODO.4081111.

4. DIAS, G. L. P., Moreira, M. A., & Martins, C. M. Contribui¢do da gestdo da tecnologia da informagdo
para tomada de decisdo estratégica. Revista UNEMAT de Contabilidade, 10(20), 123-138, 2022.
Disponivel em: https://doi.org/10.30681/ruc.v10i20.5676.

5. SANTANA, Henrique Lima; ASSUMPCAO, Maria Rita Pontes. Tomada de Decisdo em Sistemas Ciber-
fisicos: uma Anédlise Bibliométrica. Exacta. 2021Disponivel em:
https://periodicos.uninove.br/exacta/article/view/13163/8907.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Programacdo Orientada a Objetos 03 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Técnicas de Programagdo I 02 60h
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CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Programacao
12 Orientada a Letivas 60h 30h 30h Oh Oh 16h 44h
Objetos
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar o aluno para desenvolver programas computacionais através do paradigma Orientado a Objetos,
utilizando a linguagem Java como plataforma de desenvolvimento.

Objetivos Especificos
1. Aprofundar e ampliar os conceitos sobre Programacgdo familiarizando o aluno com o Paradigma
Orientado a Objetos para identificar diferengas com a Programacdo Imperativa;
2. Apresentar as caracteristicas fundamentais da linguagem Java para modelar problemas
computacionais empregando as técnicas de Programacdo Orientada a Objetos;
3. Habilitar o aluno ao desenvolvimento de programas substanciais em Java.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso de diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Entrada/Saida e Operadores. Classe, Objeto, Método e Atributo. Heranga, Encapsulamento, Construtor,
Destrutor e Polimorfismo. Classe e Método Abstrato. Interface. Interface Grafica com JoptionPane. Interface
Grafica com Swing. Desenvolvimento de Aplicag0es.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdugdo a Linguagem Java
Unidade 2: Paradigma Orientado a Objetos
Unidade 3: Interface Gréfica

Unidade 4: Entrada e Saida em Arquivos

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. DEITEL, Paul; DEITELL, Harvey. Java: como programar / Paul Deitel, Harvey Deitel. 10.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2017. 934p.

2. ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida Veneruchi de. Fundamentos da
programac¢do de computadores: algoritmos, Pascal, CC++ padrdo ANSI e Java. 3. ed. S3o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012. 569 p. ISBN: 9788564574168.

3. ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementacdo em Java e C++. S3o Paulo: Cengage
Learning, c2007. 621 p. ISBN: 9788522105250, 9788522105250.

Complementar
1. CORMEN, Thomas H; STEIN, Clifford. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 926

AN N A
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p.

2. MANZANO, José Augusto N. G; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos: ldégica para
desenvolvimento de programagio de computadores. 28. ed. rev. e atual. S3o Paulo: Erica, 2016. 336
p. ISBN: 9788536517476.

3. GOMES, Marcelo Marques; SOARES, Marcio Vieira; CONCILIO, Ricardo. Algoritmos e légica de
programagdo: um texto introdutério para a engenharia. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Cengage, 2019. 272 p.
ISBN: 9788522128143.

4. LOPES, Anita; GARCIA, Guto. Introdugdo a programacgdo: 500 algoritmos resolvidos. Rio de janeiro:
Elsevier, 2002.

5. FARREL, Joyce. Légica e design de programagao: introdugdo. 5.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
416p. ISBN: 9788522107575.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Arquitetura de Computadores | 03 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Arquitetura de Computadores | 02 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de . Modalidade de
Conhecimento Extensdo Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Arquitetura de
13 Computadores Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
1]

OBIJETIVOS

Objetivo Geral

Apresentar ao aluno um conjunto de conhecimentos tedricos e praticos que lhe permita compreender o
funcionamento dos circuitos digitais mais elementares (circuitos légicos e combinatérios) até aos circuitos
mais complexos (circuitos sequenciais, memoérias, microcontroladores e respectiva programagao).

Objetivos Especificos
1. Conhecer os sistemas digitais e dispositivos légicos;
2. Analisar, projetar e desenvolver circuitos e sistemas digitais combinacionais;
3. Conhecer a arquitetura de diversos tipos de dispositivos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetdo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
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para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Sistemas de Numeragdo e Cddigos. Aritmética Bindria. Portas Ldgicas. Andlise e Projeto de Circuitos
Combinacionais. Minimizagdo por Mapa de Karnaugh. Somadores. Decodificadores. Codificadores.
Multiplexadores. Demultiplexadores. Analise e Sintese de Circuitos Sequenciais. Latches e Flip-Flops.
Minimizagdo de Estado. Registradores. Dispositivos Logicos Programaveis. Memdria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Sistemas de Numeragdo e Cédigos
Unidade 2: Portas Légicas e Algebra Booleana
Unidade 3: Circuitos Logicos Combinacionais
Unidade 4: Aritmética Digital - Operacdes e Circuitos

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. DAGHLIAN, J. Légica e Algebra de Boole. 42 Edicdo. S3o Paulo: Atlas, 1995
2. TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, G. L. Sistemas Digitais - Principios e Aplica¢des. 112. Edi¢do. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
3. CAPUANO, F. G.; IDOETA, I. V. Elementos de Eletrénica Digital. 402. Edicdo. Sdo Paulo: Erica, 2008.

Complementar
1. HETEM, A. J. Eletronica Digital — Fundamentos de Informatica. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
2. BIGNELL, J. W.; DONAVAN, R. L. Eletronica Digital. 52. Edi¢do. Sdo Paulo: Cengage, 2010.
3. WAGNER, F. R.; REIS, A. I.; RIBAS, R. P. Fundamentos de Circuitos Digitais — Série Livros Didaticos|
Informatica UFRGS — NUmero 17. Porto Alegre: Bookman, 2008.
4. FLOYD, T. L. Sistemas Digitais — Fundamentos e Aplica¢des. 92. Edi¢do. Porto Alegre: Bookman, 2007.
5. JOHN-DAVID, W.; ADAMS, J.; MOLLE, H. Arduino para Robética. Sdo Paulo: Blucher, 2019.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Linguagens de Programacdo 03 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
14 | Uneusgensde | oo | eon | a4n 16h 8h Oh oh 60h
Programacao
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OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Introduzir os principais paradigmas de programacao, caracterizando as principais construgdes dos paradigmas
abordados e dar nogdes de linguagens representativas nestes paradigmas.

Objetivos Especificos

1. Capacitar os alunos a identificar o paradigma de uma linguagem de programagao, bem como indicar
o paradigma adequado para um problema a ser resolvido.

2. Compreender as diferengas entre os principais paradigmas de programagdo: Programagao
Estruturada; Programacdo Orientada a Objetos; Programagao Concorrente; Programacgdo Funcionais;
Programacao Ldgica; Programagao Paralela.

3. Mostrar as principais linguagens de programagdes utilizadas atualmente no mercado e na academia.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Evolucdo das Principais de Linguagens de Programagao; Programacdo Estruturada; Programacgdo Orientada a
Objetos; Programagdo Concorrente; Programac¢do Funcionais; Programacgdo Logica; Programacdo Paralela;
Linguagens de Programacdo atuais.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introduc¢do
[]  Aspectos Preliminares — Motivag¢do; Dominios de programacgao; Critérios de Avaliagdo de Linguagens;
Categorias; Métodos de Implementagdo; Evolugdo das Principais Linguagens de Programagao.
Unidade 2: Paradigmas de Programacdo
[] Imperativo — Caracteristicas; principais linguagens; Estudo de caso; Orientado a Objetos —
Caracteristicas; Principais linguagens; Estudo de caso; Concorrente Caracteristicas; Principais
linguagens; Estudo de caso; Funcional — Caracteristicas; Principais linguagens; Estudo de caso; Ldgica
— Caracteristicas; Principais linguagens; Estudo de caso.
Unidade 3: Linguagens de Programacdo Atuais.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOQS, E. A. V. Fundamentos da Programacao de Computadores - Algoritmos,
Pascal, C, C++ e Java. 32 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.
2. SEBESTA, R. W. Conceitos de Linguagens de Programacdo. 92 ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
3. SILVEIRA, Sidnei Renato et al. Paradigmas de Programag¢do: Uma introdugdo. Belo Horizonte, MG:
Synapse Editora, 2021.

Complementar
1. DEITEL, P.; DEITEL, H. Java: Como Programar. 102 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2016.
2. DEITEL, P.; DEITEL, H. C: Como Programar. 62 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
3. MANZANO, J.; OLIVEIRA, J. Algoritmos - Légica Para Desenvolvimento de Programagdo de
Computadores. S3o Paulo: Erica, 2016.
4. CONCILIO, R.; FURLAN, M. A.; GOMES, M.; SOARES, M. Algoritmos e Logica de Programagao. 22 ed. Rio
de Janeiro: Cengage, 2011.
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5. TUCKER, A. B.; NOONAN, R. Linguagens de Programacao — Principios e Paradigmas. 22 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo CH
- Matematica Discreta 03 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Légica Matematica 01 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Mat ati
15 atematica | | etivas | 60h | 44h 16h oh oh oh 60h
Discreta
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar ao aluno base conceitual de andlise combinatdria, teoria dos niumeros, teoria dos grafos e
relagdes para posterior aprofundamento e aplicagdo em disciplinas avan¢adas da prépria computagao.

Objetivos Especificos
1. Desenvolver a capacidade analitica e critica através da resolucdo de exercicios matematicos e légicos;
2. Desenvolver o raciocinio légico através de exercicios;
3. Aplicar elementos de analise combinatdria e da teoria dos nimeros na solu¢do de problemas;
4. Utilizar elementos de teoria dos grafos e relagdes na solugdo de problemas.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Andlise combinatdria. Ferramentas combinatdrias. Tépicos de teoria dos numeros. Relagdes e fungdes
discretas. Introdugdo a teoria dos grafos.

CONTEUDO PROGRAMATICO




117

Unidade 1: Andlise Combinatdria
[J  Principio Fundamental da Contagem;
Arranjos;
Permutagdes;
Combinagdes;
Triangulo de Pascal;
[J  Bindmio de Newton.
Unidade 2: Ferramentas Combinatérias
[]  Principio das casas de pombo;
[]  Principio da inclusdo-exclusdo;
[0 Numeros de Fibonacci;
[J Probabilidade Combinatoéria;
[J Lei dos Grandes Numeros.
Unidade 3: Tépicos de Teoria dos Nimeros
[J  Principio da Indugdo Matematica;
Algoritmo da Divisao;
Divisibilidade de Numeros Inteiros;
NUmeros Primos;
Fatoragao em Primos;
Mdximo Divisor Comum e o Minimo Multiplo Comum;
Algoritmo de Euclides;
[]  Congruéncias modulares e o Pequeno Teorema de Fermat.
Unidade 4: Relagdes e Fungdes
[] RelagGes binarias;
Relagdes de Equivaléncia;
Relagdes de Ordem Parcial;
Fungdes Discretas;
Fungdes Recursivas;
[J  FungGes e Algoritmos.
Unidade 5: Introduc¢do a Teoria dos Grafos
[J  Grafos e multigrafos;
Grafos orientados e ndo-orientados;
Subgrafos e grafos isomorfos;
Caminhos em um grafo;
Conectividade;
Multigrafos atravessaveis e caminhos eulerianos;
Ciclos hamiltonianos;
Grafos planares e a formula de Euler;
Coloragdo em grafos;
Arvores;
Arvores geradoras minimas.
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BIBLIOGRAFIA

Basica
1. HUNTER, David J. Fundamentos da matematica discreta. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
2. GERSTING, Judith L; IORIO, Valéria de Magalhdes trad. Fundamentos matematicos para a ciéncia da
computagdo: matematica discreta e suas aplicagGes. 7.ed. Rio de Janeiro, RJ: LTC, 2017.
3. MENEZES, Paulo Blauth. Matematica discreta para computacdo e informatica. 4. ed. Porto Alegre,
RS: Bookman, 2013.

Complementar
1. BOAVENTURA NETTO, Paulo Oswaldo. Grafos: teoria, modelos, algoritmos. 5. ed. rev. e ampl. Sdo
Paulo: Blucher, 2011.
2. HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar, 5: combinatdria, probabilidade. 7.ed. Sao
Paulo: Atual, 2004.
3. SANTOS, José Plinio O; MURARI, Idani T. C. Introdugdo a analise combinatéria. 4. ed. rev. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

V' & o M
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4. FOSSA, John A. Introdugdo as técnicas de demonstragao na matematica. 2. ed. rev. ampl. Sdo Paulo:
Livraria da Fisica, 2009. 150 p.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Interagdo Humano-Computador 03 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Interagdo
16 Humano- Letivas 60h 30h 30h 16h Oh 28h 32h
Computador
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Introduzir a teoria e os principios que orientam as técnicas de construgdo de ferramentas de interagdo
homem-maquina e multimidia.

Objetivos Especificos
1. Discutir a importancia do estudo da interagdo homem-mdquina e multimidia e presentar diferentes
interfaces e multimidia;
2. Apresentar diferentes técnicas e projetos de interfaces segundo as aplicagGes para quais as mesmas|
foram desenvolvidas;
3. Desenvolver aplicativos multimidia com andlise de usabilidade bem como desenvolver um estudo de|
caso envolvendo os conceitos aprendidos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
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de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Fatores Humanos em softwares interativos. Psicologia Cognitiva Aplicada. Psicologia do Usuario. Estilos
interativos. Usabilidade e Avaliagdo. Conceitos de multimidia e sistemas multimidia. Desenho e animagado
digital. Utilizagdo de Recursos de software de autoria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Fatores Humanos em softwares interativos
Unidade 2: Psicologia Cognitiva Aplicada

Unidade 3: Estilos interativos

Unidade 4: Usabilidade

Unidade 5: Avaliacdo de interfaces

Unidade 6: Conceitos de sistemas multimidias

Unidade 7: Utilizacdo de recursos de software de autoria
Unidade 8: Principios de UX e Ul

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. BENYON, D. Interagdo Humano-Computador. 22. Edi¢cdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
2. DIAS, C. Usabilidade na WEB. Rio de Janeiro: Alta Books, 2006.
3. PREECE, J.; ROGERS, Y.; SHARP, H. Design de interagdo: além da interagdo homem computador. Porto
Alegre: Bookman, 2005.

Complementar
1. FERREIRA,S. B. L. e-Usabilidade. Rio de Janeiro: LTC, 2008.
2. CHAK, A. Como criar sites persuasivos: clique aqui. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004.
3. PFLEEGER, S. Engenharia de Software — Teoria e Pratica. 22. Edigdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.
PAULA, W. P. Multimidia — Conceitos e Aplica¢Bes. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

5. OLIVEIRA NETTO, A. A. IHC e a Engenharia Pedagogica: Interagdo Humano Computador. Floriandpolis:
Visual Books, 2010.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Engenharia de Software | 04 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Engenharia de .
17 Letivas 60h 30h 30h Oh Oh 16h 44h
Software |
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OBIJETIVOS

Objetivo Geral

Capacitar o aluno sobre a Engenharia de Software visando as boas praticas da especificagdo, projeto e
desenvolvimento, por meio dos padrdes e das técnicas da Engenharia de Requisitos e da Arquitetura de
Software, voltados as fases de Requisitos/Concepgdo e Projeto/Elaboragdo do software.

Objetivos Especificos

1. Proporcionar aos alunos uma visdo geral de Engenharia de Software e de seus principais paradigmas
para capacita-los a compreender e utilizar técnicas de verificagdo e validagao de software;

2. Compreender e aplicar técnicas de modelagem utilizando a notagdo UML bem como definir e
estruturar o projeto arquitetural do software;

3. Integrar teoria e pratica no desenvolvimento de sistemas contemplando andlise de requisitos e
modelagem de software para capacitar os alunos a aplicar técnicas de elicitagdo e validagdo de
requisitos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os conteudos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Fundamentos da Engenharia de Software. Modelos de Ciclo de Vida do software. Engenharia de Requisitos.
Arquitetura de Software. Métodos e ferramentas para modelagem de software. Frameworks - Processo e
Gerenciamento. Melhoria do Processo de Software. Implementacgdo de projeto pratico usando a metodologia
orientada a objetos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdu¢do a Engenharia de Software |
Unidade 2: Modelos de Processos de Software
Unidade 3: Engenharia de Requisitos

Unidade 4: Projeto / Arquitetura de Software
Unidade 5: Linguagem UML

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2018. 529 p. ISBN: 9788543024974.

2. PRESSMAN, Roger S; TORTELLO, Jodo Eduardo NObrega Trad; MAXIM, Bruce R. Engenharia de
software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2016. 940 p. ISBN:
9788580555332.

3. FERNANDES, Jodo M; MACHADO, Ricardo J. Requisitos em projetos de software e de sistemas de
informacgdo. Sdo Paulo: Novatec, 2017. 277p. ISBN: 9788575225660.

Complementar

1. MACHADQO, Felipe Nery R. Andlise e gestao de requisitos de software: onde nascem os sistemas. 3.ed.
S&o Paulo: Erica, 2016. 288p. ISBN: 9788536516066.

2. LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrées: uma introducdo a analise e ao projeto orientados a
objetos e ao desenvolvimento iterativo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007. 695 p.

3. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011. 529 p. ISBN: 9788579361081.

4. DEITEL, Paul; DEITELL, Harvey. Java: como programar / Paul Deitel, Harvey Deitel. 10.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2017. 934p.

5. ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida Veneruchi de. Fundamentos da
programacdo de computadores: algoritmos, Pascal, CC++ padrdo ANSI e Java. 3. ed. S3o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012. 569 p. ISBN: 9788564574168.
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Sistemas Operacionais 04 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
18 sistemas letivas | 60h | 44h 16h 8h oh oh 60h
Operacionais

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Apresentar conceitos sobre Sistemas Operacionais que permitam um conhecimento sobre a implementagao
de processos e a comunicagdo entre eles.

Objetivos Especificos
1. Descrever os Sistemas Operacionais como gerenciadores de recursos;
2. Descrever os Sistemas Operacionais como maquinas estendidas;
3. Discutir conceitos de Sistemas Operacionais: tipos, estruturas, processos, sistemas em lote, dentre
outros.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetdo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteudos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de contetdo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Conceitos e GeragOes dos Sistemas Operacionais. Estrutura dos Sistemas Operacionais. Processos.
Concorréncia. Sistemas de Arquivos. Gerenciamento de Armazenamento Virtual. Geréncia de Processos.
Geréncia de Memoria. Geréncia de E/S. Interfaces. Estudo de Casos: Unix/Linux, Windows.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdugdo.

[] O que é um sistema operacional, Histdria dos sistemas operacionais, Tipos de sistemas operacionais
Unidade 2: Processos e Threads

[]  Processos, Threads, Comunicagdo interprocessos.
Unidade 3: Deadlocks.

[J  Recursos, Introdugdo aos deadlocks, Algoritmo do avestruz, Detecgdo e recuperagdo de deadlocks.
Unidade 4: Gerenciamento de Meméria

[]  Gerenciamento basico de memdria, Troca de processos, Memoria virtual.
Unidade 5: Geréncia de Dispositivos de E/S

[J  Principios do hardware de E/S, Principios do software de E/S.
Unidade 6: Sistemas de Arquivos

[J  Arquivos, Diretérios, Implementagdo do sistema de arquivos.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. 42. Edi¢cdo. Sdo Paulo: Pearson, 2016.
2. OLIVEIRA, R. S.; CARISSIMI, A. S.; TOSCANI, S. S. Sistemas Operacionais — Série Livros Didaticos
Informatica UFRGS — NUmero 11. 42, Edigdo. Porto Alegre: Bookman, 2010.
3. DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; CHOFNES, D. R. Sistemas Operacionais. 32. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson,
2005.

Complementar

1. MACHADOQ, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 52. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC,
2013.

2. SILBERSCHATZ, A. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 92 Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

MARQUES, J. A.; RIBEIRO, C. et al. Sistemas Operacionais. 22 Edi¢cdo. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

4. TANENBAUM, A. S.; WOODHULL, A. S. Sistemas Operacionais — Projeto e Implementagdo. 32. Edi¢do.
Porto Alegre: Bookman, 2008.

5. SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Sistemas Operacionais com Java. 82 Edi¢cdo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2016

w

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Estruturas de Dados | 04 60h

Relag¢do entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL
Atividades ou Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
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19 Estruturas de Letivas 60h 30h 30h Oh Oh 28h 32h
Dados |
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Apresentar e analisar as Estruturas de Dados bdsicas, proporcionado amadurecimento no processo de
resolugdo de problemas e na utilizagdo de Técnicas de Programagdo mais avangadas.

Objetivos Especificos
1. Introduzir o conceito de medida de complexidade de algoritmos;
2. Analisar algoritmos recursivos e iterativos;
3. Fixar Técnicas de Programagado através da utilizagdo das Estruturas de Dados bdsicas;
4. Apresentar e implementar em Java algoritmos para Estruturas de Dados classicas, tais como: Listas,
Pilhas, Filas, Arvores Bindrias e Tabelas de Dispersdo.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Comportamento Assintético de Algoritmos. Notagdes O, Q, e ©. Andlise de Algoritmos Recursivos. Listas
Sequenciais. Listas Encadeadas. Listas Ordenadas. Pilhas, Filas e Deques. Arvores. Arvores Binarias de Busca.
Arvores balanceadas. Pesquisa Digital. Hashing.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdug¢do a Analise de Algoritmos
[]  Algoritmos, Estruturas de Dados e Tipos de Dados Abstratos;
[]  Complexidade de Pior Caso, Melhor Caso e Caso Médio;
[]  Comportamento Assintético de Algoritmos;
[]  Classes de Comportamento Assintético;
[J  Recursividade e Relagdes de Recorréncias.
Unidade 2: Listas Lineares
[]  Listas Sequenciais;
Listas Simplesmente Encadeadas;
Listas Duplamente Encadeadas;
Listas Simplesmente Encadeadas e Ordenadas;
Listas Duplamente Encadeadas e Ordenadas;
Listas Circulares;
[] Listas Duplamente Encadeadas e Circulares.
Unidade 3: Pilhas e Filas
[]  Pilhas Sequenciais e Encadeadas;
[]  Filas Sequenciais e Encadeadas;
[]  Filas Duplas (Deques) Sequenciais e Encadeadas.
Unidade 4: Arvores e Pesquisa em Memdria Principal
[]  Busca Sequencial e Busca Binaria;
Conceitos Bésicos de Arvores;
Arvore Bindria de Busca sem Balanceamento;
Arvores AVL;
Arvores Vermelho-Pretas;
[]  Pesquisa Digital.
Unidade 5: Tabelas de Dispersdo
[1  Hashing implementada com Enderegamento Aberto;

I

U
U
U
U
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[l Tentativa Linear;

[J Tentativa Quadratica;

[J  Hashing Implementada com Lista;
[1  Hashing Perfeito.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. CELES FILHO, W. Introdugdo a Estrutura de Dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
2. SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de Dados e seus Algoritmos, 3. ed., Rio de Janeiro,
Grupo Gen - LTC, 2010.
3. GUIMARAES, Angelo de Moura. Algoritmos e estruturas de dados. Rio de Janeiro. LTC 2016. 216 p.

Complementar

1. CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 926 p.

2. MANZANO, José Augusto N. G. Algoritmos: légica para desenvolvimento de programagdo de
computadores.S3o Paulo: Erica, 2016. 336 p.

3. PARREIRA, Fabio; SILVEIRA, Sidnei; BERTOLINI, Cristiano; SEVERO, Rosane. Introdugao a algoritmos.
Santa Maria,RS: UFSM, NTE, UAB, 2017. 140 p.

4. MANZANO, José Augusto N. G. Introdugdo a Linguagem Python. Novatec Editora; 12 edi¢do (22
novembro 2018)

5. GOODRICH, M.; TAMASSIA, R. Estrutura de Dados e Algoritmos em Java. 5 ed. Bookman, 2012.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Banco de Dados | 04 60h

Relag¢do entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Matematica Discreta 03 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Banco de .
20 Letivas 60h 30h 30h 8h Oh 28h 32h
Dados |
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar o aluno a conhecer os conceitos basicos de banco de dados e ter a capacidade de identificar e
projetar sistemas de bancos de dados a nivel conceitual, légico e fisico, utilizando-se dos conceitos adquiridos
no decorrer da disciplina e as principais tecnologias disponiveis.

Objetivos Especificos
1. Conhecer e Manipular Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados;
2. Compreender os modelos conceituais de Banco de Dados;
3. Explanar os fundamentos do Modelo Relacional;
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4. Desenvolver/Analisar Projetos de Banco de Dados;
5. Estudar/Praticar a Linguagem de Manipulagdo de Banco: SQL.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Conceitos e Arquiteturas de Sistemas Banco de Dados. Modelos de implementagdo de banco de dados:
abordagem hierarquica, rede e relacional. Sistemas de Geréncia de Banco de Dados. Modelo Relacional:
modelagem conceitual e Projeto de Banco de Dados. Conceitos Basicos de Linguagem SQL. Tecnologias de
Banco de Dados Baseados em Objeto e XML.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Conceitos e Arquiteturas de Sistemas de Banco de Dados
[J Conceitos Basicos de Banco de Dados;
Objetivos dos sistemas de banco de dados;
Comparagdo com abordagem tradicional de arquivos;
Conceitos e Arquitetura de Sistemas de Geréncia de Banco de Dados;
Modelos de dados, esquemas e instancias;
Arquitetura 3 camadas;
Independéncia de dados;
Linguagens e interfaces de Banco de Dados;
Classificagdo de SGBD;
[]  Modelos de implementagdo (Hierdrquico, Redes e Relacional).
Unidade 2: Modelo Relacional
[J Estrutura dos Bancos de Dados Relacionais;
[] Regras de integridade relacional;
[0 Operagdes fundamentais com Algebra Relacional.
Unidade 3: Projeto de Banco de Dados
[]  Visdo geral do processo do projeto;
Modelo Entidade-Relacionamento — ER;
Caracteristicas de um diagrama Entidade-Relacionamento;
Regras de Normalizagdo;
Mapeamento do Modelo ER para RelagGes;
[J  Ferramentas de projeto de Banco de Dados.
Unidade 3: Linguagem SQL Basica
[J  Introdugdo;
Defini¢Oes e Tipos de Dados em SQL;
Especificando Restrigdes;
Criando Esquemas e Tabelas;
Instrugdes de Consultas, Inser¢do, Exclusdo e Alteragdo;
[J  Desenvolvendo um sistema de banco de dados.
Unidade 4: Tecnologias de Banco de Dados Baseados em Objeto e XML
[1  Banco de Dados de Objeto e objeto-relacional;

I s A |
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I A

Visdo Geral;

Recursos objeto-relacional: Extensdes para SQL;
Conceitos de XML;

Estrutura de Dados XML;

Documentos XML, DTD e XML Schema;
Armazenamento de Dados XML;

AplicagGes XML.

BIBLIOGRAFIA

Basica

NAVATHE, S. B.; ELMASRI, R. E. Sistemas de Banco de Dados. 12.Ed. Pearson Universidades. Brasil,
2019.

DATE, Christopher J. Introdugdo a Sistemas de Banco de Dados. Tradugdo de Daniel Vieira. Tradugdo
da 82 edigdo. Editora GEN LTC, 2021.

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Banco de Dados—Projeto e Implementagao. Saraiva Educagdo SA,
2020.

Complementar

1. SILBERSCHATZ, Abraham, KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Editora GEN
LTC. 7° Edigdo, 2020.
2. ROB, P.; CORONEL, C. Sistemas de Banco de Dados - Projeto, Implementa¢do e Administragao. 82
edigdo. Rio de Janeiro: Cengage, 2011.
3. BEAULIEU, Alan. Aprendendo SQL: Dominando os Fundamentos de SQL. Novatec Editora, 2019.
4. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados: Volume 4 da Série Livros didaticos informatica
UFRGS. Editora: Bookman; 62 edi¢do, 2009.
5. MACHADO, Felipe Nery Rodrigues; DE ABREU, Mauricio Pereira. Projeto de banco de dados: uma
visdo pratica. Saraiva Educagdo SA, 2018.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Teoria Geral da Administra¢do 04 30h
Relag¢do entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
gp | TeoriaGeralda | oo | 30n | 22n 8h 8h Oh oh 30h
Administragdo
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Possibilitar a compreensdo do surgimento e da evolugdo do pensamento administrativo. Analisando sua



https://www.amazon.com.br/Projeto-banco-dados-V4-UFRGS-ebook/dp/B06Y1W3HX9/ref%3Dsr_1_2?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=29ID36AAISGNF&keywords=Projeto%2Bde%2BBanco%2Bde%2BDados&qid=1647805953&s=digital-text&sprefix=projeto%2Bde%2Bbanco%2Bde%2Bdados%2Cdigital-text%2C189&sr=1-2
https://www.amazon.com.br/Projeto-Banco-Dados-Revisada-Ampliada-ebook/dp/B07DQVN93N/ref%3Dsr_1_3?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=29ID36AAISGNF&keywords=Projeto%2Bde%2BBanco%2Bde%2BDados&qid=1647806377&s=digital-text&sprefix=projeto%2Bde%2Bbanco%2Bde%2Bdados%2Cdigital-text%2C189&sr=1-3
https://www.amazon.com.br/Projeto-Banco-Dados-Revisada-Ampliada-ebook/dp/B07DQVN93N/ref%3Dsr_1_3?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=29ID36AAISGNF&keywords=Projeto%2Bde%2BBanco%2Bde%2BDados&qid=1647806377&s=digital-text&sprefix=projeto%2Bde%2Bbanco%2Bde%2Bdados%2Cdigital-text%2C189&sr=1-3
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insercdo nas organizagdes e na sociedade contemporanea, a partir da analise sistémica e integrada do
pensamento cientifico, que fundamenta a teoria das organizagGes socio produtivas, avaliando o processo
evolucionista de forma critica e compreendendo a inser¢do das organizagOes na sociedade.

Objetivos Especificos
1. Conceituar administragdo e suas fungdes organizacionais;
2. Compreender as principais teorias da administragdo e sua evolugdo histdérica para avaliar criticamente
os temas emergentes em administragao.
3. ldentificar a Teoria dos Sistemas e seus reflexos no pensamento administrativo.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

A administragdo como ciéncia, sua fundamentagao histérica, disciplinar e epistemoldgica. Evolugdo e critica
as principais teorias administrativas e sua contextualizagdo contemporanea. O pensamento administrativo e
sua interface com o desenvolvimento tecnolégico. A abordagem pré-sistemas: a escola classica,
administragdo cientifica, relagdes humanas, o estruturalismo e a burocracia. A Teoria dos Sistemas e seus
reflexos no pensamento administrativo. A abordagem neocldssica e os temas emergentes em administragdo.
A administragdo no contexto brasileiro.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Administracdo
[J A administragdo como ciéncia, sua fundamentagdo histérica, disciplinar e epistemoldgica;
[J  Evolugdo e critica as principais teorias administrativas e sua contextualizagdo contemporanea;
[J O pensamento administrativo e sua interface com o desenvolvimento tecnoldgico;
[] A abordagem pré-sistemas:
o Escola classica;
o Administragdo cientifica;
o Relagdes humanas;
o O estruturalismo e a burocracia.
Unidade 2: Teoria Geral dos Sistemas
[1  ATeoria dos Sistemas e seus reflexos no pensamento administrativo;
[J A abordagem neoclassica e os temas emergentes em administragdo;
[J A administragdo no contexto brasileiro.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. CARAVANTES, G. R.; PANNO, C.C.; KLOECKNER, M. C. Administragdo: teorias e processo. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2005.
2. CHIAVENATO, I. Principios da administragdo: o essencial da teoria Geral da administragao. S3o Paulo:
Campus, 2006.
3. MAXIMIANO, A. C. A. Introdug¢do a administracdo. Sdo Paulo: Grupo Gen- Atlas, 2017.
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Complementar

1. CHIAVENATO, I. Introdugdo a Teoria Geral da Administragdo. 92. Edicdo Rio de Janeiro: Manole, 2014.

2. MOTTA, F. C. P. Teoria geral da administragdo: uma introducdo. Sdo Paulo: Cengage, 2013.

3. MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administragdo da Revolugao Urbana a Revolugdo Digital. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

4. MEGGINSON, L. C.; MOSLEY, D. C.; PIETRI, P. H. Administragdo: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo;
HARBRA, 1998.

5. RIBEIRO, A. L. Teorias da administracdo. 92. Edicdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- NogGes de Economia 04 30h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensado de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
NogGes de .
22 Letivas 30h 22h 8h 8h Oh Oh 30h
Economia
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Prover o estudante com conceitos de economia, principais instrumentos de analise e acesso a bases de dados
econOmicos, com vistas a tornar o aluno apto a discutir e entender as nogGes gerais de microeconomia e
macroeconomia.

Objetivos Especificos
1. Apresentar as questdes envolvendo a produgdo e os modelos de mercado;
2. Expor os elementos referentes a microeconomia e a macroeconomia;
3. Praticar as analises econdmicas por meio de acesso as bases de dados, elaboragdo de tabelas e
graficos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
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para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Economia enquanto ciéncia. Apresentacdo de teorias econOmicas. Modelos econdmicos. Curva de
Possibilidade de Produgdo. Mercado: Oferta, demanda e preco de equilibrio. NogSes de microeconomia:
teoria do consumidor e teoria do produtor. Nogdes de macroeconomia: Economia fechada, economia aberta,
crescimento econdmico, principais questdes macroeconémicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Fatores de Produgdo; Curva de Possibilidade de Produgdo; Mercados; Curvas de Oferta e
Demanda; Elasticidades.

Unidade 2: Teoria do Consumidor; Teoria da Firma; Contabilidade Nacional; Acesso a Base de Dados
EconOmicas.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. MANKIW, N. G. Introdugdo a Economia. 8 Ed. Sdo Paulo: Cenage, 2019.
2. VASCONCELLQS, M.; GARCIA, M. Fundamentos de Economia. 6 Ed. S3o Paulo: Saraiva, 2019.
3. VICECONTI, P.; NEVES, S. Introdugdo a Economia. 12 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013

Complementar

1. KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introdug¢do a Economia. 6. Ed. Sdo Paulo: GEN Atlas, 2023.

2. PEREIRA, Joaquim Israel Ribas. Andlise de conjuntura econdmica. Curitiba: InterSaberes,
2020.Universidade Estadual Paulista (Unesp), 2022. (digital). <http://hdl.handle.net/11449/237002>.

3. CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Andlise de investimentos: matematica
financeira, engenharia econémica, tomada de decisdo, estratégia empresarial. 11. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2010/2017. 411 p.

4. ICECONTI, P.; NEVES, S. Introdugdo a Economia. 12 Ed. S3o Paulo: Saraiva, 2013.

5. MEGGINSON, L. C.; MOSLEY, D. C.; PIETRI, P. H. Administragdo: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo:
HARBRA, 1998.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Engenharia de Software I 05 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Engenharia de Software | 04 60h
CARGA HORARIA

Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD

Atividades ou

Académicas Eletivas

Curriculares / ESO,




189

TCCe
AC
Engenharia de .
23 Letivas 60h 30h 30h Oh Oh 16h 44h
Software Il
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar o aluno sobre a Engenharia de Software visando as boas praticas relacionadas a Processo de
Software, através da definigcdo de atividades, tarefas, papéis, ferramentas e artefatos utilizados nos Projetos
de Software, evidenciando a visdo tradicional, a customizada e a &gil, visando a Qualidade do Processo e,
consequentemente, a Qualidade do Produto de Software, através da implementagdo de estudo de caso.

Objetivos Especificos
1. Abordar e discutir sobre os processos de software utilizados na industria: tradicionais e ageis.
2. Entender a modelagem de processos através da Linguagem SPEM (Software & Systems Process
Engineering Metamodel).
3. Entender os modelos de qualidade visando o desenvolvimento de processos tendendo a garantia da
qualidade de software.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresenta¢do de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Processo, Atividade, Tarefa e Nota. Processo de Software. Frameworks de Processo. Métodos e ferramentas
para modelagem de processos de software. Modelos de Melhoria do Processo de Software. Implementagdo
de projeto pratico usando a Linguagem SPEM.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdug¢do a Engenharia de Software Il
Unidade 2: Processos de Software

Unidade 3: Linguagem SPEM

Unidade 4: Modelagem de Processos

Unidade 5: Modelos de Qualidade — CMMI e MPS.BR

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2018. 529 p. ISBN: 9788543024974.

2. PRESSMAN, Roger S; TORTELLO, Jodo Eduardo NObrega Trad; MAXIM, Bruce R. Engenharia de
software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2016. 940 p. ISBN:
9788580555332.

3. FERNANDES, Jodo M; MACHADO, Ricardo J. Requisitos em projetos de software e de sistemas de
informacgdo. Sdo Paulo: Novatec, 2017. 277p. ISBN: 9788575225660.

Complementar

1. MACHADQO, Felipe Nery R. Andlise e gestao de requisitos de software: onde nascem os sistemas. 3.ed.
S&o Paulo: Erica, 2016. 288 p. ISBN: 9788536516066.

2. LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrées: uma introducdo a analise e ao projeto orientados a
objetos e ao desenvolvimento iterativo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007. 695 p.

3. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011. 529 p. ISBN: 9788579361081.

4. DEITEL, Paul; DEITELL, Harvey. Java: como programar / Paul Deitel, Harvey Deitel. 10.ed. Sdo Paulo:
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Pearson Prentice Hall, 2017. 934p.

5. ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida Veneruchi de. Fundamentos da
programacdo de computadores: algoritmos, Pascal, CC++ padrdo ANSI e Java. 3. ed. S3o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012. 569 p. ISBN: 9788564574168.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Redes de Computadores | 05 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Redes de
24 Computadores Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
I
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Fornecer aos alunos uma visdo sobre redes de computadores cobrindo o histérico do desenvolvimento das
redes, conceitos, topologias, componentes, meios fisicos de transmissdo, conceitos de camadas, protocolos,
e projeto de rede.

Objetivos Especificos
1. Apresentar os conceitos basicos das redes de computadores
2. Discutir o Modelo OSI
3. Apresentar a arquitetura TCP/IP;
4. Detalhar os principais protocolos e aplicagdes.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execuc¢do, unidades de conteldos voltadas a formag¢do discente complementada com
unidade de contetddo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
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de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Estudo das camadas de Rede, Transporte, Sessdo, Apresentagdo e Aplicagdo. Tipos de enlace, cddigos, modos
e meios de transmissdo. Protocolos e servicos de comunicagdo. Arquiteturas de protocolos. Modelos de
arquitetura e aplicagdes. Interconexdo de redes. Introdugdo a Projeto de redes

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introduc¢do

Unidade 2: Comunicagdo de Dados

Unidade 3: Topologias

Unidade 4: Meios de Transmissdo

Unidade 5: Arquitetura

Unidade 6: Protocolos

Unidade 7: Projeto de Redes de Computadores

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. TANENBAUM, A. S.; WETHERALL, D. Redes de Computadores. 52. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011.
2. KUROSE, J.; ROSSA, K. W. Redes de Computadores e a Internet. 52. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.
3. BRANCO, K.C.; GURGEL, P.H.; TEIXEIRA, M. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

Complementar

1. MAIA, L. P. Arquitetura de Redes de Computadores. 22 Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

2. FITZGERALD, J.; DENNIS, A. Comunicac¢do de Dados Empresariais e Redes. 102. Edi¢do. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

3. FOROUZAN, B. A. Comunicag¢do de dados e redes de computadores. 42 Edi¢do. Porto Alegre: Bookman,
2008.

4. STALLINGS, W. Redes e Sistemas de Comunicagao de Dados. 22 Edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

5. PINHEIRO, J. Redes Opticas de Acesso em Telecomunicagdes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Estruturas de Dados Il 05 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Estruturas de Dados | 04 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
25 Estruturas de Letivas 60h 30h 30h Oh Oh 28h 32h
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Dados Il

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Apresentar e analisar as estruturas de dados avangadas, proporcionado amadurecimento no processo de
resolugdo de problemas e na utilizagdo de Técnicas de Programagdo mais avangadas.

Obijetivos Especificos

1. Proporcionar aos alunos a capacidade de analisar e optar, frente a problemas relacionados a
representac¢do de informagao, por estruturas de dados adequadas a sua solugdo, além da capacidade
de desenvolver técnicas para a implementagdo de tais estruturas.

2. Capacitar o aluno solucionar problemas que envolvam pesquisa e ordenagdo em memoria principal
e secunddria e compressdo de dados.

3. Capacitar ao aluno solucionar problemas que envolvem a organizagao e recuperagao de informagdes
armazenadas em arquivos externos, através de algoritmos adequados de organizagdo e busca.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Organizagdo de Arquivos e Pesquisa em Memdria Secundaria. Arvores B e B*. Listas de Prioridades. Algoritmos
Béasicos de Ordenagdo. Quicksort, Mergesort e Heapsort. Casamento de Cadeias. Compressdo de Dados.
Implementagdes de Grafos. Busca em Profundidade e Busca em Largura. Arvore Geradora Minima. Caminhos
Minimo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Organizag¢do de Arquivos e Pesquisa em Memdria Secundaria
[]  Modelo de Computagdo para Memdria Secundaria;
[]  Principios de Organizagdo de Arquivos;
[J  Acesso Sequencial Indexado;
[l Arvores B;
[l Arvores B*.
Unidade 2: Listas de Prioridades
[]  Implementagdo de Listas de Prioridades;
[]  Alteragdo de Prioridades;
[]  Heap Maximo e Heap Minimo;
[1  Heap Max-Min e Heap Min-Max.
Unidade 3: Ordenagdo de Dados
[]  Ordenagdo por Troca;
[] Ordenagdo por Selegdo;
[J  Ordenagdo por Insergdo e Shell;
[]  Ordenagdo Rapida;
[J  Ordenagdo por Intercalagao;
[J  Ordenagdo por Listas de Prioridades.
Unidade 4: Processamento de Cadeias de Caracteres
[J] Casamento de Cadeias;
[1 Casamento Exato;
[] Casamento Aproximado;
[]  Compressdo de Dados.
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o Codificagdo de Huffman utilizando Palavras;
o Codificagdo de Huffman utilizando Bytes.

Unidade 5: Introdugdo aos Algoritmos em Grafos

[]  Defini¢gGes Basicas, Implementagdo por Matrizes de Adjacéncias;
[1  Implementagdo por Listas de Adjacéncias;
[J Busca em Profundidade;
[]  Busca em Largura;
{1 Arvore Geradora Minima.

o Algoritmo de Prim

o Algoritmo de Kruskal
[]  Caminhos Minimos — Algoritmo de Dijkstra

BIBLIOGRAFIA
Basica
1. CELES FILHO, W. Introdugao a Estrutura de Dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
2. SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de Dados e seus Algoritmos, 3. ed., Rio de Janeiro,
Grupo Gen - LTC, 2010.

3. GUIMARAES, Angelo de Moura. Algoritmos e estruturas de dados. Rio de Janeiro. LTC 2016. 216 p.

Complementar

1. CORMEN, Thomas H. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 926 p.
2. MANZANO, José Augusto N. G. Algoritmos: légica para desenvolvimento de programacdo de
computadores. S3o Paulo: Erica, 2016. 336 p.
3. PARREIRA, Fabio; SILVEIRA, Sidnei; BERTOLINI, Cristiano; SEVERO, Rosane. Introdug¢do a algoritmos.
Santa Maria,RS: UFSM, NTE, UAB, 2017. 140 p.
4. MANZANO, José Augusto N. G. Introdugdo a Linguagem Python. Novatec Editora; 12 edicdo (22
novembro 2018).
5. GOODRICH, M.; TAMASSIA, R. Estrutura de Dados e Algoritmos em Java. 5 ed. Bookman, 2012.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICAGCAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Banco de Dados |l 05 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Banco de Dados | 04 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Banco de .
26 Letivas 60h 30h 30h 8h Oh 28h 32h
Dados

OBIJETIVOS
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Objetivo Geral

Desenvolver o conhecimento em técnicas de implementagdo e controle de sistemas de banco de dados, seu
funcionamento interno, controle e geréncia de transagdes, controle de concorréncia, otimizacdo de
consultas, recuperagdo e seguranga, aquisicdao do conhecimento sobre a geréncia de transagées, tecnologias
emergentes, além de ter a habilidade de diferenciar as arquiteturas existentes.

Obijetivos Especificos
1. Construir e implementar um projeto fisico de banco de dados;
2. Apresentar como o SGBD realiza a otimizagdo de consultas e como esse conceito pode ser aplicado na
pratica;
3. Apresentar os conceitos de Banco de Dados Orientados a Objetos e Objetos relacionais.
4. Apresentar como se processa o controle de concorréncia e a geréncia de transagdes nos SGBDs;
5. Apresentar as tecnologias emergentes na drea de Banco de Dados.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetdo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessdrio: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdao de seminarios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contetdos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Revisdo de Algebra Relacional. SQL Avancado. Otimizacdo e Processamento de Consultas. Transacdes.
Controle de Concorréncia. Recuperagdo. Seguranga. Bancos de Dados Distribuidos. Aplicagdes ndo-
convencionais. Elaboragdo de um projeto fisico de um sistema de banco de dados.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Revisdo de Algebra Relacional
[J Conceitos Basicos;
[]  Operagdes relacionais unarias;
[] Operagdes com base na teoria dos conjuntos.
Unidade 2: SQL Avancada
[J  Revisdo sobre SQL Bésica.
Unidade 3: Otimiza¢3do e Processamento de Consultas
0 Traduzindo consultas SQL para Algebra Relacional;
[]  Algoritmos para ordenagdo externa.
Unidade 4: TransacSes
[J  Conceitos de transagao e sistema;
[]  Propriedades desejaveis das transag¢oes.
Unidade 5: Controle de concorréncia
[]  Técnicas de blogueio em duas fases;
[] Baseado em timestamp.
Unidade 6: Recuperagdo
[]  Conceitos de recuperagao;
[J Recuperagdo NO-UNDO/REDO.
Unidade 7: Seguranca
[]  Visdo geral;
[J  Controle de acesso.
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Unidade 8: Banco de Dados Distribuidos

[1  Conceitos;
[] Tipos de sistemas;
[1  Arquitetura;
[]  Técnicas de fragmentagao.
Unidade 9: Aplica¢gdes ndo-convencionais
[]  Visdo geral;
[]  Conceitos de banco de dados ativos e triggers.
BIBLIOGRAFIA
Basica
1. NAVATHE, S. B.; ELMASRI, R. E. Sistemas de Banco de Dados. 12.Ed. Pearson Universidades. Brasil,
2019.
2. DATE, Christopher J. Introdugdo a Sistemas de Banco de Dados. Tradugdo de Daniel Vieira. Tradugdo
da 82 edigdo. Editora GEN LTC, 2021.
3. MACHADO, F. N. R. Banco de Dados — Projeto e Implementacdo. Saraiva Educagdo SA, 2020.

Complementar

1. CARVALHO, Vinicius. MySQL: Comece com o principal banco de dados open source do mercado.
Editora Casa do Cddigo, 2015.
2. ROB, P.; CORONEL, C. Sistemas de Banco de Dados - Projeto, Implementagdo e Administragdo. 82
edigdo. Rio de Janeiro: Cengage, 2011.
3. BEAULIEU, Alan. Aprendendo SQL: Dominando os Fundamentos de SQL. Novatec Editora, 2019.
4. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados: Volume 4 da Série Livros didaticos informética
UFRGS. Editora: Bookman; 62 edi¢do, 2009.
5. SILBERSCHATZ, Abraham, KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Editora GEN
LTC. 7° Edigdo, 2020.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- NogGes de Marketing 05 30h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagoégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Nogbes de .
27 . Letivas 30h 22h 8h 8h Oh Oh 30h
Marketing

OBIJETIVOS



https://www.amazon.com.br/Projeto-banco-dados-V4-UFRGS-ebook/dp/B06Y1W3HX9/ref%3Dsr_1_2?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=29ID36AAISGNF&keywords=Projeto%2Bde%2BBanco%2Bde%2BDados&qid=1647805953&s=digital-text&sprefix=projeto%2Bde%2Bbanco%2Bde%2Bdados%2Cdigital-text%2C189&sr=1-2
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Objetivo Geral

Possibilitar a compreensdo do surgimento e da evolugdo do pensamento administrativo. Compreender as
fungdes, atuagdo e importancia do Marketing na sociedade contemporanea e a insergdo dos Sistemas de
Informagdo no contexto de atuagdo mercadoldgico das organizagGes.

Objetivos Especificos
1. Identificar o conceito de marketing e sua evolugdo nos campos do conhecimento no que tange a
ciéncia da administragao.
2. Aplicar as fungdes do marketing junto a insergdo dos sistemas de informagao, nas organizagdes.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetdo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessdrio: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdao de seminarios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contetdos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de contetdo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

A definicdo de Marketing e sua evolugdo. NogBes fundamentais (necessidade, desejo, demanda etc.). O
marketing na sociedade digital. Os ambientes de inser¢do organizacional. O consumidor na sociedade digital,
o uso e descarte de produtos e servigos. Os Sistemas de Informagdes e a pesquisa de mercado, conhecendo
o consumidor. A atuagdo organizacional, segmentando mercados e escolhendo segmentos. Posicionando os
produtos e servicos na mente dos consumidores. Os objetivos e o planejamento organizacional a partir das
formas de concorréncia. Utilizando o composto de marketing de forma sistémica e integrada.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: A defini¢do de Marketing e sua evolugdo
[]  Os4Pseaimportancia do marketing;
[]  Nogoes fundamentais (necessidade, desejo, demanda etc.);
[1 O marketing na sociedade digital. Os ambientes de inser¢do organizacional;
[J O consumidor na sociedade digital, o uso e descarte de produtos e servigos.
Unidade 2: Os Sistemas de Informagdes e a pesquisa de mercado, conhecendo o consumidor
[J A atuagdo organizacional, segmentando mercados e escolhendo segmentos;
[]  Posicionando os produtos e servicos na mente dos consumidores;
[J  Os objetivos e o planejamento organizacional a partir das formas de concorréncia;
[]  Utilizando o composto de marketing de forma sistémica e integrada.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. DIAS, S.R. (org). Gestdao de marketing. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
2. LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercicios, casos. Sdo Paulo: Atlas, 92 edigdo, 2017.
3. COBRA, M.; TORRES, A. Marketing Basico. Sdo Paulo: Atlas, 52 edigdo, 2017.

Complementar
1. KOTLER, P. Administracdo de Marketing. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2006.
2. CHUCHILL, G. A,; PETER, J. P. Marketing: criando valor para o cliente. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.
3. GOBE, A. C.; MOREIRA, J. C. T.; PEREZ. M. C.; CARRAMENHA, P. R. C.; PASQUALE, P. P. Geréncia de
produtos. S3o Paulo: Saraiva, 2004.
4. SOLOMON, M. R. Comportamento do consumidor: comprando possuindo e sendo. Porto Alegre:
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Bookman, 2010.
5. PINHEIRO, R. M.; CASTRO, G. C.; SILVA, H. H.; NUNES, J. M.G Comportamento do consumidor e
pesquisa de mercado. Rio de Janeiro: FGV Editora, 2004.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Direito Aplicado a Informatica 05 30h

Relagao entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagoégica
(Distribuigdo de CH por natureza)
Classificagdao Tipos CH Dimensao de Extensdo Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas TOTAL Tedrica Pratica DCE ACE Presencial EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas /
Curriculares ESO, TCC
e AC
Direito
28 Aplicado a Letivas 30h 22h 8h 8h Oh Oh 30h
Informatica

OBJETIVOS

Objetivo Geral
Proporcionar aos discentes conhecimentos tedricos e técnicos sobre aplicagdo do Direito a informatica.

Objetivos Especificos
1. Compreender o ordenamento juridico brasileiro;
2. Adquirir nogdes sobre Responsabilidade Civil, Direito Empresarial e Direito do Trabalho;
3. Conhecer os institutos juridicos de Direito Digital;
4. Relacionar conceitos de Direito com a atualidade.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execuc¢do, unidades de conteldos voltadas a formag¢do discente complementada com
unidade de contetddo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA
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Introdu¢do ao Ordenamento Juridico brasileiro, conceito de Estado, conceito de Direito, ordenamento
juridico, diferenca entre Direito e Moral, Constituicdo, Separacdo de Poderes. NogGes de Direito Civil e
Responsabilidade Civil. NogBes sobre Direito Empresarial: conceito de Empresa, Recuperagdo Judicial e
Propriedade Intelectual. NogGes sobre Direito do Trabalho: conceito e principios, caracterizagdo da relagdo
de trabalho e relagdo de emprego, remuneragdo, prescricdo e decadéncia. Direito Digital: conceito, principios
e caracteristicas e institutos juridicos de Direito Digital.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdu¢do ao Ordenamento Juridico brasileiro
[J Conceito de Estado;
Conceito de Direito;
Ordenamento juridico;
Diferenca dentre Direito e Moral;
Constituigao;
[] Separagdo de Poderes.
Unidade 2: Nogdes de Direito
[] Direito Civil e Responsabilidade Civil;
[]  Direito Empresarial;
o Conceito de Empresa;
o Sociedades empresariais;
o Recuperagdo Judicial e Propriedade Intelectual.
[J Direito do Trabalho;
o Conceito e principios;
o Caracterizagdo da relagdo de trabalho e relagdo de emprego;
o Remuneragao;
o Prescrigdo e decadéncia.
[] Direito Digital;
o Conceito, principios, caracteristicas;
o Institutos Juridicos de Direito Digital.

U
U
U
U

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. DOWER, Nelson Godoy Bassil (et al.). Institui¢des de direito publico e privado. 15 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.
2. MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 142 ed. S3o Paulo: Atlas, 2017.
3. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro, volume 1: parte geral. S3o Paulo: Saraiva, 2019.

Complementar
1. CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 332 ed. S3o Paulo: Atlas, 2019;
2. CASSAR, Vélia Bomfim. Direito do trabalho. 142 ed. Sdo Paulo: Grupo Gen, 2017.
3.  AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 222 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
4. COOELHO, Fabio Ulhoa. Novo manual de direito comercial: direito da empresa. 292 ed. Sdo Paulo: RT,

2017.
5.  FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 192 ed. Sdo Paulo: Saraiva
Jur, 2019.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cédigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Estagio Supervisionado Obrigatério | 05 100h
Relacdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH

CARGA HORARIA
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Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensao de Extens3o Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas TOTAL Teorica Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe AC
Estagio
Atividade Supervis
29 Académica ionado 100h 8h 92h Oh Oh 84h 16h
Curricular Obrigato
rio |
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar ao discente: adquirir conhecimentos, desenvolver habilidades, refletir e atuar eticamente em
situagdes similares as do exercicio da futura profissao.

Objetivos Especificos

1. Proporcionar ao discente a oportunidade de treinamento especifico com a vivéncia de situagdes pré-
profissionais, nas diferentes areas de atuagao do Bacharel em Sistemas de Informagdo, promovendo o
intercambio entre a Universidade Federal Rural da Amazonia e entidades, érgaos e instituicdes publicas ou
privadas, especialmente as ligadas ao setor agricola;

2. Preparar o discente para o pleno exercicio profissional através do desenvolvimento de atividades referentes
a drea de opgdo do estagio;

3. Proporcionar uma oportunidade de retroalimenta¢do aos docentes e a Coordenadoria de Curso e as
instituicGes envolvidas, bem como a incorporagdo de situagdes-problemas e experiéncias profissionais dos
discentes no processo de ensino-aprendizagem.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor (orientador do ESO 1). Mas, para atender as necessidades
do curso, o professor orientador devera realizar o acompanhamento periddico do discente para: orientar na
elaboragdo de um Plano de Atividades; orientar e acompanhar a execug¢do do Plano de atividades;
acompanhar o cumprimento da carga horaria do estagio executado pelo discente; interagir com o supervisor
da organizagdo (publica ou privada) executora do estdgio; acompanhar, receber e encaminhar, para avaliagdo,
relatérios parciais e finais do estagio. O ESO | podera ser desenvolvido nas diferentes areas de atuagao e
interesse do Bacharelado em Sistemas de Informagdo. As dreas estdo definidas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para graduagbes na area da Computagdo, abrangendo o curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacdo (Resolugdo CNE/CES n2 5, de 16 de novembro de 2016).

EMENTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementar

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO
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Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Geréncia de Projetos 06 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de . Modalidade de
Conhecimento SRR Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
0 | Geréncade | ivas | eon | 30m 30h 8h oh oh 60h
Projetos
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Possibilitar ao futuro profissional de Sistemas de Informagdo atuar diretamente no planejamento, na
elaboragdo, no desenvolvimento e no acompanhamento de projetos de Tecnologia de Comunicagdo e
Comunicagao (TIC), desenvolvendo as habilidades necessdrias de um Gerente de Projetos, através do trabalho
em equipe colaborativo, fundamentados na Geréncia de Projeto tradicional e agil de software.

Objetivos Especificos
1. Proporcionar a compreensdo dos conceitos do gerenciamento de projetos fundamentados no guia

PMBOK.

2. Proporcionar a compreensdo dos conceitos do gerenciamento de projetos fundamentados no
framework Scrum.

3. Desenvolver a capacidade de um gerente de projetos através da execugdo de estudos de casos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os conteudos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Modelo PMBOK para a Geréncia de Projetos. Fundamentos sobre Geréncia de Projetos. Atividades de
Gerenciamento. Planejamento de Projeto. Elementos de um Projeto. Frameworks para a gestdo de projetos
de software.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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Unidade 1: Geréncia de Projetos fundamentada no PMBOK
Unidade 2: Modelagem de Processo fundamentada no PMBOK
Unidade 3: Geréncia de Projetos fundamentada no Scrum
Unidade 4: Modelagem de Processo fundamentada no Scrum

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2018. 529 p. ISBN: 9788543024974.
2. KERZNER, Harold; ANDREI, Christiane de Brito Trad. Gestdo de projetos: as melhores préticas. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2017. 778 p. ISBN: 9788582603802.
3. TOMASELLI, Ivan; SIQUEIRA, Joésio Deoclécio Pierin. Gerenciamento de projetos: conhecimentos e
habilidades. Curitiba: Kairds, 2016. 124 p. ISBN: 9788563806376.

Complementar

1. PRESSMAN, Roger S; TORTELLO, Jodo Eduardo Noébrega Trad; MAXIM, Bruce R. Engenharia de
software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2016. 940 p. ISBN:
9788580555332.TERRIBILI FILHO, Armando. Gerenciamento de projetos em 7 passos: uma
abordagem pratica. S3o Paulo: M. Books, 2011. 286 p. ISBN: 9788576801160.

2. KERZNER, Harold; ANDREI, Christiane de Brito Trad. Gestdo de projetos: as melhores préticas. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2017. 778 p. ISBN: 978858260380

3. MACHADO, Felipe Nery R. Andlise e gestao de requisitos de software: onde nascem os sistemas. 3.ed.
S&o Paulo: Erica, 2016. 288p. ISBN: 9788536516066.

4. GIDO, Jack; CLEMENTS, James P. Gestao de Projetos. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013. 451 p.

5. TERRIBILI FILHO, Armando. Gerenciamento de projetos em 7 passos: uma abordagem pratica. Sdo
Paulo: M. Books, 2011. 286 p. ISBN: 9788576801160.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Redes de computadores 06 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
Redes de Computadores | 05 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Redes de
31 computadores Letivas 60h 44 h 16h 8h Oh Oh 60h
1]
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Apresentar os conceitos basicos e padrdes de redes sem fio, mobilidade e tecnologias de redes mdveis sem
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fio.

Obijetivos Especificos
1. Apresentar as arquiteturas, os servigcos e os protocolos para sistemas moveis sem fio;
2. Apresentar padrdes de telecomunicagdes moveis;
3. Apresentar redes locais sem fio e Internet movel.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdo de seminarios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execuc¢do, unidades de conteldos voltadas a formag¢do discente complementada com
unidade de contetdo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Administracdo e Geréncia de Redes. Gerenciamento OSI. Gerenciamento Internet (SNMP). Norma ISO em
Geréncia de Redes. Softwares de Geréncia de Redes. Fundamentos de Transmissdo. Introdugdo a Sistemas de
Comunicagdo sem Fio

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdug¢do
[J Caracteristicas de enlaces e redes sem fio;
[] O espectro eletromagnético;
[J Transmissdo de radio;
[J  Transmissdo de microondas.
Unidade 2: Wi-Fi: Sistemas de Comunicag¢do sem Fio
[J  Aarquitetura 802.11;
[J O protocolo MAC 802.11;
[J  Oquadro IEEE 802.11.
Unidade 3: Acesso celular a Internet
[J  Uma visao geral da arquitetura celular;
[J Redes moveis;
Unidade 4: Gerenciamento de mobilidade em redes celulares
[]  Gerenciamento da mobilidade — principios;

[]  Enderegamento;
[] Roteamento para um né moével.
[J Gerenciamento de mobilidade em redes celulares;
[J Roteando chamadas para um usuario moével;
[J  Transferéncias em GSM (handoffs).
BIBLIOGRAFIA
Basica
1. TANENBAUM, A. S.; WETHERALL, D. Redes de Computadores. 52. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson Prentice

Hall, 2011.
2. KUROSE, J.; ROSSA, K. W. Redes de Computadores e a Internet. 52. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson
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Prentice Hall, 2010.

3. RAPPAPORT, T.S. Comunicagdes sem Fio — Principios e Prética. 22. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2009. 2.

Complementar
1. TSE, D.; VISWANATH, P. Fundamentals of Wireless Communication. Cambridge University Press,
2005.

2. STALLINGS, W. Wireless Communication and Networks. 2nd. Edition. Prentice Hall, 2004. 3.
3. CARISSIMI, A. S.; ROCHOL, J.; GRANVILLE, L. Z. Redes de Computadores — Série Livros Didaticos

Informatica UFRGS — NUmero 20. Porto Alegre: Bookman, 2009.
4. HAYKIN, S.; MOHER, M. Sistemas de Comunica¢des Wireless. Porto Alegre: Bookman, 2008.
5. COMER, D. Redes de Computadores e Internet. 62 Edicdo. Porto Alegre: Bookman, 2016.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Projeto e Anadlise de Algoritmos 06 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Projeto e
32 Analise de Letivas 60h 44h 16h Oh Oh Oh 60h
Algoritmos
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Apresentar técnicas de Analise e Projeto de Algoritmos com o intuito de facilitar o desenvolvimento eficiente
dos mesmos, e quando isto ndo for possivel, devido a complexidade computacional do problema, ter
conhecimentos acerca de técnicas contemporaneas para solugdo do problema.

Objetivos Especificos
1. Introduzir nogdes de Andlise e de Célculo de Complexidade de Algoritmos;
2. Apresentar técnicas de projetos de algoritmos que possibilitem o desenvolvimento eficiente, a saber:
Divisdo e Conquista, Algoritmos Gulosos e Programacgdo Dinamica;
3. Apresentar formalmente a Teoria da Complexidade Computacional e utilizd-la no conceito da
tratabilidade de um problema;
4. Apresentar solugBes contemporaneas para problemas NP-completos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteldo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
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dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdo de seminarios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas

para o egresso do curso.

EMENTA

Andlise Assintética de Algoritmos. Medidas Empiricas de Performance. Algoritmos e a Teoria dos Numeros.
Algoritmos de Divisdo e Conquista. Busca e Caminhos minimos em Grafos. Algoritmos Gulosos. Problemas

NP-Completos. Algoritmos de Aproximagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Algoritmos sobre NUmeros

Unidade 2: Algoritmos de Divisdo e Conquista

Unidade 3: Buscas e Caminhos Minimos em Grafos

Unidade 4: Algoritmos Gulosos

Unidade 5: Programacdo Dinamica

Unidade 6: Teoria da Complexidade e Problemas NP-Completos

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. EDMONDS, J. Como Pensar sobre Algoritmos. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

2. BOAVENTURA, P. O. Grafos — Teoria, Modelos e Algoritmos. 42 Edi¢do. Sdo Paulo: Blucher, 2006.
3. CORMEN, T. H; LEISERSON, C. E.; RIVEST, R. L.; STEIN, C. Algoritmos — Teoria e Pratica. 22. Edigdo. Rio

de Janeiro: Campus, 2002.

Complementar
1. GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Projeto de Algoritmos — Fundamentos, Andlise e Exemplo
Internet. Porto Alegre: Bookman, 2002.

s da

2. ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementagées em Java e C++. Sdo Paulo: Cengage Learning,

2007.
3. SEDGEWICK, R.; WAYNE, K. Algorithms. 4th Edition. Addison-Wesley, 2011.
KLEINBERG, J.; TARDOS, E. Algorithm Design. Addison-Wesley, 2006.
5. DASGUPTA, S.; PAPADIMITRIOU, C.; VAZIRANI, U. Algoritmos. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.

s

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Sistemas Distribuidos 06 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD

Atividades ou

Académicas Eletivas

Curriculares / ESO,
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TCCe
AC
33 Sistemas letivas | 60h 44h 16h oh Oh oh 60h
Distribuidos

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Apresentar uma visdo geral da drea de sistemas distribuidos, descrevendo seus principais conceitos,
problemas, algoritmos, técnicas de implementagdo e estudo de casos.

Objetivos Especificos
1. Conhecer e compreender os principais conceitos sobre sistemas distribuidos;
2. Compreender os conceitos de Comunicagdo Inter processos;
3. Analisar o acesso concorrente a recursos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Introducdo e caracterizagdo de sistemas computacionais distribuidos com énfase em sistemas com
acoplamento fraco. Evolugdo histérica. Modelos arquiteturais, objetivos, aplicages e tendéncias modernas.
NogGes sobre redes locais e sua aplicagdo em sistemas computacionais distribuidos. Comunicagdo e
sincronizagdo em Sistemas Computacionais distribuidos. Servidores remotos. Sistema de Arquivos:
organizagdo, seguranga, confiabilidade e desempenho. Estudos de Casos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introducdo.

[] O que é um sistema operacional, Histdria dos sistemas operacionais, Tipos de sistemas operacionais
Unidade 1: Conceitos Basicos

[1  Definigdo e principais caracteristicas de sistemas distribuidos.

o Heterogeneidade, abertura, seguranca, escalabilidade, tolerancia a falhas, replicagdo,
concorréncia e transparéncia em sistemas distribuidos.

Unidade 2: Computacgdo distribuida e paralela

[J Granularidade e Niveis de Paralelismo;

[]  Multiprocessadores e Multicomputadores;

[J  Arquiteturas fortemente acopladas e fracamente acopladas;

[]  Sistemas Operacionais Distribuidos e Sistemas Operacionais de Rede;
Unidade 3: Arquiteturas e modelos

[J Cliente-servidor;

[]  Processos pares e agentes de software Sistemas Distribuidos Sincronos e Assincronos.
Unidade 4: Conceitos de comunicagdo entre processos

[J  Primitivas, sincronizagao e relégios légicos Comunicagdo unicast e multicast.
Unidade 5: Conceitos de Programacdo de Objetos distribuidos

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. TANEMBAUM, Andrew. Sistemas Distribuidos: principios e paradigmas. 22 Edi¢do, Pearson, 2015.
2. COULOURIS, G.; DOLLIMORE, J.; KINDBERG, T. Sistemas Distribuidos: conceitos e projeto. 52. Edigdo.
Porto Alegre: Bookman, 2013.
3. DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; CHOFNES, D. R. Sistemas Operacionais. 32. Edi¢do. Sdo Paulo: Pearson,
2005.
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Complementar

1. MACHADOQ, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 52. Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC,
2013.

2. SILBERSCHATZ, A. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 92 Edi¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

3. KSHEMKALYANI, A. D.; SINGHAL, M. Distributed Computing: Principles, Algorithms and Systems.
Cambridge University Press, 2011.

4. TANENBAUM, A.S.; WOODHULL, A. S. Sistemas Operacionais — Projeto e Implementacdo. 32. Edi¢cdo.
Porto Alegre: Bookman, 2008.

5. ROCHA, F. H.; ARAUJO, A. A.; SOARES, P., SARAIVA, R.; SOUZA, J. (2021). Uma Avaliacdo de
Desempenho de Solugdes Off-chain baseadas em Sistemas de Armazenamento Distribuido. iSys:
Revista Brasileira de Sistemas de Informagdo (Brazilian Journal of Information Systems), 14(1), 4-
23.DOI: 10.5753/isys.2021.808

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Desenvolvimento WEB 06 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Programacdo Orientada a Objetos 03 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
34 | Desenvolvimen | oo | goh | 30 30h 16h oh 28h 32h
to WEB
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar o aluno a desenvolver sistemas e programas computacionais para a internet utilizando frameworks
e tecnologias produtivas de mercado.

Objetivos Especificos
1. Conhecer a arquitetura cliente servidor e protocolos.
2. Entender o funcionamento de sistemas web.
3. Capacidade de utilizar um framework para produgdo de softwares para internet.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
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para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Arquitetura para desenvolvimento web. Protocolo HTTP. Introdugdo ao web design. Padrao de projetos para
web. Layout e Anatomia de um website. Introdugdo a Linguagem de Marcagdo HTML. Folhas de Estilo — CSS.
Linguagem de programacdo para web. Tecnologias e frameworks de desenvolvimento web.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdug¢do a programagdo web
Configuragdo do ambiente de desenvolvimento para web
Configuragdo de rotas e urls

Unidade 2: HTML e CSS
Fundamentos do HTML
Fundamentos de CSS

Frameworks para Web

Unidade 3: Arquitetura e Padrdo de projetos para web
Linguagens de Programacdo para web

Web API

Publicagdo

Unidade 4: Configuragdo de Banco de Dados para aplicagdes web
Create, Read, Update, Delete

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. QUEIRDS, R. & PORTELA, F. Desenvolvimento Avangado Para A Web: Do Front-end Ao Back-end. 12
ed. FCA, 2020.
2. ZABOT, D. Aplicativos com Bootstrap e Angular: Como desenvolver apps responsivos. 12 ed. Erica,
2020.
3. SILVA, M. React - Aprenda Praticando: Desenvolva Aplicagdes web Reais com uso da Biblioteca React
e de Seus Madulos Auxiliares. 12 ed. Novatec, 2021.

Complementar
1. KUROSE, J. & ROSS, K. Redes de computadores e a Internet. 82 ed. Bookman, 2021.
2. GRONER, L. Estruturas de Dados e Algoritmos com JavaScript. 22 ed. Novatec, 2019.
3. MARTIN, R. Arquitetura limpa: o guia do artesdo para estrutura e design de software. 12 ed. Alta
Books. 2019.
4. SILVA, M. Fundamentos de HTML5 e CSS3. 12 ed. Novatec, 2015.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cédigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Estagio Supervisionado Obrigatdrio Il 06 100h

Relacdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Estagio Supervisionado Obrigatério | 05 100h
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CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de . Modalidade de
Conhecimento Extensdo Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Estagio
Atividade Supervis
35 Académica ionado 100h 8h 92h Oh Oh 84h 16h
Curricular Obrigato
rio Il
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar ao discente: adquirir conhecimentos, desenvolver habilidades, refletir e atuar eticamente em
situagdes similares as do exercicio da futura profissao.

Objetivos Especificos

1. Proporcionar ao discente a oportunidade de treinamento especifico com a vivéncia de situagGes pré-
profissionais, nas diferentes dreas de atuagdo do Bacharel em Sistemas de Informagdo, promovendo
o intercdmbio entre a Universidade Federal Rural da Amazénia e entidades, 6rgdos e instituigdes
publicas ou privadas, especialmente as ligadas ao setor agricola;

2. Preparar o discente para o pleno exercicio profissional através do desenvolvimento de atividades
referentes a drea de opg¢do do estagio;

3. Proporcionar uma oportunidade de retroalimentagao aos docentes e a Coordenadoria de Curso e as
instituicdes envolvidas, bem como a incorporagdo de situagGes-problemas e experiéncias profissionais
dos discentes no processo de ensino-aprendizagem.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor (orientador do ESO Il). Mas, para atender as necessidades
do curso, o professor orientador devera realizar o acompanhamento periddico do discente para: orientar na
elaboragdo de um Plano de Atividades; orientar e acompanhar a execug¢do do Plano de atividades;
acompanhar o cumprimento da carga horaria do estagio executado pelo discente; interagir com o supervisor
da organizagdo (publica ou privada) executora do estdgio; acompanhar, receber e encaminhar, para avaliagdo,
relatérios parciais e finais do estagio. O ESO Il poderd ser desenvolvido nas diferentes dreas de atuagdo e
interesse do Bacharelado em Sistemas de Informagdo. As dreas estdo definidas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para graduagbes na area da Computagdo, abrangendo o curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacdo (Resolugdo CNE/CES n2 5, de 16 de novembro de 2016).

EMENTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementar

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
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IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Laboratério de Produgdo de Software 07 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
- Desenvolvimento Web 06 60h
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Laboratdrio de
36 Produgdo de Letivas 60h 30h 30h 16h Oh 16h 44h
Software
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar ao aluno a possibilidade de aplicar os conhecimentos de Programagao, Paradigma Orientado a
Objetos, IHC, Engenharia de Software, Banco de Dados, entre outros adquiridos no curso, no desenvolvimento
de um projeto integrado multidisciplinar (baseado em cronograma), visando despertar a uma andlise critica,
para a escolha das melhores e mais adequadas tecnologias para o desenvolvimento de um software,
fundamentando-se nas boas praticas da Engenharia de Software e utilizando a metodologia PBL (Problem
Based Learning) e mentoring, visando aplica-las no desenvolvimento de sistemas informatizados, de modo
que o discente possa adquirir as habilidades e as competéncias necessarias para serem aplicadas no
desenvolvimento de projetos de software reais.

Objetivos Especificos
1. Definir processo de software.
Definir escopo e especificar requisitos.
Definir arquitetura de software.
Realizar a codificagdo de software.
Realizar a verificagdo e a validagdo de software.
Realizar a documentagdo do software.

owusEwN

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteudo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
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de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Planejamento e desenvolvimento do Escopo do Projeto de Software. Definigdo de Requisitos de Software.
Defini¢do da Arquitetura de Software. Codificagdo através do Paradigma Orientado a Objetos. Criagdo de
Banco de Dados. Verificagdo e Validagdo de Software.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nado ha. A disciplina consiste no desenvolvimento de um projeto, onde os conceitos aprendidos e creditados
em disciplinas anteriores, serdo aplicados na construgdo de um software funcional.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 10. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2018. 529 p. ISBN: 9788543024974.

2. PRESSMAN, Roger S; TORTELLO, Jodo Eduardo Ndébrega Trad; MAXIM, Bruce R. Engenharia de
software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2016. 940 p. ISBN:
9788580555332.

3. FERNANDES, Jodo M; MACHADO, Ricardo J. Requisitos em projetos de software e de sistemas de
informacgdo. Sdo Paulo: Novatec, 2017. 277p. ISBN: 9788575225660.

Complementar

1. MACHADQO, Felipe Nery R. Andlise e gestao de requisitos de software: onde nascem os sistemas. 3.ed.
S&o Paulo: Erica, 2016. 288p. ISBN: 9788536516066.

2. LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrées: uma introducdo a analise e ao projeto orientados a
objetos e ao desenvolvimento iterativo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007. 695 p.

3. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011. 529 p. ISBN: 9788579361081.

4. DEITEL, Paul; DEITELL, Harvey. Java: como programar / Paul Deitel, Harvey Deitel. 10.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2017. 934p.

5. ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida Veneruchi de. Fundamentos da
programacdo de computadores: algoritmos, Pascal, CC++ padrdo ANSI e Java. 3. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012. 569 p. ISBN: 9788564574168.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Auditoria e Seguranga de Sistemas 07 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
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Auditoria e
37 Seguranga de Letivas 60h 44h 16h 8h Oh Oh 60h
Sistemas
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Tratar dos temas relacionados com a segurancga e a auditoria da fungdo de sistemas de informagdo e dos
sistemas de informagdo nas organizagdes.

Obijetivos Especificos
1. Conhecer os principios de auditoria e seguranca de sistemas;
2. Capacitar o aluno a planejar uma auditoria de informatica e criar um plano dede seguranga para uma
empresa;
Conhecer os aspectos importantes que influenciam na seguranga de sistemas
4. Conhecer e aplicar softwares para auditoria de sistemas.

w

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteldos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Seguranga da informagdo. Seguranga no Desenvolvimento de Software. Auditoria em Sistemas de
Informagdo. Politicas e normas de seguranga em ambiente de TI. Softwares para auditoria de sistemas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Seguranca da Informagéo
[]  Conceitos e Principios de Seguranga da Informagao.
A Seguranga e o Ciclo de Vida da Informagao.
Classificagdo e Controle dos Ativos de Informacao.
Aspectos Humanos da Seguranga da Informagdo.
Seguranga do Ambiente Fisico e Ldgico.
Controle de Acesso. A Organizagdo da Seguranga.
[] A Seguranga no Contexto da Governanga de TI.
Unidade 2: Seguranga no Desenvolvimento de Software
[J  Modelos de Especificagdo da Seguranga.
[] Especificagdo da Seguranca Desejada.
[] Seguranga do Ambiente de Desenvolvimento.
[J  Garantia da Segurancga da Aplicacgdo.
Unidade 3: Auditoria em Sistemas de Informagdo
[J  Fundamentos em Auditoria de Sistemas de Informagao.
[] Metodologia de Auditoria de Sistemas de Informagdo. Ferramentas de Auditoria de Sistemas de
Informacao.
[] Técnicas de Auditoria de Sistemas de Informagdo. Auditoria na Aquisicdo, Desenvolvimento,
Documentag¢do e Manutengdo de Sistemas de Informagao.
[]  Auditoria no Processo ou Metodologia de Desenvolvimento de Sistema de Informagao.
[]  Auditoria de Sistemas de Informagdo em Produgao.
Unidade 4: Politicas e normas de Seguranca em ambiente de Tl

I
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[]  Estrutura de uma politica de seguranca. Importancia da politica de seguranga nas empresas. Normas
vigentes sobre seguranca da informagdo.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. STALLINGS, WILLIAM. Criptografia e seguranca de redes: principios e préticas. 6. ed. — Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2015.
2. MANOTTI, A. Z. Curso Pratico - Auditoria de Sistemas - Compreenda Como Funciona o Processo de|
Auditoria Interna e Externa em Sistemas de Informagdo de Uma Forma Pratica. Ciéncia Moderna. 2022,
3. LYRA, M. R. Governanca da Seguranca da Informagao. Edicdo do Autor — Brasilia, 2015. (eBook).

Complementar

1. DANTAS, MARCUS LEAL. Seguranga da informagdo: uma abordagem focada em gestdo de riscos. Olinda:
Livro Rapido, 2011.

2. HINTZBERGEN, J.; HINTZBERGEN, K.; SMULDERS, A.; & BAARS, H. Fundamentos de Segurang¢a da
Informagdo: com Base na ISO 27001 e na ISO 27002. Brasport; 12 ed. 2018.

3. NETO, P.T.M. Seguranga da Informagdo: uma Visdo Sistémica para Implantacdo em Organizag¢des. Jodo
Pessoa: Editora da UFPB, 2019.

4. GOUVEIA, L. B. Gestdo da Seguranga da Informagdo. Universidade Fernando Pessoa, 2016. (eBook).

5. IMONIANA, O. O. Auditoria de Sistemas de Informagao. Atlas; 32 ed., 2017.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Linguagens Formais e Automatos 07 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Linguagens
38 Formais e Letivas 60h 44h 16h Oh Oh Oh 60h
Autébmatos
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Dar ao aluno nas diversas Linguagens Formais e seus respectivos processadores de tal forma a conscientiza-
lo das limitagOes da Ciéncia da Computagdo e dar subsidios para possiveis aplicagdes.

Objetivos Especificos
1. Abordar as principais Linguagens Formais, objetivando a classificagdo na Hierarquia de Chomsky;
2. Definir as principais diferengas entre as Linguagens Formais e seus respectivos processadores;
3. Apresentar as diversas aplica¢Ges das Linguagens Formais em Sistemas de Informagao;
4. Proporcionar conhecimentos basicos em Complexidade, Computabilidade e Maquinas Universais.

METODOLOGIA
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Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Gramaticas e Linguagens. Linguagens Regulares. Autématos Finitos. Linguagens Livres de Contexto. AutOmato
de Pilha. Linguagens Sensiveis ao Contexto. Linguagens Recursivamente Enumeraveis. Maquinas de Turing. O
Problema da Parada e a Indecidibilidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Linguagens Regulares e Autdmatos Finitos
[J  Gramaticas e Linguagens;
Propriedades de Fechamento;
Linguagens Regulares e de Estados Finitos;
Automatos de Estados Finitos;
Minimiza¢do de um Autdmato Finito;
[J  Autématos Finitos com Saida.
Unidade 2: Linguagens Livres de Contexto e Autdmatos de Pilha
[]  Linguagens Livres de Contexto;
[J  Formas Normais para Gramaticas Livres de Contexto;
[J  Automatos de Pilha;
0
0

U
U
U
U

O Teorema da Equivaléncia;
Programas, Linguagens e Parsing;
[J  Gramaticas Livres de Contexto e Lingua Natural.
Unidade 3: Linguagens Sensiveis ao Contexto e Autdmatos Limitados Linearmente
[]  Gramaticas e Linguagens Sensiveis ao Contexto;
[]  Definigdo de uma Mdaquina de Turing;
[J  Autdmatos Limitados Linearmente.
Unidade 4: Linguagens Recursivamente Enumerdveis e Maquinas de Turing
[J Gramaticas Irrestritas;
Mdquinas de Turing com Varias Fitas e Vdrias Cabecgas;
Complexidade de Tempo de uma Maquina de Turing;
Complexidade de Espago de uma Maquina de Turing;
Mdquina de Turing Universal;
Mdquinas de Turing Nao-Deterministicas;
O Problema da Parada;
Indecidibilidade.

I A

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. MENEZES, P. B. Linguagens Formais e Autématos — Série Livros Didaticos Informatica UFRGS — NUmero,
3. 62 Edigdo. Porto Alegre: Bookman, 2010.
2. HOPCROFT, J. E.; ULLMAN, J. D.; MOTWANI, R. Introdu¢do a Teoria de Autématos, Linguagens e
Computagdo. 22. Edi¢do. Rio de Janeiro: Campus, 2002.
ROSA, J. L. Linguagens Formais e Autdmatos. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
SIPSER, M. Introdugdo a Teoria da Computagdo. 22. Edicdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.
5. DIVERIO, T. A.; MENEZES, P. B. Teoria da Computagao — Maquinas Universais e Computabilidade —
Série Livros Didaticos Informatica UFRGS — NUumero 5. 32 Edigdo. Porto Alegre: Bookman, 2011.

Pw

Complementar
1. DIVERIO, T. A.; MENEZES, P. B. Teoria da Computag¢do — Maquinas Universais e Computabilidade —
Série Livros Didaticos Informatica UFRGS — NUumero 5. 32 Edigdo. Porto Alegre: Bookman, 2011.
2. GARCIA; HAEUSLER. Linguagens Formais e Autdmatos. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional
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S.A., 2017.

3. RAMOS, M. V. M.; NETO, J. J.; VEJA, I. S. Linguagens Formais — Teoria, Modelagem e Implementacdo.
Porto Alegre: Bookman, 2009.

4. CARNIELLI, W.; EPSTEIN, R. L. Computabilidade, Fungdes Computdveis, Légica e os Fundamentos da
Matematica. 22. Edigdo. Sdo Paulo: Editora da UNESP, 2012.

5. MENEZES, Paulo Blauth. Matematica discreta para computagao e informatica. 4. ed. — Porto Alegre:
Bookman, 2013.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Inovagdo e Empreendedorismo 07 30h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cédigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Inovagdo e
39 Empreendedor Letivas 30h 22h 8h 8h Oh Oh 30h
ismo
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Fornecer aos estudantes capacidade tedrica e pratica dos principais conceitos, estratégias, processos e formas
de avaliagdo da inovagdo e protecdo da inovagdo. Assim como fazé-los compreender a relagdo entre o
empreendedorismo e a inovagao.

Objetivos Especificos
1. Conceituar as diversas tipologias de inovagdo;
Descrever a relagdo entre o empreendedorismo e o processo de destruigdo criativa;
Capacitar o aluno a compreender os elementos que compdem o processo de inovagao;
Capacitar o aluno a compreender o processo de avaliagdo da inovagao;
Capacitar o aluno a compreender os elementos essenciais da protegdo da propriedade intelectual.

uhkhwn

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
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planejamento e execugdo, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensao;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

O que é a inovagdo, tipologias da inovagdo, inovagdes sustentaveis e disruptivas, inovagdes radicais e
incrementais; inovagdo como fenémeno social e econdmico; a destruigdo criativa e o empreendedor como
indutor da inovagdo; o processo empreendedor; as empresas inovadoras e as classes de empresas inovadoras;
a Curva em S; a gestdo da inovagdo e seus processos; estratégia racionalista e progressiva; os modelos de
gestdo da inovagdo; a avaliagdo da inovagdo; a protegdo a inovagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Conceitos bdsicos de inovagdo, suas principais tipologias, a relagdo entre inovacdo e
competitividade

Unidade 2: Inovagdo como fendmeno social e econémico, a destruicdo criativa e o processo empreendedor
Unidade 3: A empresa inovadora, suas caracteristicas e tipologias

Unidade 4: A Curva em S, a difusdo da inovagdo, o processo da inovagdo e a gestdo da inovagdo

Unidade 5: A avaliagdo da inovagdo e a protegdo a inovagdo

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. TIDD, J.; BESSANT, J. Gestdo da Inovagdo (52 ed.). Sdo Paulo: Bookman, 2015.

2. SCHUMPETER, J. A. Capitalismo, socialismo e democracia. Sdo Paulo: Editora Unesp, 2017.

3. SILVA, José Argemiro da. Empreendedorismo e Inovagdo. Curitiba: Parand, UNICENTRO. Disponivel
em:
http://repositorio.unicentro.br:8080/jspui/bitstream/123456789/986/5/Empreendedorismo%20e%
20inova%C3%A7%C3%A30.pdf. Acesso em 21 de abril de 2023.

Complementar

1. CHRISTENSEN, C.; ANTHONY, S. A dinamica da ruptura. HSM Management, 2(49), 2005.

2. FONTANINI, J. I. C.; CARVALHO, H. G. de. As Inovagdes Incrementais em Processos e seus Fatores
Contribuintes em um Ambiente Industrial. XXV Encontro Nacional de Eng. de Produgdo. 8., 2005
Disponivel em: http://www.abepro.org.br/biblioteca/ENEGEP2005_Enegep0801_1616.pdf.

3. LOVE, J. H.; ROPER, S. (2009). Organizing the Innovation Process: complementarities in Innovation
Networking. Industry & Innovation, 16(3), 2009. Disponivel em:
https://doi.org/10.1080/13662710902923776.

4. SILVA, D. O. da; BAGNO, R. B.; SALERNO, M. S. Modelos para a gestao da inovagao: revisao e analise
da literatura. Production, 24(2), 2014, 477-490. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/50103-
65132013005000059.

5. FREEMAN, C.; SOETE, L. A Economia da Inovagao Industrial. Sdo Paulo: Editora Unicamp 2008.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Leitura e Produgdo de Textos Académicos 07 45h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH

CARGA HORARIA

Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
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Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Leitura e
Produgdo de .
40 Letivas 45h 30h 15h Oh Oh Oh 45h
Textos
Académicos

OBIJETIVOS

Objetivo Geral

A disciplina objetiva ressaltar a importancia do conhecimento da lingua portuguesa para um bom
desempenho académico e profissional, procedendo a leitura analitica e critico-interpretativa de textos,
ampliando o contato do discente com as estratégias de leitura e os processos de produgdo textual, visando
prepara-lo para a andlise e a elaboragdo de textos diversos com adequagdo linguistica ao contexto
académico.

Objetivos Especificos

e Ler, produzir e interpretar diferentes tipos e géneros textuais orais e escritos com clareza e com coeréncia,
considerando as condigdes discursivas de produgdo;

« Compreender as linguagens e suas respectivas variagoes;

« Identificar, analisar e interpretar diferentes representagées verbais, ndo verbais, graficas e numéricas de|
fendmenos diversos ou de um mesmo significado;

e Adequar o padrdo linguistico as modalidades da lingua falada e escrita de acordo com as condi¢Ges de|
produgdo e recepgao;

o Refletir sobre os processos que envolvem a leitura e a produgdo de textos, sendo capaz de selecionar,
organizar e planejar as informagdes em fun¢do dos seus objetivos;

e Produzir textos técnicos e cientificos;

e Formular e articular argumentos e contra-argumentos consistentes em situagdes sociocomunicativas;

« Identificar, compreender e analisar situagdes-problema utilizando pensamento holistico e sistémico ao se|
abordar a complexidade da realidade;

e Formar individuos com um perfil ético, humanista, critico e sensivel, apoiado em conhecimentos cientifico,
social e cultural, historicamente construidos, que transcendam a area de sua formagdo; além de
demonstrar compromisso e responsabilidade com quest&es sociais, culturais e ambientais, para o exercicio|
da cidadania; e

Reconhecer a importancia da apresentagdo de trabalhos académicos com objetividade, sistematizagao,

clareza, concisdo, coeréncia, rigor metodoldgico e normas oficializadas.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contara com aulas expositivas e dialogadas.
atividades em classe e extraclasse como Estudo Diritido, exercicio de desenvolvimento de conteldo,
individuais e/ou em grupo; semindrios tematicos; tarefas e problematiza¢do de situagdes reais do cotidiano,
interagdo discente para construgdo conjunta do conhecimento, evitando a mera transmissdo de conceitos,
dentre outros trabalhos integradores/interdisciplinares e processos avaliativos. Recursos didaticos como
quadro, data show, computador, powerpoint/canva/outros, livros, textos, internet, videos e demais
tecnologias educacionais. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente
a carga horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e pardmetros em Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI).

EMENTA

Linguagem, comunicac¢do e interagdo. Niveis de linguagem e o desenvolvimento de habilidades linguisticas
de produgdo textual oral e escrita. Linguagens, variagdo e adequacgdo linguistica. Conceito de texto.
Concepgbes e estratégias de leitura. Letramento académico: o ato e a pratica de ler e escrever na
universidade. Leitura e Interpretagdo: pressupostos e subentendidos. Articulagdo textual: organizagdo do
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paragrafo e do periodo. Textualidade: coesdo e coeréncia. Intencionalidade discursiva. Aspectos linguistico-
gramaticais aplicados aos textos. O texto dissertativo e sua estrutura. Argumentacao e tipos de argumento.
Tipologia textual. Géneros Textuais Planejamento e redagdo de textos técnicos e cientificos (resumo, resenha,
artigo, relatério, TCC etc.). Estratégias de elaboragdo de semindrios, debates e discussdes orais no foco em
ciéncia, tecnologia e inovagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteldo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazodnica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - Linguagem, comunicagdo e intera¢ao

1.1 Linguagem, lingua e interagdo

1.2 Aspectos de condigdes de produgdo e recepgao de textos

1.3 Linguagem, variagcdo e adequacdo linguistica

Unidade 2-Texto, Leitura e escrita

2.1 Conceitos de texto es e estratégias de leitura

2.2 Pressupostos e subentendidos

2.3 Texto e textualidade: coesdo, coeréncia, intencionalidade discursiva e parafrase
2.4 Aspectos linguistico-gramaticais aplicados aos textos.

2.5 Produgdo de textos orais e escritos.

Unidade 3 - Géneros Textuais e o texto dissertativo-argumentativo

3.1 Tipos Textuais e Géneros Textuais

3.2 Géneros textuais académicos (resumo, resenha, artigo, relatério, TCC etc...)

3.3 Texto dissertativo-argumentativo

3.4 Estrutura do texto dissertativo (expositivo-argumentativo)

3.5 Objetivos do autor na argumentagao

3.6 Valor composicional da ordem dos argumentos

3.7 Distingdo entre: opinido e argumento; fato e hipdtese; premissa e conclusao
3.8 Procedimentos argumentativos: ilustragdo; exemplificagdo; citagao; referéncia, etc.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. ANDRADE, Maria Margarida de; HENRIQUES, Antonio. Lingua Portuguesa: nogdes bdsicas para cursos
superiores. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

2. LUIZ, Ercilia Maria de Moura Garcia. Escrita académica: principios basicos. Santa Maria/RS: UFSM/NTE,
2019. E-book. Disponivel em:
https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/16143/NTE_Licen_Ciencia_Religi%C3%A30_Escrita_A
cad emica_Principios_Basicos.pdf?sequence=6&isAllowed=y. Acesso em: 30 jun. 2023.

3. MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: contém informagdes sobre
normas da ABNT para trabalhos académicos. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019

Complementar

1. COROA, Maria Luiza Monteiro Sales; GARCEZ, Lucilia do Carmo; CORREA, Vilma Reche. Texto
dissertativo argumentativo: Teoria e Pratica. ReVEL. edi¢do especial, v. 14, n. 12, 2016. Disponivel em:
http://www.revel.inf.br/files/fcca8458946a50136d911a9ded0df58f.pdf

2. CUNHA, Celso; GARCIA, Othon M. Comunicagdao em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Fundagdo
Getulio Vargas, 2010.

3. KOCHE, Vanilda Salton. Pratica textual: atividades de leitura e escrita. 11. ed. Rio de Janeiro: Vozes,
2015.

4. MEDEIROS, Joao Bosco. Redagdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019.

5. OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto académico: técnicas de redagdo e de pesquisa cientifica. 10. ed. Rio de
Janeiro: Vozes, 2018.
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Eletiva | 07 30h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
41 Eletiva | Eletivas 30h - - Oh Oh Oh 30h
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Variavel e depende do planejamento do professor.

Objetivos Especificos
Variavel e depende do planejamento do professor.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteddo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Variavel e depende do planejamento do professor.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Variavel e depende do planejamento do professor.

BIBLIOGRAFIA

Basica
Variavel e depende do planejamento do professor.

Complementar
Variavel e depende do planejamento do professor.
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QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Trabalho de Conclusdo de Curso | 07 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E ~ Modalidade de
xtensao
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
42 Atividade Trabalh 60h 30h 30h Oh Oh 8h 52h
Académica ode
Curricular Conclus
dode
Curso |
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Objetivos Especificos

METODOLOGIA

EMENTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementar

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Ciéncia de Dados 08 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

V'O o M
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Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificagao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
43 Ciéncia de Letivas | 60h 30h 30h 8h oh 16h 44h
Dados
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Apresentar conceitos introdutérios em Ciéncia de Dados, visando complementar a formagdo dos discentes
com interesse em conhecer os principais conceitos e técnicas da drea de Ciéncia de Dados, apresentando a
teoria associada a pratica, a fim de que os discentes possam aplicar as técnicas e ferramentas estudadas em
problemas reais.

Objetivos Especificos
1. Elucidar os principais conceitos da area de Ciéncia de Dados;
2. Capacitar os discentes as ferramentas e ao perfil do Cientista de Dados.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteldos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de contetddo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Fundamentos de Ciéncia de dados. O perfil do cientista de dados. Descoberta de Conhecimento em Bases de
Dados. Bl. Big Data. Data Mining, Preparagao de Dados, Pré-processamento de Dados. Modelagem de dados.
Técnicas e ferramentas a Ciéncia de Dados. Aplicagdes a Ciéncia de Dados.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Uindade I: Introdugdo a Ciéncia de Dados

Uindade II: Descoberta de Conhecimento em Bases de Dados

Uindade IllI: B, Big Data e Data Mining

Uindade IV: Infraestrutura computacional para processamento e armazenamento de dados.
Uindade V: Técnicas e ferramentas técnicas a Ciéncia de Dados

Unidade VI: Aplicagdes a Ciéncia de Dados

BIBLIOGRAFIA
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Basica
1.
2.

TUKEY, J. Exploratory Data Analysis. Pearson, 1977.

NAVATHE, S. B.; ELMASRI, R. E. Sistemas de Banco de Dados. 12.Ed. Pearson Universidades. Brasil,
2019.

RUSSELL, S; NORVIG, P. Artificial Intelligence: A Modern Approach. Pearson Education Limited; 42
edition, 2021.

Complementar

1. KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for Business Professionals. Wiley,
2015.
2. DATE, Christopher J. Introdugdo a Sistemas de Banco de Dados. Tradugdo de Daniel Vieira. Tradugdo
da 82 edi¢do. Editora GEN LTC, 2021.
3.  MCKINNEY, W. Python Data Analysis, O’Reilly, 2017
4. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados: Volume 4 da Série Livros didaticos informatica
UFRGS. Editora: Bookman; 62 edigdo, 2009.
5. SILBERSCHATZ, Abraham, KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Editora GEN
LTC. 72 Edi¢do, 2020.
6. FACELI, K. et. al., Inteligéncia Artificial - Uma Abordagem de Aprendizado de Maquina, LTC, 22
edigdo, 2021.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Sistemas de Informagdo Geograficas a Tomada de Decisdo 08 60h
Relag¢do entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
COmponente cUrricular Natureza Dida’tiCO'Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Sistemas de
Informacgdo
a4 Geograficas a Letivas 60h 44h 16h 8h Oh 16h 44h
Tomada de
Decisao
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Abordar os principais conceitos, técnicas e tecnologias utilizadas Geoprocessamento, com destaque para os
Sistemas de Informag¢Oes Geograficas, Sensoriamento Remoto e Sistema de apoio a decisdo.

Objetivos Especificos
1.

Apresentar sistema de apoio a decisdo para auxiliar o aluno a reconhecer e classificar os problemas
organizacionais;

Compreender Sistemas de Informagdo Geografica e Sensoriamento Remoto aplicado a sistema de
apoio a decisdo, considerando problemas nas Ciéncias Agrarias, Salde, outras areas.

METODOLOGIA



https://www.amazon.com.br/Projeto-banco-dados-V4-UFRGS-ebook/dp/B06Y1W3HX9/ref%3Dsr_1_2?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=29ID36AAISGNF&keywords=Projeto%2Bde%2BBanco%2Bde%2BDados&qid=1647805953&s=digital-text&sprefix=projeto%2Bde%2Bbanco%2Bde%2Bdados%2Cdigital-text%2C189&sr=1-2
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Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteudo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresenta¢do de semindrios. A utilizacdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteldos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Sistema de Apoio a Decisdo (SAD); Sensoriamento Remoto (SR), Sistema de Informagdo Geografica (SIG).
Aplicagbes de SAD, SR, SIG.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: SAD

[]  Conceitos e aplica¢Oes.
Unidade 2: SR

[]  Conceitos e aplica¢Oes.
Unidade 3: SIG

[]  Conceitos e aplicag0es.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. LONGLEY, P. A.; GOODCHILD, M. F.; MAGUIRE, D. J.; RHIND, D. W. Sistemas e Ciéncia da Informagao
Geografica. Bookman; 32 ed. 2013.

2. GONCGALVES, J. A. Gestdo de Sistema de Informac6es Geograficas — SIG sob o ponto de vista da Gestdo
da Qualidade. Um enfoque pratico. 22 ed. 2020.

3. MIRANDA, J. |. Fundamentos de Sistemas de InformagOes Geogréficas. 2. ed. Rev. atual. — Brasilia, DF:
Embrapa Informagdo Tecnoldgica, 2010.

4. GOMES, J. V. P.; CUBAS, M. G. Fundamentos do sensoriamento remoto. InterSaberes; 12 ed. 2021.

5. DE SOUZA, Gustavo Ferreira et al. Agricultura de precisdao por sensoriamento remoto: estudo aplicado
na fertirrigacdo de cana-de-agucar. (2022). Tese Disponivel em;
https://repositorio.ufmg.br/handle/1843/47030.

Complementar

1. DEALMEIDA, M. B. F. Métodos de sensoriamento remoto orbital para o diagndstico e monitoramento
dos niveis de degradagdo de pastagens tropicais: uma contribuicdo ao plano de agricultura de baixa
emissdo de carbono, 2022. Disponivel em: https://www.alice.cnptia.embrapa.br/handle/doc/1146094.

2. FACCO, F. L. B. et al. O uso de técnicas de sensoriamento remoto e das aeronaves remotamente
pilotadas na agricultura: contribuicGes estatisticas e geotecnolégicas, 2022. (digital).
https://repositorio.ufsm.br/handle/1/26641.

3. FORMAGGIO, A. R.; SANCHES, I. D. Sensoriamento Remoto em Agricultura. Editora Oficina de Textos,
12 ed. 2017.

4. GONCALVES, Marcelo. Processamento digital de imagens de sensoriamento remoto para analise
ambiental e geogréfica. InterSaberes, 12 ed., 2023.

5. FELIPE, Y. S. S. Monitoramento das altera¢des da cobertura do solo em areas de risco geotécnico e de|
protecdo ambiental através do uso de geoprocessamento: uma ferramenta de apoio na tomada de
decisdo na gestdo publica em Niterdi/RJ, 2022. Disponivel em: https://app.uff.br/riuff/handle/1/27271,

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICACAO \
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Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Inteligéncia Artificial 08 60h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
a5 | Meligéncia | e | eoh | 4sh 16h 8h oh 16h 44h
Artificial
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Apresentar os conceitos e as ferramentas da Inteligéncia Artificial e capacitar os alunos a aplicar esses
conceitos na solugdo de problemas que envolvem Sistemas Baseados em Conhecimento.

Objetivos Especificos

1. Apresentar a Inteligéncia Artificial como produto de varias ciéncias e apresentagdo de seus desafios
(problemas) e ferramentas disponiveis para a sua solugdo;

2. Apresentar aspectos de Inteligéncia Artificial Simbolista, como campo inicial de estudo da éarea;

3. Apresentar, exemplificar e demonstrar a aplicagdo dos paradigmas da area, tais como: Sistemas
Especialistas, Légica Nebulosa, Redes Neurais Artificiais, Algoritmos Genéticos e Aprendizado de
Mdquina;

4. Apresentar perspectivas na aplicagdo e no desenvolvimento da area de Inteligéncia Artificial.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteldo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentagdo de seminarios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execuc¢do, unidades de conteldos voltadas a formag¢do discente complementada com
unidade de conteldo de culminancia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagdo discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Histdrico da Inteligéncia Artificial. Agentes Inteligentes. Representagdo de Conhecimento. Principais Técnicas
de Busca. Jogos. Ldgicas de Proposi¢des. Logica de Predicados. Inferéncia e Resolugdo. Regras e Sistemas
Especialistas. Aprendizado de Maquina. Redes Neurais. Algoritmos Genéticos. Raciocinio Nebuloso e
Probabilistico. Aprendizado de Maquina. Aprendizado Profundo.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introdugdo a Inteligéncia Artificial
[J  Histdrico, Uso e LimitagOes da Inteligéncia Artificial;
[]  Agentes Inteligentes;
o Classificagdo dos Agentes; Sistemas Multiagentes; Agentes Colaborativos; Arquitetura de
Agentes; Aprendizado de Agentes; Assistentes Inteligentes e Chatbots.
[]  Introdugdo a Representagdo do Conhecimento;
o Redes Semanticas; Heranca e Quadros; Espagos de Busca; Arvores Semanticas; Explosdo
Combinatdria e Redugdo do Problema; Arvores de Objetivos.
Unidade 2: Técnicas de Busca
[]  Metodologias Classicas de Busca;
o Busca Guiada por Dados ou por Objetivos; Busca em Profundidade e Busca em Largura;
Utilizagdo de Heuristicas na Busca; Subida da Colina; Busca pelo Primeiro Melhor; Busca
com Limite Superior; Identificagdo de Caminhos Otimos; Algoritmos A*; Busca de Custo
Uniforme e Busca Gulosa.
[]  Busca Avangada;
o Busca por Restricdo de Satisfagdo; Ajuste Heuristico; Problemas de Otimizagdo
Combinatdria; Busca Local e Meta-Heuristica; Simulated Annealing; Busca Paralela e
Bidirecional; Busca Ndo Deterministica.
[1  Jogos;
o Arvore de Jogos; Minimax; Poda Alfa-Beta; Damas, Xadrez, Go e Othelo (Reversi); Jogos de
Azar.
Unidade 3: Representacdo do Conhecimento e Raciocinio Automético
[] Logica Proposicional e Ldgica de Predicados;
o Operadores Légicos e Tabelas-Verdade; Tautologias e Equivaléncia; Légica Proposicional;
Dedugdo; Calculo de Predicados; Légica de Predicados de Primeira Ordem; Corregdo,
Completude, Decidibilidade e Monotonicidade; Raciocinio com Légica Modal.
[]  Inferéncia e Resolugdo na Solugdo de Problemas;
o Resolugdo na Légica Proposicional; Resolugdo na Légica dos Predicados; Algoritmos de
Unificagdo; Clausulas de Horn e PROLOG; Universos de Herbrand.
[]  Sistemas Especialistas;
o Regras como Representagdo do Conhecimento; Sistemas Baseados em Regras; Sistemas
Especialistas Baseados em Regras; CLIPS; Encadeamento para Tras em Sistemas
Especialistas.
Unidade 4: Aprendizado de Maquina
[]  Introdugdo ao Aprendizado de Maquina;

o Técnicas Basicas; Arvores de Decisdo Indutiva; Algoritmo do Vizinho Mais Préximo;
Aprendizado Supervisionado; Aprendizado Ndo-Supervisionado; Aprendizado por Reforgo;
Aprendizado Profundo.

[J Redes Neurais Artificiais;

o Neuronios Bioldgicos e Artificiais; Perceptrons; Redes Neurais Multicamadas e o Algoritmo
Backpropagation; Redes Recorrentes — Modelo de Hopfield; Redes com Aprendizado Nao
Supervisionado — Mapas de Kohonen; Redes Neurais Profundas.

[J  Algoritmos Genéticos;

o Algoritmo Candnico; Cruzamento; Mutagdo; Critérios de Terminag¢do; Otimizagdo da Fun¢do

Matematica.
[J Raciocinio Nebuloso;
o Légicas Bivalentes e Polivalente; Varidveis Linguisticas; Conjuntos Nebulosos; Légica
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Nebulosa; Regras Nebulosas; Inferéncia Nebulosa; Sistemas Especialistas Nebulosos.

[J  Raciocinio Probabilistico e Redes Bayesianas;
o Raciocinio Probabilistico; Distribuicdes de Probabilidade Combinadas; Teorema de Bayes;
Aprendizado Bayesiano e Redes Bayesianas; Classificador Otimo de Bayes
BIBLIOGRAFIA
Basica
1. RUSSEL, R.; NORVIG, P. Inteligéncia Artificial. Rio de Janeiro: Campus, 2004.
2. BORBA, Marcelo da Costa. Predi¢do para o uso da inteligéncia artificial no agronegdécio na Caatinga.
2022. (digital). https://www.lume.ufrgs.br/handle/10183/245283.

3. SILVA, Daniel Henrique Cordeiro; ALVES, Vladmir Kronemberger; SAVIO, Ernandes. Redes neurais

artificiais aplicadas a moagem de minério de ferro combinadas a modelos empiricos. Research,
Society and Development, v. 11, n. 13, p. e84111332329-e84111332329, 2022. (digital).
https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/32329.

Complementar

1. COPPIN, Ben. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2013/2017. 636 p.

2. FACELI, Katti (et al). Inteligéncia artificial: uma abordagem de aprendizado de méaquina. Rio de
Janeiro: LTC, 2011/2017. 378 p. ISBN: 9788521618805.

3. ALONSO, Marcelo Elias. Proposta de aplicagdo de métodos de machine learning em manutengao
preditiva. 2023. (digital). https://app.uff.br/riuff/handle/1/27463.

4. JUNIOR, A.P. G; SILVA, F. A. Direito, processo e inteligéncia artificial. Didlogos necessarios ao exercicio
da jurisdigdo. Revista Eletronica de Direito Processual, v. 24, n. 1, 2023. (digital). https://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/redp/article/view/72240/44601.

5. SILVA, Leonaria Aradjo et al. Modelagem preditiva de propriedades mecanicas em concretos
reforcados com fibra de ago utilizando redes neurais artificiais. Ambiente Construido, v. 22, p. 215-
232, 2022. (digital). https://www.scielo.br/j/ac/a/Njzt53FWjzC99ddsnwzfHtd/abstract/?lang=pt.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH:
- Computagdo Grafica 08 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH:
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD

Atividades ou

Académicas Eletivas

Curriculares / ESO,

TCCe
AC
46 Computagdo Letivas 60h 44h 16h 8h Oh 16h 44h
Gréfica
OBJETIVOS

Objetivo Geral

Compreender o processo de geragdo de informagdes e sua relagdo com os elementos que compdem uma
imagem, discutindo a modelagem e o desenvolvimento dos sistemas graficos.
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Obijetivos Especificos
1. Apresentar ao aluno os métodos e técnicas de transformacdo de dados em imagens através de
dispositivos graficos;
2. Estudar e aplicar sistematicas de representagdo de imagens de objetos reais ou imaginarios a partir
de seus modelos descritivos.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de conteuddo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os conteudos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso. Na metodologia de uma disciplina extensionista recomenda-se, conter em seu
planejamento e execug¢do, unidades de conteudos voltadas a formagdo discente complementada com
unidade de conteldo de culminéncia voltada a interagdo com a comunidade nas modalidades de extensdo;
podendo a critério e forma de inovagdo em cada PPC buscar metodologias diferenciadas, desde que
contemple as obrigatoriedades: formagado discente e interagdo com a comunidade externa nas modalidades
de extensdo, conforme as diretrizes da politica de extensdo (Metodologia de DCE, PPl — 2022, p. 183 e RE -
2022, Art. 199, p.74).

EMENTA

Fundamentos tedricos e conceituais dos sistemas graficos. A imagem: sintese, processamento e analise.
AplicagGes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Sintese
[]  Evolugdo da Computacgdo Grafica; Dispositivos de captagdo e geragdo de imagens;
Primitivas graficas e modelos de sintetizagao;
O espago 2D: O ponto, a reta, o segmento, as curvas e a hipérbole;
O estudo dos movimentos: a translagao, scaling e a rotagdo;

O 0O 0o d

O espago 3D: cilindro e cone;

[l Octrees.
Unidade 2: Processamento

[J  Técnicas de histogramacgado; Técnicas de realce; Filtragem; AmpliagGes Lineares de Contrastes;
Coloragdo; Segmentagao;
[] Operagdes sobre imagens; Representagbes 3D.
Unidade 3: Andlise de Imagens
[1  Ray-tracing; Shading; Morphing; Fractais;

[] Realidade Virtual e Animagao;
[J Curvas Bézier;
[]  Splines e B-Splines;
[0 SIGs.
BIBLIOGRAFIA
Basica

1. AZEVEDO, E.; CONCI, A.; VASCONCELQOS, C. Computagdo Grafica — Teoria e Pratica: Geragdo de
Imagens. Alta Books. 12 ed. 2022.

2. AZEVEDQ, E.; CONCI, A.; LETA, F. Computagdo Grafica — Teoria e Pratica: Andlise de Imagens. VOL. 2.
Alta Books. 12 ed. 2022.

3. GONZALEZ,R. C.; WOODS, R. E. Processamento Digital de Imagens. 32 Ed. S3o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

Complementar
1. SAUDE, A.V. Computagdo Grafica e Processamento de Imagens. Londrina: Editora e Distribuidora
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Educacional S. A., 2019.

2. PEREIRA, J. M.; COELHO, A.; FERREIRA, A.; GOMES, M. R.; BRISSON, J. Introdu¢do a Computagdo
Grafica. Editora FCA. 2018.

3. PEDRINI, H.; SCHWARTZ, W.R. Andlise de Imagens Digitais: Principios, Algoritmos e AplicagGes.
Cengage Learning. 12 ed. 2007.

4. GONZALEZ, R. G.; WOODS, R. E. Processamento Digital de Imagens. Pearson Universidades. 32 ed.
2010.

5. CONCI, Aura; VASCONCELOS, Cristina Nader; AZEVEDO, Eduardo. Computagdo grafica: teoria e pratica
- geragdo de imagens. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Eletiva Il 08 45h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica | Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
47 Eletiva Il Eletivas 45h - - Oh Oh Oh 45h
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Variavel e depende do planejamento do professor.

Objetivos Especificos
Variavel e depende do planejamento do professor.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os conteldos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Variavel e depende do planejamento do professor.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Variavel e depende do planejamento do professor.
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BIBLIOGRAFIA

Basica

Variavel e depende do planejamento do professor.

Complementar

Variavel e depende do planejamento do professor.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH

- Trabalho de Conclusdo de Curso Il 08 60h
Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH

- Trabalho de Conclusdo de Curso | 07 60h

CARGA HORARIA

Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Trabalh
Atividade ode
48 Académica Conclus 60h 30h 30h Oh Oh 8h 52h
Curricular do de
Curso |
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Objetivos Especificos

METODOLOGIA

EMENTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementar
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DISCIPLINAS ELETIVAS - 30h

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
. Tdpicos Especiais em Engenharia de Software 07 30h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagdgica
(Distribuicdo de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Tedrica | Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Topicos
Especiais em
P . Eletivas 30h 15h 15h Oh Oh Oh 30h
Engenharia
de Software

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Capacitar o aluno em tdpicos considerados “Estado da Arte”, de modo a aproxima-los a Pesquisa e a POs-
Graduagdo na drea de Engenharia de Software.

Objetivos Especificos
Variavel e depende do planejamento do professor.

METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contelddo do curso
sera incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragao
dos conceitos; Aulas de laboratdrio, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdao de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos serd estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visao
sistémica para resolu¢do de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Variavel e depende do planejamento do professor.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Variavel e depende do planejamento do professor.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ilvan Trad. Engenharia de software. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2018. 529 p. ISBN: 9788543024974.
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PRESSMAN, Roger S; TORTELLO, Jodo Eduardo Ndbrega Trad; MAXIM, Bruce R. Engenharia de
software: uma abordagem profissional. 8. ed. Porto Alegre, RS: AMGH, 2016. 940 p. ISBN:
9788580555332.

FERNANDES, Jodo M; MACHADO, Ricardo J. Requisitos em projetos de software e de sistemas de
informacdo. Sdo Paulo: Novatec, 2017. 277p. ISBN: 9788575225660.

Complementar

1. MACHADQO, Felipe Nery R. Andlise e gestdo de requisitos de software: onde nascem os sistemas. 3.ed.
S3o Paulo: Erica, 2016. 288 p. ISBN: 9788536516066.

2. LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrées: uma introducdo a andlise e ao projeto orientados a
objetos e ao desenvolvimento iterativo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007. 695 p.

3. SOMMERVILLE, lan; BOSNIC, Ivan Trad. Engenharia de software. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011. 529 p. ISBN: 9788579361081.

4. DEITEL, Paul; DEITELL, Harvey. Java: como programar / Paul Deitel, Harvey Deitel. 10.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2017. 934p.

5. ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida Veneruchi de. Fundamentos da
programac¢do de computadores: algoritmos, Pascal, CC++ padrdao ANSI e Java. 3. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012. 569 p. ISBN: 9788564574168.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICACAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
- Educagdo em Direitos Humanos 07 30h
Relagao entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagoégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Educagdo em
Direitos Eletivas 30h 15h 15h 15h Oh Oh 30h
Humanos
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Propiciar a discussdo sobre educagdo em Direitos Humanos em seus aspectos de promogao, protecao,
defesa e aplicagdo na vida cotidiana e cidada de direitos e responsabilidades individuais e coletivas.

Objetivos Especificos

Analisar a concepgdo de educagdo em Direitos Humanos;

Discutir as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos;

Elaborar agdes interdisciplinares para o desenvolvimento de uma Educagao em Direitos Humanos;
Realizar praticas educativas de carater transdisciplinar e interdisciplinar a Educa¢do em Direitos
Humanos; e
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*  Propor féruns de discussGes destinados a promogao, defesa, protecdo e ao estudo dos direitos
humanos na Instituicdo de Ensino Superior.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contard com aulas expositivas dialogadas, com
discussdo dos textos da bibliografia; seminarios apresentados pelos(as) estudantes e coordenados pelo(a)
professor(a) sobre os textos da bibliografia, além de leituras e pesquisas, dentre outras escolhidas pelo(a)
professor(a) como exercicios de reflexdo individuais e em grupos, exibi¢do e discussdo de filmes e produgdo
de textos.

Quanto a dimensao de extensado: Disciplina Curricular de Extensdo (DCE) — referente a carga horaria pratica,
que levara em consideragdo a formagdo discente e interagdo com a comunidade externa mediante, pelo
menos, uma das modalidades de extensdo e seus produtos, como: Programas; Projetos; Cursos e Oficinas;
Eventos e Prestagdo de Servigos, que serdo definidas em plano de ensino, com planejamento e execugdo de
acOes de docéncia sobre as unidades de contelddo e de culminancia com as referidas modalidades de
extensdo, com metodologia presencial ou presencial complementada com On-line (simultaneamente), ndo
descaracterizando a modalidade presencial do componente curricular extensionista e modalidade de curso
presencial/EaD. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente a carga
horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e parametros em Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI).

EMENTA

Histdria dos direitos humanos. Educacdo, direitos humanos e formagdo para a cidadania e suas implicagdes
nas diferentes dimensdes de educagdo formal e ndo formal, midia e formagdo de profissionais dos sistemas
de seguranca e justica. Documentos nacionais e internacionais sobre educagdo e direitos humanos.
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Diretrizes Nacionais para a Educagdo em direitos humanos.
Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos. LegislagGes e estatutos protetivos dos direitos humanos.
Reflexdo sobre a dignidade humana; igualdade de direitos; reconhecimento e valorizagdo das diferencas e
das diversidades; laicidade do Estado. Democracia na educagdo. Sustentabilidade socioambiental. Sociedade,
violéncia e constru¢do de uma cultura de paz. Preconceito, discrimina¢do e pratica educativa. Politicas
curriculares, temas transversais e projetos interdisciplinares.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do contetdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazonica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - Introdugdo a concepgao de Educagdo em Direitos Humanos (EDH).

1.1 Contextualizagdo e histérico dos Direitos Humanos;

1.2 A Educagdo em Direitos Humanos no Brasil; e

1.3 Aspectos legislativos para implantagdo da EDH no Brasil.

Unidade 2 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (EDH).

2.1 Principios da EDH: dignidade humana; igualdade de direitos; reconhecimento e valorizagdo das diferengas
e das diversidades; laicidade do Estado; democracia na educagdo; transversalidade, vivéncia e
globalidade; e sustentabilidade socioambiental; e

2.2 EDH nas diversas modalidades e miltiplas dimensionalidades: educagdo formal (basica e superior) e
educag¢do nao formal, midia e formagdo de profissionais dos sistemas de seguranca e justica.

Unidade 3 - Educa¢do em Direitos Humanos para uma Cultura de Paz

3.1 Direitos Humanos e o combate as viola¢gdes: discutindo estratégias de combate as discriminagdes e
preconceitos étnico-raciais, religioso, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de
orientagdo sexual, de opgdo politica, de nacionalidade e, dentre outras, como sobre Bullying em
instituicdes formais e ndo formais de ensino; e

3.2 Direitos Humanos, Democracia e Cultura de Paz: diversidade tematica de EDH, movimentos sociais,

conquista e garantia de direitos civis, politicos, econémicos, sociais, culturais e ambientais, de criangas e

adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, dentre outros.

BIBLIOGRAFIA

Basica
1. BRASIL. Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH) — Brasilia: MDH, 2018, 50p.
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Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-temas/educacao-em-
direitoshumanos/DIAGRMAOPNEDH.pdf. Acesso em: 27 jun. 2023.

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. Sdo Paulo: Saraiva Juridica, 2019.

SANTOS, Ivair Augusto dos. Direitos Humanos e as praticas de racismo. Brasilia: CAmara dos Deputados,
Edi¢des Camtaa, 2015.

Complementar

1. ANDRADE, Marcelo. E a educacdo um direito humano? Em busca de razdes suficientes para se
justificar o direito de formar-se como humano. Revista de Educacdo, v. 36, p. 21-27. Rio Grande do Sul:
PUC-RS, 2013. Disponivel em:
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=5198125822013000100004&Ing=es&nrms=i
so. Acesso em 29 jun. 2023.

2. CANDAU, Vera Maria et al. Educagdo em direitos humanos e formagdo de professores/as. Sdo Paulo:
Cortez, 2013.

3. MOEHLECKE, Sabrina. Por uma cultura de educagdo em direitos humanos. In: ASSIS, S. G.,
CONSTANTINI, P., AVANCI, J. Q., and NJAINE, K., eds. Impactos da violéncia na escola: um didlogo com
professores [online]. 2nd ed. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ; CDEAD/ENSP, 2023, p. 17-41. ISBN: 978-
65-5708-150-1. Disponivel em: https://books.scielo.org/id/q58k5/pdf/assis-9786557082126-03.pdf.
Acesso em: 29 jun. 2023.

4. SAYEG, Ricardo. Fator CAPH: capitalismo humanista e dimensdo econdémica dos direitos humanos. Sdo
Paulo: Max Limonad, 2019.

5. SILVA, Aida Maria Monteiro. Ensino Superior: espaco de formagdo em direitos humanos. Sdo Paulo:
Cortez, 2022.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICAGAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Fundamentos e Praticas da Educagdo Ambiental 07 30h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Fundamentos
ePraticasda | ¢ tivas | 30n | 1sh 15h 15h | oh oh 30h
Educagdo
Ambiental
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Fornecer fundamentos de concepgdo e difusdo para uma cultura voltada a dinamica social, econémica e
ambiental, de forma a possibilitar raciocinio reflexivo, critico e criativo sobre questGes relativas a
sustentabilidade e meio ambiente, para o desenvolvimento de praticas pautadas em atitudes individuais e
coletivas, atuac¢do cidada e profissional em prol da transformacgdo da realidade espacial e temporal alinhada
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a agendas ambientais locais e globais por meio da Educagdo Ambiental (EA).

Objetivos Especificos
« Conhecer os aspectos historicos, legais e tedricos da Educagdo Ambiental;
« Conhecer a Politica Nacional de Educagdo Ambiental;
« Compreender diferentes abordagens e teorias da Educagdo Ambiental (no Ensino e a ndo formal);
 Discutir os temas contemporaneos da Educagdo Ambiental e seus desdobramentos em agendas
globais e locais para a sustentabilidade;
Desenvolver propostas participativas de EA em diferentes atividades profissionais; e B Atuar como agente
multiplicador e de transformagao pela Educagdo Ambiental.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contara com aulas expositivas e dialogadas,
atividades em classe e extraclasse como Estudo Dirigido, exercicio de desenvolvimento de conteldo,
individuais e/ou em grupo; semindrios tematicos; tarefas e problematizagdo de situagdes reais do cotidiano,
interagdo discente para construgdo conjunta do conhecimento, dentre outros trabalhos
integradores/interdisciplinares e processos avaliativos. Recursos didaticos como quadro, data show,
computador, powerpoint/canva/outros, livros, textos, internet, videos e demais tecnologias educacionais. E,
Quanto a dimensao de extensado: Disciplina Curricular de Extensdo (DCE) — referente a carga horaria pratica,
que levara em consideragdo a formagdo discente e interagdo com a comunidade externa mediante, pelo
menos, uma das modalidades de extensdo e seus produtos, como: Programas; Projetos; Cursos e Oficinas;
Eventos e Prestagdo de Servigos, que serdo definidas em plano de ensino, com planejamento e execugdo de
acOes de docéncia sobre as unidades de contelddo e de culminancia com as referidas modalidades de
extensdo, com metodologia presencial ou presencial complementada com On-line (simultaneamente), ndo
descaracterizando a modalidade presencial do componente curricular extensionista e modalidade de curso
presencial/EaD. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente a carga
horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e parametros em Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI).

EMENTA

Histdrico da Educagdao Ambiental. Teorias e abordagens da Educagdo Ambiental. Conceitos Fundamentais da
Educagdo Ambiental: Desenvolvimento Sustentavel e praticas multidisciplinar, transdisciplinar e
interdisciplinar. Politica Nacional da Educagdao Ambiental (PNEA). Educa¢do Ambiental no Ensino e Educagdo
Ambiental Ndo Formal. Normativas e Diretrizes da Educagdo Ambiental. Temas contemporaneos
socioambientais: Conferéncias Mundiais de Meio Ambiente, agendas globais e locais para a sustentabilidade,
Formagdo, atuagdo cidada e profissional com praticas de Educacdo Ambiental. O papel do Educador
Ambiental em diferentes instituigOes e espagos comunitarios.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteutdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazénica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - Historico, teorias e abordagens da Educagdo Ambiental (EA)

1.1 A crise ambiental e o nascimento da Educagdo Ambiental;

1.2 As bases internacionais para a Educagdo Ambiental;

Conceitos fundamentais: Desenvolvimento Sustentdvel, Educagdo Ambiental e pratica multi, trans e
interdisciplinar; e

1.4 Vertentes da Educagdo Ambiental: concepgdes tedricas e abordagens.

Unidade 2 - Politica Nacional de Educa¢dao Ambiental (PNEA)

2.1 Definigdo, Principios e Objetivos da PNEA;

2.2 Educagdo Ambiental no Ensino;

2.3 Educagdo Ambiental Ndo Formal; e

2.4 Instrumentos legais, normativas e diretrizes da EA.

Unidade 3 - Temas Contemporaneos Socioambientais

3.1 Conferéncias Mundiais de Meio Ambiente;

3.2 Agendas Globais e Locais: Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

3.3 Préticas de Educagdo Ambiental: formacgdo, atuagdo cidada e profissional; e

3.4 Papel do Educador Ambiental: multiplicador de praticas sustentaveis para cidadania.




234

BIBLIOGRAFIA

Basica

1.

BRASIL. Lei n2 9795, de 27 de abril de 1999. Institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da
outras providéncias. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9795.htm Acesso em:
29 de jun. 2023.

2. DIAS, Genebaldo Freire. Educagdao Ambiental: Principios e Préticas. 9. ed. Sdo Paulo: Gaia, 2017, 551p.

3. MACEDO, Renato Luiz Gris et. al. Educagdo ambiental: referenciais tedricos e praticas para a formagdo
de educadores ambientais. 2. ed. Lavras: UFLA, 2022.

Complementar

1. IBRAHIN, Francini Imene Dias. Educagdo Ambiental: estudo dos problemas, a¢des e instrumentos para
o desenvolvimento da sociedade. Sdo Paulo: Erica, 2014.

2. JUNQUEIRA, Elaine; KAWASAKI, Clarice Sumi. Os movimentos ambientalistas e a educagdao ambiental:
a militancia como espaco educativo. Cadernos CIMEAC, v. 7, n. 2, 2017. ISSN 2178-9770. Uberaba — MG:
UFTM. Disponivel em: https://seer.
uftm.edu.br/revistaeletronica/index.php/cimeac/article/view/2471. Acesso em: 30 jun. 2023.

3. LAYRARGUES, Phillipe Pomier; LIMA, Gustavo Ferreira da Costa. As macrotendéncias politico-
pedagdgicas da educagdo ambiental brasileira. Revista Ambiente e Sociedade. Campinas, v. 17, n. 1, p.
23-40, 2014. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/
asoc/a/8FPénynhjdz4ahYdqVFdYRtx/?format=pdf&lang=pt. Acesso em: 30 jun. 2023

4. LEFF, Enrique. Saber ambiental: sustentabilidade, racionalidade, complexidade, poder. 7. ed.
Petrépolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2009.

5. LOUREIRO, Carlos Frederico B. Trajetdrias e fundamentos da Educagdo Ambiental. S3o Paulo: Cortez,
2012.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICAGAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Metodologia Avangada da Pesquisa 07 30h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de E - Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Metodologia
Avancgada da Eletivas 30h 15h 15h Oh Oh Oh 30h
Pesquisa
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Incentivar e orientar os discentes no desenvolvimento e na execugdo de trabalhos académicos e elaboragdo
de projeto de pesquisa; abrangendo discussGes sobre paradigmas de pesquisa, questGes referentes aos
desenhos de pesquisa, e estratégias para analise de material empirico, visando aquisicdo de habitos e
atitudes com fundamentacao cientifica.
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Objetivos Especificos

e« Compreender os tipos e técnicas de pesquisa e suas implicagbes na elaboragdo, adequada, de
objetivos, justificativa, problema e hipdteses de pesquisa;

« Elaborar um projeto de pesquisa, dentro de uma metodologia cientifica e de pesquisa coerente e de
viavel execucdo;

« Entender a adequagdo das diferentes abordagens metodoldgicas as diferentes areas do saber
cientifico; e

« Compreender as fases da investigac¢do cientifica: planejamento, elaboragdo do projeto de pesquisa,
execucdo, analise dos dados, divulgagao.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contara com aulas expositivas e dialogadas,
atividades em classe e extraclasse como Estudo Dirigido, exercicio de desenvolvimento de conteldo,
individuais e/ou em grupo; semindrios tematicos; tarefas e problematizagdo de situagdes reais do cotidiano,
interagdo discente para construgdo de conhecimento e de relatérios de pesquisa, processos avaliativos que
incluem a elaboragdo de projeto de pesquisa como produto final em interdisciplinaridade com o Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC). Recursos didaticos como quadro, data show, computador,
powerpoint/canva/outros, livros, textos, monografias, artigos cientificos, internet, videos e demais
tecnologias educacionais. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente
a carga horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e pardmetros em Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI).

EMENTA

A Universidade e a Pesquisa Cientifica. A investigagdo cientifica como pratica social. Tipologia de Pesquisa.
Técnicas de pesquisa. Planejamento e execugdo de pesquisa. Produtos da Pesquisa. Publicacdo e Impacto:
comunicagdo dos resultados de pesquisa cientifica. Normas para elaboragdo e apresentagdo de trabalhos
académicos (ABNT). Normalizagdo da Ufra. Etica em Pesquisa. Estrutura de Relatério Técnico-cientifico e
elaboragdo de Projeto de Pesquisa para fins de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteutdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazénica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - A Universidade e a Pesquisa Cientifica

1.1 A fungdo social da pesquisa e a relagdo entre universidade e produgdo de conhecimento cientifico:
educagdo, pesquisa, ciéncia e tecnologia;

1.2 Tipologia: classificagdo da pesquisa quanto a sua abordagem, natureza, objetivos e procedimentos;

1.3 Técnicas de coleta, instrumentos de coleta e tratamento de dados, populagdo e amostra;

1.4 Planejamento, execugdo, fontes de financiamento e comunicagdo de resultado de pesquisa cientifica; e
1.5 A ética na pesquisa: ética e pesquisa, comités de ética em pesquisa (com seres humanos ou com animais).
Unidade 2 — Normalizag¢do para Trabalho de Conclusdo de Curso

2.1 NogGes de ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas): NBR 6021 (Publicagdo Periddica), NBR 6022
(Artigo Cientifico), NBR 6023 (Referéncias), NBR 6024 (Numeragdo Progressiva), NBR 6027 (Sumdrio), NBR
6028 (Resumo), NBR 6029 (Livros e Folhetos), NBR 10520 (Citagdes), NBR 14724

(Trabalhos académicos), NBR 15287 (Projeto de Pesquisa);

2.2 Normalizagdo de Trabalhos Académicos na Ufra, comunicagdo e publicagado;

2.3 Estrutura de relatdrio técnico-cientifico: relatério de pesquisa, de estagio, dentre outros; e

2.4 Estrutura de trabalhos académicos (elementos pré-textuais, textuais e pds-textuais) para monografia e
artigos cientificos como organizagao de TCC.

Unidade 3 — O Projeto de Pesquisa

3.1 Projeto de Pesquisa: conceito, finalidade, estrutura e etapas;

3.2 Estrutura de um projeto de pesquisa: problema de pesquisa, hipdtese/pressuposto; justificativa;
Objetivos; Revisdo de literatura (diretrizes metodoldgicas para a leitura, compreensdo e documentagdo de
textos, softwares para gestdo de pesquisa bibliografica) e Metodologia (configuragdo; populagdo e amostra;
instrumentos; plano de coleta, tabulagdo e andlise de dados); e

3.3 Elaboragdo de Projeto de Pesquisa para TCC como produto de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA
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Basica

1. GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

2. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 8. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2017.

3. PEREIRA, Adriana Soares. Metodologia da pesquisa cientifica. Santa Maria, RS: UFSM, 2018. Disponivel
em: https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/15824/Lic_Computacao_Metodologia-
PesquisaCientifica.pdf?sequence=. Acesso em: 29 jun. 2023.

Complementar

1. ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de
trabalhos de graduagdo. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

2. MEDEIROS, Joao Bosco. Redagao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019.

3. UFRA, Normas para padronizagdo de trabalhos académicos. Belém, 2021. Disponivel em:
https://bibliotecacp.ufra.edu.br/images/MANUAL_DE_NORMALIZA%C3%87%C3%830_ATUALIZADO_
5%C 2%AA_edi%C3%A7%C3%A30_ATUAL_2021.pdf. Acesso em: 30 jun. 2023.

4. RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia Cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed. S3o Paulo: Atlas,
2017.

5. SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. S3o Paulo: Cortez, 2016.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Acessibilidade e Inclusdo em Diferentes Contextos 07 30h

Relag¢do entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Acessibilidade e
Inclusdoem | ¢\ ias | 30n | 15h 15h oh oh oh 30h
Diferentes
Contextos
OBIJETIVOS
Objetivo Geral

Compreender as multiplas areas da vida de uma pessoa com deficiéncia, transtorno do espectro do Autismo,
dislexia, disgrafia, disortografia, discalculia, transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade; e transtorno
do processamento auditivo central a fim de que entender as necessidades especificas deste publico para ndo
impor barreiras aos mesmos, de forma critica e reflexiva quanto a questdes relacionadas a inclusdo e
acessibilidade.

Objetivos Especificos
e Reconhecer as necessidades especificas da pessoa com Deficiéncia, Transtorno de Aprendizagem,
Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) e Altas Habilidades e Superdotagao;
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o Identificar as barreiras de acesso;

« lIdentificar fatores que facilitam, dificultam ou impedem o acesso em diferentes contextos sociais;
« Implementar solugBes de acessibilidade; e

« Desenvolver um comportamento favoravel a inclusdo.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contara com contarad com aulas expositivas,
dialogadas e com procedimentos didaticos-pedagdgicos sobre a ementa e conteldo programatico;
complementado com leituras de artigos e periddicos técnicos, producdo de textos e participagdo
extensionista, integradores/interdisciplinares e processos avaliativos. Os recursos didaticos necessarios sio,
além dos tradicionais, o uso de Internet e das tecnologias digitais e sociais, ilustragdes de audiovisuais, filmes,
dentre outros.

Quanto a dimensdo de extensdo: Disciplina Curricular de Extensdo (DCE) — referente a carga horaria pratica,
que levard em consideragdo a formagdo discente e interagdo com a comunidade externa mediante, pelo
menos, uma das modalidades de extensdo e seus produtos, como: Programas; Projetos; Cursos e Oficinas;
Eventos e Prestagdo de Servigos, que serdo definidas em plano de ensino, com planejamento e execugdo de
acOes de docéncia sobre as unidades de contelddo e de culmindncia com as referidas modalidades de
extensdo, com metodologia presencial ou presencial complementada com On-line (simultaneamente), ndo
descaracterizando a modalidade presencial do componente curricular extensionista e modalidade de curso
presencial/EaD. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD - referente a carga
horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e pardmetros em Projeto Pedagdgico Institucional
(PP1).

EMENTA

Classificagdo normativa e compreensdo das necessidades especificas das pessoas com deficiéncia: fisica,
intelectual, sensorial e multipla; Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), altas habilidades e superdotagao;
e transtornos de aprendizagem: dislexia, discauculia, disgrafia, desortografia, TDAH.

Barreiras e obstaculos que afetam as pessoas com deficiéncia. Fatores que impedem, dificultam ou facilitam
0 acesso e a inclusdo no trabalho, comunicagdo, saude, educagdo e convivio social. Dimensdes da
acessibilidade. Principios norteadores da inclusdo. Diretrizes da Convengdo dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia elaborada pela Organizagdo das Nagdes Unidas - ONU - Compliance em acessibilidade e inclusado.
Lei brasileira de inclusdo. Principios do desenho universal em diferentes contextos e melhoria na
acessibilidade relacionada a futura profissionalizagdo discente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteutdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazénica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - Classificagdo normativa para Pessoas com Deficiéncia

1.1 Pessoas com Deficiéncia e suas garantias legais;

1.2 Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

1.3 Pessoas com Alta Habilidade e Superdotacdo;

1.4 Pessoas com Transtorno de Aprendizagem; e

1.5 Tipos de barreiras e obstaculos a vida das pessoas com deficiéncia.

Unidade 2 - Acessibilidade para inclusdo e autonomia das Pessoas com Deficiéncia
2.1 Principios norteadores da inclus3do;

2.2 Fundamentos e dimensdes da acessibilidade;

2.3 Tecnologia Assistiva;

2.4 Acessibilidade e usabilidade; e

2.5 Compliance em acessibilidade e inclusdo pela Convengdo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
Unidade 3 — Desenho Universal para a Acessibilidade

3.1 Fundamentos e principios do desenho universal;

3.2 Funcionalidades e beneficios do desenho universal; e

3.3 Aplicagdo do desenho universal em diferentes contextos para a acessibilidade.

BIBLIOGRAFIA
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Basica

1.

2.
3.

BRASIL. Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia [recurso eletronico]: Lei n2 13.146, de 6
de julho de 2015, que institui a Lei brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia (Estatuto da pessoa
com deficiéncia). Brasilia: Camara dos Deputados, EdigGes Camara, 2015. — (Série legislagdo; n.200).
Disponivel em: https://www.cnmp.mp.br/ portal/images/
lei_brasileira_inclusao__pessoa__deficiencia.pdf. Acesso em: 30 jun 2023.

MADRUGA, Sidney. Pessoas com deficiéncia e direitos humanos. 4 ed. S3o Paulo: Saraiva, 2021.
CONFEA-CREA, Manual Pratico de Acessibilidade. Santa Catarina. MUTUA, 2018. 128 p.

Complementar

1.

AMANCIO, Dayse Leticia Pereira; MENDES, Diego Costa. Pessoas com deficiéncia e ambientes de
trabalho: uma revisdo sistémica. Revista Brasileira de Educagdo Especial, v. 29, p.140, 2023. Disponivel
em: https://doi.org/10.1590/1980-54702023v29e0140. Acesso em: 29 jun 2023.

BUSSINGUER, Marcela de Azevedo. Politica publica e inclusdo social: o papel do direito do trabalho. Sdo
Paulo: LTR, 2013. 151p.

CGI-BRASIL, Cartilha acessibilidade na Web: tornando o conteido Web acessivel. Sdo Paulo: Comité
Gestor da Internet no Brasil, 2020.

HUMMEL, Eromi Izabel. Tecnologia assistiva: a inclusdo na prética. Curitiba, PR: Appris, 2015.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo: o paradigma do século XXI. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusaol.pdf. Revista da Educagdo Especial, out.
2005. Acesso em: 30 jun 2023.
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DISCIPLINAS ELETIVAS - 45H

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Desenvolvimento para Dispositivos Mdveis 08 45h

Relagdo entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
Ne Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Desenvolvimen
topara Eletivas | 45h 30h 15h oh oh oh 45h
Dispositivos
Mobveis
OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Capacitar o aluno a desenvolver sistemas e programas computacionais para dispositivos méveis.

Objetivos Especificos

o Ter nogGes bdsicas sobre a arquitetura de sistemas mobile;

. Configurar e programar aplicativos para sistemas moveis;

o Capacidade de utilizar um framework para producdo de softwares para dispositivos méveis.
METODOLOGIA

Variavel e depende do planejamento do professor. Mas, para atender a diversidade de contetdo do curso
serad incentivado o uso diferentes métodos para promover o aprendizado necessario: Aulas expositivas
sincronas e assincronas; aulas expositivas apoiadas por recursos interativos que possibilitem a demonstragdo
dos conceitos; Aulas de laboratério, desenvolvimento de atividades praticas relacionadas com os conceitos
tedricos adquiridos; Discussdo de estudos de casos reais; Apresentacdo de semindrios. A utilizagdo de
métodos alternativos sera estimulada, de acordo com a realidade e as peculiaridades regionais, como
semindrios, trabalhos em grupos e aulas praticas. A metodologia de ensino objetiva desenvolver uma visdo
sistémica para resolugdo de problemas, considerando os contelddos abordados e as competéncias previstas
para o egresso do curso.

EMENTA

Fundamentos da computag¢do movel; Projeto de interfaces para aplicagbes moveis; Aplicativos méveis e
ferramentas de desenvolvimento; Programando para aplicages méveis; Banco de dados para aplicativos
moveis; Publicagdo do aplicativo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade I: Conceitos do ambiente de desenvolvimento Android
[J  Ambientagao;
[]  Introdugdo ao Android Studio;
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Arquitetura Android;

Manipulagdo de Activity / Fragments;
Layouts / Intent;

Notifications;

Camera;

] GPS.

I o

Unidade II: Desenvolvimento Android

[J SQlite / Firebase Manipulagdo de Dados CRUD;
[J  Manipulagdo de Dados CRUD;

[ APL
BIBLIOGRAFIA

Basica

1. LEE, V.; SCHENEIDER, H.; SCHELL, R. Aplicagbes moveis: arquitetura, projeto e desenvolvimento. S3o
Paulo: Pearson Education: Makron Books, 2005.

2. LECHETA, R. R. Google Android: Aprenda a criar aplicages para dispositivos méveis com o Android
SDK. 2. ed. Sado Paulo: Novatec, 2010.

3. SILVA, M. S. HTML 5: a linguagem de marcag¢do que revolucionou a web. S3o Paulo: Novatec, 2011.

Complementar

1. THERESA NEIL. Padrées de Design para Aplicativos Mdveis. Novatec, 2012
2. SILVA, M. S. CSS 3: desenvolva aplicagdes web profissionais com uso dos poderosos recursos de
estilizagdo das CSS3. Sdo Paulo: Novatec, 2012.
3. SILVA, M. S. JQuery Mobile: desenvolva aplicagdes web para dispositivos méveis com HTMLS, CSS3,
AJAX, jQuery e jQuery Ul. S3o Paulo: Novatec, 2012.
4. SCHNEIDER, G. & WINTERS, J. P. Applying Use Cases: A Practical Guide. 2nd Edition. Addison-Wesley
Professional, 2001.
QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
IDENTIFICAGAO
Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Estudo das Relagdes Etnico-Raciais na Sociedade Brasileira 08 45h
Relagdo entre Componentes Curriculares
Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificagdo Tipos CH Dimensdo de E = Modalidade de
xtensdo
Conhecimento Ensino do CC
N Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE | Presencial| EAD
Atividades ou
Académicas Eletivas
Curriculares / ESO,
TCCe
AC
Estudo das
Relagdes
Etnico-Raciais Eletivas 45h 30h 15h 15h Oh Oh 45h
na Sociedade
Brasileira
OBIJETIVOS
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Objetivo Geral

Construir reflexdes criticas sobre o processo de formagao social, histérica, econdmica e cultural da sociedade
brasileira, abordando a educagdo das relagdes étnico-raciais e sua interculturalidade voltada a defesa das
comunidades tradicionais, pratica antirracista e cidada e, respeito a diversidade e pluradidade.

Objetivos Especificos
e Analisar o processo de formagdo da sociedade brasileira;
e Conhecer as caracteristicas, diretrizes e dimensdes da educagdo intercultural;
e Compreender a histdria e cultura afro-brasileira e indigena para a emancipagdo de povos origindrios
que foram discriminados e dizimados;
Identificar os fatores que geram o racismo estrutural na sociedade brasileira;
Analisar os impactos dos movimentos sociais negro e indigena no enfrentamento aos preconceitos e
desigualdades sociais, econémicas e ambientais; e
Praticar agdo cidadad a partir de aprendizagens pela educagdo das relagdes étnico-raciais.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contard aula expositiva e dialogada; atividades
em classe e extraclasse como Estudo Dirigido, exercicio de desenvolvimento de conteldo, individuais e/ou
em grupo; semindrios tematicos; tarefas e problematizacdo de situagGes reais do cotidiano, interagao
discente para construgdo conjunta do conhecimento, dentre outros trabalhos integradores/interdisciplinares
e processos avaliativos; permitindo uma reflexao da realidade sécio-econdmica e cultural aliada a construgdo
de uma postura mais critica e de intervengdo qualitativa na realidade, oportunizando a formagdo dos
discentes condigdes de conhecimento e de atuagdo politica e técnico-cientifica na AmazoOnia. Recursos
didaticos como quadro, data show, computador, powerpoint/canva/outros, livros, textos, internet, videos e
demais tecnologias educacionais.

Quanto a dimensao de extensado: Disciplina Curricular de Extensdo (DCE) — referente a carga horaria pratica,
que levara em consideragdo a formagdo discente e interagdo com a comunidade externa mediante, pelo
menos, uma das modalidades de extensdo e seus produtos, como: Programas; Projetos; Cursos e Oficinas;
Eventos e Prestagdo de Servigos, que serdo definidas em plano de ensino, com planejamento e execugdo de
acOes de docéncia sobre as unidades de contelddo e de culminancia com as referidas modalidades de
extensdo, com metodologia presencial ou presencial complementada com On-line (simultaneamente), ndo
descaracterizando a modalidade presencial do componente curricular extensionista e modalidade de curso
presencial/EaD. E, quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente a carga
horaria total/parcial, de cordo com a modalidade do curso e parametros em Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI).

EMENTA

A Educacgdo das RelacBes Etnico-raciais. Diversidade na formagdo da populacdo brasileira e suas principais
teorias sécio-histdricas. Identidade étnica e etnia. Regulamentagdes sobre as Diretrizes Curriculares
Nacionais para as Relagdes Etnico-raciais. Educacdo das Relacdes Etnico-raciais em diferentes niveis de
ensino, como o superior. Histdria e Cultura Africana e Afro-brasileira. Histdria e Cultura Indigena Brasileira.
Temas Contemporaneos das Relacdes Etnico-raciais: racismo, ag¢des afirmativas e respeito a
interculturalidade — diversidade e pluralidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do contetdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazénica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - A Educagdo das Relagbes Etnico-raciais e a Diversidade na Formagado da Populagdo
Brasileira.

1.1 Relaces Etnicas e diversidade brasileira: principais teorias sécio-histéricas da formacao do Brasil;

1.2 Legislag3o, Diretrizes e Objetivos da Educagdo das Relacdes Etnicas; e

1.3 Educagdo das Relacdes Etnico-raciais em diferentes niveis de ensino e o respeito a interculturalidade.
Unidade 2 - Histéria e Cultura Africana e Afro-brasileira.

2.1 Histdria e luta dos movimentos negros do Brasil;

2.2 Cultura, tradigdo e comunidades quilombolas remanescentes; e

2.3 Diversidade afro-brasileira e contextos tematicos atuais.

Unidade 3 - Histéria e Cultura Indigena Brasileira.
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3.1 Histdria e luta dos movimentos indigenas do Brasil;

3.2 Cultura, tradi¢do e comunidades indigenas remanescentes; e

3.3 Diversidade indigena e contextos tematicos atuais.

Unidade 4 - Temas Contemporaneos das Relagdes Etnico-raciais.

4.1 O Racismo Estrutural, violagdo de Direitos Humanos e contraposi¢do a toda e qualquer forma de
discriminagdo;

4.2 Ag¢Oes Afirmativas: contribuicGes étnicas nas dreas social, econémica, politica, educacional, ambiental,
dentre outras; e

4.3 Educacio para Relages Etnico-raciais: aprendizagem para uma prética antirracista e antidiscriminatdria,
baseada no principio da igualdade da pessoa humana como sujeito de direitos com respeito a
interculturalidade - diversidade e pluralidade.

BIBLIOGRAFIA

Basica

1. ALMEIDA, Silvio. Racismo Estrutural. Sdo Paulo: Editora Jandaira, 2019.

2. PEREIRA, Denise; ESPIRITO SANTO, Janaina de Paula do (Org). Culturas e histéria dos povos indigenas.
Ponta Grossa, PR: Atena, 2020.

3. TAVOLARO, Sergio B. F. A vida social brasileira e suas dissonancias temporais: afinidades de Buarque
de Holanda, Prado Jr. e Freyre. Revista Brasileira de Ciéncia Politica, n. 38, p. 1-27, 2022. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/rbcpol/a/FTszrcRZQfmK76rsVP8jNYt/abstract/?lang=pt. Acesso em: 30
jun. 2023.

Complementar

1. BRASIL. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. 2013. Disponivel em:
https://editalequidaderacial.ceert.org.br/pdf/plano.pdf. Acesso em: 30 jun. 2023.

2. LOPES, Nei. Dicionario escolar afro-brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Selo Negro, 2014.

3. LUCIANO, Gersem dos Santos. O indio Brasileiro: o que vocé precisa saber sobre os povos indigenas no
Brasil de hoje. Brasilia: Ministério da Educac¢do, Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo e

Diversidade; LACED/Museu Nacional; UNESCO, 2006. Disponivel em:
http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/indio_brasileiro.pdf. Acesso em: 30 jun.
2023.

4. MUNANGA, Kabenguele. Negritude: usos e sentidos. 4. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2019.
5. SCHWARCZ, L. M. O Espetaculo das Ragas: Cientistas, Instituicdes e Questdo Racial no Brasil (1870-1930).
Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

QUADRO DE PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

IDENTIFICAGAO

Cddigo: Componente Curricular: Periodo: CH
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 08 45h

Relag¢do entre Componentes Curriculares

Cddigo: Componente Curricular Periodo: CH
CARGA HORARIA
Componente Curricular Natureza Didatico-Pedagégica
(Distribui¢do de CH por natureza)
Classificacao Tipos CH Dimensdo de Extensio Modalidade de
Conhecimento Ensino do CC
N2 Disciplina / Letivas | TOTAL | Teérica| Pratica DCE ACE Presencial | EAD

Atividades ou

Académicas Eletivas

Curriculares / ESO,
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TCCe
AC
Lingua
Brasileirade | ¢\ a5 | ash 30h 15h 15h oh oh 45h
Sinais -
LIBRAS
OBJETIVOS
Objetivo Geral

Compreender os aspectos histéricos, legais, sociais e educacionais da surdez, bem como a politica da
educacdo de surdos e as correntes filoséficas. Ainda, adquirir um vocabulario basico da Libras, debater sobre
a importancia dos aspectos sociais e culturais da surdez e conhecer sobre a aquisi¢do de segunda lingua,
através de leituras que mostram conceitos relacionados aos mecanismos linguisticos desenvolvidos para
surdos.

Objetivos Especificos

* Compreender o processo histdrico da Lingua Brasileira de Sinais, sua estrutura e principais repercussdes
no campo linguistico, na cultura surda e educagdo das pessoas surdas;

* Discutir a mudanga conceitual sobre as pessoas surdas ao longo da histéria;

* Reconhecer aspectos da cultura e identidade surda; e

* Praticar conversagdo basica conforme léxico abordado na disciplina.

METODOLOGIA

O Componente Curricular (CC) sera desenvolvido de acordo com a natureza didatico-pedagdgica:

Quanto a dimensdo de conhecimento: tedrico-pratica - que contard com aulas expositivas e dialogadas.
atividades em classe e extraclasse como Estudo Dirigido, exercicio de desenvolvimento de conteudo,
individuais e/ou em grupo; semindrios tematicos; tarefas e problematiza¢ao de situagdes reais do cotidiano,
interagdo discente para construgdo conjunta do conhecimento, dentre outros trabalhos
integradores/interdisciplinares e processos avaliativos. Recursos didaticos como quadro, data show,
computador, powerpoint/canva/outros, livros, textos, internet, videos e demais tecnologias educacionais
inclusivas. E, quanto a dimensdo de extensdo: Disciplina Curricular de Extensdo (DCE) — referente a carga
hordria pratica, que levard em consideragdo a formagdo discente e interagdo com a comunidade externa
mediante, pelo menos, uma das modalidades de extensdo e seus produtos, como: Programas; Projetos;
Cursos e Oficinas; Eventos e Prestagdo de Servigos, que serdo definidas em plano de ensino, com
planejamento e execugdo de agdes de docéncia sobre as unidades de conteudo e de culminancia com as
referidas modalidades de extensdao, com metodologia presencial ou presencial complementada com On-line
(simultaneamente), ndo descaracterizando a modalidade presencial do componente curricular extensionista
e modalidade de curso presencial/EaD. E,

Quanto a dimensdo de modalidade de ensino do CC: presencial/EaD — referente a carga horéria total/parcial,
de cordo com a modalidade do curso e parametros em Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

EMENTA

A Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, processo histérico e evolugdo dos fatos em contexto geral e no Brasil.
A Cultua e identidade da comunidade surda. Legislagdo e regulamentagGes no Brasil. Correntes Filoséficas
educacionais. Aquisicdo basica da LIBRAS como segunda lingua (L2), introdugdo de conceitos, teorias,
gramatica basica, internalizagdo de vocabulario basico geral; conversagdo basica; aspectos tedricos e praticos,
desenvolvimento da LIBRAS e andlise dos fatores socioculturais da comunidade surda.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Abordagem do conteutdo curricular em relagdo a sua ementa/CH com formagdo generalista de no minimo
75%; podendo ter a aplicagdo ao curso, regionalidade amazénica e local em até 25%, complementada em
plano de ensino docente as seguintes unidades basicas:

Unidade 1 - Histdria da Lingua de Sinais e sua evolugdo no Brasil

1.1 Principais fatos histéricos sobre as linguas de sinais no mundo e no Brasil;
1.2 Mitos sobre as linguas de sinais.

1.3 As comunidades linguisticas de surdos; e

1.4 A cultura e identidade surda.

Unidade 2 - Fundamentos legais, sociais e educacionais
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2.1 Marco legal de LIBRAS e suas regulamentagdes no Brasil;

2.2 Correntes filosoficas educacionais: oralismo, comunicagdo total e bilinguismo; 2.3 Aquisi¢do de segunda
lingua - aspectos sintaticos e morfoldgicos de LIBRAS; e

2.4 Tecnologia assistiva de comunicagdo e informagdo na educagao de surdos.

Unidade 3 - Aquisi¢cdo da LIBRAS de forma tedrica, pratica e extensionista.

3.1 Gramatica em LIBRAS: pronomes, verbos, adjetivos e advérbios;

3.2 Vocabulario Basico em LIBRAS; e

3.3 Conversagdo Basica em LIBRAS: identidade/cumprimentos; advérbios de tempo, calendario, dias da
semana e meses do ano; membros da familia/estado civil; contexto educacional/material escolar; cursos de
graduagdo, dentre outras.

BIBLIOGRAFIA
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1. QUADRQOS, Ronice Miller de. LIBRAS. Sdo Paulo: Pardbola, 2019.

2. CAPOVILLA, Fernando Cesar; RAPHAEL, Walkiria Duarte; TEMOTEO, Janice Gongalves; MARTINS,
Antonielle Cantarelli. Diciondrio da Lingua de Sinais do Brasil: a LIBRAS em suas mdos. Sdo Paulo:
EdiUsp, 2021.

3. LOCATELLI, Tamires. LIBRAS: aspectos, desafios e possibilidades proporcionadas pela tecnologia. Revista

Cinetifica Multidisciplinar Nucleo do Conhecimento, 2018. Disponivel em:
https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacao/libras-pela-tecnologia. Acesso em: 30 jun.
2023.

Complementar

1. COUTINHO, Denise. LIBRAS e Lingua Portuguesa: semelhancas e diferengas. Volume I. 3. ed. rev. e ampl.
Jodo Pessoa: Ideia, 2015. 77 p.
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https://audreigesser.paginas.ufsc.br/files/2010/11/livro.pdf. Acesso em: 30 jun. 2023.
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CODIGO DA
ESTRUTURA -
CURRICULAR
ANO DA
ESTRUTURA/ Curso Novo (Implantagdo em 2023.2)
PPC
MANTER TODOS OS COMPONENTES DA ESTRUTURA CURRICULAR VIGENTE
Cadigo do Nome do CH Total CH CH Pré-requisitos Equivaléncias
Ordem/ componente | Componente (por Teérica | Pratica | (informaros (informar os
rdem
Periodo Curricular multiplo mesmos da mesmos da
estrutura estrutura
de 15h/1 . . ) .
’ anterior/vigente) | anterior/vigente)
crédito)
) Técnicas (ie 60h 30h 30h i i
Programacao |
- Metodologia 30h 15h 15h ; ;
Cientifica
Formagdo Etica,
- Socioldgica e 30h 22h 8h - -
Profissional
12 N p . N
Calculo Diferencial e 60h 44h 16h i i
Integral
) Fundamentos de
Sistemas de 60h 44h 16h - -
Informagao
) Légica Matemética 60h 44h 16h - -
) Técnicas (ie 60h 30h 30h Técnicas (ie i
Programacao | Programacao |
Arquitetura de
- 60h 44h 16h - -
Computadores |
- Estatistica 60h 44h 16h - -
22 Algebra Li
) gebra Linear e . . .
AplicacBes 60h 44h 16h Calculo Diferencial e i
o Integral
Geométricas
) Teoria Geral Fundamentos de
. 60h 44h 16h Sistemas de -
de Sistemas =
Informagao
Programacao Técnicas de
Orientada a Objetos 60h 30h 30h Programacgao Il
Arquitetura de Arquitetura de
° - -
3 Computadores I 60h a4h 16h Computadores |
- Linguagens de 60h 44h 16h . .
Programacao
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de Textos

Matematica 60h 44h 16h | Logica Matemética ;
Discreta
Interagao Humano- 60h 30h 30h ) )
Computador
Engenharia de 60h 30h 30h i i
Software |
dlstemas 60h 44h 16h . .
Operacionais
EstruturasI de Dados 60h 30h 30h i i
Banco de Dados | 60h 30h 30h - -
Teoria Geral da 30h 22h 8h - -
Administragdo
Nogges de 30h 22h gh . .
Economia
Engenharia de 60h 30h 30h Engenharia de i
Software | Software |
Redes de 60h 44h 16h . .
Computadores |
Estruturaflde Dados 60h 30h 30h EstruturasI de Dados i
Banco de Dados Il 60h 30h 30h Banco de Dados | -
Nogbes de
Marketing 30h 22h 8h - -
Direito Aplllc.ado a 30h 29h sh i i
Informatica
Estagio
Supervisionado 100h 8h 92h - -
Obrigatério |
Geréncia de
: 60h 30h 30h - -
Projetos
Redes de Redes de
Computadores I 60h a4h 16h Computadores | i
Projeto e Anallse de 60h 44h 16h i i
Algoritmos
Sistemas
Distribuidos 60h 44h 16h i i
Desenvolvimento Programacao
Web 60h 30h 30h Orientada a Objetos i
Estagio
Supervisionado 100h 8h 92h - -
Obrigatério Il
Laboratdrio de Desenvolvimento
Produgdo de 60h 30h 30h -
Web
Software
Auditoria e
Seguranga 60h 44h 16h - -
de Sistemas
Llnguage?s Formais 60h 44h 16h i i
e Autdmatos
novagao e 30h 22h gh . .
Empreendedorismo
Leitura e Produgdo 45h 30h 15h i i
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Académicos

Eletiva | 30h - - - -
Trabalho de
Conclusao 60h 30h 30h - -
de Curso |
Introdugdo a Ciéncia 60h 30h 30h ) )
de Dados
Sistemas de
Informacao 60h 44h 16h - -
Geograficas a
Tomada de Decisdo
82 Inteligéncia 60h 44h 16h ; ;
Artificial
Computacdo 60h 44h 16h ; ;
Grafica
Eletiva Il 45h - - - -
Trabalho de Trabalho de
Conclusao 60h 30h 30h Conclusao -
de Curso Il de Curso |
Atividades Atividades
Académicas Complementares 310h 190h 120h - -
Curriculares (AC)
(ndo ESO 200h 16h 184h - -
precisa ajustar
para multiplo de
15h) TCC 120h 60h 60h
Total dach
minima de
componentes Eletival e Eletivall | 75h * * - -
eletivos (ajustar
para multiplo de
15h)
Total CH - 3000h 1743h* 1182h* - -

*A CH poderda variar, pois dependerd da disciplina eletiva que
distribuicdo tedrico-pratica diferente, conforme a caracteristicas da disciplina.

sera ofertada no semestre, podendo ter
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ANEXOS

Anexo A - RESOLUCAO N2 492, de 14 de marco de 2022 (CONSAD/UFRA), Criacdo da UfraEaD
- representacdo identitaria da politica e do nucleo de educacdo a distancia; e dos polos
presenciais UfrakaD da Universidade Federal Rural da Amazoénia.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Avenida Presidente Tancredo Neves, 2501 — Terra Firme
Cep: 66077-530 - Belém/Para
Tel.: (91) 3205-4081 / 3205-4082

ATO DO CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO: Resoluciio “ad referendum” do CONSAD

Resolug¢io n°. 492, de 14 de margo de 2022

APROVA “AD REFERENDUM” A CRIACAO DA UfraEaD
REPRESENTACAO IDENTITARIA DA POLITICA E DO
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA; E DOS
POLOS PRESENCIAIS UfraEaD DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DA AMAZONIA.

O Vice-Reitor em Exercicio da Reitoria da Universidade Federal Rural da Amazonia, Professor Jaime Viana
de Sousa, na qualidade de Presidente em Exercicio do Conselho de Administra¢do, no uso das atribuigdes legais
e estatutarias, considerando a inviabilidade de reunido em tempo habil, de acordo com o Artigo n° 21 do
Regimento Interno do CONSAD, com base no Processo 23084.004233/2022-18, resolve expedir a presente:

RESOLUCAO

Art. 1° Aprovar a denominag¢do “UfraEaD” como representa¢do identitaria da Politica de Educagdo a
Distancia e do Nucleo de Educagdo a Distancia da Ufra.

Paragrafo tnico: O Nucleo de Educagdo a Distancia (NEAD) passa a ser Nucleo de Educagéo a Distancia
(UfraEaD).

Art. 2° O Nucleo de Educagio a Distancia — UfraEaD € um 6rgéo de apoio da estrutura da Ufra subordinado
a Pro-Reitoria de Ensino — PROEN, responsavel pela dire¢@o, coordenagdo, implementagdo e fomento das
Politicas de Educag@o a Distancia da Ufra.

Art. 3° Aprovar a criagdo dos Polos Presenciais UfraEaD da Universidade Federal Rural da Amazodnia -
UFRA visando fortalecer e ampliar as possibilidades de democratizagio do ensino desta Institui¢do, por meio
do acesso aos cursos de graduagdo em EaD, com apoio/colaboragio a pos-graduacdo e extensdo em EaD,
respeitando as deliberagdes das pro-reitorias competentes.

Parigrafo tnico: Os Polos Presenciais UfraEaD sdo os polos de apoio presencial nas instalagdes e
infraestrutura dos campi, polos universitarios e unidades descentralizadas da Ufra para execugdo de a¢des de
ensino, pesquisa e extensdo de cursos de graduagdo, com apoio/colaboragio a pos-graduagdo e extensdo da
Ufra; incluidos, os polos presenciais em locais conveniados com especificidades e responsabilidades
decorrentes de adesdo e/ou convénios interinstitucionais em programas de ensino em EaD.




Art. 4° S@o Objetivos da UfraEaD:

I - Estabelecer programas estratégicos para a Politica Administrativa e de Tecnologias Educacionais,
Politica Pedagégica e de Desenvolvimento Académico e Politica de Programas e Projetos de Ensino
em EaD, com gestdo superior da PROEN e em articulagdo e integragdo, interna, com os demais orgdos
institucionais da Ufra e, externamente, com interagdo junto as instituigdes reguladoras com fins a
qualidade da modalidade EaD e apoio a Aprendizagem Hibrida (integrada articulagio de atividades
educacionais presenciais e ndo presenciais);

11 - Fortalecer, ampliar e flexibilizar o acesso & educagdo através do fomento de cursos de graduagéo,
apoio/colaboragdo a pés-graduagdo e extensdo a distdncia, com respeito as competéncias das Pro-
Reitorias, a diversidade, acessibilidade, regionalidade amazonica e contexto nacional;

111 - Planejar, implantar e/ou avaliar programas e projetos de Educagdo a Distancia no ambito da Ufra,
baseado nos parametros das regulagdes, avaliagdes internas e externas, diretrizes institucionais e
nacionais do Ministério da Educagdo (MEC);

IV - Promover inovagdes instrucionais através de suporte a pesquisa e implementagio de novas
tecnologias e/ou métodos de ensino flexiveis; e

V - Apoiar, incentivar, produzir e socializar conhecimentos; e participar de agdes/eventos
académicos/organizacionais de produgéo cientifica, técnica, artistica e cultural referentes a Educagdo a
Distéancia.

Art. 5° As Politicas da UfraEaD sio a¢des de Educagdo a Distancia da Ufra contidas e dispostas no Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI) e demais documentos institucionais com base nas Diretrizes Nacionais para a
Educagio a Distancia do Ministério da Educagdo (MEC), devendo ser construida, executada, avaliada e
atualizada com programas de agdes, estabelecidos em normativas e/ou documentos regulamentares e
instrucionais internos do Nucleo de Educagio a Distancia, que contemplem uma politica administrativa e
tecnoldgica educacional; pedagdgica e de desenvolvimento académico; de programas e projetos de ensino, de
articulagdo e integragio entre as demais unidades da Ufra e de gestdo colegiada da PROEN.

Art. 6° E a Missdo da UfraEaD: Realizar as Politicas de Educagdo a Distancia nos cursos de graduagio, com
apoio/colaboragio a pos-graduagdo e extensdo em EaD, de forma integrada com os demais érgdos institucionais
em prol da ampliagdo e qualidade da EaD e apoio & Aprendizagem Hibrida da Universidade Federal Rural da
Amazodnia — Ufra,

Art. 7° E a Visdo da UfraEaD: Tornar a Ufra, referéncia em EaD, em suas competéncias agrérias e de
sustentabilidade com formagdo qualitativa associadas a amplas competéncias e inovagdes educacionais na
Amazonia.

Art. 8° Sdo principios da UfraEaD:

I - Acesso e Democratizagio com Tecnologias Educacionais na Educag@o Superior;

II - Flexibilizagdo, Diversidade e Acessibilidade com regionalidade amazonica e contexto nacional;
11T - Ampliagdo e Qualidade no processo de Ensino e Aprendizagem da UfraEaD;

IV - Inovagio em EaD nos processos de gestdo, capacita¢do e formagdo académica.

Art. 10. A Estrutura Organizacional e atribuigdes de seus dirigentes estdo vinculadas ao Regimento Interno
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da Pro-Reitoria de Ensino — PROEN, devendo a UfraEaD realizar regulamentos especificos administrativos e
académicos (normas, regras, fluxos, manuais, tutoriais, laboratoriais, entre outros) seguindo as dindmicas da
politica institucional e nacional de Educag@o a Distdncia do MEC.

Art. 11. Esta Resolugdo sera submetida a apreciagdo na proxima reunido deste Conselho.

Art. 12. Revogam-se a Resolugdo N°490/2022 (CONSAD/UFRA), de 13 de janeiro de 2022 e demais
disposi¢des em contrério.

Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag¢@o no site da UFRA.

Publique-se.
Belém, 14 de margo de 2022.

Q, },7 Jerr
J e Viana de Sousa

Presidente Exercicio do CONSAD/UFRA
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Anexo B - RESOLUCAO N2 678, de 14 de marco de 2022 (CONSEPE/UFRA), Criacdo do Curso
de graduacao de Bacharelado em Sistemas de Informacao EaD, nos Polos Presenciais da UFRA,
Campus Belém (polo sede) e Campi UFRA (demais polos presenciais) - Multicampi UFRA.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

Avenida Presidente Tancredo Neves, 2501 — Terra Firme
Cep: 66077-530 - Belém/Para
Tel.: (91)3205-4081/3205-4082

ATO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO: RC — Resolugio “ad referendum” do
CONSEPE.

Resolugiio n® 678 de 14 de margo de 2022.

APROVA “AD REFERENDUM” A CRIACAO DO CURSO DE
GRADUACAO DE BACHARELADO EM SISTEMAS DE
INFORMACAO NA MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA -
UFRA.

O Vice-Reitor da Universidade Federal Rural da Amazonia, Professor Jaime Viana de Sousa, na qualidade de
Presidente em Exercicio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no uso das atribuigdes legais e
estatutarias, com base no processo 23084.003796/2022-99, observando o que dispde o artigo 20° do Regimento
Interno do CONSEPE; considerando a inviabilidade de reunido em tempo habil, considerando a urgéncia e
importancia da matéria, resolve expedir a presente:

RESOLUCAO:

Art. 1° - Aprovar a criagdo do Curso de Graduagio de Bacharelado em Sistemas de Informagdo, na Modalidade
Educagdo a Distancia, nos Polos Presenciais da Ufra, Campus Belém (polo sede) e Campi Ufra (demais polos
presenciais), conforme Resolugdo n°492, de 14 de margo de 2022 (CONSAD/UFRA).

Art. 2° - A Indicagdo e Designagio do Nucleo Docente Estruturante (NDE) para cumprir as atribui¢des
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgdo, de consolidagio e continua atualizagdo do
Projeto Pedagogico de Curso (PPC), em situagdo de curso novo, devera ser realizada pela Pro-Reitoria de Ensino
(PROEN), conforme Art. 2° ¢ 7° da Resolugdo n° 677, de 14 de margo de 2022 do CONSEPE.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Resolugdo serd submetida a apreciagdo na proxima reunido do CONSEPE.

Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do no site da UFRA.

Publique-se.
Belém, 14 de margo de 2022.

< U/ [ sun

ime Viana de Sousa
Presidente Exercicio do CONSEPE/UFRA
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Anexo C - PORTARIA N2 1603 / 2023 - REITORIA, de 05 de outubro de 2023, Coordenador Pré
Tempore, do Curso de Bacharelado em Sistema de Informagao - EAD Multicampi.

MHISTERIO DA EDUCACAO ”
o UHIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZOHIA
s REITORIA
iR ¢

PORTARIA H° 1603 / 2023 - REITORIA (11.01.17.03)

H° do Protocolo: HAO PROTOCOLADO
BelémPA, 05 de outubro de 2023.

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n® 130, de 13/07 2021, pagina 01, Segdo 02,
e tendo em vista o que consta no processo n® 23084 021479/2023-35  resolve:

Art. 1°. DESIGNAR o Professor de Magistério Superior RODRIGO LISBEOA PEREIRA, matricula SIAPE
n® 2412837, para a fungdo de Coordenador Pro Tempore do Curso de Bacharelado em Sistema de
Informacgéo - EAD Multicampi, sem énus.

Art2° Ficam os atos por ele convalidados desde 02102023, em comprimento as atribuicies
inerentes a fungéo.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado digitalmente e 05402023 21:12)
HERDJANIAVERAS DE LIMA
REITORA

Processo Associado: 23084.021479/2023-35

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/isipac.ufra.edu.bripublic/documentosindex jsp informando seu ndmero: 1603, ano: 2023, tipo:
PORTARIA, data de emissdo: 051002023 e o cddigo de verificagdo: 11eeab1d50
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Anexo D - PORTARIA N2 1605 / 2023 - REITORIA, de 05 de outubro de 2023, Subcoordenador
Pré Tempore, do Curso de Bacharelado em Sistema de Informagao - EAD Multicampi.

MHISTERIO DA EDUCACAO ”
o UHIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZOHIA
s REITORIA
iR ¢

PORTARIA H° 1605 / 2023 - REITORIA (11.01.17.03)

H° do Protocolo: HAO PROTOCOLADO
BelémPA, 05 de outubro de 2023.

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n® 130, de 13/07 2021, pagina 01, Segdo 02,
e tendo em vista o que consta no processo n® 23084 021479/2023-35  resolve:

Art. 1°. DESIGNAR o Professor de Magistério Superior ROBERTO YURI| DA SILVA FRANCO,
matricula SIAPE n® 1111175, para a fungdo de Subcoordenador Pro Tempore do Curso de Bacharelado
em Sistema de Informagdo - EAD Multicampi, sem dnus.

Art2° Ficam os atos por ele convalidados desde 02102023, em comprimento as atribuigies
inerentes a fungéo.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

(Assinado digitalmente em 06402023 13:46)
HERDJANIAVERAS DE LIMA
REITORA

Processo Associado: 23084.021479/2023-35

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/isipac.ufra.edu.bripublicidocumentosindex.jsp informando seu nlmero: 1605, ano: 2023, tipo:
PORTARIA, data de emissdo: 05/10/2023 e o cddigo de verificacdo: bb14724a75



Anexo E - PORTARIA N2 290 / 2023 - PROEN, de 11 de outubro de 2023, NDE.

MHISTERIO DA EDUCACAO 5
an UHIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZOHIA
aas PRO-REITORIA DE ENSINO

iR

PORTARIA H° 290 /2023 - PROEHN (15.06.43)

H° do Protocole: HAO PROTOCOLADO
Belém-PA, 11 de outubro de 2023.

O PRO-REITOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA,
usando de suas atribuigcbes e considerando a competéncia delegada através do art. 4°, da
Portaria n® 1.604/2018, publicada no DOU n° 129, de 06/07/2018, pagina 22, Secdo 01, bem
como em atendimento ao gue consta na Resolugao NP677 (CONSEPE/UFRA), de 14 de
margo de 2022, Regulamentagao Geral de NDE, e tendo em vista o que consta no processo
n®23084.021913/2023-87,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os membros constituintes do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Graduacio de Bacharelado em Sistemas de Informagio, na modalidade de
Educacéo a Distancia - EAD, nos Polos Presenciais da UFRA, Campus Belém (polo sede) e
Carmpi UFRA (demais polos presenciais), mulficarmpi UFRA, com trabalhos iniciados, a partir
da publicagdo desta:

- Rodrigo Lishda Pereira - Coordenador Pro-Tempore do Curso - Instituto Ciberespacial
(ICIBE), Campus Belém (Doutor em Engenharia Elétrica na Area de Computacio Aplicada -
40h Dedicagdo Exclusiva - Area de conhecimento: Engenhana de Software e Inteligéncia
Computacional - SIAPE 2412837).

- Roberto Yuri da Silva Franco - Subcoordenador Pro-Termpore do Curso - Campus Capitao
Pogo (Doutor em Ciéncia da Computagdo - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de
conhecimento: Visualizagdo da Informacgao - SIAPE: 1111175).

- Anderson Gregorio Margues Soares - Membro docente - Campus Capanema (Doutor em
Ciéncia da Computagao - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de conhecimento:Visualizagcao da
Informagéo e Interagdo Humano Computador - IHC - SIAPE: 2158105).

- Carna Kelen de Andrade Moraes - Membro Docente - Instituto Ciberespacial (ICIBE),
Carrpus Belém (Doutora em Ecossistemas Florestais - 40h Dedicacao Exclusiva - Area de
conhecimento:Administragao e Ciéncias Florestais- SIAPE 2815583).

- Carlene Fereira Nunes Salvador - Membro Docente - Instituto Ciberespacial (ICIBE),
Carmpus Belem (Doutora em Letras - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de
conhecimento:Linguistica e Teoria Literaria - SIAPE 3159656).

- Edson Koiti Kudo Yasojima - Membro Docente - Campus Capitdao Poco (Doutor em
Engenharia Elétrica na Area de Computagédo Aplicada - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de
conhecimento: Desenvolvimento de Sistemas e Inteligéncia Computacional - SIAPE
2328085).

- Gilherto Nerino de Souza Junior - Membro Docente - Carmpus Paragominas (Doutor em
Engenharia Elétrica na area de Computacao Aplicada - 40h Dedicacao Exclusiva - Area de
conhecimento:Inteligéncia Computacional, SIAPE. 16327986).

- Josue Leal Moura Dantas - Membro Docente - Campus Parauapebas (Mestre em Ciéncia
da Computagdo - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de conhecimento:Machine Learning,
Processamento de Imagens e Computacao Aplicada a Agricultura - SIAPE: 1876530).

- Liliane Ferreira do Rosaro - Membro Docente - Campus Tomeé-Acu (Doutora em
Desenvolvimento Sustentavel do Tropico Umido - 40h Dedicagdo Exclusiva - Area de
conhecimento:Administragéo, Contabilidade e Economia, com énfase em Economia dos
Recursos Naturais, Paoliticas Publicas, Legislacao e Gestao da Qualidade - SIAPE: 1323274).
Art. 2° Revoga-se, expressamente, a Portaria N° 137/PROEN/2023 de 30 de maio de 2023.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

[(Assinado digitaimente en 11/ (12023 10:96 )
JOAD ALMIRO CORRE ASOARES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROEN (15.06.43)

Matricula: 1543324

Processo Associado: 23084.021913/2023-87

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/fsipac.ufra.edu.br/public/documentosfindex.jsp informando seu nimero: 290, ano: 2023, tipo:
PORTARIA, data de emisséo: 1110/2023 e o codigo de verificagdo: 1bc74b07cf
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Anexo F - TERMO DE PACTUACAO N2 10 - Reuni Digital — Celebrado entre a Secretaria de
Educacdo Superior do MEC e a UFRA.

31/08/2022 21:59 https://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=b4fbd55308&attid=0.1&permmsgid=msg-a:r-489930177...

l#.Timbre
Ministério da Educagdo
Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 32 Andar - Sala 303 - Bairro Zona Civico-Administrativa,
Brasilia/DF, CEP 70047-900
Telefone: 2022-8159 - http://www.mec.gov.br

TERMO DE PACTUAGAO Ne 10, DE 11 DE ABRIL DE 2022

Celebrado entre a Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da Educa¢dio e a Universidade
Federal Rural da Amazénia (UFRA), no ambito do Projeto Piloto do Programa de Apoio para a Expansdo da
Educacéo on-line em Universidades Federais (Reuni Digital), cujos signatérios do presente figuram como seus
respectivos representantes.

CONSIDERANDO

1. Que as Instituicbes Federais de Educacdo Superior (IFES) implantadas em todo o
territério nacional devam contribuir para a solugdo dos grandes desafios do pais nas préximas
décadas, na busca da supera¢do das desigualdades e da construgdo de um modelo de
desenvolvimento sustentavel, capaz de conciliar crescimento socioecondmico com justiga social
e equilibrio ambiental;

2. Que a oferta de alternativas de ensino superior plblico e gratuito seja condicdo
essencial para o desenvolvimento regional e do pais;

3. Que o incremento do investimento em ciéncia e tecnologia e em formagdo qualificada
de recursos humanos de alto nivel sejam objetivos centrais do Governo Federal;

4, Que a Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) tenha por objetivos ministrar
ensino superior, desenvolver pesquisa em diversas dreas do conhecimento e promover a
extensdo universitaria;

5. Que, em atendimento a Meta 12 do Plano Nacional de Educagdo {PNE) e a demanda de
expansdo da educagdo superior na modalidade de EaD, um dos projetos estratégicos da
Secretaria de Educagio Superior (SESu/MEC) seja o Programa de Apoio para a Expansio da
Educagdo on-line nas IFES (Reuni Digital), formalizado no Plano Estratégico Situacional MEC
2020-2023;

6. Que o Reuni Digital tenha como objetivo principal fortalecer e ampliar o acesso dos
estudantes na educagio superior publica, por meio de Educacfo a Distancia (EaD);

7. Que, a partir do levantamento realizado pela SESu/MEC junto as IFES, em dezembro de
2021, acerca de informacdes bdsicas sobre a EaD (conforme documento SEI 3043709), foram
identificados potenciais cursos de gradua¢do na modalidade EaD que poderiam participar do
primeiro projeto piloto do Reuni Digital;

8. Que o projeto piloto do Reuni Digital terd como desfecho testar a viabilidade de uma
ideia de forma sistematica, planejada e controlada, potencializando novas descobertas por meio
de licbes aprendidas, permitindo aperfeicoar as a¢des futuras de expansdo da modalidade de
EaD nas IFES; e

9. Que a Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) tenha manifestado interesse em
participar do primeiro projeto piloto do Reuni Digital, previsto para ter seu inicio a partir do
primeiro semestre de 2022;
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Resolvem assinar o presente Termo de Cooperagdo que tem por objetivo realizar um esforco
tempordrio para acompanhamento e avaliagdo da oferta de cursos integrais de EaD na educag¢do superior
publica brasileira. E, assim, melhor compreender o ambiente de seu desenvolvimento, permitindo a
ampliacdo do acesso e da permanéncia dos estudantes na educacdo superior publica por meio da educagdo
a distancia, assegurando a qualidade da oferta.

1. DO OBIJETO

O presente Termo de Pactuagdo tem por objeto a conjugagdo de esforgos e a mitua cooperagdo
entre os participes visando a oferta de cursos na modalidade EaD no dmbito do Programa de Apoio para a
Expansdo da Educacdo on-line em Universidades Federais (Reuni Digital), com vistas a promogdo e ao
fomento do ensino nesta modalidade, da pesquisa e da extensdo, observados os termos do Plano Nacional
de Educagdo, em especial, a Meta 12.

Os cursos a serem ofertados no contexto do Piloto do Programa Reuni Digital deverdo possuir
caracteristicas inovadoras e compatibilizagdo as atuais normativas vigentes sobre o assunto.

2. DA JUSTIFICATIVA

A expansdo do ensino superior tem sido alvo de agBes do Ministério da Educagdo, em especial para
atender as metas e estratégias previstas no Plano Nacional de Educagdo {PNE), que conforme a Meta 12 visa
“Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.”

Em atendimento a referida Meta 12 do PNE, um dos projetos estratégicos da SESu/MEC é a
Expansdo da EaD nas Universidades Federais, tendo como objetivo principal fortalecer e ampliar o acesso
dos estudantes na educagdo superior publica, mantendo a equidade e a qualidade do processo educacional,
elementos integrantes da fungdo de supervisdo da pasta.

Segundo o “E-Learning Market Trends 2021, Global Forecast Report 2027”, o ensino a distancia deve
crescer mundialmente em 21% até 2027, impulsionado pelas novas tecnologias, em especial pela expansdo
do acesso e da velocidade da internet (5G), da inteligéncia artificial (IA), da realidade virtual (VR) e da
computagdo em nuvem {LMS).

Os dados do Censo da Educagdo Superior relativos a 2020, divulgados pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), revelam o aumento da participagdo da modalidade
EaD na educagdo superior. Se em 2010 ela representava 14,6% das matriculas de graduacdo, em 2020 ela
representa 35,8%, com a marca de 3.105.803 matriculas.

Ainda segundo dados do Censo da Educacdo Superior de 2020, das 342.526 vagas ofertadas pelo
sistema federal, 321.709 (93,92%) foram presenciais e 20.817 a distdncia (6,08%). J& na rede privada foram
oferecidas 3.238.469 vagas, das quais 1.277.790 foram presenciais (39,46%) e 1.960.679 a distincia
(60,54%), indicando a tendéncia de redugdo no oferecimento de vagas na modalidade a distincia no sistema
federal, contrastado com seu aumentado na rede privada.

Torna-se premente incorporar nas universidades federais cursos de graduacdo a distancia, que
coexistam de maneira habitual com os cursos presenciais.

Acrescenta-se que das 20.817 vagas na modalidade a distdncia ofertadas pelo sistema federal,
14.910 (71,62%) foram para o grau de licenciatura (foco do Programa da UAB). Majoritariamente essas vagas
sdo ofertadas por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), considerado um marco consistente
nas politicas publicas educacionais na oferta da EaD — comprovado pelo considerdvel aumento de cursos
ofertados. Ocorre que se deseja com a presente iniciativa o estimulo ao desenvolvimento de novos modelos,
testando a viabilidade de uma ideia de forma sistemdtica, planejada e controlada, potencializando novas
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descobertas por meio de licdes aprendidas, permitindo aperfeicoar as acfes futuras de expansdo da
modalidade de EaD nas IFES.

3, DA OPERACIONALIZACAO
Para o alcance do objeto pactuado, os participes comprometem-se a:
3.1. DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

1.

Ofertar 300 (trezentas) vagas anuais no curso de graduacdo de Bacharelado em
Sistemas de Informagdo (BSI) (conforme PPC - documento SEI 3238900), aprovado "ad
referendum" pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal Rural da
Amazonia (UFRA), através da Resolugdo n? 678 de 14 de marco de 2022 {documento
SEI 3238897);

Garantir, no ambito de sua autonomia, as agdes relativas ao funcionamento dos cursos
ofertados de graduacdo na modalidade de EaD no dmbito do Reuni Digital, bem como os
procedimentos ordinérios de regulag3o dos cursos, de acordo com as normas vigentes;

Efetuar o provimento dos cargos de docentes, visando exclusivamente a implementagdo
do projeto piloto do Reuni Digital, observado o Banco de Professor Equivalente (BPEq)
autorizado para a Universidade Federal Rural da Amazbnia (UFRA) na Portaria Interministerial
ME/MEC n2 9.359, publicada em 12 de agosto de 2021, devendo o saldo existente no BPEq da
Instituicdo Federal de Educacdo Superior (IFES) comportar o quantitativo de cargos ora
pactuados, inclusive para contratagdo de professor substituto;

Executar o orcamento ora pactuado exclusivamente para garantia do funcionamento
do(s) curso(s) oferecidos no ambito do Projeto Piloto do Programa Reuni Digital.

Acompanhar e monitorar o funcionamento dof{s) curso(s) ofertados no dmbito do
Programa Reuni Digital, observadas as dimensGes de andlise estabelecidas no item 4.1 do
presente, fornecendo relatérios a Secretaria de Educagdo Superior, sempre que solicitado.

3.2. DA SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR

1.

Disponibilizar, em 2022, 24 (vinte e quatro) cédigos de vaga do Magistério Superior,
observado o item 3 (3.1.), para viabilizacdo da oferta do(s) curso(s) em questdo, no ambito do
Programa Reuni Digital.

Disponibilizar, em 2022, R$1.923.069,47 (um milh3io, novecentos e vinte e trés mil
sessenta e nove reais e quarenta e sete centavos) em recurso, sendo R$400.000,00
(quatrocentos mil reais) para despesas em custeio e R$1.523.069,47 (um milhdo, quinhentos e
vinte e trés mil sessenta e nove reais e quarenta e sete centavos) para despesas em capital,
observado o item 4 (3.1.), exclusivamente para fomento do{s} curso(s) ofertado(s) no dmbito do
Piloto do Programa Reuni Digital.

Acompanhar e monitorar o funcionamento do(s) curso(s) ofertado(s) no ambito do
Programa Reuni Digital, observadas as dimensGes de analise estabelecidas no item 4.1 do
presente.

4. DO MONITORAMENTO

A Universidade Federal devera aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatérios periddicos de execugdo de atividades relativas a
parceria, contendo no minimo as dimensGes de analise descritas no item 4.3, os quais devem ser
devidamente homologados pelo Conselho do Curso, observando-se a seguinte periodicidade:

4.1 DOS RELATORIOS SEMESTRAIS
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Os referidos relatérios deverdo ser apresentados até 30 dias apés o final de cada semestre, até que
se encerrem as atividades do curso em formato de piloto.

Caso os resultados das dimensGes de andlise apresentem tendéncia negativa ou ndo
atinjam resultados satisfatérios, as instdncia pertinentes da Universidade Federal devem elaborar e
implementar um plano de ag¢do para a corregio pertinente (agdo/prazo/responsaveis), o qual deve ser
encaminhado a esta SESu/MEC até 30 dias ap6s o envio do relatdrio previsto acima.

4.2 DO RELATORIO FINAL

O referido relatério devera ser apresentado no prazo de até 60 dias apds o encerramento da
primeira turma de concluintes do(s) curso(s) ofertado(s) no dmbito do Piloto do Programa Reuni Digital,
oportunidade em que se encerrara as atividades do curso em formato de piloto.

Esse relatério devera conter, ainda, conclusdes, licbes apreendidas e recomendagbes para a
continuidade da expansdo dos cursos de EAD de graduagdo, conforme o caso.

Caso, ao final da primeira turma de concluintes do(s) curso(s) ofertado(s) no dmbito do Piloto do
Programa Reuni Digital, seja verificado que ndo ha justificativa para continuidade da oferta do curso em
questdio, os cAdigos de vaga Magistério Superior ora pactuados serdo remanejados internamente na
Universidade Federal Rural da Amazdnia (UFRA), prioritariamente para outro curso em modalidade de
educagdo a distincia. Alternativamente, os docentes poderdo remanejados para novos cursos presenciais,
devendo ser observada a relagdo entre alunos e professores disposta no Decreto n? 6.096 de 24 de abril de
2007.

4.3. DAS DIMENSOES DE ANALISE

As dimensdes de andlise minimas para acompanhamento do(s) curso(s) ofertado(s) no dmbito do
Piloto do Programa Reuni Digital sdo:

Dimensdes de

. P Base de dados
andlise minimas

(a ser anexada ao relatério obedecendo a LGPD)

Orientagdo para o célculo

Ndmero de discentes matriculados a

Taxa de ocupagdo

Listagem dos alunos matriculados

cada semestre dividido pelo total de
vagas ofertadas no processo seletivo

Indicadores de

Listagem dos discentes com a situacdo do

Metodologia de Célculo dos

permanéncia, respectivo vinculo ao curso: cursando; desvinculado do N
- p - . Indicadores de Fluxo da Educagdo
desisténcia e curso; falecido; formado; matricula trancada; transferido .
& Superior proposta pelo INEP
conclusdo para outro curso da mesma IES

Distancia média
do polo

Listagem dos discentes matriculados com a distancia de
sua cidade de residéncia até a cidade polo que ele realiza
o curso, em quildmetros

Somatoério da distancia da cidade de
residéncia de cada discente
matriculado da cidade do polo
dividido pelo total de discentes
matriculados

Faixa etdria média
dos discentes

Listagem dos discentes matriculados com sua idade em
anos

Somatério da idade de cada discente
matriculado dividido pelo total de
alunos matriculados

Percentual dos
discentes em
situagdo de
vulnerabilidade
socioecondmica

Listagem dos discentes matriculados em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica (Decreto Federal n2
7.234, de 19 de julho de 2010.) identificados pelas faixas
de salario-minimo: €0,5; >0,5e<1,0;>1,0e<1,5

Total de discentes em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica
matriculados dividido pelo total de
alunos matriculados

Taxa de
aprovagio

Listagem dos discentes com o nimero de disciplinas
matriculadas, aprovadas, reprovadas e trancadas

Somatério do nimero de disciplinas
aprovadas pelos discentes dividido
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Essas dimensdes de analise minimas podem ser complementadas por novas dimensdes a critério
deste MEC ou do Conselho do Curso, sempre que for verificada que a medida importard em ganho para o
monitoramento do piloto.

5. DISPOSICOES FINAIS

As liberacbes dos recursos pactuados ficam condicionadas a disponibilidade orcamentéria da
SESu/MEC. O recurso se trata de incentivo a oferta de cursos no no dmbito do Piloto do Programa Reuni
Digital, sendo que a manutengdo do(s) curso(s) oferecido(s) ficara a cargo da prdpria Universidade Federal
Rural da Amazdnia (UFRA).

As liberagdes dos codigos de vaga de Magistério Superior pactuados ficam condicionadas ao saldo
existente no Banco de Professor Equivalente autorizado na universidade federal, na data de assinatura desse
Plano, e verificado pela IFES.

pelo somatdrio do total de disciplinas
matriculadas

A pactuagdo ora proposta observou as diretrizes da Secretaria de Educagdo Superior, bem como a
autonomia na proposta de oferta do(s) curso(s) no ambito do Piloto do Programa Reuni Digital.

No caso de a aprovacdo "ad referendum" do curso ndo ser ratificada pelo Conselho Superior, os
cédigos de vaga do Magistério Superior e o Orgamento ora pactuados serdo recolhidos pela SESu/MEC.

O presente Termo de Pactuagdo podera ser ajustado, de comum acordo entre os participes, desde
que tal interesse seja manifestado, previamente, por escrito a outra parte.

Brasilia, 11 de abril de 2022.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

HERDJANIA VERAS DE LIMA
Reitora da Universidade Federal Rural da Amazdnia

[ Documento assinado eletronicamente por Herdjania Veras de Lima, Usudrio Externo, em 14/04/2022, as
1"‘ .. 13:06, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da
ogotipo .
Educagdo.
Documento assinado eletronicamente por Wagner Vilas Boas de Souza, Secretdrio(a), em 14/04/2022, as
18:50, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da

logoti
ogolipo Educagdo.

LY
B

& A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mec.gov.br/sei/
QRCode ntrolador rno.php?acao=i men: nferir&id_or rno=0, informando o cédigo
Assinatura verificador 3239269 e o c6digo CRC CAFEE93B.

Referé@ncla: Processo n® 23000.009178/2022-35 SEI n2 3239269
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Anexo G — Aprovacao ad referendum - Diretor do ICIBE.

MHISTERIO DA EDUCACAO 5
a1 UHIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZOHIA
a8t ICIBE - INSTITUTO CIBERE SPACIAL

R

DESPACHO H° 495 /2023 - ICIBE (15.06.41)

N° do Protocolo: HAO PROTOCOLADO
BelémPA, 29 de setembro de 2023.

& PROEN,
Com osmelhores cum primentos, encaminho os autos aprovado adreferendy m para as demais formalidades.

Na oportunidade, infonnamos que o Curso BSI EaD nédo possui SIPAC e gue, por isso, 0 inidio do tramite do processo estd
sendo realizado via ICIBE, conforme orientacio da DAP PROEN.

Atenciosamente,

a

lo digi em 2319:10)
OTAVIO ANDRE CHASE
DIRETOR - TITULAR

ICIBE (15.06.41)
Matricula: 1803814

Processo Associado: 23084.021216/2023-26

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:iisipac.ufra edu.br/public/documentosiindex.jsp informando seu nimero: 495, ano: 2023, tipo:
DESPACHO, data de emissdo: 29/09/2023 e o cddigo de verificacdo: 4bee33c664
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Anexo H — Logo do Curso BSI EAD UFRA.

BACHARELADO EM
SISTEMAS DE INFORMACAO
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PPC APROVADO PELO NDE DO CURSO

Data: 26 de setembro de 2023.

PRESIDENTE em exercicio do NDE do Curso de Graduacdo de Bacharelado em Sistemas de
Informacdo, na modalidade de Educacao a Distancia - EAD, nos Polos Presenciais da UFRA,
Campus Belém (polo sede) e Campi UFRA (demais polos presenciais), Multicampi UFRA. -

PORTARIA N2 905 / 2023 — REITORIA.

Rodrigo Lisb6a Pereira - SIAPE N2 2412837 - Membro docente - Instituto Ciberespacial (ICIBE)

- Campus Belém.

MEMBROS do NDE do Curso de Graduacdo de Bacharelado em Sistemas de Informacao, na
modalidade de Educacdo a Distancia - EAD, nos Polos Presenciais da UFRA, Campus Belém
(polo sede) e Campi UFRA (demais polos presenciais), Multicampi UFRA. - PORTARIA N2
137/2023 — PROEN de 30 de maio de 2023.

Anderson Gregdrio Marques Soares - SIAPE: 2159105 - Membro docente - Campus
Capanema.

Edson Koiti Kudo Yasojima - SIAPE: 2328055- Membro Docente - Campus Capitdo Poco.

Gilberto Nerino de Souza Junior - SIAPE: 1632796 - Membro Docente - Campus Paragominas.

Josué Leal Moura Dantas - SIAPE: 1876590 - Membro Docente - Campus Parauapebas.

Liliane Ferreira do Rosdrio - SIAPE: 1323274 - Membro Docente - Campus Tomé-Agu.

Roberto Yuri da Silva Franco - SIAPE: 1111175 - Membro Docente - Campus Capitao Pogo.
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PPC CORRIGIDO PELA COORDENAGAO APOS VERIFICAGAO PELA DDP

Data: 10 de outubro de 2023.

PORTARIA N2 1603 / 2023 (REITORIA), de 05 de outubro de 2023, Coordenador Pré Tempore,

do Curso de Bacharelado em Sistema de Informagao - EAD Multicampi.

Rodrigo Lisboa Pereira - SIAPE N2 2412837 - Coordenador - Instituto Ciberespacial (ICIBE) -

Campus Belém.

PORTARIA N2 1605 / 2023 (REITORIA), de 05 de outubro de 2023, Subcoordenador Pré

Tempore, do Curso de Bacharelado em Sistema de Informagao - EAD Multicampi.

Roberto Yuri da Silva Franco - SIAPE N2 1111175 - Subcoordenador - Campus Capitao Pogo.
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, CONTRATOS

Emitido em 11/10/2023

ANEXO N° 184/2023 - | CI BE (15.06.41)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 11/10/2023 16:35)
OTAVIO ANDRE CHASE
DIRETOR - TITULAR
ICIBE (15.06.41)
Matricula: 1803814

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//si pac.ufra.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 184, ano: 2023, tipo: ANEXO, data de emissdo: 11/10/2023 e o codigo de verificagdo: a392e84ace
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